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ATTO DD 20/A1406C/2026 DEL 16/01/2026 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400B - SANITA' 
A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
OGGETTO:  D.G.R. n. 10 – 3399 del 18 giugno 2021 - Commissione regionale ECM – 

accoglimento dimissioni e integrazione componenti. 
 

Visto il decreto legislativo 229/99, di modifica al D.lgvo 502/92, nel quale, all’art. 16 quater, si 
legge che “…la partecipazione alle attività di formazione continua costituisce requisito 
indispensabile per svolgere attività professionale in qualità di dipendente o libero professionista”, e 
che le singole Regioni debbono provvedere alla programmazione e alla organizzazione di 
programmi regionali per la formazione continua, elaborando obiettivi di interesse regionale e 
accreditando progetti di formazione di rilievo regionale (D.lgvo 229/99- art. 16-ter, terzo comma); 
 
Vista la delibera n. 7-2208 del 22/06/2011 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il 
documento relativo al nuovo sistema di governo regionale della Formazione Continua in sanità, 
delineato a seguito delle indicazione nazionali emanate in materia dalla Conferenza permanente per 
i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano con Accordi del 5 
novembre 2009, e successivo “Regolamento applicativo” del 13 gennaio 2010, nonché dagli 
Accordi Stato Regioni del 19 aprile 2012 e del 2 febbraio 2017;  
Reso noto che con lo stesso atto n. 7-2208 del 22/06/2011 è stato tra gli altri individuato 
l’organismo denominato Commissione Regionale per l’Educazione Continua in Medicina, costituito 
da professionisti esperti e competenti in formazione del personale sanitario, individuati con 
Determinazioni Dirigenziali n. 526 del 3.07.2013 e s.m.i.; 
 
Vista la delibera n. 10 – 3399 del 18 giugno 2021, con cui la Giunta Regionale ha approvato, in 
sostituzione dell’allegato alla D.G.R. n. 7 – 2208 del 22 giugno 2011, il nuovo sistema di governo 
per la Formazione Continua in Sanità, che modifica ed integra la D.G.R. n. 7 – 2208 del 22/06/2011; 
 
Preso atto che i seguenti componenti hanno rassegnato le dimissioni dalla Commissione ECM:  
- dott. Roberto Quarisa, dimissioni inviate con comunicazione del 10/12/2025 
- dott. Oscar Bertetto, dimissioni inviate con comunicazione del 3/12/2025 
- dott.ssa Grazia Maria Alberico, dimissioni inviate con comunicazione del 12/11/2025 
- dott. Vincenzo Alastra, dimissioni inviate con comunicazione del 18/02/2025 
- dott. Umberto Fiandra, dimissioni inviate con comunicazione del 12/04/2024 



 

 
Ritenuto necessario procedere alla loro sostituzione con i professionisti di seguito elencati, i quali 
hanno dichiarato la propria disponibilità ad accogliere l’incarico: 
• Dott. Franco Ripa, dirigente del Settore regionale "Programmazione dei servizi sanitari e socio-

sanitari"; 
• Dott.ssa Nadia Ferrua, Referente Formazione dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di 

Cuneo; 
• Dott.ssa Laura Giacon, Referente Formazione dell’ASL Città di Torino; 
• Dott.ssa Karima Bouraouia, progettista di formazione dell’ASL TO3 
 
 
Dato atto pertanto che, a seguito delle dimissioni e degli inserimenti sopra citati, la Commissione 
regionale ECM risulta essere così composta: 
 
• Mario Raviola, Dirigente Responsabile del Settore “Sistemi organizzativi e risorse umane del 

SSR”; 
• Loredana Mantuano, Funzionario regionale responsabile della formazione ECM presso il Settore 

“Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR”; 
• Franco Ripa, dirigente del Settore regionale "Programmazione dei servizi sanitari e socio-

sanitari"; 
• Nadia Ferrua, Referente Formazione dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo; 
• Laura Giacon, Referente Formazione dell’ASL Città di Torino;  
• Karima Bouraouia, progettista di formazione dell’ASL TO3; 
• Laura Clarici, titolare di funzione organizzativa referente della formazione presso l’AOU Città 

della Salute e della Scienza di Torino;  
• Alda Cosola, responsabile S.S. “Promozione della Salute” dell’ASL TO3; 
• Maria Teresa Dacquino, Dirigente responsabile SSD “Formazione Comunicazione Fundraising e 

Processi amministrativi DAIRI” presso l’Azienda Ospedaliera S. Antonio e Biagio e C. Arrigo di 
Alessandria;  

• Davide Ghelleri, assistente amministrativo afferente alla S.C. “Infrastruttura Ricerca, formazione 
Innovazione” dell’Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e cesare Arrigo” di Alessandria; 

• Eugenia Malinverni, responsabile della Formazione del Provider privato “Anemos – curando 
s’impara”; 

• Carola Meda, Direttore FF della S.C. “Formazione, Obiettivi Sanitari, Qualità e Accreditamento” 
dell’ASL Città di Torino; 

 
Dato atto che le funzioni di Presidente della Commissione regionale ECM sono assunte dal 
responsabile del Settore “Sistemi Organizzativi e risorse umane del SSR”, le funzioni di suo 
sostituto sono assunte dal referente regionale ECM, e le funzioni di coordinatore della Commissione 
regionale ECM sono attribuite alla Dott.ssa Laura Clarici; 
 
Dato atto inoltre che la collaborazione offerta e la partecipazione agli incontri programmati è a 
titolo gratuito. 
 
 
Tutto ciò premesso: 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• decreto legislativo 229/99, di modifica al D.lgvo 502/92; 



 

• l.r. 10/1998; 

• l.r. 18/2012; 

• l.r. 8/2013; 

• DGR n. 7 -2208 del 22/06/2011, così come modificata dalla D.G.R. n. 10 - 3399 del 18 
giugno 2021; 

 
 

determina 
 
• di ridefinire, per i motivi di cui in narrativa, la composizione della Commissione Regionale ECM 

individuandone i componenti nei professionisti sotto elencati: 
 
• Mario Raviola, Dirigente Responsabile del Settore “Sistemi organizzativi e risorse umane del 

SSR”; 
• Loredana Mantuano, Funzionario regionale responsabile della formazione ECM presso il Settore 

“Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR”; 
• Franco Ripa, dirigente del Settore regionale "Programmazione dei servizi sanitari e socio-

sanitari"; 
• Nadia Ferrua, Referente Formazione dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo; 
• Laura Giacon, Referente Formazione dell’ASL Città di Torino;  
• Karima Bouraouia, progettista di formazione dell’ASL TO3; 
• Laura Clarici, titolare di funzione organizzativa referente della formazione presso l’AOU Città 

della Salute e della Scienza di Torino;  
• Alda Cosola, responsabile S.S. “Promozione della Salute” dell’ASL TO3; 
• Maria Teresa Dacquino, Dirigente responsabile SSD “Formazione Comunicazione Fundraising e 

Processi amministrativi DAIRI” presso l’Azienda Ospedaliera S. Antonio e Biagio e C. Arrigo di 
Alessandria;  

• Davide Ghelleri, assistente amministrativo afferente alla S.C. “Infrastruttura Ricerca, formazione 
Innovazione” dell’Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e cesare Arrigo” di Alessandria; 

• Eugenia Malinverni, responsabile della Formazione del Provider privato “Anemos – curando 
s’impara”; 

• Carola Meda, Direttore FF della S.C. “Formazione, Obiettivi Sanitari, Qualità e Accreditamento” 
dell’ASL Città di Torino; 

 
- di dare atto che le funzioni di Presidente della Commissione regionale ECM vengono assunte dal 
responsabile del Settore “Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR”, le funzioni di suo 
sostituto sono assunte dal referente regionale ECM e le funzioni di coordinamento sono attribuite 
alla dott.ssa Laura Clarici; 
 
• di dare atto che gli incarichi di che trattasi non comportano alcun onere a carico del Bilancio 

regionale. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto regionale e della L.R. 22/2010. 
 
La presente Determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi degli artt. 15,26 e 27 del D.lgvo 
33/2013. 
 
 



 

IL DIRIGENTE (A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

 
 
 


