REGIONE PIEMONTE BU1 08/01/2026

Codice A2203A

D.D. 31 dicembre 2025, n. 1947

OGGETTO: L. R. 46/1986, artt. 5 e 9. Riduzione dedl prenotazione di spesa n. 20961/2025 di
complessivi Euro 2.376,62 (o.f.c.) con contestuatpegni di spesa con movimenti delegati di
pari importo sul capitolo di spesa 116266 del bilao finanziario gestionale 2025-2027,
annualita 2025, relativi alle indennita ed ai rimbasi delle spese di missione sostenute e
documentate nel quarto trimestre 2025 dalle Compome.
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ATTO DD 1947/A2203A/2025 DEL 31/12/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A22000 - WELFARE

A2203A - Politiche per le pari opportunita , diritti ed inclusione, progettazione ed innovazione
sociale

OGGETTO: OGGETTO: L. R. 46/1986, artt. 5 e 9. Riduzione @girenotamne di spesa
20961/2025 di complessivi Euro 2.376,62 (o.f.c.h @ontestuali impegni di spe
con movimenti delegati di pari importo sul capitalospesa 116266 del bilan
finanziario gestionale 2025-2027, annualita 2028ativi alle indennita edai
rimborsi delle spese di missione sostenute e dootateenel quarto trimestre 2(
dalle Componenti della Commissione regionale perrdalizzazione delle p:
opportunita fra uomo e donna. Riduzione della mieteegrenotazione di spess
Euro 732,46 a titolo di economia.

- con DPGR 31 del 24/03/2025 ¢ stata decretatéap@i legislatura in corso la composizione della
Commissione regionale per le Pari opportunita wan& e uomo istituita con legge regionale
46/1986;

- in data 10/04/2025 si € svolta, ai sensi dellartella I.r 46/1986, la prima seduta di insediatoe

della CRPO con l'elezione dell’Ufficio di Presidenzcostituito in Sezione di lavoro 1 e
successivamente la Commissione ha proseguito lpriprattivita istituzionale riunendosi in
riunioni plenarie e sezioni di lavoro previste ddégge regionale istitutiva,;

- € necessario provvedere alla corresponsionardidhnita di seduta, prevista dall’art. 5, comma 4,
della predetta legge regionale 46/1986 ed altrigicarresponsione del rimborso per spese di
viaggio e di trasferta effettuate dalle Componelatia sopra indicata Commissione per missioni
compiute nellambito delle attivita istituzionali sensi della legge regionale 33/1976;

- le indennita di presenza vengono consideratel geddliti assimilati e liquidate con emissione di
cedolino con cadenza trimestrale e che i rimbgrsse non sono soggetti a tassazione;

- € stata accertata la regolarita formale delleniz¢ avanzate dalle componenti con le quali viene



richiesto il rimborso delle spese sostenute e gcoageagli atti;

- il capitolo 116266/2025 “Spese per il funzionameeoompresi i gettoni di presenza, i compensi
ai/alle componenti, le indennita di missione e idiborso spese di trasporto, di commissioni ed
organi consultivi derivanti da leggi statali e @gdi regionali (l.r. 2 luglio 1976, n. 33)" presaha
necessaria disponibilita giacente sulla prenotazimn2025/20961 di € 5.000,00, assunta con D.D.
29 aprile 2025, n. 543;

- rilevato pertanto necessario ridurre la prenotaaidi spesa 2025/20961 nel seguente modo

- di € 2.376,62 (o.f.c.) con contestuali impegnisgesa con movimenti contabili delegati di pari
importo sul capitolo 116266/2025 del bilancio didinziario gestionale 2025-2027, annualita 2025,
a favore delle componenti della Commissione, nélaile indennita ed ai rimborsi delle spese di
missione sostenute e documentate nel quarto tnen26R5, come indicato nell’Allegato 1, parte
integrante e sostanziale alla presente determinezio

- di euro 732,46 a titolo di economia di spesa,;

Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 28ggo 2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdnfiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dédlgge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.;

Dato atto che:

- sono stati rispettati gli obblighi in materiattasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013 e le dispogizi
dell'art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i. in matadii tracciabilita dei flussi finanziari.
Attestata la regolaritd amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024.

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

« D.Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardangli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da pagkedpubbliche amministrazioni®;

* L. R.n. 34/2008 "Norme per la promozione dell'quazione, della qualita, della sicure:
e regolarita del lavoro™;

« L. R. n. 23/2008 "Disciplina dell'orgazrazione degli uffici regionali e disposizic
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i.";

« D.P.GR. n. 11/R, Regolamento regionale recantadifithe al regolamento regionale
luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di cbilita della Giunta regionale);

* D.GR. n. 433529 9 luglio 2021, "Regolamento regionale di cbilita della Giunte
regionale. Abrogazione del regolamento regionale disembre 2001, n. 18/
Approvazione";

« D.GR. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazidinee guida pr le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della D.G.R. 12-5546 del 29 agosto 2017";

* D.GR. n. 37615 del 20 dicembre 2024 "D.Lgs. n. 286/1999. Déggoni, in conformite
alla D.G.R. n. 8111 del 25 gennaio 2024, sulle attivita di ragi@eelative al controlle
preventivo di regolarita contabile afferenti alleoposte di deliberazione della Giul
regionale e di provvedimenti del Presidente dekayiBne (decreti e ordinanzd}evoce
della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017";



L. R. 1/2025 "Disposizioni per la formazione ddbbcio annuale di previsione 202527
(Legge di stabilita regionale 2025);

* L. R. 2/2025 "Bilancio di previsione finanziario 282027";

« D.GR. n. 12852/2025/XIl del 3 marzo 2025 avente per oggetteglie regionale Z
febbraio 2025, n. 2 "Bilancio di previsione finaaio 20252027". Approvazione d
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilarteimanziario Gestionale 2025-
2027";

 Jla D.G.R. n. 38162 del 26 Maggio 2025,Piano integrato di attivetaorganizzazion
(PIAO) della Giunta regionale del Piemonte peragini 2025-2027 di cui alla DGR n. 11-
739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifica del ®iamennale di fabbisogno d
Personale, sotto-sezione 3.4, dell’Appendice Riaro Obiettivi 2025027 dei Direttor
del ruolo della Giunta regionale” e relative tédel

* laD.GR. n. 32-1925 del 1 Dicembre 2025, D.G.R1382/2025/XIl, (PIAO della Giunt
regionale del Piemonte per gli anni 2025- 2027uiliatla D.G.R. n. 11739 del 31 gennai
2025. Parziale modifica del Piano triennale di fabgno del Personale, soezione 3.4
dell'’Appendice A.1 "Piano Obiettivi 202827 dei Direttori del ruolo della Giur
regionale” e relative tabelle): approvazione dediasione per I'anno 2025 Appendice A;

L. R. n. 46/1986, "Commissione regionale per ldizeazione delle pari opportunita 1
uomo e donna" e s.m.i.;

* L. R. n. 33/1976 "Compensi ai componenti Commissi@onsigli, Comitati e Cdégi
operanti presso 'Amministrazione Regionale";

« D.P.G.R. 31/24.03.2025/X1l D Nomina componenti deBCommissione regionale per
realizzazione delle pari opportunita fra uomo erd(CRPO) di cui alla L.R. 46/1986 -
XII Legislatura;

« D.D. 7/2024 Al0BE "Modifica e integrazione della D.D. 249 del FaD22
""Approvazione della nuova Travel Policy della Reg Piemonte, finalizzata a fornire
linee guida alle quali il personale regionale nangh Amministratori dell'Ente e I'Agenz
viaggi dovrano attenersi nella richiesta e nell’erogazione devizgi di viaggio legati alls
trasferte di lavoro;

e L.n.241/1990 "Norme sul procedimento amminisiati

e D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di amazazione dei sistemi contabili e de
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali esidloro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

e L. n. 136/2010 "Piano straordinario contro le mafienché delega al Governo in mats
di normativa antimafia”;

L. n. 217/2010 "Conversione in legge con modificaziore] decreto legge 187/201
recante misure urgenti in materia di sicurezza";

 D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamedtd lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.";

determina

1) Di ridurre la prenotazione di spesa 2025/2096&othplessivi € 5.000,00 (o.f.c.) nel seguente
modo:



- di euro 2.376,62 (o.f.cqon contestuali impegni di spesa con movimentiaaihtdelegati di pari
importo sul capitolo 116266/2025 del bilancio didinziario gestionale 2025-2027, annualita 2025,
a favore delle componenti della Commissione, nélaiie indennita ed ai rimborsi delle spese di
missione sostenute e documentate nel quarto tnen2825, come indicato nell’Allegato 1, parte
integrante e sostanziale alla presente determinezio

- di euro 732,46 a titolo di economia di spesa,;

2) Di liquidare gli importi relativi alle indennit&d ai rimborsi spese di missione sostenute e
documentate nel quarto trimestre 2025 a favoree d®imponenti della Commissione ai suddetti
beneficiari, specificati nell’Allegato 1 ad avveawpprovazione della presente determinazione;

La transazione elementare e rappresentata nejigdtie “Appendice A — Elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento”.

La presente determinazione, non e soggetta adgabdli pubblicazione, ex art. 26 del D.Igs. n.
33/2013, in quanto le somme trattate a favore dedeeficiarie non costituiscono vantaggio
economico mentre sara pubblicata nel Bollettinddi#ffe della Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della legge regienk? ottobre 2010 n. 22.

IL DIRIGENTE (A2203A - Politiche per le pari opportunita , diri
ed inclusione, progettazione ed innovazione sociale
Firmato digitalmente da Osvaldo Milanesio

Si dichiara che sono parte integrante del presemtevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

CRPO_-_Spettanze_IV_trimestre_2025.pdf BE
1 Allegato g‘%%

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



VALORE UNITARIO GETTONE DI PRESENZA COMPONENTI (z)

VALORE UNITARIO GETTONE DI PRESENZA PRESIDENTE (PORTA) (z)

€775
€10,33

Fogliol

Commissione regionale per le Pari Opportunita - Spettanze OTTOBRE - DICEMBRE 2025

TOTALE IMPORTO
LORDO Totale km. TOTALE TOTALE
Sed . Rimborsi Percorsi — n.viaggi | Tariffa ACl di Rimborso RIMBORSI IMPEGNI
cobDicl LI >€2, di Totale SETOI spese Residenza— | con mezzo | rimborso km. | spese mezzo (causale Totale gettoni
COMPONENTI CRPO lavoro (causale . : ) o . g
BENEFICIARI (a) (b) (c=a+bh) “reddit documentati | sede CRPO proprio (1/5 costo 1.) proprio rimborsi +
: r'lrenil It-i”) (e) A/R (8) (h) (i = f*g*h) spese”) Totale
a?é'_ i (f) (n=e+i) rimborsi
=c*z)
spese
ALESSI 328772 4 14 18 € 139,50 €0,00 0 0 0 0,00 €0,00 | €139,50
PATRIZIA ’ ’ ’ ’ ’
DRRZINO 328773 4 8 12 € 93,00 €0,00 0 0 0 0,00 €0,00 € 93,00
BONIFACIO
GIANZANA 392467 4 2 6 € 46,50 €0,00 0 0 0 0,00 € 0,00 € 46,50
ELENA
CAT GENOVA
MONICA 17148 3 4 7 € 54,25 €0,00 0 0 0 0,00 €0,00 €54,25
(cIsL)
CERRATO
CHIARA 372601 0 0 0 €0,00 € 0,00 0 0 0 0,00 €0,00 €0,00
CIANCIOTTA
MARIA 296704 4 1 5 € 38,75 €0,00 0 0 0 0,00 €0,00 € 38,75
TERESA (UIL)
CHPBOTTO | 392469 4 3 7 €54,25 | €0,00 0 0 0 0,00 €0,00 | €54,25
FIORINO
SALVATORE 392470 3 1 4 €31,00 €0,00 0 0 0 0,00 €0,00 € 31,00
FTEITA FIRIAL
CHERIMA 392471 4 6 10 €77,50 €0,00 0 0 0 0,00 € 0,00 €77,50
SMCATIELLO 1 392477 3 1 4 €31,00 €0,00 0 0 0 0,00 €0,00 €31,00
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Fogliol

GRIMALDI

ey 392473 3 €23,25 | €0,00 0 0 0,00 €0,00 | €235
e WA | 376629 7 €54,25 | €0,00 0 0 0,00 €0,00 | €54,25
ONENZING 1 392474 7 €54,25 | €0,00 0 0 0,00 €000 | €54,25
ODARDA
BARBARA 302475 9 €69,75 | €0,00 0 0 0,00 €0,00 = €69,75
AR 392476 8 €62,00 | €0,00 0 0 0,00 €000 | €62,00
POGGIO
ANNAMARIA | 15176 7 €54,25 | €0,00 0 0 0,00 €0,00 = €54,25
(CGIL)

373058
PORTA (rimborsi dal
O e 0 €0,00 | €21824 | 1720 03522 | 60578 | €824,02 €824,02
(€10,33) | 30/09/2025)

373058
PORTA (rimborsi dal
O N TR 13 €134,29 | €118,60 | 1004 03528 | 35421 | €472,81 | €607,10
(€10,33) 17/12/2025)
ROSSI
N NA 302477 2 €1550 | €0,00 0 0 0,00 €0,00 | €15,50
TO0R93 392480 6 €4650 | €0,00 0 0 0,00 €0,00 | €46,50

TOTALE €1.079,79 €1.296,83 | €2.376,62
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