REGIONE PIEMONTE BU1 08/01/2026

Codice A1515A

D.D. 31 dicembre 2025, n. 879

Programma europeo di cooperazione transnazionale terreg Spazio Alpino 2021-2027.
Progetto APOLLO (ID ASP0500447) - territoriAl corPOrate welfare through digitaLization
and cOoperation. (CUP J69E24000050006): accertameper un importo complessivo pari ad
euro 160.000,00 e prenotazioni di spesa per un impoe complessivo pari ad euro 64.000,00, su
capitoli di entrata e di spesa europei e statali,ad bilancio fi...

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 879/A1515A/2025 DEL 31/12/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1515A - Diritto allo studio universitario, welfare aziendale e integrazione politiche
dell'istruzione, formazione e lavoro

OGGETTO: Programma europeo di cooperazione transnazionéderdg Spazio Alpino 2021-
2027. Progetto APOLLO (ID ASP0500447territoriAl corPOrate welLfare throu
digitaLization and cOoperation(CUP J69E24000050006): accertamenti pe
importo conplessivo pari ad euro 160.000,00 e prenotaziospdsa per un impoil
complessivo pari ad euro 64.000,00, su capitoirdrata e di spesa europei e st
del bilancio finanziario gestionale 2025/2027, aalita 2026 e 2027 per servizi
comunicazione interculturale e spese viaggio catiegjla realizzazione del progetto

Premesso che:

la Regione Piemonte ha aderito in qualita di Pardhg@rogetto "APOLLO - territoriAl corPOrate
welfare through digitaLization and cOoperation"dcASP0500447) nellambito del Programma
Interreg Alpine Space, Priority: "Innovation andjithlisation supporting a green Alpine region”,
Specific Objective SO 3.2: "Reaping the benefitdigfitisation for citizens, companies, research
organisations and public authorities" nellambitl'dbiettivo “Cooperazione territoriale europea”
e del Programma Interreg Spazio Alpino 2021-2023ba@ato secondo le disposizioni europee
vigenti (tra cui il Regolamento (UE) n. 2021/1060);

Il sopraccitato progetto APOLLO:

- ha come obbiettivo principale il contrasto allpopolamento e all'invecchiamento delle aree
alpine, migliorando il benessere dei lavoratorieladcomunita, I'equilibrio tra vita lavorativa e

privata e lo sviluppo economico delle aree intaxtesssel progetto, attraverso I'utilizzo e |l

rafforzamento della digitalizzazione e della coegene territoriale.

- ha come soggetto capofila il Comune di Saluzzmiavolge 10 partner provenienti da lItalia,
Austria, Germania e Slovenia, con un budget total€ 2.473.000,20, di cui € 1.854.750,15 di



contributo FESR (75%), e si propone, attraversedaperazione tra amministrazioni pubbliche,
centri di ricerca, imprese e stakeholder sul temlangtlfare aziendale territoriale, di migliorare il
benessere della popolazione lavorativa con paatieolattenzione alla digitalizzazione quale
strumento di supporto all'innovazione sociale;

- e strutturato in tre Work Package (WP) temataiascuno articolato in specifiche attivita
(Activity), come di seguito sintetizzato:

I) Work Package 1 - "Operational framework defomtl: finalizzato alla definizione del quadro
operativo attraverso la mappatura e I'analisi deiligliori pratiche esistenti (Activity 1.1), I'ansil
dei bisogni territoriali mediante indagini on-deskon-site (Activity 1.2), attivita di capacity
building e condivisione di esperienze (Activity J.8ina call for interest rivolta ai fornitori di
servizi (Activity 1.4) e la definizione di linee mia metodologiche per l'implementazione delle
azioni pilota (Activity 1.5);

II) Work Package 2 - "Pilot Action": dedicato atfplementazione delle azioni pilota attraverso la
fase preparatoria (Activity 2.1), I'implementaziahedle attivita di capacity building e condivisione

di servizi e buone pratiche (Activity 2.2) e la gisposizione e diffusione del GearingUP Toolkit

guale modello operativo trasferibile (Activity 2,3)

[II) Work Package 3 - "Policy recommendations artivork construction": volto alla definizione di
raccomandazioni di policy e alla costruzione di egtraverso l'organizzazione di focus group e
negoziazioni tra partner (Activity 3.1), la redazeodi raccomandazioni di policy (Activity 3.2), la
creazione della rete APOLLO e [lorganizzazione 'de#into finale (Activity 3.3) e la
disseminazione dei risultati (Activity 3.4).

La quota assegnata alla Regione Piemonte per liaz&sone delle attivita progettuali € pari a
160.000 euro (di cui € 120.000 di cofinanziamern&SR e € 40.000 di contributo nazionale) la cui
rendicontazione di parte delle spese relativepatfazione avverra applicando un tasso forfettario
fino al 40% dei costi diretti ammissibili per il g@nale, come previsto dall'Articolo 56 del
Regolamento (UE) n. 2021/1060.

L'adozione di tale tasso forfettario comporta chechtegorie di costo ammissibili residue quali

spese d'ufficio e amministrative, spese di viagganggiorno, costi per consulenze e servizi esterni
e spese per attrezzature, saranno rimborsate & daale percentuale (40% dei costi diretti del

personale).

Considerato che con DGR n. 18-1682 del 13/10/2025psoceduto all’iscrizione, nel Bilancio di
previsione finanziario 2025-2027, dei fondi europeistatali destinati alla Regione Piemonte
(Direzione lIstruzione e Diritto allo studio univiéesio, Formazione e Lavoro) in qualita di partner
per l'attuazione del Progetto APOLLO.

Preso atto che:

a) il Programma di Cooperazione Transnazionalerriege Spazio Alpino 2021-2027, di cui la
Regione Piemonte e partner, prevede che la Regswodga le attivita di informazione e
comunicazione necessarie a garantire la visibdgh sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e sostenga le spese ammissihilaggio e soggiorno per la partecipazione del
proprio personale dipendente alle attivita di coap®ne transnazionale, quali gli incontri e i



workshop e condivisione delle esperienze previstn gli altri partner italiani e stranieri
(provenienti da Slovenia, Austria e Germania);

b) il budget complessivo € 64.000,00, pari al 40p£€dL60.000,00 approvato dall’Autorita di

Gestione per la Regione Piemonte riguarda le spesestenere per lo svolgimento delle attivita di
comunicazione interculturale, di sperimentazionéndiiative di informazione e sensibilizzazione,

nonché le trasferte, cosi ripartite per annualita:

€ 42.666,66 per I'annualita 2026;
€ 21.333,34 per lI'annualita 2027;

c) tutto il personale regionale coinvolto nellalizazione del progetto € tenuto a partecipare alle
riunioni e ai workshop previsti dal partenariato pattuazione del programma e, al fine di svolgere
correttamente tali funzioni, effettua trasferteisi&erritorio nazionale che all'estero;

d) le spese di viaggio, vitto e alloggio relativeadi trasferte rientrano tra le spese ammissdbili
rendicontazione ai sensi delle linee guida peektigne dei progetti del Programma Interreg Alpine
Space;

€) Sono necessarie spese per prestazioni profaisospecialistiche al fine di garantire il suppor
tecnico-specialistico per I'implementazione dettesiga previste dal Work Package 2 (Pilot Action)
e dal Work Package 3 (Policy recommendations amaank construction), in particolare per la
realizzazione di azioni pilota, I'organizzaziona fecus group territoriali, I'elaborazione delle
raccomandazioni di policy e la creazione della AROLLO di stakeholder, in coerenza con gli
obiettivi specifici e le azioni previste;

f) in base alle linee guida per la gestione degptt, la scelta della rendicontazione dei costi de
personale e delle spese amministrative generaditi(caliretti) su base forfettaria non richiede la
presentazione di documenti giustificativi di speggagamento.

Tenuto conto che:

a) nell'ambito della partecipazione ai progettiopei, il Settore regionale Affari Europei ha
concordato con il Settore Trattamento Economico RiEisonale una procedura specifica per le
prenotazioni dei titoli di viaggio per missioni aéve ai progetti europei, i cui costi siano soaten
con i capitoli di spesa del progetto medesimo;

b) in base a quanto concordato, € necessario clfi@tige elettroniche emesse dall'agenzia di
viaggio aggiudicataria della procedura ad evidgm#ablica bandita dalla Regione Piemonte siano
collegate al codice Indice delle Pubbliche Ammnaizioni (IPA) della Direzione responsabile del
progetto, oltre che al codice CUP (Codice UnicoPdbogetto) del progetto stesso, in modo da
garantire la piena tracciabilita delle spese;

c) i costi dovranno essere liquidati direttamentdlad Direzione responsabile del progetto a
rimborso delle spese sostenute dall'’Agenzia di gfiapnvenzionata e dai dipendenti regionali
coinvolti nelle attivita progettuali.



Rilevato che:

a) al pagamento delle spese di trasferta provwédenzia di Viaggi convenzionata, in forza della
convenzione vigente tra I'Agenzia stessa e la Reg®iemonte, nonché i dipendenti regionali
coinvolti nel progetto, mediante anticipazione, Ique necessario, di talune spese legate alle

medesime trasferte;

b) la Regione Piemonte incassera ulteriori somntiégla di rimborso delle spese sostenute, in base
allo stato di avanzamento dei lavori rispetto abgetto e secondo le modalita previste dal

Programme Manual e dal Subsidy Contract;

Ritenuto opportuno:

1) di accertare I'importo complessivo di € 96.000j@lativo alla valorizzazione del personale per i
progetto “Apollo”, sul bilancio finanziario gestiale 2025-2027, annualita 2026 e 2027, come di

seguito riportato:

annualita 2026 - € 60.000,00

Fonte

Conto finanziario

Capitali

I mporto

Trasferimenti corren

amministrazioni E.2.01.01.02.003| 28994 Euro 45.000,00
locali

Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22148 Euro 15.000,00
TOTALE Euro 60.000,00
Annualita 2027- € 36.000,00

Fonte Conto finanziario |Capitolo |Importo
Trasferimenti corren

amministrazioni E.2.01.01.02.003| 28994 Euro 27.000,00
locali

Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22148 Euro 9.000,00
TOTALE Euro 36.000,00

2) di accertare per costi indiretti I'importo comgdivo di € 64.000,00, quale quota dei costi dirett
ammissibili per il personale, sul bilancio finamagestionale 2025-2027, annualita 2026 e 2027,

come di seguito riportato:
annualita 2026 - € 42.666,66

Fonte Conto finanziario |Capitolo |Importo
Trasferimenti corren

amministrazioni E.2.01.01.02.003| 28997 Euro 32.000,00
locali

Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22146 Euro 10.666,66
TOTALE Euro 42.666,66

annualita 2027- € 21.333,34




Fonte Conto finanziario |Capitolo | Importo

Trasferimenti corren
amministrazioni E.2.01.01.02.003| 28997 Euro 16.000,00

locali
Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22146 Euro 5.333,34
TOTALE Euro 21.333,34

3) di prenotare la spesa per un l'importo complessii € 64.000,00 sul bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2026 e 2027 peopartura delle spese previste per le attivita di
comunicazione interculturale e di trasferta, e dispazioni professionali specialistiche come di
seguito specificato:

annualita 2026 - € 42.666,66:
Fonte Conto finanziario |Capitolo |Importo

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.02.005| 108106/ Euro 24.000,0(
locali

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.11.999| 114178 Euro 8.000,00

locali

Fondi Statali U.1.03.02.02.005 108108 Euro 8.000,0d
Fondi Statali U.1.03.02.11.999 114188 Euro 2.666,66
TOTALE Euro 42.666,66

annualita 2027 - € 21.333,34:

Capitol

Fonte Conto finanziario Importo

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.02.005| 10810p Euro 12.000,00
locali

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.11.999| 114178 Euro 4.000,00

locali

Fondi Statali U.1.03.02.02.005 108108 Euro 4.000,00
Fondi Statali U.1.03.02.11.999 114188 Euro 1.333,34
TOTALE Euro 21.333,34

visto che:



per le entrate di cifre correlate ai costi indiratalcolate in modalita forfettaria, non fanno#&ano
seguito le uscite per le spese, non si procededdeva con gli impegni di spesa relativi e saranno
accertate per cassa nelle annualita di trasferondmiparte Beneficiario capofila;

appurato che i criteri adottati nell’assunziond’@begno di spesa coincidono con i principi della
competenza cd. potenziata di cui al D.Lgs. 118/2011

atteso che tale coincidenza dovra essere annabsstema contabile;

dato atto che i fondi, tranne quelli istituiti pecosti indiretti e spese d’ufficio e amministraze
sSono soggetti a rendicontazione;

verificato che il programma dei pagamenti consetjuggli impegni di spesa da assumere sulle
prenotazioni effettuate con il presente provvedimen compatibile con i relativi stanziamenti di
cassa e con le regole di finanza pubblica;

Dato atto che:

- il provvedimento non determina oneri impliciti rpg bilancio regionale non compresi negli
stanziamenti di bilancio;

- sono rispettati gli obblighi in materia di traspaza di cui al D.Lgs. n. 33/2013;

- per quanto riguarda le transazioni relative aggmaenti in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari verranno rispettate le disposizioni di all’art. 3 della Legge n. 136/2010;

Attestata la regolarita amministrativa del preseaite ai sensi della DGR n. 8-8111/2024/XI del
25/1/2024.
Tutto cido premesso

LA DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeeagali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s;m.i

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina @etianizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

* Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 "Norme swcgdimento amministrativo
disposizioni in materia di semplificazione”;

* Deliberazione della Giunta regionale n. 739 del 31/01/2025 di approvazione del Pi
integrato di attivita e organizzazione (PIAO) degBaunta regionale del Piemonte per
anni 2025-2027;

» Decreto legislativo 23 giugno 2D.1n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazaatei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42" e s.m.i.;

* Deliberazione della Giunta regionale 2 dicembre2202 386152 "Approvazione line
guida per le attivita di ragioneria relative al totllo preventivo sui provvedimer
dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.GiR.12-5546 del 29 agosto 2017";

* Regolamento 21 dicembr®23, n. 11/R "Modifiche al Regolamento Regionalelugio
2021, n. 9/R "(Regolamento regionale di contabdi#la Giunta regionale)™;



* legge regionale del 27/02/2025 n. 2 "Bilancio deypsione finanziario 2022027" (B.U
27 febbraio 2025, 4° suppl. al n. 9);

* D.G.R. n.12852 del 3 marzo 2025 "Legge regionale 27 febbr&d52 n.2 'Bilancio d
previsione finanziario 2028027'. Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestmg825-2027;

* Legge regionale del 6gasto 2025, n. 16 "Assestamento al bilancio di igrene
finanziario 2025-2027" D.G.R. n. 5482 del 8 agosto 2025 " Bilancio di previsit
finanziario 20252027.Attuazione della Legge regionale 6 agosto 2085 16
"Assestamento del Bilancio di previsione finaneid025 2027". Variazione al Bilanci
Finanziario Gestionale 2025-2027.;

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa, che formanoepartegrante e sostanziale del presente
provvedimento,

1) di accertare I'importo complessivo di € 96.000@lativo alla valorizzazione del personale per i
progetto “Apollo”, sul bilancio finanziario gestiale 2025-2027, annualita 2026 e 2027, come di
seguito riportato:

annualita 2026 - € 60.000,00

Fonte Conto finanziario Capitoli Importo
Trasferinenti corrent

amministrazioni E.2.01.01.02.003 28994 Euro 45.000,00
locali

Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22148 Euro 15.000,00
TOTALE Euro 60.000,00

Annualita 2027- € 36.000,00

Fonte Conto finanziario  |Capitolo  |Importo
Trasferimenti corren

amministrazioni E.2.01.01.02.003 28994 Euro 27.000,00
locali

Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22148 Euro 9.000,00
TOTALE Euro 36.000,00

2) di accertare per costi indiretti I'importo comgdivo di € 64.000,00, quale quota dei costi dirett
ammissibili per il personale, sul bilancio finammagestionale 2025-2027, annualita 2026 e 2027,
come di seguito riportato:

annualita 2026 - € 42.666,66

Fonte Conto finanziario Capitolo Importo

Trasferimenti corren
amministrazioni E.2.01.01.02.003 28997 Euro 32.000,00
locali




Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22146 Euro 10.666,66
TOTALE Euro 42.666,66

annualita 2027- € 21.333,34

Fonte Conto finanziario | Capitolo Importo
Trasferimenti corren

amministrazioni E.2.01.01.02.003 28997 Euro 16.000,00
locali

Fondi Statali E.2.01.01.01.001 22146 Euro 5.333,34
TOTALE Euro 21.333,34

3) di prenotare la spesa per un l'importo complessii € 64.000,00 sul bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2026 e 2027 peopartura delle spese previste per le attivita di
comunicazione interculturale e di trasferta, e dispazioni professionali specialistiche come di
seguito specificato:

annualita 2026 - € 42.666,66:
Fonte Conto finanziario  |Capitolo |Importo

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.02.005 108106 Euro 24.000,00
locali

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.11.999 114178 Euro 8.000,00

locali

Fondi Statali U.1.03.02.02.005 108108 Euro 8.000,00
Fondi Statali U.1.03.02.11.999 114188 Euro 2.666,66
TOTALE Euro 42.666,66

annualita 2027 - € 21.333,34:
Fonte Conto finanziario |Capitolo |Importo

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.02.005 | 108106 Euro 12.000,00
locali

Trasferimenti corren
amministrazioni U.1.03.02.11.999 | 114178 Euro 4.000,00

locali
Fondi Statali U.1.03.02.02.005, 108108 Euro 4.000,00
Fondi Statali U.1.03.02.11.999| 114188 Euro 1.333,34

TOTALE Euro 21.333,34




la transazione elementare, di entrata e di spesgpeesentata nell’allegato “Appendice A” elenco
registrazioni contabili, parte integrante e sostazlel presente provvedimento;

- di dare atto che gli accertamenti richiesti noncsgia stati assunti con precedenti provvedimenti;
- di dare atto che gli impegni sono assunti secodwincipio della competenza finanziaria

potenziata di cui al D.lgs. 118/2011 (allegato 12) & che le relative obbligazioni sono imputate
agli esercizi nelle quali esse vengono a scadenza,

- di dare atto che il presente provvedimento nderd@na oneri impliciti per il Bilancio regionale.

La presente determinazione € soggetta a pubblimaziella sezione Amministrazione Trasparente
nell’ambito di applicazione del D.Lgs. 33/2013.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'articolo 61 dello Statuto e dell’Art. 5 dellaR. 22/2010.

LA DIRIGENTE (A1515A -Diritto allo studio universitario, welfal
aziendale e integrazione politiche dellistruziorfermazione ¢
lavoro)

Firmato digitalmente da Chiara Maria Musolino



