REGIONE PIEMONTE BU1 08/01/2026

Codice A1513C

D.D. 30 dicembre 2025, n. 876

D.D. n. 329/A1503B del 21 giugno 2024. Invito pea Ipresentazione di un Progetto unitario
finalizzato alla realizzazione di corsi di formazime aggiuntiva in materia di salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro, in attuazione dell’Accordo Quadro di Collaborazione stipulato in data 13
luglio 2023 tra I'INAIL e la Conferenza delle Regimi e delle Province Autonome.
Riallineamento termine per la conclusione delle att
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1513C - Istruzione e formazione tecnica superiore formazione per le imprese

OGGETTO: D.D. n. 329/A1503B del 21 giugn2024. Invito per la presentazione di un Prog
unitario finalizzato alla realizzazione di corsifdrmazione aggiuntiva in materia
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in attaaeei delllAccordo Quadro
Collaborazione stipulato in data 13 leg2023 tra I'INAIL e la Conferenza de
Regioni e delle Province Autonome. Riallineametonine per la conclusione de
attivita ai sensi della D.G.R. n. 4-2103 del 2%dibre 2025.

Premesso che:
* laD.G.R. n. 44-8729 del 3 giugno 2024, tra l'altro

o ha recepito I'Accordo Quadro di CollaborazionelMAIL e Conferenza delle Regioni e delle
Province Autonome stipulato il 13 luglio 2023, dirdta triennale dalla data di sottoscrizione
(art. 8), per la realizzazione entro il 31 dicemBB25 di interventi formativi in materia di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro finanzcain le risorse del PNRR (Piano nazionale di
ripresa e resilienza), di carattere aggiuntivoaigpa quanto previsto dai citati Accordi Stato
Regioni n. 221/2011 e n. 128/2016;

o ha conseguentemente approvato gli Indirizzi pereldizzazione dei suddetti interventi di
formazione, prevedendo al capitolo 6 che gli stessioncludano entro il 31 dicembre 2025
“fatte salve diverse indicazioni da parte dell’efitmnziatore (INAIL) o che emergano in seno
al Comitato di coordinamento di cui all'articolodell’Accordd;;

* I'lnvito per la presentazione di un Progetto umtdinalizzato alla realizzazione di corsi di
formazione aggiuntiva in materia di salute e sizmaenei luoghi di lavoro, approvato con la D.D.
n. 329/A1503B del 21 giugno 2024, prevede al cépitoche tali corsi devono essere realizzati
entro il 31 dicembre 20254dtte salve diverse indicazioni da parte dell’efitenziatore (INAIL)
o che emergano in seno al Comitato di coordinameattaui all'articolo 7 dell’Accordd,
composto da INAIL e dalle Regioni e Province Autoreoche hanno aderito all’Accordo;



e con la D.D. n. 485/A1503B del 4 settembre 2024 a@ostpprovato e finanziato il Progetto
unitario presentato da Per.Form. Scarl (codice rafiag B279) in qualita di capofila del RT di
agenzie formative dell’Accademia "Costruzioni, astrutture e manutenzione del territorio
orientate alla sostenibilita".

Preso atto che con la D.G.R. n. 4-2103 del 29 dixer025:

e ¢& stato recepito I'Addendum, stipulato in data d&mbre 2025, al citato Accordo Quadro di
Collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regie delle Province sottoscritto in data 13
luglio 2023;

* sono stati aggiornati gli Indirizzi attuativi pea Irealizzazione di interventi di formazione
aggiuntiva in materia di salute e sicurezza neghidali lavoro approvati con la D.G.R. n. 44-
8729 del 3 giugno 2024, posticipando al 31 dicen#t26 il termine del 31 dicembre 2025
originariamente previsto dal capitolo 6 “Tempi éalizzazione” per la conclusione delle attivita;

* ¢ stata demandata alla Direzione regionale Istngzie Diritto allo Studio Universitario,
Formazione e Lavoro lI'adozione degli atti necesgsaril’attuazione della citata deliberazione.

Ritenuto opportuno, pertanto, riallineare al 3ledibre 2026 il termine del 31 dicembre 2025
previsto per la realizzazione dei corsi di formaei@ggiuntiva in materia di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro dal capitolo 7 “Tempi di realizzaae” dell'Invito approvato con la D.D. n.
329/A1503B del 21 giugno 2024.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmta/vedimento ai sensi della deliberazione della
Giunta regionale n. 8-8111 del 25 gennaio 2024.

Tutto cid premesso,
LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la legge regionale n. 63/1995 "Disciplina delleivéth di formazione e orientamer
professionale”;

* la legge regionale n. 32/2023 "Sistema integrattiedpolitiche e dei servizi pe
l'orientamento permanente, la formazione profesdea il lavoro”;

e il decreto legislativo n. 165/2001 "Norme generslill'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

« la legge regionale n. 23/2008 "Disciplina dell'ogaazione degli Uffic regionali €
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

* il decreto legislativo n. 33/2013 "Riordino dellasdplina riguardante gli obblighi
pubblicita, trasparenza, diffusione d'informazialaeparte delle PP.AA.";

* la D.GR. n. 11-73%el 31/01/2025 di approvazione del Piano integmditattivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale denRnte per gli anni 2025-2027;

DETERMINA

1. di riallineare al 31 dicembre 2026, ai sensiad&l.G.R. n. 4-2103 del 29 dicembre 2025, il



termine del 31 dicembre 2025 previsto per la realiione dei corsi di formazione aggiuntiva in
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavded capitolo 7 “Tempi di realizzazione*
dell'Invito approvato con la D.D. n. 329/A1503B @l giugno 2024;

2. di trasmettere il presente provvedimento all'@p@re Per.Form. Scarl (codice anagrafico B279),
capofila del RT di agenzie formative dell'’Accadert@astruzioni, infrastrutture e manutenzione
del territorio orientate alla sostenibilita”, tiédmé del Progetto unitario approvato e finanziato co
D.D. n. 485/A1503B del 4 settembre 2024.

La presente Determinazione verra pubblicata sul Balla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell'art. 5 della L.R. 22/2010, clud ai sensi dell'art. 26, comma 1, del D.Lgs. n.
33/2013 nella sezione “Amministrazione trasparedtd’sito istituzionale dell'Ente.

LA DIRIGENTE (A1513C - Istruzione e formazione tecni
superiore e formazione per le imprese)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo



