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Deliberazione della Giunta Regionale 29 dicembre 2025, n. 25-2124 
Deliberazione della Giunta regionale n. 19-1845 del 17 novembre 2025 ''Costituzione del 
Fondo per la retribuzione di posizione e risultato del personale dirigente per l'anno 2025 e 
indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica per la sottoscrizione della contrattazione 
integrativa anno 2025''. Presa d'atto e recepimento integrazione ipotesi di contratto 
decentrato e integrazione... 
 

 
Seduta N° 135 Adunanza 2299  DDIICCEEMMBBRREE  22002255 

  
Il giornnoo  2299  ddeell   mmeessee  ddii   ddiicceemmbbrree  dduueemmii llaavveennttiicciinnqquuee  aall llee  oorree  0099::0055    ssii   èè  ssvvooll ttaa  llaa  sseedduuttaa  ddeell llaa  
GGiiuunnttaa  rreeggiioonnaallee  iinn  vviiaa  ssttrraaoorrddiinnaarriiaa,,  iinn  mmooddaall ii ttàà  tteelleemmaattiiccaa,,  aaii   sseennssii   ddeell llaa  DD..GG..RR..  nn..  11--88220088  ddeell   2266  
ffeebbbbrraaiioo  22002244    ccoonn  ll ''iinntteerrvveennttoo  ddii   EElleennaa  CChhiioorriinnoo  VViicceepprreessiiddeennttee  ee  ddeeggll ii   AAsssseessssoorrii   PPaaoolloo  
BBoonnggiiooaannnnii ,,  EEnnrriiccoo  BBuussssaall iinnoo,,  MMaarriinnaa  CChhiiaarreell ll ii ,,  MMaarrccoo  GGaabbuussii ,,  MMaarrccoo  GGaall lloo,,  MMaatttteeoo  MMaarrnnaattii ,,  
MMaauurriizziioo  RRaaffffaaeell lloo  MMaarrrroonnee,,  FFeeddeerriiccoo  RRiibboollddii ,,  AAnnddrreeaa  TTrroonnzzaannoo,,  GGiiaann  LLuuccaa  VViiggnnaallee  ccoonn  
ll ''aassssiisstteennzzaa  ddii   PPaaoollaa  DD''AAmmaattoo  nneell llee  ffuunnzziioonnii   ddii   SSeeggrreettaarriioo  VVeerrbbaall iizzzzaannttee..      
AAsssseennttii ,,  ppeerr  ggiiuussttii ff iiccaattii   mmoottiivvii ::  ii ll   PPrreessiiddeennttee  AAllbbeerrttoo  CCIIRRIIOO 
 
DGR 25-2124/2025/XII 
 
OGGETTO:  
Deliberazione della Giunta regionale n. 19-1845 del 17 novembre 2025 “Costituzione del Fondo 
per la retribuzione di posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 e indirizzi alla 
delegazione trattante di parte pubblica per la sottoscrizione della contrattazione integrativa anno 
2025”. Presa d’atto e recepimento integrazione ipotesi di contratto decentrato e integrazione 
indirizzi alla delegazione trattante. 
           
A relazione di:  Vignale 
 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 19-1845 del 17 novembre 2025 sulla costituzione 
del Fondo per la retribuzione di posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 e 
indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica per la sottoscrizione della contrattazione 
integrativa anno 2025; 
 
Richiamata la D.U.P. n. 292 del 19.11.2025 avente ad oggetto “Costituzione del Fondo per la 
retribuzione di posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 e indirizzi alla 
delegazione trattante di parte pubblica per la sottoscrizione della contrattazione integrativa anno 
2025. Presa d’atto”; 
 
Dato atto che, con nota Prot. 53856/2025 del 12.11.2025, le deliberazioni sopra citate venivano 
inviate al Collegio dei revisori per la richiesta di certificazione sulla costituzione del Fondo e che, 
con successiva nota Prot. 56707/2025 del 26.11.2025, veniva trasmessa ulteriore documentazione 
richiesta dal Collegio inerente le singole voci di costituzione del Fondo stesso; 
 
Dato atto che, nelle more del rilascio del parere del Collegio dei Revisori dei conti della Regione 
Piemonte, sulla costituzione del Fondo per il salario accessorio, in data 4 dicembre 2025, veniva 



 

sottoscritta l’ipotesi sul contratto integrativo per la dirigenza anno 2025 e che la stessa veniva 
inviata al Collegio dei revisori con nota prot. 60232 del 15.12.2025; 
 
Considerato che, con verbale n. 27/2025 del 8.12.2025, trasmesso alla Direzione della Giunta 
regionale in data 10.12.2025, il Collegio dei revisori esprimeva parere favorevole su tutte le voci 
che compongono il Fondo ad eccezione della voce di cui all’articolo 57, comma 2, lett. E) del 
CCNL, ammontante ad euro 285.643,00; 
 
Dato atto che, in ordine a tali somme il Collegio richiedeva di rinviare tale integrazione, 
allorquando saranno nuovamente verificati gli equilibri prospettici in seguito alla risoluzione, non 
ultimo, delle criticità riportate nel verbale del Collegio al DDL di Bilancio; 
 
Considerato, inoltre, che il Collegio, nel verbale di cui ai punti precedenti, sottolineava la necessità 
di procedere alla costituzione del Fondo con atto dirigenziale; 
 
Dato atto che, in data 15 dicembre 2025, le delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte 
sindacale, alla luce del parere di cui sopra, concordavano di confermare le previsioni dell’ipotesi sul 
contratto integrativo per la dirigenza anno 2025, sottoscritta in data 4 dicembre 2025, di sottoporre 
l’importo di euro 285.643,00, inserito nella costituzione del fondo di cui all’allegato 1 di detta 
ipotesi, alla condizione sospensiva dell’esito positivo della verifica degli equilibri prospettici 
richiamati dall’organo di revisione e di dare atto che, qualora tale condizione non si dovesse 
verificare, l’importo di cui sopra verrebbe espunto dalla costituzione del fondo 2025 e gli importi 
delle retribuzioni di risultato di cui all’articolo 4, comma 1, del contratto integrativo sarebbero 
ridefiniti in misura proporzionale alla riduzione apportata sul fondo; 
 
Considerato che tale integrazione all’ipotesi di cui al punto precedente veniva inviata al Collegio 
dei revisori nota prot. 60232 del 15.12.2025; 
 
Ritenuto pertanto: 
di confermare quanto disposto nell’atto di indirizzo di cui alla citata deliberazione della Giunta 
regionale n. 19-1845 del 17 novembre 2025 sulla costituzione del Fondo per la retribuzione di 
posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 e indirizzi alla delegazione trattante di 
parte pubblica per la sottoscrizione della contrattazione integrativa anno 2025; 
 
di prendere atto e recepire quanto previsto dalla delegazione trattante in sede di integrazione 
all’ipotesi, sottoscritta il 15.12.2025, in cui si dispone che l’importo di euro 285.643,00, inserito alla 
voce di cui all’articolo 57, comma 2, lett. E) del CCNL, sia sottoposto alla condizione sospensiva 
dell’esito positivo della verifica degli equilibri prospettici richiamati dall’organo di revisione e che, 
qualora tale condizione non si dovesse verificare, l’importo di cui sopra sia espunto dalla 
costituzione del fondo, determinando una ridefinizione delle retribuzioni di risultato in misura 
proporzionale alla riduzione del fondo;  
 
di fornire ulteriore atto di indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica prevedendo di 
rinviare al 2026 la sottoscrizione del contratto integrativo relativo al Fondo per la retribuzione di 
posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 successivamente al parere del Collegio 
dei revisori;  
 
di demandare all’adozione di apposito atto dirigenziale di conferma della costituzione del Fondo per 
la retribuzione di posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 nel rispetto di quanto 
disposto dalla presente deliberazione. 
 



 

Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra 
richiamata, il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri contabili diretti né effetti 
prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte, in quanto 
non determina nuova o maggiore spesa rispetto alle risorse già quantificate con la D.G.R. n. 18-
1844 de 17 novembre 2025 e con il D.U.P. n. 293 del 19 novembre 2025 e finanziate negli 
stanziamenti del bilancio vigente.  
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024. 
 
tutto ciò premesso e considerato, la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge, 

delibera 
 
1) di confermare quanto disposto nell’atto di indirizzo di cui alla citata deliberazione della Giunta 
regionale n. 19-1845 del 17 novembre 2025 sulla costituzione del Fondo per la retribuzione di 
posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025; indirizzi alla delegazione trattante di 
parte pubblica per la sottoscrizione della contrattazione integrativa anno 2025; 
 
2) di prendere atto e recepire quanto previsto dalla delegazione trattante in sede di integrazione 
all’ipotesi, sottoscritta il 15.12.2025, in cui si dispone che l’importo di euro 285.643,00, inserito alla 
voce di cui all’articolo 57, comma 2, lett. E) del CCNL, sia sottoposto alla condizione sospensiva 
dell’esito positivo della verifica degli equilibri prospettici richiamati dall’organo di revisione e che, 
qualora tale condizione non si dovesse verificare, l’importo di cui sopra sia espunto dalla 
costituzione del fondo, determinando una ridefinizione delle retribuzioni di risultato in misura 
proporzionale alla riduzione del fondo; 
 
3) di fornire ulteriore atto di indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica prevedendo di 
rinviare al 2026 la sottoscrizione del contratto integrativo relativo al Fondo per la retribuzione di 
posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 successivamente al parere del Collegio 
dei revisori;  
 
4) di demandare l’adozione di apposito atto dirigenziale di conferma della costituzione del Fondo 
per la retribuzione di posizione e risultato del personale dirigente per l’anno 2025 nel rispetto di 
quanto disposto dalla presente deliberazione. 
 
5) che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri contabili diretti né effetti prospettici 
sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte, come in premessa 
attestato. 
 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
 
 


