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Programma Mip-Mettersi in proprio periodo 2023-2025 Misura 1. Validazione del Business
plan finalizzato alla presentazione della domanda avalere sulla Misura SREO04 del
Complemento di Sviluppo Rurale Sostegno per l'avviaento (start-up) di nuove attivita

imprenditoriali in ambito extra-agricolo nelle zone rurali.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Programma Mip-Mettersi in proprio periodo 202325. Misura 1. Validazione
Business plan finalizzato alla presentazione ddtenanda a valere sulla Misi
SREO04 del Complemento di Sviluppo Rurale Sostegmd’avviamento (startyp) di
nuove attivita imprenditoriali in ambito extra-aglo nelle zone rurali.

Visti:

* il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento euwapelel Consiglio, del 24 giugno 2021, e
s.m.i. (recante le disposizioni comuni applicalali Fondo europeo di sviluppo regionale, al
Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesidriiéorado per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'aaqaltura, e le regole finanziarie applicabili a tal
fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazioalef-ondo Sicurezza interna e allo Strumento di
sostegno finanziario per la gestione delle frostieda politica dei visti) agli articoli 31, 32, &3
34 stabilisce le condizioni per la selezione @datione delle “Strategie di sviluppo locale dotip
partecipativo” (SSL) elaborate dai “Gruppi di azdoncale” (GAL);

* il Regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento euwapeel Consiglio, del 2 dicembre 2021, e
s.m.i. reca norme sul sostegno ai piani stratetieigli Stati membri devono redigere nell’ambito
della politica agricola comune (piani strategidi@®AC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo
di garanzia (FEAGA) e dal Fondo europeo agricolplpesviluppo rurale (FEASR) e abroga i
regolamenti (UE) 1305/2013 e (UE) 1307/2013;

* il CSR 2023-2027 della Regione Piemonte, adottatta @iunta Regionale con Deliberazione n.
17-6532 del 20 febbraio 2023 recante I'oggetto ‘BRagento (UE) 2021/2115. Adozione del
“Complemento Sviluppo Rurale (CSR) 2023-2027 d&lgione Piemonte” in attuazione del
Piano strategico nazionale PAC (PSP) 2023-2027ocapf con Decisione della Commissione
europea C(2022)8645 del 2 dicembre 2022” che pesved I'altro, I'Intervento SRGO6 “Leader
— Attuazione strategie di sviluppo locale”, che tcimiisce al perseguimento del seguente



obiettivo strategico (SO) della PAC: OS8 - Promuevioccupazione, la crescita, la parita di
genere, inclusa la partecipazione delle donnegalt@ltura, l'inclusione sociale e lo sviluppo
locale nelle zone rurali, comprese la bioecononm@lare e la silvicoltura sostenibile;

* la D.GR. n. 4-7139 del 03.07.2023 che, con rifento al Piano Strategico Nazionale della PAC
(PSP) 2023-2027 ed al Complemento di programmazi@tie sviluppo rurale della Regione
Piemonte (CSR) 2023-2027, adottato con D.G.R. n6832 del 20.02.2023, tra l'altro, ha
approvato, come da allegato alla deliberazione sisde gli indirizzi operativi per I'attivazione
del Bando SRGO06/1/2023 per la selezione delle t&gra di sviluppo locale di tipo
partecipativo” (SSL) elaborate dai “Gruppi di azdocale” (GAL), di cui all'lntervento SRG06
“Leader — Attuazione strategie di sviluppo locale”;

» la Determinazione Dirigenziale n. 939 del 01.122@& oggetto Piano Strategico Nazionale
della PAC (PSP) 2023-2027. Complemento di progranwna dello sviluppo rurale della
Regione Piemonte (CSR) 2023-2027 - Intervento SRG@provazione delle “Strategie di
sviluppo locale di tipo partecipativo” (SSL) elabte dai “Gruppi di azione locale” (GAL);

» la Determinazione Dirigenziale n. 65 del 16,02,2028%cessivamente rettificata con DD n. 87
del 03,03,2023, “L.R. n. 34/08, art. 42, c.1. PREASus 2021-2027. Priorita “Occupazione”,
Ob. Specifico a), Az. 4. Aggiornamento triennald’Bkenco regionale dei soggetti specializzati
nella realizzazione di servizi a sostegno dellaaziene d’'impresa e del lavoro autonomo sul
territorio piemontese di cui alla D.G.R. n. 14-5%#1 07.10.2022";

* la deliberazione della Giunta regionale n. 17-6d461.30/01/2023 con la quale é stato approvato
I'Atto di indirizzo "Servizi ex ante e ex post dosegno alla creazione d'impresa e al lavoro
autonomo sul territorio regionale (ivi comprestralsferimento d'azienda)";

» |la determinazione dirigenziale n. 267 del 02/06803uccessivamente rettificata dalla D.D. n.
313 del 27/06/2023, con la quale e stato approVAtwiso per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione dei “Servizi exea@ ex post di sostegno alla creazione d'impresa
e al lavoro autonomo sul territorio regionale (compreso il trasferimento d'azienda)” e il
Manuale di valutazione delle medesime;

* la determinazione dirigenziale n. 319 del 29/068d2lla Direzione Istruzione, Formazione e
Lavoro avente ad oggetto “Reg. (UE) n. 2021/1068pprovazione del Sistema di Gestione e
Controllo — Programma Regionale FSE Plus 2021-2@20a Regione Piemonte”, come
successivamente modificata dalla D.D n. 690 del29024;

dato atto che:

» con la determinazione dirigenziale n. 670 del 3@023 € stata autorizzata la realizzazione delle
proposte progettuali e sono state stabilite le guesaoni dei contributi ai soggetti attuatori
dell’Avviso per ogni area territoriale;

* i soggetti attuatori - in forma singola o in raggpamento - hanno trasmesso:

 gli Atti di adesione sottoscritti e le dichiaraziah inizio attivita a norma di quanto previsto dal
citato Avviso e dalle “Linee Guida per la gestiang controllo delle operazioni PR FSE Plus 21-
27 e i relativi allegati” approvate con la citatt@minazione dirigenziale n. 319 del 29/06/2023
— successivamente modificata dalla D.D. n. 69028¢11/2024. Con la sottoscrizione degli Atti
di adesione i soggetti attuatori sono stati inoftoeninati Responsabili (esterni) del trattamento



dei dati personali ai sensi dell’art. 28 del “Regoéento UE 2016/679”, della normativa nazionale
vigente e della disciplina regionale di dettaghomateria di cui alla determinazione dirigenziale
n. 532 del 30/09/2022;

* il “Regolamento del Comitato tecnico regionale diwazione dei business plan/piani di attivita”,
sottoscritto con I'impegno ad operare in osservatetka normativa riguardante I'assenza di ogni
situazione di conflitto, anche potenziale;

richiamata la determinazione dirigenziale n. 273i601/2024, di attivazione del Comitato tecnico
per la valutazione dei Business plan/Piani di #étivelaborati nel’ambito dei percorsi dei
destinatari della Misura 1 Programma Mip - Mett@émgproprio nel territorio regionale;

premesso che:

in coerenza con la programmazione precedente tajiitiiche abbiano gia costituito I'impresa non

sono ammissibili ai servizi gratuiti della Misuradgl Programma Mip, e pertanto, I'accesso alle
misure agevolative previste dai bandi GAL, & coscealtresi ad imprese neo-costituite (ovvero
costituite da massimo 180 giorni al momento defizsentazione della domanda di partecipazione
ai bandi GAL);

tali imprese dovranno presentare un piano azienelal®orato con il supporto di uno dei soggetti
attuatori individuati dalla Regione Piemonte metkaapposita procedura ad evidenza pubblica, e
valutato positivamente dal Mip, contenente gli edath minimi per i business plan previsti
nell’Atto di Indirizzo inerente i “Servizi ex antd ex post di sostegno alla creazione di impreda e
lavoro autonomo” approvato con Deliberazione déilanta Regionale n. 17-6461 del 30.01.2023;

il costo del supporto alla definizione del piandeadale € a carico dell'impresa nel rispetto della
tariffa oraria prevista dal’lUCS stabilita con Detenazione dirigenziale regionale n. 187 del
02.05.2023 e potra pertanto essere riconoscidintatho della Misura SRE04 del Complemento di
Sviluppo Rurale - sostegno per I'avviamento (stgwt-di nuove attivita imprenditoriali in ambito
extra-agricolo nelle zone rurali (pari a 70,80 gén il massimale previsto di 45 h di servizi);

la validazione positiva del piano aziendale dagpdel Comitato non costituisce requisito di accesso
alla Misura 2 “Servizi di tutoraggio ex post alleeazione d'impresa (assistenza ex post)”, né ad
altre misure collegate al Programma Mip (Misura 3);

la validazione non implica I'accoglimento della damda di agevolazione da parte dell’Ente
responsabile della Misura che verifichera, in mdebtutto autonomo, il possesso dei requisiti di
ammissibilita alla Misura SRE04 del Complement&diluppo Rurale Sostegno per I'avviamento
(start-up) di nuove attivita imprenditoriali in aitdextra-agricolo nelle zone rurali.

Dato atto che in data 23/04/2025, nostro protocollol7807/A1502B del 23/04/2025 e stato
trasmesso via PEC il business plan relativo al gttogd'impresa DFM Events Sas in capo a
Piccinno Diego, in rappresentanza del team imptendie;

dato, altresi, atto che nelle seguenti date songepate le integrazioni al suddetto business plan e
richieste dal Comitato tecnico nella seduta ded&(2025:

05/05/2025, nostro protocollo n. 18751/A1502B d&D6/2025,

06/05/2025, nostro protocollo n. 18855 /A1502B @&105/2025.

Il business plan in oggetto presentato al Comitatmico é stato elaborato in conformita ai modelli
predisposti dalla Regione Piemonte e riservatiialigrese neo-costituite che intendono accedere ai



bandi GAL;

dato atto che in merito al business plan in oggettompetenti Uffici regionali hanno svolto
listruttoria - agli atti degli Uffici - dalla qual risulta la completezza e correttezza formaleadell
documentazione presentata nonché la verifica chedi@ta con denominazione DFM Events Sas di
Diego Piccinno & C. risulta costituita da meno 8DI1giorni, come da interrogazione Siatel - Punto
Fisco e Telemaco - Infocamere, i cui esiti sono &l degli Uffici;

dato atto che il Dirigente del Settore Politiché d®voro ha acquisito la valutazione positiva del
Comitato tecnico nella seduta del 08/05/288bBusiness plan relativo al progetto d'impresdvDF
Events Sas in capo a Piccinno Diego, in rappreseatdel team imprenditoriale;

ritenuto pertanto di validare il Business plan somitato; della validazione sara inviata
comunicazione allutente e al GAL Laghi e Monti gamtamente all’originale digitale del
Business plan firmato dal Dirigente del Settoratieble del Lavoro;

attestata la regolarita amministrativa del prespndevedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024;

tutto cio premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 4 e 16 del d.lgs. n. 165/2001 "Norme gehesull'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e sssie® modifiche ed integrazioni;

e gliartt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplidall'organizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza e il peedet

* la D.GR. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 ‘Hypdina del sistema dei controlli
specificazione dei controlli previsti in capo aRe&gione Piemonte in qualita di Sogge
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &= delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361;

* in conformita con gli indirizzi in materia dispostalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 17-
6461 del 30/01/2023 e con la D.G.R. n. 17-6532062/2023,;

determina

Di validare il Business plan relativo al progettingpresa DFM Events Sas in capo a Piccinno
Diego, in rappresentanza del team imprenditorslda base dellistruttoria svolta dagli Uffici del
Settore e della positiva valutazione del Comit&tnico, effettuata nella seduta del 08/05/2025
della validazione sara inviata comunicazione atié e al GAL Laghi e Monti, congiuntamente
all'originale digitale del Business plan firmatol @arigente del Settore Politiche del Lavoro.

La presente determinazione non comporta oneriefigspul bilancio regionale.
Avverso la presente determinazione € ammesso oiogitgisdizionale avanti al T.A.R. entro il

termine di 60 giorni dalla data di comunicaziongiena conoscenza dell'atto, ovvero ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica eihteymine di 120 giorni dalla suddetta data.



La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 Pubblicita degli atti amministrativitello Statuto e dell'art. ®ontenuto del Bollettino
Ufficiale telematict della L.R. n. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



