
 

REGIONE PIEMONTE BU53 31/12/2025 
 

Codice A1020A 
D.D. 23 dicembre 2025, n. 704 
Rimborso spese per il personale della Città Metropolitana di Torino e delle Province 
piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materie di ambiente. Impegni di 
spesa per complessivi € 10.738.353,80 del bilancio finanziario gestionale 2025-2027. 
 

 

ATTO DD 704/A1020A/2025 DEL 23/12/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1020A - Trattamento economico e previdenziale del personale 
 
 
OGGETTO:  Rimborso spese per il personale della Città Metropolitana di Torino e delle Province 

piemontesi che svolge funzioni di polizia amministrativa e in materie di ambiente. 
Impegni di spesa per complessivi € 10.738.353,80 del bilancio finanziario gestionale 
2025-2027. 
 

Premesso che: 
 
la Legge 7 aprile 2014, n. 56 (disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle unioni e 
fusioni di comuni) all’art. 1, comma 89 dispone che lo Stato e le Regioni procedano all’attribuzione 
e al riordino delle funzioni provinciali diverse da quelle fondamentali di cui all’art. 1, comma 85 
della stessa legge;  
 
La L.R. 29.10.2015, n. 23 “Riordino delle funzioni amministrative conferite alle Province in 
attuazione della Legge 7 aprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, 
sulle unioni e fusioni di comuni)” tra l’altro definisce, agli articoli 2 e 5, comma 1, le funzioni 
allocate in capo alle Province ed alla Citta Metropolitana di Torino e comuni a tutti gli enti, nonché 
all’articolo 24 pone a carico della Regione le spese connesse all’applicazione della legge stessa a far 
data dall’1.1.2016 e riconosce a partire dall’anno 2015 alla Città Metropolitana ed alla Provincia del 
Verbano-Cusio-Ossola contributi finalizzati a favorire l’avvio delle specifiche funzioni loro 
attribuite; 
 
Rilevato che la predetta legge regionale prevede inoltre: 
 
• all’art. 10 (accordi per il trasferimento delle risorse), comma 1, che “nel rispetto di quanto 

stabilito dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 settembre 2014, il trasferimento 
delle risorse umane, finanziarie, strumentali ed organizzative, nonché dei rapporti attivi e passivi 
connessi all'esercizio delle funzioni oggetto di riordino è disciplinato da specifici accordi”; 

 
• all’art. 10, comma 5, che: “In attuazione dell'articolo 5 del decreto-legge 19 giugno 2015, n. 78 

(Disposizioni urgenti in materia di enti territoriali. Disposizioni per garantire la continuità dei 



 

dispositivi di sicurezza e di controllo del territorio. Razionalizzazione delle spese del Servizio 
sanitario nazionale nonché norme in materia di rifiuti e di emissioni industriali) convertito con 
modificazioni dalla legge 6 agosto 2015, n. 125 e al fine di garantire l'efficace svolgimento delle 
funzioni oggetto di riordino, la Regione, nell'ambito dell'accordo quadro di cui al comma 2, 
individua entro il 15 novembre 2015 il contingente numerico del personale che svolge le funzioni 
di polizia amministrativa locale connesse a tali funzioni e ne quantifica la spesa a carico 
dell'ente”; 

 
• all’art. 12 (Trasferimento del personale nei ruoli regionali), comma 3 che: “Il personale delle 

province e della Città Metropolitana con contratto di lavoro a tempo indeterminato, a tempo 
determinato in corso e fino alla scadenza dello stesso, trasferito alla Regione, è inserito in un 
ruolo separato, di durata transitoria, della dotazione organica della Giunta regionale.”; 

 
• all’art. 12, comma 4 che: “Il personale delle province e della Città Metropolitana che svolge le 

funzioni, confermate, attribuite o delegate a questi enti ai sensi degli articoli 2, 5, 9 e 
dell'articolo 10, comma 3, con effetto dalla data stabilita ai sensi dell'articolo 11 viene distaccato 
per lo svolgimento delle stesse, previa sottoscrizione di apposite convenzioni per la gestione del 
rapporto di lavoro e previo confronto con le organizzazioni sindacali”;  

 
Considerato che la Regione e gli enti suddetti hanno provveduto alla stipula di accordi per 
l’individuazione del personale regionale da distaccare presso gli enti per la gestione delle funzioni, 
ai sensi dell’articolo 12, comma 4, della legge regionale, e del personale che svolge funzioni di 
polizia amministrativa locale il cui costo è a carico della Regione ai sensi dell’articolo 10, comma 5, 
approvati con le deliberazioni della Giunta regionale n. 1-2405 del 16.11.2015 e n. 1-2692 del 
23.12.2015; 
 
Preso atto delle comunicazioni pervenute dalle Amministrazioni provinciali e della Città 
Metropolitana di Torino relative alle spese sostenute nel corso del 2025 per il personale addetto alle 
funzioni di polizia amministrativa, secondo la ripartizione contenuta nella seguente tabella, colonna 
“A”: 
 
Visto l’articolo 10, comma 4, il quale dispone che la Regione concorre annualmente alle spese per il 
personale adibito alle funzioni in materia di ambiente per una percentuale massima del 40 per cento 
della spesa complessiva sostenuta al 31 dicembre 2015 dalle province e dalla Città Metropolitana, 
ripartita tra gli enti sulla base di specifici accordi, secondo la ripartizione contenuta nella presente 
tabella, colonna “B”. 
 

Amministrazio
ne 

Colonna “A”  
Capitolo 145912 
  
contributo 100% 
personale polizia 
amministrativa  

Colonna “B”  Capitolo 
145913 
  
contributo 40% 
personale funzioni 
ambientali  

 
  
 Totale 

Provincia di 
Alessandria 
(cod. ben.: 
26155) 

€ 1.354.636,11 € 889.415,72 € 2.244.051,83 

Provincia di 
Asti 
(cod. ben.: 

€ 427.787,95 € 172.645,60 € 600.433,55 



 

2652) 

Provincia di 
Biella 
(cod. ben.: 
22526) 

€ 351.834,92 € 168.033,81 € 519.868,73 

Provincia di 
Cuneo 
(cod. ben.: 
10324) 

€ 1.070.716,02 € 710.760,26 € 1.781.476,28 

Provincia di 
Novara 
(cod. ben.: 
15101) 

€ 382.166,24 € 164.623,97 € 546.790,21 

Provincia del 
Verbano-Cusio-
Ossola (cod. 
ben.: 122682) 

€ 537.008,53 € 284.200,30 € 821.208,83 

Provincia di 
Vercelli 
(cod. ben.: 
14976) 

€ 437.915,91 € 338.029,78 € 775.945,69 

Città 
Metropolitana 
di Torino 
(cod. ben.: 
297941) 

€ 1.224.350,90 € 2.224.227,78 € 3.448.578,68 

Totale € 5.786.416,58 € 4.951.937,22 € 10.738.353,80 
 
 
Ritenuto necessario impegnare la spesa complessiva di Euro 10.738.353,80 nel seguente modo: 
• sul capitolo di spesa 145912 del bilancio finanziario 2025-2027 annualità 2025, la somma di euro 

€ 3.776.000,00 e la somma di euro 2.010.416,58 annualità 2026;  
• sul capitolo di spesa 145913/2025 del bilancio finanziario 2025-2027 annualità 2025 la somma di 

€ 3.964.000,00 e la somma di euro 987.937,22 annualità 2026; 
oneri fiscali e contributi inclusi secondo la ripartizione individuata e riportata nella precedente 
tabella. 
 
Dato atto che: 
- l’imputazione degli impegni avviene sugli esercizi 2025 e 2026 in relazione all’esigibilità delle 
obbligazioni, in coerenza con gli stanziamenti di bilancio, ai sensi del principio della competenza 
finanziaria potenziata e del punto 5.2 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011; 
- è stata verificata la compatibilità del cronoprogramma dei pagamenti con le regole di finanza 
pubblica, la pertinenza e la disponibilità dei capitoli di spesa in questione. 
 
Attestata l’inesistenza di oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli stanziamenti di 
bilancio (oneri indiretti). 
 



 

Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della DGR 8-8111 del 
25.01.24; 
 
Tutto ciò premesso,  

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" artt. 4, 16 e 17; 

• artt. 17, 18 e 33 della L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• art. 47 del provvedimento organizzativo approvato con D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 
e s.m.i.; 

• L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale" artt. 17e 18; 

• L.R. n. 23/2015 "Riordino delle funzioni amministrative conferite alle Province in 
attuazione della legge 7 aprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle città metropolitane, sulle 
province, sulle unioni e fusioni di comuni)"; 

• Legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 "Ordinamento contabile della Regione Piemonte"; 

• L. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonchè delega al Governo in 
materia di normativa antimafia" e s.m.i.; 

• D.lgs n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", e s:m:i.; 

• L.190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" e s.m.i.; 

• D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni" e s.m.i.; 

• DM 30/01/2015 "Semplificazione in materia di documento di regolarità contributiva 
(DURC); 

• D.P.G.R. 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale" e D.P.G.R. 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamento regionale recante: 
"Modifiche al regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di 
contabilità della Giunta regionale)"; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017" e D.G.R n. 37-615 del 20/12/2024 di revoca 
della D.G.R n. 12-5546 del 29/08/2017; 

• D.G.R. 11-739/2025/XII del 31 GENNAIO 2025 "Approvazione del Piano integrato di 
attività e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-
2027" integrata e modificata dalla D.G.R. n. 38-1162 del 26/05/2025 e dalla DGR n. 32-
1925 del 01/12/2025; 

• D.G.R. n. 8-8111/2024/XI del 25 gennaio 2024 "Disciplina del sistema dei controlli e 



 

specificazione dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto 
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361"; 

• Legge regionale 27 febbraio 2025, n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027"; 

• Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 "Assestamento al bilancio di previsione finanziario 
2025-2027"; 

• D.G.R. n. 12-852/2025/XII del 03.3.2025 "Decreto legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 39, 
comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025 "Bilancio di previsione finanziario 2025/2027". 
Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario 
Gestionale 2025-2027" e successivi provvedimenti di variazioni di bilancio adottati nel 
corso dell'anno 2025 in conseguenza di leggi che hanno variato il bilancio di previsione; 

 
 

determina 
 
di impegnare la spesa complessiva di Euro 10.738.353,80 nel seguente modo: 
• sul capitolo di spesa 145912 del bilancio finanziario 2025-2027 annualità 2025, la somma di euro 

€ 3.776.000,00 e la somma di euro 2.010.416,58 annualità 2026;  
• sul capitolo di spesa 145913/2025 del bilancio finanziario 2025-2027 annualità 2025 la somma di 

€ 3.964.000,00 e la somma di euro 987.937,22 annualità 2026; 
oneri fiscali e contributi inclusi secondo la ripartizione individuata e riportata nella seguente tabella: 
 

Amministrazio
ne 

Colonna “A”  
Capitolo 145912 
  
contributo 100% 
personale polizia 
amministrativa  

Colonna “B”  Capitolo 
145913 
  
contributo 40% 
personale funzioni 
ambientali  

Totale 

Provincia di 
Alessandria 
(cod. ben.: 
26155) 

€ 1.354.636,11 € 889.415,72 € 2.244.051,83 

Provincia di 
Asti 
(cod. ben.: 
2652) 

€ 427.787,95 € 172.645,60 € 600.433,55 

Provincia di 
Biella 
(cod. ben.: 
22526) 

€ 351.834,92 € 168.033,81 € 519.868,73 

Provincia di 
Cuneo 
(cod. ben.: 
10324) 

€ 1.070.716,02 € 710.760,26 € 1.781.476,28 

Provincia di 
Novara 
(cod. ben.: 

€ 382.166,24 € 164.623,97 € 546.790,21 



 

15101) 

Provincia del 
Verbano-Cusio-
Ossola (cod. 
ben.: 122682) 

€ 537.008,53 € 284.200,30 € 821.208,83 

Provincia di 
Vercelli 
(cod. ben.: 
14976) 

€ 437.915,91 € 338.029,78 € 775.945,69 

Città 
Metropolitana 
di Torino 
(cod. ben.: 
297941) 

€ 1.224.350,90 € 2.224.227,78 € 3.448.578,68 

Totale € 5.786.416,58 € 4.951.937,22 € 10.738.353,80 
 
La transazione elementare dei suddetti movimenti contabili è rappresentata nell’allegato 
“Appendice A - elenco registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 
 
si attesta che non è necessaria l’acquisizione della dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari 
di cui all’art.3 della Legge 136/2010 e s.m.i.; 
 
Nel rispetto degli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.lgs 33/2013, il provvedimento non 
sarà pubblicato nel sito della Regione Piemonte sezione Amministrazione trasparente. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1020A - Trattamento economico e previdenziale 
del personale) 
Firmato digitalmente da Andrea De Leo 

 
 
 


