REGIONE PIEMONTE BU53 31/12/2025

Codice A1008F

D.D. 24 dicembre 2025, n. 707

Awviso di selezione pubblica per titoli ed esami a° 3 posti a tempo pieno e determinato, Area
dei Funzionari e dell'elevata qualificazione CCNL Rknzioni locali, per figure professionali
riferite all'area dello "Specialista in attivita culturali" nell'ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 1 - digitaliazione, innovazione, competitivita e
cultura, component 3 - Cultura 4.0 (M1C3), sub-
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008F - Organizzazione e Risorse umane

OGGETTO: Awviso di selezione pubblica per titoli ed esamina 3 posti a tempo pieno
determinato, Area dei lRzionari e dell’elevata qualificazione CCNL Funaitotali,
per figure professionali riferite all’area dello pé&cialista in attivita cultural
nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resita (PNRR) Missione %
digitalizzazione, innovazione, competitivita e oudt, component 3 Cultura 4.
(M1C3), subinvestimento 1.1.5“Digitalizzazione del patrimoniculturale’
finanziato dall’Unione EuropeaNextgenerationEU CUP J19122000670006 (b
n. 210). Proroga dei contratti individuali di lawoa tanpo pieno e determinato «
01.01.2026 al 30.04.2026.

Richiamata la D.D. n. 333/A1008E/2024 del 20.06£2@®n la quale e stata autorizzata la
stipulazione dei contratti individuali di lavoro aensi del C.C.N.L. del personale del comparto
Funzioni Locali del triennio 2019-2021 (Area denkgionari e dell'Elevata Qualificazione) a tempo
pieno e determinato, con decorrenza dalla datdipglila del contratto e fino al 31/12/2025, dei
primi tre classificati nella graduatoria finale kherito scorrendo l'ordine della stessa fino alla
copertura dei posti previsti dall'avviso di selemdbando n. 210);

rilevato che:

- la Regione Piemonte, con prot. n. 17382/A2000C @&11/2025, al raggiungimento e
superamento del Target di Misura assegnato dal € DM n. 298/2022 e attestato sulla
piattaforma ReGis, ha chiesto formalmente al Meristdella Cultura I'autorizzazione alla proroga
dei contratti con le RTI che si occupano di digiizhzione e metadatazione dei prodotti digitalr, pe
cantieri ancora attivi fino al 30/03/2026;

- con la medesima nota e stato richiesto contestrate di prorogare le attivita di verifica e di
collaudo dei prodotti digitali e delle schede ditatatazione di tali prodotti, con conseguente
necessaria proroga dei contratti di lavoro dei 3iBess Manager assunti a tale scopo, fino al



termine delle operazioni di collaudo di tali progicdl 30/04/2026;

- e stata altresi richiesta I'autorizzazione, idioe alle tre figure di cui sopra, all’utilizzo ¢kl
risorse gia previste nel quadro economico, quinthrézzate dal Ministero e non ancora impegnate
a copertura delle spese derivanti dalla quantiftcee degli elementi mobili della retribuzione non
precedentemente quantificabili (es. corresponshreni pasto) e delle maggiori risorse derivanti
dall'adeguamento contrattuale con contestuale pagtm degli arretrati di contratto
(quantificazione vacanza e rinnovo contrattuali @CiNnzioni locali e SAP e produttivita per i
mesi 2026) ed € in corso da parte della Regionmdtige un riscontro in merito alle richieste
effettuate dal Ministero a tale scopo;

- il Ministero della Cultura, con nota prot. n. B89 del 21/11/2025, ha stabilito cteon
particolare riferimento alla richiesta di prorogaed contratti delle tre risorse reclutate a tempo
pieno e determinato, nel fare seguito al nulla asspresso con nota UdM prot. n. 33404-P del 6
ottobre 2023 ai sensi della Circolare MEF-RGS 2022 e del D.I. n. 80/2021 e ss.mm.ii, preso
atto di quanto dichiarato da codesto Soggetto dtiteanella nota in oggetto e, nello specifico,
della volonta di prorogare tali contratti fino alO3aprile 2026, provvedendo alla copertura di tali
maggiori costi con le risorse non ancora impegnatgia previste nella specifica voce del QE, si
comunica che nulla osta all'imputazione nel quadoonomico di progetto dei costi derivanti dalla
proroga dei contratti citati;” si rammenta al rigudo che i contratti a tempo determinato non
potranno comunque superare il limite di un periadonplessivo di trentasei mesi, come stabilito al
punto 3 “Modalita di imputazione al PNRR dei castiarticolo 1 del decreto-legge n. 80 del 2021,
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 118 8021” della Circolare MEF-RGS n. 4/2022; si
precisa inoltre che il presente riscontro non cassice giudizio di legittimita sulle procedure pest
in essere e che gli atti concernenti dette procedute corrispondenti spese saranno in ogni caso
oggetto di successivi controlli, secondo le pr@rsdel Sistema di Gestione e Controllo PNRR del
Ministero della cultura™;

Vista la D.D. n. 746/A2001D/2025 del 23/12/2025 danquale si & proceduto, tra l'altro, ad
impegnare a favore della Regione Piemonte, al dinprocedere con la proroga dei contratti a
tempo determinato del personale coinvolto nel Rtogeiano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) Missione 1 — digitalizzazione, innovaziocempetitivita e cultura, component 3 — Cultura
4.0 (M1C3), sub-investimento 1.1.5 *“Digitalizzazeondel patrimonio culturale” finanziato
dall’'Unione Europea — NextgenerationEU CUP J1912ZB0®006 (Bando 210), le risorse pari ad
euro 26.749,28;

stabilito che occorre autorizzare la proroga deitiaiti individuali di lavoro ai sensi del C.C.N.L.
del personale del comparto Funzioni Locali delnmie 2019-2021 (Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione) a tempo pieno e detieato, con decorrenza dal 01.01.2026 e fino al
30.04.2026, di Contardi Simona, Zolt Alessandrcaée€ino Roberto;

considerato che alla spesa complessiva del prepemteedimento di € 49.535,28 si fa fronte:

per euro 26.749,28, con gli impegni gia assuntiledn.D. 746/2025 sopra citata;

per euro 22.786,00 mediante i seguenti impegni rais|uwi capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualitd 2026, che risultaeotinenti e presentano la necessaria

disponibilita, di seguito specificati:

cap. 102531 TABELLARE imp. 8122/2026 per euro 12,26
cap. 102531 ACCESSORIO imp. 8123/2026 per euro4086



cap. 102532 ONERI imp. 8124/2026 per euro 4.595,00
cap. 102533 IRAP imp. 8125/2026 per euro 1.375,00

dato atto che, in riferimento al principio contabilella competenza finanziaria potenziata di cui al
D.Lgs. 118/2011 (allegato n.4.2) la spesa € implatali’esercizio finanziario 2026;

verificata la compatibilita del programma di pagatoeecon le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'art. 56 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i.;

attestato che, ai sensi della DGR 8-8111 del 25a@en2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compadtariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaagimoniale della Regione Piemonte in quanto
gli oneri da esso derivanti, pari ad € 49.535,28sesclusivamente quelli sopra riportati;

attestata I'inesistenza di oneri impliciti per ildmcio regionale non compresi negli stanziamenti d
bilancio (oneri indiretti)”;

attestata la regolarita amministrativa del presprndg@vedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024,

tutto cido premesso,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme genesali’'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

e artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008 "Disciplina detlianizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

* Legge Regionale 11 aprile 2001, n.7 "Ordinamentuatule della Regione Piemonte™;

 Legge n.136 del 13/08/2010 "Piano straordinario contromafie, nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia" e s.m.i.

e D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di amazazione dei sistemi contabili e de
schemi di bilancio delle regionigdli enti locali e dei loro organismi, a norma degticoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i.;

* Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la preniene e la repressione de
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtrézione" e s.m.i.;

* D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina rigdante il diritto di accesso civico e
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusioneinfiormazioni da parte delle pubblic
amministrazioni" e s.m.i.;

« DM 30/01/2015 "Semplificazioni in ntaria di documento di regolarita contribut
(DURC);

« D.P.G.R. 16 luglio 2021, n. 9/R, recante "Regolatmeagionale di contabilita della Giur
regionale” e D.P.G.R. 21 dicembre 2023, n. 11/Ramee "Modifiche al regolamen
regionale 16 luglio 2021n. 9/R (Regolamento regionale di contabilita deBaunta
regionale);

e D.GR. n. 38152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee gumda le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg



A, B, D della D.G.R. 12-5546 del 29 agosto 201 D.&.R. n. 37615 del 20/12/2024 «
revoca della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017;

 D.G.R. n. 11739/2025/XI11 del 31/01/2025: "Approvazione del Ridntegrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale debnRonte per gli anni 2028027"
integrata e modificata dalla D.G.R. n. 38-1162 2&105/2025 e dalla D.G.R. n. 3325
del01/12/2025;

« D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione dei cordlli previsti in capo alla Regione Piemonte in ligaadi Soggettc
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. 8&=vdelle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

* L.R.n.2del 27 febbraio 2025 "Bilancio di prewise finanziario 2025 - 2027";
* L.R. 6 agosto 2025, n. 16 "Assestamento al biladcqrevisione finanziario 2025-2027";

 D.G.R. n. 12852/2025/XIl del 03 marzo 2025 "Decreto legislatival18/2011, articoli 1
e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/202&Bib di previsione finanziario 2025 -
2027". Approvazione del Documento Tecnico di Accagimamento e del Bilanc
Finanziario Gestionale 20252027" e i successivi provvedimenti di variaziomditancio
adottati nel corso dell'anno 2025 in conseguenzagtj che hanno variato il bilancio
previsione;

determina

di autorizzare la proroga dei contratti individudiilavoro ai sensi del C.C.N.L. del personale del
comparto Funzioni Locali del triennio 2019-2021 d&Ar dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione) a tempo pieno e determinato, catbdenza dal 01.01.2026 e fino al 30.04.2026,
di Contardi Simona, Zolt Alessandro e Caterino Ruhe

per euro 26.749,28, con gli impegni gia assuntiladn.D. n. 746/A2001D/2025 del 23/12/2025;

per euro 22.786,00 mediante i seguenti impegni rais|uwi capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualitd 2026, che risultaotinenti e presentano la necessaria
disponibilita, di seguito specificati:

cap. 102531 TABELLARE imp. 8122/2026 per euro 12,26
cap. 102531 ACCESSORIO imp. 8123/2026 per euro4085
cap. 102532 ONERI imp. 8124/2026 per euro 4.595,00
cap. 102533 IRAP imp. 8125/2026 per euro 1.375,00

le cui transazioni elementari sono rappresentai&aliegato "Appendice A — elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento;

| pagamenti derivanti dal presente provvedimentoa sono subordinati all’acquisizione della
dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanZiailasciata dall’operatore economico ai sensi
dell'art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della lor. 22/2010; la stessa & soggetta a pubblicazione a
sensi del D.Lgs. n. 33/2013.



IL DIRIGENTE (A1008F - Organizzazione e Risorse ma&ga
Firmato digitalmente da Andrea De Leo



