REGIONE PIEMONTE BU52 24/12/2025

Codice A1413D

D.D. 19 dicembre 2025, n. 857

Dlgs 178/2012. Riorganizzazione dell' Associaziofi@liana della Croce Rossa. Accertamento
della somma di Euro 3.397.247,17 sul cap 20536/25impegno della somma di Euro
3.397.247,17 sul cap.157548/25 a favore delle AzlerSanitarie Regionali per I'assunzione del
personale ESA...

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 857/A1413D/2025 DEL 19/12/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400B - SANITA'
A1413D - Programmazione dei servizi sanitari e sazisanitari

OGGETTO: DIgs 178/2012. Riorganizzazione dell’ Associaziditaiana della Croce Ros:
Accertamento della somma di Euro 3.397.247,17 apl20536/25 e impegno de
somma di Euro 3.397.247,17 sul cap.157548/25 aréadelle Aziende Sanita
Regionali per I' assunzione del personale ESACRI

Con d.lgs. n. 178/2012 recante “Riorganizzazionfadsociazione Italiana della Croce Rossa
(CRI)” a partire dal 01/01/2016 sono stati avvigiercorsi di riordino e riorganizzazione dell’Ente
nonché il relativo avvio dei processi di mobilitél doersonale dipendente della CRI ad altre
Amministrazioni;

la legge n. 208/2015 (Legge di stabilita per I'arB®i6) ha modificato il sopra indicato d.Igs. n.
178/2012, intervenendo, in particolare, per quaigioarda il personale, sugli artt. 6 e 8;

con la DGR n. 34 — 3344 del 23/05/2016 e statoaygo I'accordo tra I’Assessorato regionale alla
Tutela della Salute e Sanita e le OO.SS, al fingrdcedere allassunzione con procedure di
mobilita, del personale con rapporto di lavoro mpe indeterminato della CRI, di cui all’ art 1,
comma 397 della legge 28 dicembre 2015 n. 208, cgpeeatore tecnico per la funzione Numero
Unico Europeo 116117 e per la funzione Numero Uicoopeo 112. Con la medesima DGR, é
stato, altresi approvato lI'avviso di mobilita ris&io al personale con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato della CRI per la copertura di 139tipdisoperatore tecnico per la funzione Numero
Unico Europeo 116117 e per la funzione Numero Uiaoopeo 112 ed e stato definito il riparto
del fabbisogno tra le singole Aziende nonché le digldvoro;

la Direzione Sanita Regionale, in base a quanfoodi® con la sopra richiamata DGR, ha gestito la
fase di selezione relativa all'avviso di mobilitacdi sopra, istituendo apposita Commissione;

successivamente con la DGR n. 68 — 4541 del 291B/2 stato approvato lo schema di
convenzione tra I’Assessorato regionale alla Tutieléa Salute e Sanita e 'Ente strumentale della
Croce Rossa per l'avvalimento di tutto il persondidla Croce Rossa afferente alla regione



Piemonte in possesso dei requisiti di legge, imdigndo il 01/07/2017 come data per I'assunzione
in mobilita di detto personale.

Visto altresi che con DD 54 del 26/01/2018 é stdtoato un secondo processo di mobilita a far
data dal 01/02/2018 per ulteriori 14 unita gia apgreenti alla CRI avente titolo al passaggio all’
interno del SSR ai sensi dell’ art 6 comma 7 dgjsDi. 178/2012 e s.m.i ;

Vista la nota 26041 del 30/10/2024 con la qualetadosrichiesto alle Aziende sanitarie un
aggiornamento del numero di personale ex ESACR&akittente impiegato presso le stesse Aziende
con particolare evidenza del numero di dipendepgranti presso le Centrali operative NEA
116117 e NUE 112, e che da tale riscontro il numetale di dipendenti ex ESACRI risulta essere
di 83 di cui 20 operanti presso le Centrali opgeati

dato atto che I’ art 1 delle LR 26/10/2021 ha pstvi’ istituzione dell’ Azienda Sanitaria Zeroall
guale sono state attribuite , tra I altro le fuoraidi gestione del Servizio NUE 112 e NEA 116117,

Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 28ggo 2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdnfiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dédlgge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.;

Viste le disposizioni del Titolo Il “Principi contdli generali e applicati per il settore sanitaragl
D. Lgs. n. 118/2011,;

dato atto che con 37-1884 del 24 novembre 2025ggétto: " Bilancio di previsione finanziario
2025-2027. Iscrizione di fondi statali per il firmamento delle spese del personale della Croce
Rossa Italiana trasferitosi presso gli enti delviges sanitario regionale, ai sensi del D.Lgs.
178/2012 e stata iscritta a Bilancio la somma 8i397.247,17

Dato atto che con quietanza n. provw 1132 del 130Pb € stata incassata la somma di Euro
3.397.247,17

Occorre :
accertare la somma di euro 3.397.247,17 sul cap@536/2025 del bilancio finanziario gestionale
2025-2027 annualita 2025, codice versante 298156

impegnare la somma di euro 3.397.247,17 sul capdokpesa 157548/25 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2025, a favores detiende sanitarie per la copertura delle spese
derivanti dalla assunzione del personale ex ESASORI come sotto riporta:

AZIENDA CODICE MPORTO
AZIENDA ZERO

(operatori NUE 112 e NE|376241 613.960,35
116117)

ASL CITTA DI TORINO 328409 245584,14
ASLTO3 139922 163.722,76
ASLTO4 139933 491.168,28
ASL NO 1429 122.792,07
ASLVCO 1430 81.861,38




ASL CN1 139820 286.514,83
ASL AT 1451 204.653,35
ASLAL 139934 532.098,97
CITTA DELLA SALUTE 261231 409.306,90
S. CROCE E CARLE 1471 40.930,69
SS. ANTONIO E BIAGIO E

C ARR 1486 81.861,38
ORDINE MAURIZIANO 106617 122.792,07
TOTALE 3.397.247,17

evidenziato che la transazione elementare dei $tiddevimenti contabili & rappresentata nell’
Allegato “Appendice A- Elenco Registrazioni contabiparte integrante e sostanziale del presente
provvedimendato atto che:

il presente provvedimento e adottato nel rispettbeddisposizioni in materia di tracciabilita dei
flussi finanziari;

il provvedimento non comporta oneri impliciti pdr bilancio regionale non compresi negli
stanziamenti di bilancio (costi indiretti)

'accertamento non € gia stato assunto con pretiemtéin

Verificato che il programma dei pagamenti consetguagli impegni di spesa da assumere e
compatibile con i relativi stanziamenti di cassaa le regole di finanza pubblica

Attestata la regolarita amministrativa del preseaite ai sensi della D.G.R. 8-8111 del 25 gennaio
2024

Tutto cio premesso e considerato,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e D.gs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.io(Me generali sull'ordinamento del lavoro .
dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

e art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplohal'organizzazione degli Uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

* D.gs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di amzzazione dei sister
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio260042 " e s.m.i.;

* D.gs. 33/2013Riordino della disciplina riguardante gli obbligtii pubblicita, trasparen:
e diffusione di parte delle pubbliche amministrazip

* D.GR. n. 433529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale ditabilita della Giunt:



regionale. Abrogazione del regolanto regionale 5 dicembre 2001, n. 1¢
Approvazione";

* Regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R "Ragwnto regionale di contabilita de
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento mgj®5 dicembre 2001 n. 18/R;

e D.GR. n. 38-6152 del 2 ddenbre 2022, "Approvazione linee guida per le dtivdi
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017".;

e D.P.GR 21 dicembre 2023 n. 11/R Regolamento radgomeante : "Modifiche a
regolamento regionale 16 luglio 202, n. 9/R (Regaato regionale di contabilita de
Giunta regionale);

« D.G.R n. 88111 del 25 gennaio 2024 "Disciplina del sistemiacdatrolli e specificazion
dei controlli previsti in capo all&kegione Piemonte in qualita di Soggetto Attua
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca dBli&.R. 17 ottobre 2016 n.4046 e 1+
giugno 2021 n. 1 - 3361";

* D.G.R. n. 11739 del 31 gennaio 2025 "Approvazione del Pianegrdto di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinfante per gli anni 2025- 2027";

* Legge regionale n. 2 del 27 febbraio 2025 - "Bilandi previsione finanziario 2025-
2027,

* D.GR. 12-852 del 3 marzo 2025 - Decreto Legistativ 118/2011, articoli 11 e 39
comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025"Bilanciprevisione finanziario 2023027".
Approvazione del documento tecnico di Accompagnamendel bilancio Finanziar
gestionale 2025-2027;

e Legge regionale n. 16 del 06 agosto 2025 "Assestmal bilancio di previsione
finanziario 2025-2027";

* DGR 5-1482 del 8 agosto 2025 - Bilancio di previsidinanziario 2022027. Attuazion
della Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 "Aasestto del Bilancio di previsior
finanziario 2025 -2027". Variazione al Bilancim&nziario Gestionale 2025-2027 ;

determina

-accertare la somma di euro 3.397.247,17 sul dapig®536/2025 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027 annualita 2025, codice vezs2@8156

-impegnare la somma di euro 3.397.247,17, sul alapiti spesa 157548/25 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2025, a favores detiende sanitarie per la copertura delle spese
derivanti dalla assunzione del personale ESACRI@m®e sotto riportato:

AZIENDA CODICE MPORTO

AZIENDA ZERO

(operatori NUE 112 e NEA 116117) |°/0241 613.960,35

ASL CITTA DI TORINO 328409 245584,14




ASLTO3 139922 163.722,76
ASLTO4 139933 491.168,28
ASL NO 1429 122.792,07
ASLVCO 1430 81.861,38
ASL CN1 139820 286.514,83
ASL AT 1451 204.653,35
ASLAL 139934 532.098,97
CITTA DELLA SALUTE 261231 409.306,90
S. CROCE E CARLE 1471 40.930,69
SS. ANTONIO E BIAGIO E C.ARR 1486 81.861,38
ORDINE MAURIZIANO 106617 122.792,07
TOTALE 3.397.247,17

la transazione elementare dei suddetti movimenttadmli € rappresentata nell’ Allegato
“Appendice A- Elenco Registrazioni contabili “ partintegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di dare atto che si tratta di spese non soggelitelaigighi di tracciabilita previsti dall'art. 3adla L.
136/2010.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte, ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.

La presente determinazione non e soggetta a paktdite ai sensi del D.lgs.33/2013.

IL DIRIGENTE (A1413D - Programmazione dei servizi sanital
socio-sanitari)
Firmato digitalmente da Franco Ripa



