
 

REGIONE PIEMONTE BU52 24/12/2025 
 

Codice A1406C 
D.D. 19 dicembre 2025, n. 859 
DGR n. 3-1490/2025 dell'11 agosto 2025 "Approvazione dei Piani Triennali Fabbisogni 
Personale (PTFP) delle Aziende Sanitarie del SSR, triennio 2023-2025 e triennio 2024-20262. 
Indirizzi e misure correttive funzionali all'alline amento dei PTFP ai limiti di spesa regionali 
vigenti  
 

 

ATTO DD 859/A1400B/2025 DEL 19/12/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400B - SANITA' 
 
 
OGGETTO:  DGR n. 3-1490/2025 dell’11 agosto 2025 "Approvazione dei Piani Triennali 

Fabbisogni Personale (PTFP) delle Aziende Sanitarie del SSR, triennio 
2023-2025 e triennio 2024-20262. Indirizzi e misure correttive funzionali 
all’allineamento dei PTFP ai limiti di spesa regionali vigenti  
 

Premesso che 
 
- l’articolo 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. dispone che le pubbliche amministrazioni adottino i 
Piani Triennali dei Fabbisogni di Personale (PTFP) nel rispetto dei vincoli finanziari vigenti; 
 
- l’art. 11 del D.L. 30 aprile 2019, n. 35, convertito con modificazioni dalla L. 25 giugno 2019, n. 
60, disciplina il limite di spesa del personale del Servizio Sanitario Regionale a livello regionale; 
 
- con deliberazione della Giunta regionale n. 33-538 del 16 dicembre 2024 sono stati approvati i 
limiti di spesa del personale delle Aziende Sanitarie Regionali per le annualità 2023-2025, come 
riportati nella tabella A/1 allegata al provvedimento medesimo; 
 
- con deliberazione della Giunta regionale n. 3-1490/2025 dell’11 agosto 2025 sono stati approvati i 
Piani Triennali dei Fabbisogni di Personale (PTFP) delle Aziende Sanitarie Regionali per i trienni 
2023-2025 e 2024-2026, confermando per l’annualità 2026 il tetto di spesa dell’anno 2025 e 
demandando alla Direzione regionale Sanità l’adozione di ulteriori indirizzi e misure correttive 
funzionali all’allineamento dei PTFP ai limiti di spesa regionali vigenti. 
 
Considerato che: 
 
- in fase di attuazione dei PTFP approvati è emersa l’esigenza di rafforzare il reclutamento di 
dirigenti medici, in particolare specialisti in pediatria, al fine di fronteggiare situazioni di carenza 
nelle Aziende Sanitarie Regionali; 
 
- l’A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino svolge, per caratteristiche strutturali e 
organizzative, un ruolo centrale nel reclutamento e nella formazione specialistica dei dirigenti 



 

medici pediatrici; 
 
- l’attuale assetto dei limiti di spesa di cui alla D.G.R. n. 33-538/2024 non consente alla predetta 
Azienda un pieno utilizzo della capacità assunzionale necessaria al raggiungimento degli obiettivi 
assistenziali sopra richiamati; 
 
- l’ASL Alessandria presenta, in relazione ai fabbisogni espressi, una capacità di assorbimento 
finanziario tale da consentire una riduzione compensativa del proprio limite di spesa; 
 
Ritenuto opportuno procedere, nel rispetto dell’equilibrio economico-finanziario del Servizio 
Sanitario Regionale, a una rimodulazione interna dei limiti di spesa del personale, senza 
determinare incremento del tetto regionale complessivo. 
 
Dato atto che: 
 
- la rimodulazione proposta non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio regionale; 
 
- sarà garantita la neutralità finanziaria dell’operazione sul tetto di spesa complessivo regionale. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 
gennaio 2024. 
 
 

IL DIRETTORE 
 

Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche); 

• art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli Uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42 " e s.m.i.; 

• D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• Regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001 n. 18/R"; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della DGR 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• D.P.G.R 21 dicembre 2023 n. 11/R Regolamento regionale recante : "Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 202, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale); 



 

• D.G.R n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 "Disciplina del sistema dei controlli e specificazio-ne 
dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore 
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca della D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 
giugno 2021 n. 1 - 3361"; 

• D.G.R. n. 11-739 del 31 gennaio 2025 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025- 2027"; 

• Legge regionale n. 2 del 27 febbraio 2025 - "Bilancio di previsione finanziario 2025-
2027"; 

• D.G.R. 12-852 del 3 marzo 2025 - Decreto Legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 39, 
comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025"Bilancio di previsione finanziario 2025-2027". 
Approvazione del documento tecnico di Accompagnamento e del bilancio Finanziario 
gestionale 2025-2027; 

• DGR 26-801 del 17/2/2025 - Approvazione della programmazione regionale per l'adozione 
dei programmi aziendali di riorganizzazione, di riqualificazione e/o di potenziamento del 
Servizio sanitario regionale. Riparto delle risorse del fondo sanitario 2025-2027 e 
assegnazione degli obiettivi economico-finanziari agli Enti del SSR.; 

• Legge regionale n. 16 del 06 agosto 2025 "Assestamento al bilancio di previsione 
finanziario 2025- 2027"; 

• DGR 5-1482 del 8 agosto 2025 - Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. Attuazione 
della Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 ''Assestamento del Bilancio di previsione 
finanziario 2025 -2027''. Variazione al Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027.; 

 
 

determina 
 
1. di ridurre il limite di spesa del personale assegnato all’ASL di Alessandria di cui alla tabella A/1 
della D.G.R. n. 33-538 del 16 dicembre 2024, per l’importo di euro 800.000,00 esclusivamente per 
le annualità 2026 e 2027; 
 
2. di incrementare per il medesimo importo di euro 800.000,00 e per le medesime annualità il limite 
di spesa del personale assegnato all’A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino finalizzato al 
reclutamento di risorse umane con contratto a tempo determinato, per le finalità indicate in 
premessa, nell’ambito dell’equilibrio economico finanziario aziendale; 
 
3. di stabilire che la presente rimodulazione è finalizzata esclusivamente al reclutamento di dirigenti 
medici pediatrici, da destinare anche mediante convenzionamento alle Aziende Sanitarie Regionali 
carenti; 
 
4. di dare atto che la presente determinazione: 
- non comporta incremento dei limiti di spesa regionali complessivi del personale; 
- non determina effetti finanziari diretti sul bilancio regionale; 
- di trasmettere il presente provvedimento alle Aziende Sanitarie interessate. 
 
5. di stabilire che le Aziende Sanitarie interessate provvedano all’aggiornamento dei rispettivi PTFP 
in coerenza con il presente provvedimento. 
 
La presente determinazione è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto regionale e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 



 

 
 
 
 

IL DIRETTORE (A1400B - SANITA') 
Firmato digitalmente da Antonino Sottile 

 
 
 


