REGIONE PIEMONTE BU50S2 11/12/2025

Codice A1800A

D.D. 5 dicembre 2025, n. 2494

Conferimento incarico di Elevata Qualificazione cotte A1824B A 10440452, denominato
"Programmazione e sicurezza sul lavoro degli addat forestali”, al dipendente Marco
RAVIGLIONE - Direzione A1800A Opere Pubbliche, Difesa del suolo, Protezione Civile,
Trasporti e Logistica - Settore A1824B - Lavori foestali e vivai.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 2494/A1800A/2025 DEL 05/12/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1800A - OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, PROTEZIONE CIVILE,
TRASPORTI E LOGISTICA

OGGETTO: Conferimento incarico di Elevata Qualificazione iced A1824B A 1044045
denominato “Programmazione e sicurezza sul lavarglidaddetti forestali”,
dipendente Marco RAVIGLIONE - Direzione 800A Opere Pubbliche, Difesa
suolo, Protezione Civile, Trasporti e LogisticaettS8re A1824B davori forestali
vivail.

Premesso che:
con D.G.R. n. 16-1511 del 25 agosto 2025 é stghooapto I’Aggiornamento della Disciplina degli
incarichi di Elevata qualificazione del ruolo de@dunta regionale;

lart. 4, comma 1, della disciplina prevede cheirettiori, tenuto conto delle risorse finanziarie
assegnate, sentiti i dirigenti responsabili detiosietlella Direzione cui sono preposti, o ove ds=a,

gli enti di distacco interessati, individuano egetiano (individuandone le caratteristiche sul pian
organizzativo) le posizioni di Elevata Qualificazé e ne stabiliscono, altresi, la collocazione
nell’ambito dei Settori ovvero in staff alla Direnie, in relazione all’articolazione della Direzione
medesima,

l'art. 6, commi 7 e 8, della disciplina prevede didirettore o un vicario da lui delegato unitarteen

al dirigente del settore e, qualora interessatagsponsabile dellEnte di distacco, effettui un
colloquio con ciascuno dei candidati per valutdengpecifiche competenze legate alla posizione da
ricoprire, le competenze organizzative nonchéitiatine alla copertura del ruolo e che, sulla base
dell'esame dei curricula e dei colloqui, venga wdliato il candidato piu idoneo redigendo una
relazione motivata riguardante le scelte effettuddeconservare agli atti della Direzione;

lart. 6 comma 9 della disciplina prevede che ibgesso di selezione si concluda con una
determinazione assunta dal Direttore della Direziorieressata, di conferimento dell'incarico di
Elevata Qualificazione;

dato atto che:



la determinazione dirigenziale n. 528/A1000A ddl162025 del Direttore della Giunta Regionale
ha stabilito l'istituzione di n. 622 incarichi dildvata Qualificazione e I'avvio di una selezione
interna per l'attribuzione degli stessi;

con determinazione dirigenziale n. 529/A1008E d&l:2025 si e dato avvio alla selezione per il
conferimento di n. 622 incarichi di elevata quahfzione, di cui n. 92 assegnati alla Direzione
A1800A Opere Pubbliche, Difesa del suolo, ProteziGivile, Trasporti e Logistica;

richiamati la descrizione e i requisiti dell'incaoidi Elevata Qualificazione di cui all’allegatalla
D.D. n. 529/A1008E sopra citata, identificato cdrcadice A1824B_A 10440452 denominato
“Programmazione e sicurezza sul lavoro degli addetestali”, assegnato al settore A1824B -
Lavori forestali e vivai;

considerati gli esiti del colloquio effettuato imatd 24/11/2025 e richiamate le motivazioni
contenute nel relativo verbale n. 6, agli atti adllirezione, a seguito del quale, sulla base della
valutazione effettuata, e stato individuato il ddatb idoneo nella persona del Sig. Marco
RAVIGLIONE in quanto risulta possedere i requistirriculari e professionali richiesti, nonché le
competenze organizzative e le attitudini necesgagielo svolgimento delle funzioni ascritte al
contenuto specifico dell'incarico.

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmta/vedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25.01.2024

IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Funni Locali del 16 novembre 2022;

 gli artt. 4 e 16 del D.Lgs 165/2001 "Normengrali sull'ordinamento del lavoro &
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

* la Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplimell'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigengdalgersonale” e smi;

* la Legge190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e lar@spione della corruzione
dell'illegalita’ nella pubblica amministrazionerais

* la D.GR. n. 11739 del 31 gennaio 2025"Approvazione del Pianordvenzione dell
corruzione" contenuto nel Piano Intatp di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) pel
triennio 2025-2027 della Regione Piemonte cosi caggiornato con D.G.R. n. 3862
del 26 maggio 2025.;

« la D.D. n. 284/A1006E del 16.06.2025, con cui setate quantificate le risorse pel
salario accessorio per il personale delle categt@ii@a Giunta e del Consiglio regionale;

 la D.GR. n. 16511, del 25 agosto 2025, con cui € stato approvgioovvedimentc
avente ad oggetto "Aggiornamento della Discipliegldincarichi di elevata qualificaane
del ruolo della Giunta regionale™;

determina

1. di approvare il verbale n. 6 del 24/11/2025,ssomato agli atti della Direzione unitamente alla
tabella di valutazione;



2. di conferire al Sig. Marco RAVIGLIONE [lincaricadi Elevata Qualificazione codice

Al1824B_A 10440452, denominato "Programmazione wakza sul lavoro degli addetti forestali",
di Fascia economica A, assegnato alla DirezioneORASOpere Pubbliche, Difesa del suolo,
Protezione Civile, Trasporti e Logistica - Sett&v8324B - Lavori forestali e vivai , a decorrere
dalla data del 2 gennaio 2026, per una durata di 8nhfermo restando quanto previsto dalle
disposizioni vigenti in materia.

La presente determinazione verra pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte, ai sensi dell’art 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

Avverso la presente determinazione € ammessooilsicnei modi e nei tempi previsti dalle leggi
vigenti.

IL DIRETTORE (A1800A -OPERE PUBBLICHE, DIFESA DE
SUOLO, PROTEZIONE CIVILE, TRASPORTI E LOGISTICA)
Firmato digitalmente da Bruno Ifrigerio



