
 

REGIONE PIEMONTE BU50 11/12/2025 
 

Codice A1502C 
D.D. 5 dicembre 2025, n. 734 
Commissione tecnica regionale per la valutazione delle proposte di Convenzioni di cui 
all'articolo 11 della Legge 68/99 per quote superiori a 38 unità, ai sensi della D.G.R. n. 30-5416 
del 24/07/2017. Sostituzione membri. 
 

 

ATTO DD 734/A1502C/2025 DEL 05/12/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1502C - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Commissione tecnica regionale per la valutazione delle proposte di Convenzioni di 

cui all’articolo 11 della Legge 68/99 per quote superiori a 38 unità, ai sensi della 
D.G.R. n. 30-5416 del 24/07/2017. Sostituzione membri. 
 

Vista la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, che ha come 
finalità la promozione dell’integrazione lavorativa delle persone con disabilità nel mondo del lavoro 
attraverso servizi di sostegno e di collocamento mirato; 
 
Richiamato l’art.11, laddove stabilisce che, al fine di favorire l’inserimento lavorativo delle persone 
con disabilità, i datori di lavoro possono stipulare con gli uffici competenti - Centri per l’Impiego - 
convenzioni aventi ad oggetto un programma mirante al conseguimento degli obiettivi 
occupazionali di cui alla legge medesima; 
 
Vista la D.G.R. n. 30-5416 del 24/07/2017 con la quale è stato approvato il documento "Indirizzi e 
criteri per la stipula delle convenzioni di cui all'art.11 della Legge 12 marzo 1999, n. 68" in materia 
di inserimento lavorativo di persone con disabilità; 
 
Considerato che il suddetto documento costituisce le Linee guida e gli indirizzi di riferimento per la 
stipula delle singole convenzioni finalizzate all’inserimento lavorativo della persone con disabilità e 
dell’adempimento dell’obbligo da parte dell’azienda;  
 
Visto il paragrafo 4 “Gradualità e tempi degli inserimenti" dell’atto di indirizzo in questione che, al 
punto 4.1, prevede di sottoporre ad approvazione da parte di una Commissione Regionale, 
appositamente costituita e composta da funzionari di Regione e di Agenzia Piemonte Lavoro, le 
proposte di convenzione relative ai datori di lavoro con obblighi occupazionali di persone con 
disabilità per quote superiori a 38, previa acquisizione del parere preventivo non vincolante della 
Commissione Regionale di Concertazione per le Politiche Regionali del Lavoro, della Formazione e 
dell’Orientamento (convocato in seduta tecnica); 
 
Dato atto che ai fini della valutazione delle proposte di convenzioni, è stato previsto di costituire 



 

apposita Commissione Regionale in attuazione dell’atto di indirizzo di cui alla D.G.R. n. 30-5416 
del 24/07/2017; 
 
Vista la D.D. n. 1109 del 14/11/2017 con cui è stata costituita e nominata la Commissione 
Regionale per la valutazione delle proposte di convenzione formulate dal Centro per l'Impiego di 
territorio e datore di lavoro, in obbligo di assunzione di disabili ai sensi dell'art. 3 della Legge 
68/99, per una quota superiore a n. 38, ai sensi della D.G.R. n. 30-5416 del 24/07/2017; 
 
Considerato che risulta necessario sostituire alcuni membri della richiamata Commissione 
Regionale, in quanto gli stessi sono in quiescenza; 
 
Verificato che per Regione Piemonte: 
- è confermato il nominativo di Stefania Ferrarotti, Funzionario della Direzione Istruzione e Diritto 
allo studio universitario, Formazione e Lavoro, quale membro effettivo; 
- è stato individuato Diego Busso, quale soggetto qualificato e appartenente alla Direzione 
Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione e Lavoro, per ricoprire il ruolo di membro 
supplente; 
 
Vista la nota, prot. n. 93427 del 28/11/2025, con la quale è stata richiesta ad Agenzia Piemonte 
Lavoro la designazione di un membro effettivo e un membro supplente, che rappresenteranno il 
suddetto Ente in Commissione tecnica Regionale per l’approvazione delle proposte di convezione 
art. 11 - datori di lavoro con obblighi di assunzione di soggetti con disabilità per una quota 
superiore a 38; 
 
Vista la nota di Agenzia Piemonte Lavoro, ns. prot. n. 94201 del 04/12/2025, con la quale si 
segnalano il nominativo della Funzionaria Eliana Re, quale membro effettivo della Commissione 
Regionale medesima, e quello della Funzionaria Laura Meneghini, quale membro supplente; 
 
Ritenuto di procedere alla sostituzione dei membri in quiescenza, ridefinendo come segue la 
composizione della Commissione in oggetto: 
 
per Regione Piemonte: 
Stefania Ferrarotti, Funzionario della Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, 
Formazione e Lavoro - Settore Politiche del Lavoro (membro effettivo); 
Diego Busso, Funzionario della Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione 
e Lavoro - Settore Politiche del Lavoro (membro supplente); 
 
per Agenzia Piemonte Lavoro: 
Eliana Re, Funzionario di Agenzia Piemonte Lavoro (membro effettivo); 
Laura Meneghini, Funzionario di Agenzia Piemonte Lavoro (membro supplente); 
 
Ritenuto di individuare in qualità di segretaria e verbalizzante Claudia Colongo, appartenente alla 
Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione e Lavoro – Settore Politiche del 
Lavoro; 
 
Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione 
Piemonte, in quanto non sono previsti compensi per le sedute della Commissione e i componenti 
della stessa svolgeranno la loro attività in orario di servizio; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della deliberazione della 
Giunta regionale n. 8-8111 del 25/01/2024; 



 

 
tutto ciò premesso 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Legge 12 marzo 1999, n.68 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili"; 

• Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii; 

• Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• Deliberazione della Giunta Regionale del 24 luglio 2017, n. 30-5416 "Approvazione del 
documento - Indirizzi e criteri per la stipula delle convenzioni di cui all'art.11 della Legge 
12 marzo 1999, n.68 - in materia di inserimento lavorativo dei disabili"; 

• Legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 "Sistema integrato delle politiche e dei servizi 
per l'orientamento permanente, la formazione professionale e il lavoro"; 

 
 

determina 
 
1. di ridefinire la composizione della Commissione Regionale, istituita con D.D. n. 1109 del 

14/11/2017, per l’approvazione delle proposte di convenzione di cui al paragrafo 4.1 del 
documento "Indirizzi e criteri per la stipula delle convenzioni di cui all'art.11 della Legge 12 
marzo 1999, n.68" approvato con la D.G.R. n. 30-5416 del 24/07/2017, formulate tra Centro per 
l’Impiego di territorio e datori di lavoro in obbligo di assunzione ai sensi dell’art. 3 della legge 
68/99, per un numero di quote superiore a 38;  
 

2. di confermare quale componente della suddetta Commissione Regionale, in rappresentanza di 
Regione Piemonte, Stefania Ferrarotti, Funzionario della Direzione Istruzione e Diritto allo 
studio universitario, Formazione e Lavoro - Settore Politiche del Lavoro, quale membro 
effettivo, nominata con D.D. n. 1109 del 14/11/2017;  
 

3. di nominare quali componenti della suddetta Commissione regionale, in sostituzione dei 
componenti in quiescenza: 

 
- per Regione Piemonte: 
Diego Busso, Funzionario della Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione 
e Lavoro - Settore Politiche del Lavoro (membro supplente); 
 
- per Agenzia Piemonte Lavoro: 
Eliana Re, Funzionario di Agenzia Piemonte Lavoro (membro effettivo); 
Laura Meneghini, Funzionario di Agenzia Piemonte Lavoro (membro supplente); 
 
4. di individuare, in qualità di segretaria e verbalizzante Claudia Colongo, appartenente alla 

Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione e Lavoro – Settore Politiche 
del Lavoro; 

 
5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione 

Piemonte, in quanto non sono previsti compensi per le sedute della Commissione suddetta e che 
svolgeranno la loro attività nell’ambito delle loro funzioni in orario di servizio. 



 

 
Il presente provvedimento, non comportando spesa, non assume rilevanza contabile. 
 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
 


