REGIONE PIEMONTE BU49 04/12/2025

Codice A1502C

D.D. 24 novembre 2025, n. 696

PR FSE PLUS 2021/2027, Priorita I, Obiettivo Spedifo a, Azione 4. D.G.R. n. 17-6461 del
30/01/2023 e D.D. n. 267 del 02/06/2023 e s.m.ogtamma Mip-Mettersi in proprio periodo
2023-2025. Misura 1. Validazione dei Business plamoposti dagli utenti indicati nell'Allegato
"A" alla presente determinazione.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 696/A1502C/2025 DEL 24/11/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1502C - Politiche del lavoro

OGGETTO: PR FSE PLUS 2021/2027, Priorita I, Obiettivo Sgeoifa, Azione 4. D.G.R. n. 17-
6461 del 30/01/2023 e D.D. n. 267 del 02/06/2023wi. Programma MipAetters
in proprio periodo 2023425. Misura 1. Validazione dei Business plan praptegli
utenti indicati nell’'Allegato "A" alla presente daninazione.

Visti:

e il PR FSE PLUS 2021/2027, Priorita I, Obiettivo 8ifieo a, Azione 4 che prevede Percorsi di
sostegno (servizi di accompagnamento e/o incentilg creazione di impresa e al lavoro
autonomo, ivi compreso il trasferimento d'aziend@afnbio generazionale) e ravvisa nello
specifico, tra le iniziative riguardanti il raffamento dello spirito imprenditoriale, le seguenti
Misure:

o Misura 1 “Servizi di assistenza ex ante alla c@aezi di impresa (compreso il ricambio
generazionale);

o Misura 2 “Servizi di tutoraggio ex post alla cream di impresa”;

tutte le operazioni delle predette Misure 1 e Btreno sotto la definizione generale di "Programma

Mip - Mettersi in proprio";

* la deliberazione della Giunta regionale n. 17-6d461.30/01/2023 con la quale é stato approvato
'Atto di indirizzo "Servizi ex ante e ex post dosegno alla creazione d'impresa e al lavoro
autonomo sul territorio regionale (ivi comprestralsferimento d'azienda)";

» |la determinazione dirigenziale n. 267 del 02/06803uccessivamente rettificata dalla D.D. n.
313 del 27/06/2023, con la quale é stato approVAtwiso per la presentazione di proposte
progettuali per la realizzazione dei “Servizi exea@ ex post di sostegno alla creazione d'impresa
e al lavoro autonomo sul territorio regionale (compreso il trasferimento d'azienda)” e il



Manuale di valutazione delle medesime;

* la determinazione dirigenziale n. 319 del 29/068d2lla Direzione Istruzione, Formazione e
Lavoro avente ad oggetto “Reg. (UE) n. 2021/1068pprovazione del Sistema di Gestione e
Controllo — Programma Regionale FSE Plus 2021-262a Regione Piemonte”, come
successivamente modificata dalla D.D n. 690 del22024;

* la determinazione dirigenziale n. 470 del 19/09R2@®n la quale sono state approvate le
graduatorie, in esito alla valutazione, da parteudi Nucleo di valutazione, delle istanze
presentate ai sensi dell’Avviso sopra citato, distper ciascuna area territoriale;

* la deliberazione della Giunta regionale n. 37-12825b/XIl del 06/05/2025 con la quale é stata
approvata la nuova organizzazione delle Struttinigeshziali del ruolo della Giunta Regionale,
che ha modificato, tra I'altro, la denominaziondlal®irezione Istruzione, Formazione e Lavoro
in Direzione Istruzione e Diritto allo Studio Unis#tario, Formazione e Lavoro, a far data dal
01/06/2025;

dato atto che con la determinazione dirigenziale670 del 30/11/2023 e stata autorizzata la
realizzazione delle proposte progettuali e sonde sstabilite le assegnazioni dei contributi ai
soggetti attuatori dell’Avviso per ogni area teriale;

dato atto che con la determinazione dirigenzialet9% del 28.08.2025 sono state disposte la
proroga tecnica del termine di conclusione dellwitd, stabilendo nel 30.04.2026 la nuova data di
conclusione, nonché I'Autorizzazione all'utilizzeldmargine di flessibilita sull'implementazione
della Misura 1 rispetto alla Misura 2 per la rezdizione delle proposte progettuali autorizzate;

preso atto che i soggetti attuatori - in forma elag in raggruppamento - hanno trasmesso:

 gli Atti di adesione sottoscritti e le dichiaraziah inizio attivita a norma di quanto previsto dal
citato Avviso e dalle “Linee Guida per la gestiani controllo delle operazioni PR FSE Plus 21-
27 e i relativi allegati” approvate con la citatt@minazione dirigenziale n. 319 del 29/06/2023
— successivamente modificata dalla D.D. n. 69028¢11/2024. Con la sottoscrizione degli Atti
di adesione i soggetti attuatori sono stati inoftoeninati Responsabili (esterni) del trattamento
dei dati personali ai sensi dell’art. 28 del “Regoénto UE 2016/679”, della normativa nazionale
vigente e della disciplina regionale di dettaghomateria di cui alla determinazione dirigenziale
n. 532 del 30/09/2022;

* il “Regolamento del Comitato tecnico regionale diwtazione dei business plan/piani di attivita”,
sottoscritto con I'impegno ad operare in osservatetka normativa riguardante I'assenza di ogni
situazione di conflitto, anche potenziale;

considerato che gli utenti, per accedere ai sedalta Misura 1 del Programma Mip, hanno firmato
il Patto di Servizio e hanno autorizzato il trateato dei dati personali ai sensi della normativa
sopra richiamata;

vista la determinazione dirigenziale n. 27 del 312024, di attivazione del Comitato tecnico per la
valutazione dei Business plan/Piani di attivitébelati nel’ambito dei percorsi dei destinatarildel
Misura 1 Programma Mip - Mettersi in proprio nefrit®rio regionale, successivamente integrata
nella composizione dei membri del Comitato con wmheteazione dirigenziale n. 251 del
12/05/2025;



dato atto che in merito ai Business plan di cuAd#gato A - inviati via Pec con apposita scheda d

trasmissione dai soggetti attuatori sopra citatcempetenti Uffici del Settore hanno verificato la

completezza e correttezza della documentazioneemia@s ed e stata svolta listruttoria di

ammissibilita che ha verificato il permanere delbmdizioni di ammissibilita in capo ai destinatari

previste nel sopra citato Avviso approvato condtetminazione dirigenziale n. 267 del 02/06/2023
- successivamente rettificata dalla D.D. n. 3132#06/2023. Gli esiti delle istruttorie sono agli

atti degli Uffici;

dato atto che il Dirigente del Settore Politiché d®voro ha acquisito la valutazione positiva del
Comitato tecnico nella seduta del 20/11/2G2b Business plan indicati nell'Allegato "A" alla
presente determinazione, di cui costituisce pategrante e sostanziale;

ritenuto pertanto di validare i Business plan, ¢atii nell'Allegato "A" alla presente determinazipne

di cui costituisce parte integrante e sostanzidigla validazione sara inviata comunicazione
all'utente, congiuntamente all’originale digitaleldBusiness plan firmato dal Dirigente del Settore
Politiche del Lavoro;

attestata la regolarita amministrativa del prespndgvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024,

tutto cido premesso.
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 4 e 16 del d.lgs. n. 165/2001 "Norme gahesull'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e sssie modifiche ed integrazioni;

* gliartt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplidall'organizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza e il peedety

« la D.GR. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 "Disciplidael sistemadei controlli €
specificazione dei controlli previsti in capo aR&gione Piemonte in qualita di Sogge
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &=vdelle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361;

» in conformita con gli indirizzi in materia dispostalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 17-
6461 del 30/01/2023;

determina

Di validare i Business plan, indicati nell'Allegat®\" alla presente determinazione, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, salé laell’istruttoria svolta dagli Uffici del Seteoe
della positiva valutazione del Comitato tecnicofettfiata nella sedutael 20/11/2025; della
validazione sara inviata comunicazione all’'utent®ngiuntamente all'originale digitale del
Business plan firmato dal Dirigente del Settoratieble del Lavoro.

La presente determinazione non comporta oneriefigspul bilancio regionale.
Avverso la presente determinazione € ammesso oiggitgisdizionale avanti al T.A.R. entro il

termine di 60 giorni dalla data di comunicaziongiena conoscenza dell'atto, ovvero ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica eihteymine di 120 giorni dalla suddetta data.



La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 Pubblicita degli atti amministrativitello Statuto e dell'art. ®ontenuto del Bollettino
Ufficiale telematict della L.R. n. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero
Allegato



PR FSE PLUS 2021-2027, Periodo 2023-2025, Priorita | " Occupazione", Ob. Specifico a, Azione 4, “Interventip  er la creazione d'impresa e di sostegno alla nascitad  elle start-up”
Misura 1. Servizi di Assistenza ex ante creazione dii ~ mpresa (compreso il ricambio generazionale) codice l.a.  4.01.
Validazione dei Business Plan.
PROTOCOLLO PROTOCOLLO DATA
TRASMISSIONE DATA INTEGRAZIONI DATA fﬁii?;;% L\l'g glplgA’\l-g\'\/‘_?l DENOM&%A;?ENETZZ%GETTOI FORI'\:AQE(\Z')I%?LDICA COMITATO (VALUTAZIONE
BP/PA DEL COMITATO TECNICO
89892/A1502C 05/11/2025 91639/A1502C 17/11/2025 CNA TORINO NEGRI ANDREA SOFIA  |Attivita di somministrazione di bevande [IMPRESA 20/11/2025 POSITIVA
91986/A1502C 19/11/2025 in bar e caffetterie (Attivita prevalente) - |INDIVIDUALE
Ateco 56.30.01
(Attivita secondarie)
Commercio al dettaglio di supporti
registrati - Ateco 47.69.11
Commercio al dettaglio di altri
prodotti vari non di seconda mano n.c.a. 4
Ateco 47.78.99
91294/A1502C 14/11/2025 92520/A1502C 24/11/2025 1ZI SPA CANCELLI FABIANA Servizi di parrucchieri e barbieri - Ateco |[IMPRESA 20/11/2025 POSITIVA
96.21.00 INDIVIDUALE
Commercio al dettaglio di cosmetici e di
articoli di profumeria - Ateco 47.75.00
91584/A1502C 17/11/2025 92228/A1502C 20/11/2025 ISCOM CUNEO MORINO MARTA Attivita di assistenza diurna per l'infanzia {IMPRESA 20/11/2025 POSITIVA
91824/A1502C 18/11/2025 92421/A1502C 21/11/2025 ISTITUTO PER IL Ateco 88.91.00 INDIVIDUALE
COMMERCIO S.R.L.
Altre attivita varie per la salute umana
n.c.a. - Ateco 86.99.09
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