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L.R. 67/95. Procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento dell'incarico 
professionale di coordinatore delle attività in Senegal del progetto ''ESPRIT - AID 
013244/03/3'' finanziato dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo.  
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice e della graduatoria finale. 
 

 

ATTO DD 258/A2100B/2025 DEL 17/11/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A2100B - COORDINAMENTO POLITICHE E FONDI EUROPEI 
 
 
OGGETTO:  L.R. 67/95. Procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento dell’incarico 

professionale di coordinatore delle attività in Senegal del progetto “ESPRIT – AID 
013244/03/3” finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo. 
Approvazione verbali della Commissione giudicatrice e della graduatoria finale. 
 

Vista la determinazione dirigenziale n. 215/A2100B/2025 del 08/09/2025 che ha approvato un 
Avviso pubblico finalizzato al conferimento dell’incarico professionale individuale, con contratto di 
lavoro autonomo, di coordinatore delle attività in Senegal del progetto “ESPRIT – AID 
013244/03/3” finanziati dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo; 
 
vista la determinazione dirigenziale n. 232/A2100B/2025 del 15/10/2025 con la quale è stata 
nominata la Commissione giudicatrice della selezione di che trattasi;  
 
visti i verbali della Commissione giudicatrice relativi alle sedute dei giorni 15 e 24 ottobre 2025;  
 
ritenuto di approvare integralmente i verbali succitati, agli atti della Direzione Coordinamento 
Politiche e Fondi Europei; 
 
considerato che, in esito al colloquio, la Commissione ha preso atto del punteggio totale ottenuto 
dalla somma algebrica dei punteggi parziali, relativi rispettivamente alla valutazione dei curricula 
(come previsto all’Art. 10 lett. A del citato Avviso) e al colloquio (Art. 10 lett. B), è stata redatta 
apposita graduatoria dalla quale è risultata classificata al primo posto omissis; 
 
vista la nota trasmessa in data 31/10/2025 a mezzo PEC, acclarata al Protocollo n. 10617 del 
03/11/2025 della Direzione Coordinamento Politiche e Fondi Europei, con la quale omissis, risultata 
vincitrice della selezione, comunicava l’intenzione di rinunciare a concorrere per il conferimento 
dell'incarico, indipendentemente dal risultato del colloquio sostenuto; 
 
ritenuto pertanto di procedere allo scorrimento della graduatoria finale di merito formulata dalla 
Commissione giudicatrice, così come indicata nell’allegato A), individuando la Dott.ssa D’HERIN 
Selena Beatrice, quale prima candidata idonea al conferimento dell’incarico; 



 

 
ritenuto di approvare la graduatoria finale di merito formulata dalla Commissione giudicatrice 
dell’Avviso di che trattasi, indicata nell’allegato A) al presente atto, per farne parte integrante e 
sostanziale;  
 
dato atto che occorre procedere con la predisposizione dell’apposito contratto per disciplinare il 
conferimento dell’incarico professionale di coordinatore delle attività in Senegal del progetto 
“ESPRIT – AID 013244/03/3” finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo; 
 
considerato che la spesa presunta di euro 118.560,00 o.f.i. per la corresponsione del compenso 
totale massimo lordo (euro 90.000,00) e dei rimborsi per le spese di trasferta connesse all’incarico 
(euro 28.560,00) trova copertura finanziaria nel limite dello stanziamento iscritto in competenza sui 
capitoli di spesa 129340 e 140102 del Bilancio finanziario gestionale 2025-2027 (annotazioni 
contabili sull’annualità 2028); 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto, ai sensi della DGR n. 8 – 8111 del 25 
gennaio 2024;  
 
tutto ciò premesso,  
 

IL DIRETTORE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni" e s.m.i.; 

• D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della Disciplina del sistema dei controlli 
interni, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021; 

• D. Lgs. n. 198/2006 "Codice delle pari opportunità tra uomo e donna", a norma 
dell'articolo 6 della L. n. 246/2005; 

• D.G.R. n. 11- 739 del 31 gennaio 2025 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2025; 

• D.G.R. n. 38-1162 del 26 maggio 2025 "Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 
della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027 di cui alla DGR n. 11- 739 del 
31 gennaio 2025. Parziale modifica del Piano triennale di fabbisogno del Personale, sotto-
sezione 3.4, dell'Appendice A.1 ''Piano Obiettivi 2025-2027 dei Direttori del ruolo della 
Giunta regionale'' e relative tabelle"; 

 
determina 

 
 



 

- di approvare i verbali, agli atti della Direzione Coordinamento Politiche e Fondi Europei, relativi 
alla procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento dell’incarico professionale di 
coordinatore delle attività in Senegal del progetto “ESPRIT – AID 013244/03/3” finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo; 
 
- di approvare la graduatoria finale di merito di cui all’allegato A) al presente atto, per farne parte 
integrante e sostanziale; 
 
- di procedere con la predisposizione dell’apposito contratto per disciplinare il conferimento 
dell’incarico professionale di coordinatore delle attività in Senegal del progetto “ESPRIT – AID 
013244/03/3” finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo alla Dott.ssa 
D’HERIN Selena Beatrice; 
 
- di dare atto che la spesa presunta di euro 118.560,00 o.f.i. per la corresponsione del compenso 
totale massimo lordo (euro 90.000,00) e dei rimborsi per le spese di trasferta connesse all’incarico 
(euro 28.560,00) trova copertura finanziaria nel limite dello stanziamento iscritto in competenza sui 
capitoli di spesa 129340 e 140102 del Bilancio finanziario gestionale 2025-2027 (annotazioni 
contabili sull’annualità 2028);  
 
la presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010; la stessa è soggetta a pubblicazione ai 
sensi dell'art. 19 del D.Lgs. n. 33/2013.  
 

IL DIRETTORE (A2100B - COORDINAMENTO POLITICHE E 
FONDI EUROPEI) 
Firmato digitalmente da Davide Donati 

Allegato 
 
 
 



ALLEGATO     A)

Procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento dell’incarico professionale di 
coordinatore delle attività in Senegal del progetto “ESPRIT – AID 013244/03/3” finanziato 

dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo.

GRADUATORIA FINALE 

N° Candidato Voto

1 OMISSIS (Rinuncia all’incarico) 55,0

2 D’HERIN Selena Beatrice 37,0

3 OMISSIS 35,0




