
 

REGIONE PIEMONTE BU48 27/11/2025 
 

Codice A1502C 
D.D. 20 novembre 2025, n. 684 
Legge 68/1999, art. 14: Fondo Regionale per l'occupazione delle persone con Disabilità - Piano 
2026-2028 D.G.R. 2-1417 del 28 luglio 2025. Assegnazione risorse per Euro 16.500.000,00 a 
favore di Agenzia Piemonte Lavoro. Accertamento e impegno di spesa sui vari capitoli del 
bilancio gestionale 2025-2027, annualità 2026 e 2027 (CUP J69I25002420002). 
 

 

ATTO DD 684/A1502C/2025 DEL 20/11/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1502C - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Legge 68/1999, art. 14: Fondo Regionale per l’occupazione delle persone con 

Disabilità – Piano 2026-2028 D.G.R. 2-1417 del 28 luglio 2025. Assegnazione risorse 
per Euro 16.500.000,00 a favore di Agenzia Piemonte Lavoro. Accertamento e 
impegno di spesa sui vari capitoli del bilancio gestionale 2025-2027, annualità 2026 
e 2027 (CUP J69I25002420002) 
 

Vista la D.G.R. n. 2-1417 del 28 luglio 2025 avente oggetto: “Legge 68/1999, articolo 14. Legge 
regionale 32/2023, articolo 45. Approvazione atto di indirizzo, 2026-2028 per la gestione del Fondo 
regionale per l’occupazione delle persone con disabilità. Risorse pari ad Euro 38.433.332,88, per le 
annualità 2026 e 2027”. 
 
Dato atto che la Giunta Regionale ha dato mandato alla Direzione Istruzione, Diritto allo studio 
universitario, Formazione e Lavoro, nel rispetto delle indicazioni e delle modalità contenute 
nell’Atto di indirizzo nonché nei limiti delle relative disponibilità finanziarie, di adottare gli atti 
necessari per la realizzazione degli interventi ivi previsti. 
 
Considerato che: 
 
con la deliberazione sopracitata si è provveduto ad approvare l’Atto di indirizzo 2026-2028 che 
prevede, tra le altre attività, al paragrafo 3.4.2, la realizzazione di servizi alle imprese attraverso 
Agenzia Piemonte Lavoro, in particolare: 
• servizi specialistici e consulenziali alle aziende a supporto dell’inserimento lavorativo e del 

mantenimento del posto di lavoro nonché per la sperimentazione di nuovi modelli e metodologie; 
• erogazione di contributi, quali ad esempio, rimborso delle indennità di tirocinio, incentivi 

all’assunzione e al mantenimento lavorativo e adeguamento e mantenimento del posto di lavoro 
(accomodamenti ragionevoli ex Legge 12 marzo 1999 n. 68) a seguito dell’inserimento 
lavorativo; 

 



 

nonché, al paragrafo 3.4.3, la realizzazione di azioni di sistema tra cui il mantenimento e 
l’implementazione di sistemi informativi e azioni di assistenza tecnica a favore dei soggetti che 
svolgeranno le misure, tra cui Agenzia Piemonte Lavoro stessa; 
 
con la medesima deliberazione sono stati previsti, per la realizzazione di servizi alle imprese, ad 
Agenzia Piemonte Lavoro, euro 16.000.0000,00 e che, per garantire il necessario supporto 
all’Agenzia nell’attuazione degli stessi, si rende essenziale stanziare un ulteriore importo pari ad 
euro 500.000,00 a valere sulla citata misura di assistenza tecnica, propedeutico alla messa in atto 
della misura stessa, attraverso la realizzazione e il mantenimento di un adeguato sistema 
procedurale informatico di supporto. 
 
Vista la successiva Determinazione Dirigenziale n. 517 del 12/09/2025 con oggetto “ Legge 
68/1999, art. 14: Fondo Regionale per l’occupazione delle persone con disabilità. Atto di indirizzo 
2026-2028. Accertamento e prenotazione di spesa per Euro 38.433.332,88 sui vari capitoli del 
bilancio finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2026 e 2027.”, con la quale si è provveduto  
 
ad accertare e prenotare la somma di Euro 38.433.332,88 sul bilancio finanziario di gestione 2025-
2027 nel modo seguente:  
- Euro 19.216.666,44 accertati sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di gestione 2025-2027, 
annualità 2026 (accertamento n. 2026/357) e prenotati sui vari capitoli del bilancio finanziario di 
gestione 2025-2027, annualità 2026;  
- Euro 19.216.666,44 accertati sul capitolo 29612 (accertamento 2027/167) del bilancio finanziario 
di gestione 2025-2027, annualità 2027 e prenotati sui vari capitoli del bilancio finanziario di 
gestione 2025-2027, annualità 2027;  
 
Vista la Determinazione Dirigenziale 616 del 29/10/2025 avente oggetto “ Legge 69/99, art. 14: 
Fondo regionale disabili per l'occupazione delle persone son disabilita'. Riduzione movimenti 
contabili sui vari capitoli del bilancio finanziario di gestione 2025- 2027, annualita' 2025, 2026 e 
2027” , di riduzione prenotazioni di spesa assunte con la D.D. 517/2025 per consentire 
l’adeguamento delle risorse destinate ad APL; 
 
Vista la D.G.R. 32-1824 del 10/11/2025 con la quale si è autorizzato la variazione delle risorse del 
fondo regionale disabili destinate alla copertura delle attività svolte da Agenzia Piemonte Lavoro 
 
 
Ritenuto pertanto provvedere: 
 
 
 
ad accertare ed impegnare a favore di Agenzia Piemonte Lavoro C.F. 97595380011 (codice 
beneficiario 59122) risorse per complessivi euro 16.500.000,00, nel modo seguente: 
 
Euro 4.087.178,64 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2026, di cui Euro 2.109.280,26 correlati all’accertamento 188/2025 totalmente 
incassati ed Euro 1.977.898,38 da accertare sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di gestione 
2025-2027, annualità 2026 
 
Euro 4.412.821,36 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2026, previa riduzione della prenotazione di spesa 2026/3680 assunta con D.D. 517 
del 12/09/2025, correlato all’accertamento 357/2026 sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di 
gestione 2025-2027, annualità 2026; 



 

 
Euro 3.587.178,64 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2027 e da accertare sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2027;  
 
Euro 4.412.821,36 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2027, previa riduzione della prenotazione di spesa 2027/1337 assunta con D.D. 517 
del 12/09/2025, correlato all’accertamento 167/2027 sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di 
gestione 2025-2027, annualità 2027; 
 
di trasferire la somma complessiva di euro 16.500.000,00 all’Agenzia Piemonte Lavoro nel modo 
seguente: 
• prima tranche pari al 50% pari ad euro 8.250.000,00, ad avvenuta pubblicazione del bando, da 

parte di Agenzia Piemonte Lavoro, finalizzato alla realizzazione di servizi alle imprese; 
• seconda tranche fino al 90% delle risorse assegnate ad avvenuta rendicontazione del primo 

acconto; 
• saldo ad avvenuta conclusione delle attività rendicontate; 
 
Agenzia Piemonte Lavoro dovrà produrre - a partire dalla data di pubblicazione del bando sopra 
citato - con cadenza semestrale un report di monitoraggio sullo stato di avanzamento delle attività e 
della spesa  
 
Dato atto che: 
 
Euro 10.934.922,98 sono già stati accertati sul capitolo di entrata 29612 del bilancio gestionale 
2025-2027, annualità 2025, 2026 e 2027 come segue: 
 
Euro 2.109.280,26 (accertamento 188/2025)con Determinazione Dirigenziale 287 del 4/06/24; 
 
Euro 4.412.821,36 (accertamento 357/2026) con Determinazione Dirigenziale 517 del 12/09/25; 
 
Euro 4.412.821,36 (accertamento 167/2027) con Determinazione Dirigenziale 517 del 12/09/25; 
 
Euro 5.565.077,02 non sono stati accertati con precedenti provvedimenti; 
 
Verificato che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa da assumere con il 
presente provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza 
pubblica; 
 
Dato atto, inoltre, che: 
 
• il presente provvedimento non è soggetto alla pubblicazione del D.Lgs. n. 33/2013 in quanto non 

riconducibile alla categoria di atti di concessione di sovvenzioni, contributi e vantaggi economici 
per i quali vigono gli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del decreto legislativo 
sopra citato; 

 
• il presente provvedimento non comporta oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi 

negli stanziamenti di bilancio. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. 8-8111 del 
25 gennaio 2024. 



 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali 
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 "Norme sul procedimento amministrativo e 
disposizioni in materia di semplificazione"; 

• Deliberazione della Giunta regionale n. 11-739 del 31/01/2025 di approvazione del Piano 
integrato di attività e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli 
anni 2025-2027; 

• Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i.; 

• Deliberazione della Giunta regionale 2 dicembre 2022, n. 38-6152 "Approvazione linee 
guida per le attività di ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti 
dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• Deliberazione della Giunta regionale 25 gennaio 2024 n. 8-8111 "Disciplina del sistema dei 
controlli e specificazione dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di 
Soggetto Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 
2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361"; 

• Regolamento 21 dicembre 2023, n. 11/R "Modifiche al Regolamento Regionale 16 luglio 
2021, n. 9/R "(Regolamento regionale di contabilità della Giunta regionale)"; 

• legge regionale del 27/02/2025 n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027" (B.U 
27 febbraio 2025, 4° suppl. al n. 9); 

• D.G.R. n.12-852 del 3 marzo 2025 "Legge regionale 27 febbraio 2025, n.2 'Bilancio di 
previsione finanziario 2025-2027'. Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027; 

• Legge regionale del 6 agosto 2025, n. 16 "Assestamento al bilancio di previsione 
finanziario 2025-2027" D.G.R. n. 5-1482 del 8 agosto 2025 " Bilancio di previsione 
finanziario 2025-2027. Attuazione della Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 
''Assestamento del Bilancio di previsione finanziario 2025 -2027''. Variazione al Bilancio 
Finanziario Gestionale 2025-2027.; 

 
 

determina 
 
per le motivazioni in premessa descritte 
 
1) di impegnare a favore di Agenzia Piemonte Lavoro C.F. 97595380011 (codice beneficiario 
59122) risorse per complessivi euro 16.500.000,00, nel modo seguente: 
 
Euro 4.087.178,64 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2026, di cui Euro 2.109.280,26 correlati all’accertamento 188/2025 totalmente 
incassati ed Euro 1.977.898,38 da accertare sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di gestione 



 

2025-2027, annualità 2026 (codice versante 107036) 
 
Euro 4.412.821,36 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2026, previa riduzione della prenotazione di spesa 2026/3680 assunta con D.D. 517 
del 12/09/2025, correlato all’accertamento 357/2026 sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di 
gestione 2025-2027, annualità 2026; 
 
Euro 3.587.178,64 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2027 e da accertare sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2027 (codice versante 107036) 
 
Euro 4.412.821,36 da impegnare sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2027, previa riduzione della prenotazione di spesa 2027/1337 assunta con D.D. 517 
del 12/09/2025, correlato all’accertamento 167/2027 sul capitolo 29612 del bilancio finanziario di 
gestione 2025-2027, annualità 2027; 
 
Le transazioni elementari sono rappresentate nell’Appendice “A – Elenco registrazioni contabili” e 
costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione dirigenziale. 
 
 
2) di trasferire la somma complessiva di euro 16.500.000,00 all’Agenzia Piemonte Lavoro nel modo 
seguente: 
• prima tranche pari al 50% pari ad euro 8.250.000,00, ad avvenuta pubblicazione del bando, da 

parte di Agenzia Piemonte Lavoro, finalizzato alla realizzazione di servizi alle imprese; 
• seconda tranche fino al 90% delle risorse assegnate ad avvenuta rendicontazione del primo 

acconto; 
• saldo ad avvenuta conclusione delle attività rendicontate; 
 
3) di disporre che Agenzia Piemonte Lavoro dovrà produrre - a partire dalla data di pubblicazione 
del bando sopra citato - con cadenza semestrale un report di monitoraggio sullo stato di 
avanzamento delle attività e della spesa  
 
 
 
La presente determinazione non è soggetta alla pubblicazione del D.Lgs. n. 33/2013 in quanto 
trattasi di provvedimento non riconducibile alla categoria di atti di concessione di sovvenzioni, 
contributi e vantaggi economici per i quali vigono gli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 
27 del decreto legislativo sopra citato. 
 
La presente Determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
 


