REGIONE PIEMONTE BU48 27/11/2025

Codice A1020A

D.D. 20 novembre 2025, n. 557

Affidamento del servizio sostitutivo di mensa mediate buoni pasto elettronici, in adesione
all'Accordo Quadro Consip denominato "Buoni pastoed. 11" - ID 2806 - lotto 2 Piemonte,
Valle d'Aosta, alla societa 360 Welfare Srl, CIG dévato B9351F1911. Azzeramento delle
prenotazioni dell'lmp. n. 2026/5020 e 2027/1693 eortestuale impegno della somma
complessiva di € 6.312.800,00 sul capitolo di spel26941 per gli..

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 557/A1020A/2025 DEL 20/11/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1020A - Trattamento economico e previdenziale dglersonale

OGGETTO: Affidamento del servizio sostitutivo di mensa med&buoni pasto elettronici,
adesione all’Accordo Quadro Consip denominato “Bymasto ed. 11" — ID 2806 —
lotto 2 Piemonte, Valle d'Aosta, alla societa 36®Ifdre Srl, CIG deriva
BO9351F1911. Azzeramento delle prenotazioni dell:lmp2026/5020 e 2027/169:
contestuale impegno della somma complessiv& @.312.800,00 sul capitolo
spesa 106941 per gli anni 2026-2027.

Premesso che:

- con determina n. 553 del 14.11.2025 e stato wheto di aderire alla convenzione Consip
denominata “Buoni pasto ed. 11" — ID 2806 — lottBidmonte, Valle d'Aosta CIG B5BI9C6CEAZ2,
per l'affidamento del servizio sostitutivo di menssdiante buoni pasto elettronici del valore
nominale di € 7,00, al fine di assicurare la canténdel medesimo servizio a favore del personale
dipendente che presta servizio presso gli uffictegitorio piemontese;

Evidenziato che il lotto 2 (Piemonte, Valle d’Aoséastato aggiudicato alla societa 360 Welfare Srl,
con sede legale in Milano, Via Quintino Sella, 20421, P. lva 02918310356, che ha offerto uno
sconto del 13,35% sul valore nominale del buondopaser un importo aggiudicato pari ad euro
6,07 Iva esclusa su ciascun buono del valore fiecdie€ 7,00;

Tenuto conto che:

- il contratto di cui sopra € in scadenza e chee@ssario assicurare la continuita del medesimo
servizio a favore del personale dipendente chetgrssrvizio presso gli uffici del territorio
piemontese;

Precisato che, come da convenzione, il prezzo ewizo richiesto (Buono pasto a “valore”) si
calcolera moltiplicando il valore aggiudicato (¢spondente al valore nominale del buono pasto al
netto dello sconto offerto) per il numero dei bupasto richiesti, arrotondato alla seconda cifra



decimale e che all'importo cosi determinato in sddfatturazione sara applicata I'lva ai sensi di
legge;

Rilevato che:

- il valore dell'affidamento, per il periodo di apivita pari a 24 mesi, decorrenti dalla data di
emissione dell’'ordine di acquisto, & dato dal fabgno stimato di nr. 1.000.000 buoni pasto pari ad
€ 6.070.000,00 oltre Iva pari ad € 242.800,00 petatale di € 6.312.800,00 da porsi a carico del
bilancio della Regione Piemonte per gli anni 20P@72sul capitolo 106941, cosi ripartito:

* anno 2026 € 3.156.400,00 o.f.i. sul capitolo 4169
» anno 2027 € 3.156.400,00 o.f.i. sul capitolo 43169

- I'importo totale dell’Accordo quadro BP11 ha utharata di 24 mesi a decorrere dalla data di
attivazione ovvero la minore durata determinatdedalurimento del valore massimo stabilito nel
presente atto;

- i singoli Contratti di Fornitura si perfezionaeatro il secondo giorno lavorativo decorrente dalla
ricezione dell’Ordinativo di Fornitura secondo qteaprevisto al par.2.2 del Capitolato Tecnico.
Laffidamento del Contratto di Fornitura da partelld singola Amministrazione in favore del
Fornitore avviene attraverso I'invio dell’Ordinadivi Fornitura;

- ’TAmministrazione ha la facolta di richiedere ‘@ara in corso di esecuzione si renda necessario
un aumento o una diminuzione delle prestazioni illa concorrenza del quinto dell'importo del
Contratto di fornitura, possono, ai sensi dell’d”20, comma 9 del Codice, imporre al Fornitore
I'esecuzione alle condizioni originariamente previé fronte di tali richieste (che dovranno essere
effettuate mediante comunicazione formale sotttiaalialla medesima Unita Ordinante e riportante
il riferimento all’Ordine), il Fornitore non potrare valere il diritto alla risoluzione del contat;

-come stabilito nello schema di accordo quadr@dll4 comma 4 e in conformita a quanto disposto
dell'art. 120, comma 11 del DLgs. 36/2023, in codscesecuzione di modificare la durata del
contratto, con comunicazione inviata a mezzo ped-@initore, prorogandolo per il tempo
strettamente necessario alla conclusione delleegioge necessarie per l'individuazione di un nuovo
contraente, ivi inclusa la stipula del contratio.tél caso il Fornitore e tenuto all'esecuziondedel
prestazioni previste nel contratto agli stessi girepatti e condizioni o piu favorevoli per
’Amministrazione;

- I'ordine di acquisto verra effettuato sulla paitirma di e-procurement www.acquistinretepa.it, in
conformita alla normativa di riferimento, alle cazidni economiche previste per il Lotto 2
(Piemonte, Valle d’Aosta) - CIG B5B9C6CEA2 con wsmmnto del 13,35%, Iva esclusa, come sotto
riportato:

A. Valore nominale del buono pasto € 7,00;

B. Valore aggiudicato (Iva esclusa) € 6,07,

C. Totale nr. buoni pasto 1.000.000;

D. Importo presunto della fornitura (lva 4% esc)ug®.070.000,00;
E. Importo presunto della fornitura (lva 4% inclu€s5.312.800,00;
F. Durata (mesi) 24;

preso atto del principio contabile della competefinanziaria, che costituisce il criterio di
imputazione delle obbligazioni giuridicamente peid@ate passive all'esercizio finanziario in cui



vengono a scadenza (D.lgs.n. 118/2011);

Evidenziato che la spesa per la fornitura del geyvsostitutivo mensa mediante erogazione di
buono pasto elettronico, assoggettata ad Iva 4Ygedta a scissione dei pagamenti da versare
direttamente all’Erario ai sensi dellart. 17 - tdel D.P.R. 633/72, per la riduzione delle
prenotazioni d'impegno n. 2026/5020 - 2027/169%ame il contestuale impegno della somma
complessiva di € 6.312.800,00 sul capitolo di spE38941 per gli anni 2026-2027 che risulta
pertinente e presenta la necessaria disponil@litdsi ripartita:

» anno 2026 € 3.156.400,00 o.f.i. sul capitolo 4169
* anno 2027 € 3.156.400,00 o.f.i. sul capitolo 4169

Ritenuto, pertanto, di procedere all’affidamentbsivizio in questione come descritto nella citata
determinazione n. 553 del 14/11/2025;

Dato atto che il RUP é stato individuato nella pees del Dirigente pro tempore del Settore
Trattamento economico e previdenziale del perspnale

Atteso che con il presente atto occorre proceddaenamina del Direttore dell’'esecuzione del
contratto, individuato nella persona della dipetddh Emanuela AURNIA, funzionaria del Settore
Trattamento economico e previdenziale del perspnale

Dato atto che il CIG derivato rispetto a quellolaetonvenzione é stato acquisito con il n.
B9351F1911;

- visto il capitolo n. 106941 annualita 2026-205PESE CONNESSE Al SERVIZI DI MENSA
PER IL PERSONALE REGIONALE (C.C.N.L. VIGENTI). CAPOLO RILEVANTE Al FINI
I.V.A.” (fondi regionali — spese obbligatorie), chresulta pertinente e presenta la necessaria
disponibilita;

- verificata la compatibilita del programma di paganto con le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;

- ritenuto necessario impegnare sul capitolo dsape 106941 del bilancio finanziario gestionale
2025-2027 annualita 2026 e 2027 la somma compkeshi€ 6.312.800,00 finalizzata all’acquisto

del servizio sostitutivo di mensa mediante buost@a&lettronici, a favore della societa 360 Welfare
Srl “cod. Ben. 394956,

Attestata la regolarita amministrativa del presgmivedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024.

tutto cio premesso e ritenuto
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e L. n. 241 del 07/08/1990 "Nuoveorme sul procedimento amministrativo” e la le
regionale n. 14 del 14/10/2014 "Norme sul procedimemministrativo e disposizioni
materia di semplificazione";

 D.L. n. 165 del 30/03/2001 "Norme generali sullioednento del lavoro alle dipender



delle amministrazioni pubbliche", artt. 4, 16 e 17;
L.R. n. 7 del 11 aprile 2001 "Ordinamento contatdda Regione Piemonte";
L.R. n. 23 del 28.7.2008 e s.m.i.;

L. n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinario comérmafie, nonché delega al Governo i
materia di normativa antimafia”;

D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 "Disposizioni in me&edi armonizzazione dei siste
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20Q 42";

L. 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la prevema e la repressione della corruzior
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della distipl riguardante il diritto di acces
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffane di informazioni da parte de
pubbliche amministrazioni";

DM 30/01/2015 "Semplificazione in materia di documte di regolarita contributiv
(DURC);

D.P.G.R. 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento ioegle di contabilita della Giun
regionale;

D.G.R. n. 386152 del 02/12/2022 "Approvazione linee guida eeattivitd di ragioneri
relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali. Revoca allegati A, B,
della D.G.R. n. 12- 5546 del 29 agosto 2017,

D.Lgs. n. 36/2023 "Codice dei contratti pubbliciatiuazione dell'articolo 1 della legge
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo itemaadi contratti pubblici" s.m.i.
relativi Allegati;

D.P.G.R. n. 11/R del 21/12/2023, Reguolkento regionale "Modifiche al regolame
regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regie di contabilita della Giun
regionale)";

D.G.R. n. 8-8111 del 25/01/2024 di revoca della .R.Gn. 14046 del 17.10.201
"Approvazione della "Disciplina dedistema dei controlli interni". Parziale revocdlal
D.G.R. 8-29910 del 13/4/2000 come modificata dali@.R. 1- 3361 del 14 giugno 2021;

D.GR. n. 11739 del 31/01/2025" Approvazione del Piano integrai attivitd €
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinfante per gli anni 2028027 e dell:
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivideettori del ruolo della Giunta regione
per I'anno 2025";

D.G.R. n. 12-852 in data 03/03/2025 "Legge regierzal febbraio 2025, n. 2 'Bilancth
previsione finanziario 2028027'. Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®2825-2027.";

L.R. n. 1/2025 "Disposizioni per la formazione ddancio annuale di previsione 2025-
2027 (Legge di stabilita regionale 2025).";

L.R. n. 2/2025 "Bilancio di previsione finanzia2025-2027";

D.G.R. n. 381162 del 26/05/2025 "Piano integrato di attivitaorganizzazione (PIAC
della Giunta regionale del Piemonte per gli anr#320027 di cui alla DGR n. 11-73%ld
31 gennaio 2025. Parziale modifica del Piano traésali fabbisogno del Personale, sotto-
sezione 3.4, dell'Appendice A.1 "Piano Obiettid23-2027 dei Direttori del ruolo del



Giunta regionale” e relative tabelle.”;
* L.R.n.10/2025 "Variazione del bilancio di prewaise finanziario 2025-2027";
* L.R.n.16/2025 "Assestamento al bilancio di prerie finanziario 2025-2027";
* L.R.n.15 del 6 agosto 2025, "Rendiconto generatd'g@sercizio finanziario 2024";

* D.GR. n. 5-1482 dell'8 agosto 2025 "Bilancio diepsione finanziario 2022027.
Attuazione della Legge regionale 6 agosto 202516."Assestamento del Bilancio
previsione finanziario 2025 -2027". Variazione alaBcio Finanziario Gestionale 2025-
2027.";

determina

- di affidare, in adesione all' Accordo Quadro Gprdenominato ““Buoni pasto ed. 11" — ID 2806

— lotto 2, alla societa 360 Welfare Srl, con semigale in Milano, Via Quintino Sella, 3 — 20121, P.
lva 02918310356, il servizio sostitutivo di mensa&dmnte buoni pasto elettronici del valore
nominale di € 7,00 per 24 mesi, decorrenti dalleadh emissione dell'ordine di acquisto sulla
piattaforma di e-procurement www.acquistinretepagbn uno sconto rispetto al valore facciale del
13,35%, come sotto riportato:

A. Valore nominale del buono pasto € 7,00;

B. Valore aggiudicato (Iva esclusa) € 6,07,

C. Totale nr. buoni pasto 1.000.000;

D. Importo presunto della fornitura (lva 4% esc)ug®.070.000,00;
E. Importo presunto della fornitura (lva 4% inclu€s6.312.800,00;
F. Durata (mesi) 24;

- di azzerare e contestualmente impegnare la sooonm®lessiva di € 6.312.800,00 (impegno
commerciale - spesa ricorrente) sul capitolo disap#06941 del bilancio finanziario gestionale
2025-2027 annualita 2026 e 2027 a favore delleesn&60 Welfare Srl, con sede legale in Milano,
Via Quintino Sella, 3 — 20121, P. Iva 029183103&6dice beneficiario 394956, CIG derivato
B9351F1911, la spesa per la fornitura del sensastitutivo, assoggettata ad Iva 4% e soggetta a
scissione dei pagamenti da versare direttamereaaib ai sensi dell’art. 17 - ter del D.P.R. 683/

, COSI ripartito:

simpegno di spesa di € 3.156.400,00 o.f.i. sultcépil06941/2026;
simpegno di spesa di € 3.156.400,00 o.f.i. sultcépil06941/2027.

le cui transazioni elementari sono rappresentat&liegato “Appendice A — Elenco registrazioni
contabili”parte integrante e sostanziale del presprovvedimento;

- di attestare l'inesistenza di oneri impliciti pebilancio regionale non compresi negli stanziathe
di bilancio (oneri indiretti)”.

- di dare atto, inoltre, che con determinazion&58 del 14/11/2025 e stato individuato, ai sensi
dellart. 15 del D.lgs. n. 36/2023, come responsabnico del procedimento, il Dirigente pro
tempore del Settore Trattamento economico e prezidke del personale;



- di procedere alla nomina del Direttore dell'esgone del contratto nella persona della dipendente
P. Emanuela AURNIA, funzionaria del Settore Tragabo economico e previdenziale del
personale;

La trasmissione delle fatture relative alla forratalel servizio sostitutivo di mensa mediante buoni
pasto elettronici di cui al presente atto avvemrformato elettronico attraverso il sistema naziena
di interscambio (SDI) al codice univoco ufficio IFA?RJINR del Settore Trattamento economico e
previdenziale del personale;

Verificata la regolarita contributiva dell'impresi cui DURC on line prot. INAIL_50266930, con
scadenza validita in data 03.12.2025

Si dara avvio alla fase di liquidazione della spasseguito di presentazione di fatture elettroniche
debitamente controllate e vistate in ordine allgolarita e rispondenza formale e fiscale, previa
acquisizione del DURC in corso di validita.

| pagamenti derivanti dal presente provvedimentmosaubordinati all’acquisizione della
dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanZiailasciata dall’operatore economico ai sensi
dell’art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell'art. 5 della L.B2/2010.

La presente determinazione e soggetta a pubblimazolla sezione “Amministrazione Trasparente
“ai sensi dell’art. 23, comma 1, lett.b) del D.L3%2013 s.m.i.

IL DIRIGENTE (A1020A - Trattamento economico e previdenz
del personale)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo



