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Affidamento del servizio di valutazione intermedia e finale del progetto ''Reti al lavoro - 
Percorsi in Comune per giovani e donne in Senegal'' - AID 012314/02/9 - CUP 
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ATTO DD 245/A2101D/2025 DEL 27/10/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A2100B - COORDINAMENTO POLITICHE E FONDI EUROPEI 
A2101D - Affari internazionali e cooperazione 
 
 
OGGETTO:  Affidamento del servizio di valutazione intermedia e finale del progetto “Reti al 

lavoro - Percorsi in Comune per giovani e donne in Senegal” - AID 012314/02/9 - 
CUP J59I22000440005 - CIG B01E74A14E. Modifica dell’impegno n. 1361/2025 
con inserimento del numero di CIG B01E74A14E . 
 

Premesso che con Determinazione dirigenziale n. 31 del 26/02/2024 è stata impegnata a favore del 
beneficiario Centro Studi di Politica Internazionale – CESPI ETS (cod. benef. 73136), la somma 
complessiva di Euro 22.448,00,00 per la realizzazione del servizio Servizio di valutazione 
intermedia e finale del progetto “Reti al lavoro - Percorsi in Comune per giovani e donne in 
Senegal” - AID 012314/02/9 - CUP J59I22000440005 - CIG B01E74A14E sulle seguenti annualità 
del capitolo 136721 del Bilancio finanziario gestionale 2024-2026: 
 
- Euro 8.979,20 per l’annualità 2024 (impegno n. 7104/2024); 
- Euro 13.468,80 per l’annualità 2025 (impegno n. 1361/2025); 
 
Dato atto che, per mero errore materiale, al momento della registrazione dell’impegno n. 1361/2025 
non è stato inserito il relativo codice identificativo di gara (CIG) n. B01E74A14E; 
 
Risulta necessario provvedere a modificare l’impegno n. 1361/2025 inserendo l’indicazione di tale 
codice. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024; 
 
Tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Legge n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme sul procedimento amministrativo" e la legge 



 

regionale n. 14 del 14/10/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in 
materia di semplificazione"; 

• Legge 266/2002 "Documento unico di regolarità contributiva"; 

• Legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali 
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale", artt. 17 e 18; 

• Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", artt. 4, 16 e 17; 

• Legge 136/2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia 
di normativa antimafia"; 

• Legge 217/2010 "Conversione in legge con modificazioni, del decreto legge 187/2010, 
recante misure urgenti in materia di sicurezza"; 

• Decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", con particolare 
riferimento al principio contabile della competenza finanziaria, che costituisce il criterio di 
imputazione all'esercizio finanziario delle obbligazioni giuridicamente perfezionate 
passive"; 

• Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 

• Decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni"; 

• Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 
contratti pubblici; 

• D.G.R. n. 13-3370 del 30/05/2016 "Approvazione dello schema di protocollo d'intesa con 
le organizzazioni sindacali recante "Linee guida in materia di appalti pubblici e concessioni 
di lavori, forniture e servizi" e direttive volte alla sua attuazione"; 

• D.G.R. n. 38-6152 de 2 dicembre 2022, recante "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• D.G.R. 8-8111 del 25 gennaio 2024 "Disciplina del sistema dei controlli e specificazione 
dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore 
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 
giugno 2021 n. 1-3361."; 

• Regolamento Regionale di Contabilità n. 9 del 16 luglio 2021; 

• Vista la Legge regionale n. 1 del 27 febbraio 2025 "Disposizioni per la formazione del 
bilancio annuale di previsione 2025-2027"; 

• Vista la Legge regionale n. 2 del 27 febbraio 2025 "Bilancio di previsione finanziario 
2025-2027"; 

• Vista la DGR n. 12-852 del 3 marzo 2025 "Decreto legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 39, 
comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025 ''Bilancio di previsione finanziario 2025-2027''. 
Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario 



 

Gestionale 2025- 2027."; 

• Legge regionale n. 16 del 06 agosto 2025 - Assestamento al bilancio di previsione 
finanziario 2025-2027; 

• D.G.R. n. 11- 739 del 31 gennaio 2025 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2025; 

• D.G.R. n. 38-1162 del 26 maggio 2025 "Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 
della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027 di cui alla DGR n. 11- 739 del 
31 gennaio 2025. Parziale modifica del Piano triennale di fabbisogno del Personale, sotto-
sezione 3.4, dell'Appendice A.1 ''Piano Obiettivi 2025-2027 dei Direttori del ruolo della 
Giunta regionale'' e relative tabelle"; 

 
 

determina 
 
1) di dare atto che con Determinazione dirigenziale n. 31 del 26/02/2024 è stata impegnata a favore 
del beneficiario Centro Studi di Politica Internazionale – CESPI ETS (cod. benef. 73136), la somma 
complessiva di Euro 22.448,00,00 per la realizzazione del servizio Servizio di valutazione 
intermedia e finale del progetto “Reti al lavoro - Percorsi in Comune per giovani e donne in 
Senegal” - AID 012314/02/9 - CUP J59I22000440005 - CIG B01E74A14E sulle seguenti annualità 
del capitolo 136721 del Bilancio finanziario gestionale 2024-2026: 
 
- Euro 8.979,20 per l’annualità 2024 (impegno n. 7104/2024); 
- Euro 13.468,80 per l’annualità 2025 (impegno n. 1361/2025); 
 
2) di dare atto che, per mero errore materiale, al momento della registrazione dell’impegno n. 
1361/2025 non è stato inserito il relativo codice identificativo di gara (CIG) n. B01E74A14E; 
 
3) di provvedere a modificare l’impegno n. 1361/2025, inserendo l’indicazione di tale codice. 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 
ovvero ricorso giurisdizionale innanzi al TAR rispettivamente entro 120 o 60 giorni dalla data di 
comunicazione o piena conoscenza del provvedimento amministrativo. 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi del d. lgs. n. 33/2013. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A2101D - Affari internazionali e cooperazione) 
Firmato digitalmente da Davide Antonio Gandolfi 

 
 
 


