REGIONE PIEMONTE BU44 30/10/2025

Codice A1008F

D.D. 23 ottobre 2025, n. 503

Awviso per titoli e colloquio per la progressionera le aree ai sensi dell'art. 13 comma 6 del
CCNL Funzioni Locali 16/11/2022 riservato al persoale dipendente a tempo indeterminato
della Regione Piemonte appartenente all’Area deglistruttori (ex categoria C), volto alla
copertura di n. 66 posti a tempo pieno nell’Area deFunzionari e dell'Elevata Qualificazione
presso le strutture della Regione Piemonte - ruoldella Giunta, di cui n. 56 per il profilo
professionale di “Funzionario addetto ad attivita anministrativa, contabile, digitale, di
comunicazione a supporto della programmazione regmale” (PROG.FU_AMM/2025) e n. 10
posti per il profilo professionale di “Funzionario addetto ad attivita tecnica, ambientale,
agraria di supporto alla programmazione” (PROG.FU_TEC/2025).

"8l REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 503/A1000A/2025 DEL 23/10/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

OGGETTO: Awviso per titoli e colloquio pela progressione tra le aree ai sensi dell’artcd®m:
6 del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022 riservatoparsonale dipendente a ter
indeterminato della Regione Piemonte appartenehit@rem degli Istruttori (e
categoria C), volto alla copertura di 66 posti a tempo pieno nell’Area
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione pressati@itture della Regione Piemonte -
ruolo della Giunta, di cui n. 56 per il profilo fessionale di “Funzionario addetto
attivita amministrativa, contabile, digle, di comunicazione a supporto d
programmazione regionale” (PROG.FU_AMM/2025) e Q. dosti per il profil
professionale di “Funzionario addetto ad attivigcnica, ambientale, agraria
supporto alla programmazione” (PROG.FU_TEC/2025).

Viste:

la D.G.R. n. 11-739/2025/XII del 31/01/2025 aveatkeoggetto: “Approvazione del Piano integrato
di attivita e organizzazione (PIAO) della Giuntgiomale del Piemonte per gli anni 2025-2027";

la D.G.R. n. 38-1162/2025/XIl del 26/05/2025 aveatk oggetto: “Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkRonte per gli anni 2025- 2027 di cui alla DGR
n. 11- 739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifielaRiano triennale di fabbisogno del Personale,
sotto-sezione 3.4, dellAppendice A.1 “Piano OetR025-2027 dei Direttori del ruolo della
Giunta regionale” e relative tabelle”;

il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento reeambrme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgitedei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi”, che'aatl 9, comma 10 prevede la possibilita di
nominare in via definitiva componenti supplenti ttarper il presidente quanto per i singoli



componenti la commissione, nelle ipotesi di impeshio grave e documentato degli effettivi;

la D.D. n. 330/A1008F del 14/07/2025 con la quagtado approvato I'avviso per titoli e colloquio
per la progressione tra le aree ai sensi dell&tcomma 6 del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022
riservato al personale dipendente a tempo indetatmidella Regione Piemonte appartenente
all’Area degli Istruttori (ex categoria C), voltdacopertura di n. 66 posti a tempo pieno nell@dre
dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione pretsstrutture della Regione Piemonte - ruolo della
Giunta, di cui n. 56 per il profilo professionale“Bunzionario addetto ad attivita amministrativa,
contabile, digitale, di comunicazione a supporto llade programmazione regionale”
(PROG.FU_AMM/2025) e n. 10 posti per il profilo pessionale di “Funzionario addetto ad attivita
tecnica, ambientale, agraria di supporto alla @ognazione” (PROG.FU_TEC/2025);

preso atto che l'art. 2, comma 2 della legge regjmm. 23 del 15 dicembre 2022 “Disposizioni
sulle commissioni giudicatrici per I'accesso aliego regionale” prevede che le commissioni sono
nominate con provvedimento del responsabile deflezibne competente in materia di personale
che individua altresi il componente con funzionpdisidente;

acquisite le dichiarazioni con le quali ciascun pomente dichiara:

 di non essere componente dell'organo di direziamliéga dell’Amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche e di non essere rappresentantiasale o designato/a dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni psienali (art. 35, comma 3 — lett. e, del D.Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i.);

* di non essere stato condannato/a, neanche comsan®n passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondel Codice penale (art. 35 bis, comma 1 — lett a,
del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.);

ritenuto pertanto di nominare, sulla base di quastabilito dalla D.D. n. 330/A1008F del
14/07/2025, i componenti effettivi e supplenti deCommissione giudicatrice del bando di che
trattasi, come indicato nell'allegato A) alla pretee determinazione per farne parte integrante e
sostanziale;

attestata la regolarita amministrativa del presattteai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 gemnai
2024;

tutto cido premesso,
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme genesali'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

e artt. 17 e 18 della L.R23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli affregionali €
disposizioni concernenti la dirigenza ed il persefha

« D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione dei controlli previsti in capdaaRegione Piemonte in qualita di Soggt
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &= delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

e D.GR. n. 11739/2025/XIl del 31/01/2025 avente ad oggetto: "Aypzione del Pian



integato di attivitd e organizzazione (PIAO) della Gmmegionale del Piemonte per
anni 2025-2027";

 D.G.R. n. 381162/2025/XIl del 26/05/2025 avente ad oggettoafiBiintegrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale denfonte per gli anni 2022027 di cu
alla DGR n. 11-739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifica deh®i&iennale d
fabbisogno del Personale, sotto-sezione 3.4, ggiBAdice A.1 "Piano Obiettivi 2025-
2027 dei Direttori del ruolo della Giunta regionaterelative tabelle";

e D. Lgs. n. 198/2006 "Codice delle pari opportunita uomo e donna“, a norr
dell'articolo 6 della L. n. 246/2005;

determina

di nominare, sulla base di quanto stabilito dall®.Dh. 330/A1008F del 14/07/2025, i componenti
effettivi e supplenti della Commissione giudicatricell’avviso per titoli e colloquio per la
progressione tra le aree ai sensi dell’art. 13 canBndel CCNL Funzioni Locali 16/11/2022
riservato al personale dipendente a tempo indetatmidella Regione Piemonte appartenente
all’Area degli Istruttori (ex categoria C), voltdacopertura di n. 66 posti a tempo pieno nell@dre
dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione pretsstrutture della Regione Piemonte - ruolo della
Giunta, di cui n. 56 per il profilo professionale“Bunzionario addetto ad attivita amministrativa,
contabile, digitale, di comunicazione a supporto llade programmazione regionale”
(PROG.FU_AMMY/2025) e n. 10 posti per il profilo pessionale di “Funzionario addetto ad attivita
tecnica, ambientale, agraria di supporto alla @wgnazione” (PROG.FU_TEC/2025), come
indicato nell’allegato A) alla presente determimaz per farne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che ai componenti effettivi e supplelella Commissione Giudicatrice non compete
alcun compenso.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della Ir. 22/2010, la stessa € soggetta a pubblicazaine,
sensi dell’art. 19 del D.Lgs n. 33/2013 sul sittlad®egione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

IL DIRETTORE (A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE)
Firmato digitalmente da Paolo Frascisco

Allegato



AVVISO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE Al SENSI
DELL’ART. 13 COMMA 6 DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 16/11/2022 RISERVATO AL
PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELLA REGIONE PIEMONTE
APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C), VOLTO ALLA
COPERTURA DI N. 66 POSTI A TEMPO PIENO NELL'AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE PRESSO LE STRUTTURE DELLA REGIONE PIEMONTE -
RUOLO DELLA GIUNTA, DI CUI N. 56 PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
ADDETTO AD ATTIVITA AMMINISTRATIVA, CONTABILE, DIGITALE, DI COMUNICAZIONE A
SUPPORTO DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE” (PROG.FU_AMM/2025) E N. 10 POSTI
PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO ADDETTO AD ATTIVITA TECNICA,
AMBIENTALE, AGRARIA DI SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE” (PROG.FU_TEC/2025)

AVVISO - PROG.FU_AMM e AVVISO - PROG.FU_TEC

COMMISSIONE GIUDICATRICE

COMPONENTE EFFETTIVO SUPPLENTE

Andrea De Leo

Presidente (Responsabile del Settore

Organizzazione e Risorse
Umane)

Alberto Rissolio
(Responsabile del Settore
Componente Benessere animali da

compagnia e controllo
registri regionali in ambito
sociale)

Chiara Muzzolon
Componente (Responsabile del Settore
Attuazione del PNRR)

Segretario Sofia Sicula Elisabetta Zelda Enrico






