REGIONE PIEMONTE BU42 16/10/2025

Codice A1008F

D.D. 9 ottobre 2025, n. 474

Nomina delle Commissioni di valutazione. Avviso puflico di mobilita volontaria esterna per

la copertura, mediante passaggio diretto tra Pubbtihe Amministrazioni ai sensi dell'art. 30
del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., di n. 2 posiziodirigenziali inerenti strutture della Giunta
regionale (AVVISO DIR N. 2/2025) di cui alla D.D. n425/A1008F/2025 del 15.09.2025. Spesa
complessiva presunta di euro 2.000,00 - cap. ...

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 474/A1008F/2025 DEL 09/10/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008F - Organizzazione e Risorse umane

OGGETTO: Nomina delle Commissioni di valutazione. Avviso plibo di mobilita volontari
esterna per la copertunaediante passaggio diretto tra Pubbliche Ammizzstmi a
sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.mdiin. 2 posizioni dirigenziali inerel
strutture della Giunta regionale (AVVISO DIR N. @25) di cui alla D.D. 1
425/A1008F/2025 del 15.09.2025. Spesa complessiesupta di euro 2.000,00 -
cap. 141045/2025

Viste leD.G.R. n. 11-739/2025/XI1 del 31/01/2025 digprovazione del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinRonte per gli anni 2025-2027” e la successiva
D.G.R. n. 38-1162/2025/XII dParziale modifica del Piano triennale di fabbisogael Personale,
sotto-sezione 3.4, dedicata al Piano TriennaleRddabisogni di Personale 2025-2027;

vista la D.D. n. 138 del 13.9.2017, modificata @i n. 222/A1008E del 06.05.2025, con la quale
e stata approvata la disciplina per la procedurd’@equisizione di personale attraverso mobilita
volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.1.§5/2001 e s.m.i.;

preso atto che l'art. 4 della disciplina soprateitarevede che le Commissioni di valutazione per il
personale con qualifica dirigenziale siano composte

- direttore della struttura cui si riferisce il posgla coprire, che svolge la funzione di presidente

- un esperto di materia scelto fra esperti di dicalia e riconosciuta esperienza professionale (in
ambito accademico, istituzionale, professionalfae@sperti interni al’Ente;

- un esperto in selezione e valutazione del petsqmexr I'accertamento delle caratteristiche psico-
attitudinali, motivazionali e di attitudine al raotla ricoprire;

richiamata la D.D. n. 425/A1008F del 15/09/2025 touale € stato approvato I'avviso pubblico
di mobilita volontaria esterna per la copertura, diaete passaggio diretto tra Pubbliche



Amministrazioni ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. ¥65/2001 e s.m.i., di n. 2 posizioni dirigenziali
inerenti strutture della Giunta regionale e la sgsstva D.D. n. 480/A1008F del 19/09/2025 di
rettifica dell’Allegato A) della stessa;

visto che:

con D.D. n. 440 del 9.10.2020 é stato approvatterd@ di esperti in materia di selezione e
valutazione del personale per la costituzione dnrogssioni giudicatrici di cui al relativo avviso
pubblico (ex D.D. n. 332 del 3.8.2020) e che, capecificato nella citata D.D., “tale elenco non
costituisce in alcun modo la formazione di una geddria, ma la scelta verra effettuata di volta in
volta a giudizio insindacabile dellAmministrazionsulla base della maggiore adeguatezza
dell’'esperto in relazione alla tipologia di selemoda effettuare”, e per I'avviso di mobilita ester

di che trattasi é stato individuato il dott. lvaol&gnesi;

in applicazione dell'art. 17 del provvedimento argaativo “Accesso all’impiego regionale”,
approvato con D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009ma.s la determinazione n. 222/A1008E/2025
del 06.05.2025 ha stabilito, all'art 4, comma 5 d#htivo Allegato, che al componente esterno
della Commissione valutativa, quale esperto in rmeatéi selezione e valutazione del personale,
venga riconosciuto un compenso non superiore a0QN00€ lordi, per ogni commissione,
comprensivo di ogni onere ed eventuali spese didr@, e che il compenso giornaliero e stato
definito in euro 250,00/giornata o.f.i.;

Tenuto conto che lattivita del componente dellamBdssione quale esperto in selezione e
valutazione del personale, proprio per la tipiciedla valutazione che dovra essere espressa, verra
espletata, in particolar modo, nella fase procddurdativa ai colloqui;

dato atto che ai componenti interni della Commissidi valutazione non compete alcun compenso
(ex D.G.R. n. 75-13015 del 30.12.2009 e s.m.i.).

Ritenuto, pertanto, di nominare i componenti dellee Commissioni di valutazione riferite alle
posizioni contenute nell'avviso pubblico di molilitvolontaria esterna suindicato, cosi come
indicati nell'allegato A alla presente determinam@@er farne parte integrante e sostanziale;

acquisite le dichiarazioni con le quali ciascun pomente dichiara:

* di non essere componente dell'organo di direzpwitica dell’Amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche e di non essere rappresentanidasale o designato/a dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni psi@nali (art. 35, comma 3 — lett. e, del D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i.);

* di non essere stato condannato/a, neanche cdengannon passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo 1l del libro secondel Codice penale (art. 35 bis, comma 1 — letied,
D.Lgs.n. 65/2001 e s.m.i.).

Ritenuto, pertanto, di nominare i componenti dellammissione di valutazione dell’Avviso
pubblico di mobilita volontaria esterna per la ctpe di n. 2 posizioni dirigenziali inerenti le
Direzioni della Giunta Regionale, cosi come indicatll’'allegato A alla presente determinazione
per farne parte integrante e sostanziale;

considerato che la spesa complessiva presuntapteonto delle modalita selettive previste nella
disciplina di cui sopra, €& pari a euro 2.000,00nprensiva di oneri fiscali e previdenziali, per il



compenso e I'eventuale rimborso spese al compomstéeno delle 2 Commissioni di valutazione,
guale esperto in selezione e valutazione del palspred €& autorizzata nei limiti del bilancio

regionale e che alla stessa si fa fronte con iifdsponibili nel capitolo di spesa n. 141045/2025
“Spese per Commissioni e Comitati” (fondi regionalpese obbligatorie) che risulta pertinente e
presenta la necessaria disponibilita;

ritenuto necessario impegnare sul capitolo di sfd4845 del Bilancio finanziario gestionale 2025-
2027, annualita 2025 la somma di euro 2.000,0@.b.{spesa non ricorrente — fondi freschi —
impegno commerciale) a favore del dott. lvan Bokgincod. beneficiario 363845), componente
esterno delle 2 Commissioni di valutazione, chesjgole le necessarie competenze quale esperto in
selezione e valutazione del personale (i cui datiosriportati nell'allegato B alla presente
determinazione per farne parte integrante, di cuwinsette la pubblicazione) per il compenso e
I'eventuale rimborso delle spese;

dato atto che, in riferimento al principio contabilella competenza finanziaria potenziata di cui al
D.Lgs. 118/2011 (allegato n. 4.2) la spesa e iniplgtall'esercizio finanziario 2025;

verificata la compatibilita del programma di pagatoecon le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;

attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-811128eyjennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaagimoniale della Regione Piemonte in quanto
gli oneri da esso derivanti, pari ad euro 2.008@@ esclusivamente quelli sopra riportati;

attestata la regolarita amministrativa del prespndgvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024,

tutto cido premesso;
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme genesalil'ordinamentodel lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

e Legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 "Ordinamewiatabile della Regione Piemonte";

e artt. 17, 18 e 33 della L.R. 23/2008 "Disciplindl'deganizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

 D.Lgs. n. 118/2011 del 23.6.2011"Disposizioni intem& di armonizzazione dei siste
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20Q 42" e s.m.i;

 Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la prenviene e la repressione de
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtragione" e s.m.i.;

e« D.Lgs. n. 33/2013 del 14.03.2013 "Riordino dellsciplina rigiardante il diritto di acces:
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenzaléfusione di informazioni da parte de
pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

* D.P.GR. 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento reglendi contabilita della Giun
regionale”;

« D.GR. n. 38152 del 2.12.22 "Approvazione linee guida per tievita di ragioneric



relative al controllo preventivo sui provvedimedirigenziali: Revoca degli allegati A,
D della D.G.R. 12-5546 del 29.8.2017";

e DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Rkgoento regionale recante: "Modifiche
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita de
Giunta regionale)";

« D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione deiantrolli previsti in capo alla Regione Piemontequalita di Soggett
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &=vdella D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361;

 D.G.R. n. 11-739/2025/XIl del 31/01/2025: "Approiw@aee del Pano integrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale detnfonte per gli anni 202%027",
integrata dalla D.G.R. n. 3BE62 del 26/05/2025: "Piano integrato di attivité
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale delinkante per gli anni 2028027 di cu
alla DGR n. 11739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifica del ®igmennale d
fabbisogno del Personale, sotto-sezione 3.4, ggdAdice A.1 "Piano Obiettivi 2025-
2027 dei Direttori del ruolo della Giunta regionaterelative tabelle™;

« DM 30/01/2015 "Semplificazione in materia di documte di regolaritd contributiv
(DURC);

* L.R. n. 1 del 27 febbraio 2025 "Disposizioni perft@amazione del bilancio annuale
previsione 2025-2027 (Legge di Stabilita regior2025);

* L.R.n.2del 27 febbraio 2025 "Bilancio di prewise finanziario 2025-2027,;

* L.R. 15 luglio 2025, n.10 "Variazioni del bilanailo previsione finanziario 2025-2027";
* L.R. 6 agosto 2025, n.15 "Rendiconto generale'pseicizio finanziario 2024";

* .R. 6 agosto 2025, n. 16 "Assestamento al biladicpyevisione finanziario 2025-2027";

* D.G.R. n. 12852/2025/XIl del 03 marzo 2025 "Decreto legislativol18/2011, articoli 1
e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/202ri8o di previsione finanziario 2025-
2027". Approvazione del Documento Tecnico di Accagmamento e del Bilanc
Finanziario Gestionale 202Z927" e i successivi provvedimenti di variazionebdancio
adottati nel corso dell'anno 2025 in conseguenZagtji che hanno variato il bilancio
previsione;

determina

di nominare i componenti delle due Commissioni alutazione dell’Avviso pubblico di mobilita
volontaria esterna per la copertura di n. 2 posizairigenziali inerenti la Direzione della Giunta
Regionale, approvato con D.D. n. 425/A1008F/202% H®09.2025, e successiva D.D. n.
480/A1008F del 19/09/2025 di rettifica dell’AllegatA) della stessa, cosi come indicato
nell'allegato A alla presente determinazione pendgarte integrante e sostanziale;

di impegnare a favore del dott. lvan Bolognesi (dmeheficiario 363845), sul capitolo di spesa n.
141045 del Bilancio finanziario gestionale 2025-202nnualita 2025 la somma di euro 2.000,00
o.f.c.i.,, quale compenso spettante come comporesieno delle 2 Commissioni di valutazione,
esperto in selezione e valutazione del personal@ @ati sono riportati nell’allegato B alla prase
determinazione per farne parte integrante, diicoimgtte la pubblicazione);



La transazione elementare del suddetto movimentotabde € rappresentata nell’allegato
Appendice A, parte integrante e sostanziale dedgute provvedimento.

Di dare atto che ai componenti interni della Consmise di valutazione non compete alcun
compenso.

Il codice IPA a cui dovranno essere indirizzateatéure e il seguente HQM209.

Si dara avvio alla fase di liquidazione della spaseguito di presentazione di fatture elettroniche
debitamente controllate e vistate in ordine algolarita e rispondenza formale e fiscale.

| pagamenti derivanti dal presente provvedimentmosaubordinati all’acquisizione della
dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanZiailasciata dall’operatore economico ai sensi
dell’art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i.

Il presente provvedimento non comporta ulteriorerdrcontabili diretti né effetti prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte, come in premessa attestato.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della lr. 22/2010, la stessa & soggetta a pubblicazaine,
sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 33/2013 sul sittlal®egione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

IL DIRIGENTE (A1008F - Organizzazione e Risorse m&ga
Firmato digitalmente da Andrea De Leo
Allegato



Allegato A

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE N. 1

Codice posizione A1

DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO - A1100A

Settore A1114A — Contabilita economico-patrimoniale accrual

PRESIDENTE GIOVANNI LEPRI
Direttore delle risorse finanziarie e
patrimonio

ESPERTO DI MATERIA ALESSANDRA GAIDANO

Responsabile del Settore Ragioneria

ESPERTO IN SELEZIONE E VAL. DEL PERSONALE IVAN BOLOGNESI (esterno)

SEGRETARIO CONCETTA MONICA CASSARINO

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE N. 2

Codice posizione A2

DIREZIONE AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO - A1600A

Settore A1602C - Qualita dell’aria e innovazione tecnologica per 'ambiente

PRESIDENTE ANGELO ROBOTTO
Direttore dell’Ambiente, Energia e Territorio

ESPERTO DI MATERIA ELISA GUIOT
Responsabile del Settore Sviluppo energetico
sostenibile

ESPERTO IN SELEZIONE E VAL. DEL PERSONALE IVAN BOLOGNESI (esterno)

SEGRETARIO ELISA PEINETTI





