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Codice A1824B 
D.D. 30 settembre 2025, n. 1900 
Estensione dell'orario di lavoro a tempo pieno per n. 24 operai forestali stabilizzati ed assunti 
a tempo indeterminato e parziale con la determinazione n. 721 del 29 marzo 2024. 
 
 

 

ATTO DD 1900/A1824B/2025 DEL 30/09/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1800A - OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, PROTEZIONE CIVILE, 
TRASPORTI E LOGISTICA 
A1824B - Lavori forestali e vivai 
 
 
OGGETTO:  Estensione dell’orario di lavoro a tempo pieno per n. 24 operai forestali stabilizzati 

ed assunti a tempo indeterminato e parziale con la determinazione n. 721 del 29 
marzo 2024. 
 

Premesso che 
con determinazione n. 721 del 29 marzo 2024 sono stati stabilizzati a tempo indeterminato e 
parziale n. 33 operai forestali ai sensi dell’art. 11 della l.r. 33/2023; 
dei predetti 33 operai forestali, n. 8 sono stati stabilizzati a tempo parziale per loro scelta, mentre n. 
25 per collocazione in graduatoria; 
nel Piano dei Fabbisogni, approvato con D.G.R. 3-718 del 20 gennaio 2025, è prevista la 
trasformazione dell’orario di lavoro da tempo parziale a tempo pieno per i 25 operai forestali 
collocati in graduatoria; 
 
Considerato che 
gli operai forestali operanti nei vivai forestali regionali - di cui all’elenco allegato A) – terminano il 
periodo di lavoro a tempo parziale verticale a fine settembre ed è necessario garantire la continuità 
di prestazione lavorativa degli stessi presso gli impianti vivaistici regionali al fine di mantenerne 
attiva la curai; 
gli operai forestali operanti presso le squadre forestali regionali - di cui all’elenco allegato B) – 
terminano il periodo di lavoro a tempo parziale verticale a fine ottobre ed occorre garantire la 
continuità della loro attività nell’esecuzione dei lavori forestali per consentire la realizzazione di 
quelli già programmati per i periodi autunnali ed invernali; 
un operaio forestale, riportato nell’allegato C) ha richiesto di restare a tempo parziale, rinunciando 
all’estensione dell’orario; 
 
Ritenuto, stante le premesse, 
di attuare quanto previsto dalla D.G.R. 3-718 del 20 gennaio 2025, estendendo l’orario da tempo 
parziale a tempo pieno per gli operai forestali predetti a decorrere: 
- dal 1° ottobre 2025 per gli operai operanti nei vivai forestali regionali, riportati nell’Allegato A); 
- dal 1° novembre 2025 per gli operai operanti nelle squadre forestali, riportati nell’Allegato B); 



 

 
Dato atto che alla copertura della spesa di cui al presente provvedimento per l’anno 2025 
dell’ammontare di euro 109.788,46 si farà fronte con le somme stanziate sul capitolo 100966 –– 
impegni 2025/4810 – 2025/24775 e sul capitolo 104446 – impegno 2025/4838 del bilancio 
finanziario gestionale 2025-2027; 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 
gennaio 2024; 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Legge regionale 18 aprile 2024, n. 18, "Norme in materia di interventi in amministrazione 
diretta di sistemazione idraulico forestale, assetto idrogeologico e vivaistica forestale"; 

• D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• L.r. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza e il personale" e s.m.i.; 

• D.G.R. 11-739 del 31/01/2025 "Approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) delle Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027"; 

• D.G.R. 38-1162 del 26/05/2025 "Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) della 
Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027 di cui alla DGR n. 11-739 del 31 
gennaio 2025. Parziale modifica del Piano triennale di fabbisogno del Personale, sotto-
sezione 3.4, dell'Appendice A.1 ''Piano Obiettivi 2025-2027 dei Direttori del ruolo della 
Giunta regionale'' e relative tabelle"; 

• D.Lgs. n. 33 del 14 Marzo 2013, "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" 
e s.m.i.; 

• D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i."; 

• D.P.G.R. 21 dicembre 2023, N. 11/R Regolamento regionale recante: "Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale)"; 

• L.r. del 27 febbraio 2025, n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027"; 

• D.G.R. n. 12-852 del 3 marzo 2025 "Decreto legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 39, 
comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025 ''Bilancio di previsione finanziario 2025-2027''. 
Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario 
Gestionale 2025-2027." Legge Regionale n. 16 del 6 agosto 2025 "Assestamento al 
bilancio di previsione finanziario 2025-2027"; 

• D.G.R. n. 5-1482 del 08/08/2025 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. Attuazione 
della Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 ''Assestamento del Bilancio di previsione 
finanziario 2025 -2027''. Variazione al Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027; 

 
determina 

 
di estendere l’orario da tempo parziale a tempo pieno: 



 

- dal 1° ottobre 2025 per gli operai operanti nei vivai forestali regionali, riportati nell’Allegato A); 
- dal 1° novembre 2025 per gli operai operanti nelle squadre forestali, riportati nell’Allegato B); 
 
di mantenere a tempo indeterminato e parziale verticale l’operaio forestale indicato nell’Allegato 
C); 
di dare che alla copertura della spesa di cui al presente provvedimento per l’anno 2025 
dell’ammontare di euro 109.788,46 si farà fronte con le somme stanziate sul capitolo 100966 –– 
impegni 2025/4810 – 2025/24775 e sul capitolo 104446 – impegno 2025/4838 del bilancio 
finanziario gestionale 2025-2027. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1824B - Lavori forestali e vivai) 
Firmato digitalmente da Franco Brignolo 

 
 
 


