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Codice A1113A

D.D. 22 settembre 2025, n. 915

"Restauro della casa padronale della Tenuta Cannal Individuazione figure e gruppo di
supporto al RUP.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 915/A1113A/2025 DEL 22/09/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000- RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO
A1113A - Recupero e valorizzazione beni mobili e imobili del patrimonio culturale

OGGETTO: “Restauro della casa padronale della Tenuta Cafinona
Individuazione figure e gruppo di supporto al RUP

Premesso che con D.G.R. n. 37-1089 del 06.05.2@2&t& approvata la nuova organizzazione delle
Strutture dirigenziali del ruolo della Giunta Reggte che, tra I'altro, ha previsto - all'internollde
Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio - lasee®ne delle attivita del Settore Tecnico e
Sicurezza Ambienti di Lavoro ed il conseguente s&puento del personale assegnatovi ad altri
settori;

preso atto che, tra le altre, rientravano nelle metenze del Settore Tecnico la programmazione e
'esecuzione degli interventi di manutenzione, rfieénta progettazione e lo svolgimento di tutte le
procedure finalizzate alla realizzazione deglinveati di conservazione e riqualificazione dei beni
immobili di proprieta regionale;

rilevato che con la riorganizzazione delle Strtdgiirigenziali & stato istituito il nuovo settore
A1113A - Recupero e valorizzazione beni mobili enabili del patrimonio culturale, tra le cui
competenze sono ricomprese le sopracitate attaitsvolgersi sugli immobili classificati quali beni
culturali ed indicati nella declaratoria del nuosettore: Castello di Miasino (NO), Castello di
Valcasotto (CN), Tenuta Cannona (AL), Forte di sl (TO), Palazzo Callori (AL), Villa San
Remigio (VB), Complesso di Borgo Castello, Villai daghi e altri immobili all'interno del Parco
della Mandria (TO) e Compendio di Stupinigi, peaqto non di competenza dell’Ente di gestione
delle aree protette dei Parchi Reali (TO);

considerato che parte del personale addetto alieasoitate attivita di programmazione ed
esecuzione degli interventi di manutenzione, nomthggogettazione e svolgimento delle procedure
volte alla realizzazione di interventi di consefeae, recupero e valorizzazione dei beni
sopraelencati e stato trasferito dal vecchio Settdecnico al nuovo Settore Recupero e
Valorizzazione, altra parte € stato destinato &l settori ed altre attivita, mentre alcune attivi
prima in capo ad altri settori sono state trasgfaalta nuova Struttura, si rende ora necessariglpe
interventi di competenza del Settore scriventeastiente in corso sugli immobili sopra elencati,
riorganizzare i gruppi di supporto al RUP nonchénimare Direttori di Esecuzione, Direttori



operativi, Direttori Lavori ed altre figure tecnehaddove necessario;

preso atto che tra i progetti di cui sopra sonomipresi gli interventi di “Restauro della casa
padronale della Tenuta Cannona”, e che le figureitbe nonché il gruppo di supporto al RUP per
l'accertamento e l'espletamento dei reciproci aderapti contrattuali necessitano di essere
configurati poiche l'intervento di cuitrattasi énacapo ad altro Settore;

stabilito quindi, sulla base delle attivita in fade svolgimento e degli obiettivi assegnati, di
configurare il gruppo di supporto al RUP - di cgiiartt. 15 e 114 del D.Lgs. 36/2023 - come di
sequito:

- supporto tecnico:

arch. Arianna CARAPELLUCCI

- supporto giuridico-amministrativo:

dott.ssa Gisella MAGGI

Stefania D'ACCI

e di nominare le figure tecniche

- quale DEC

arch. Cinzia BALDUCCI

- quali componenti del gruppo di verifica

arch. Cinzia BALDUCCI

arch. Arianna CARAPELLUCCI

ing. Oscar MANCINELLI

dando atto che le rispettive competenze trovanaricheénto nel D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

preso atto che il Responsabile Unico di Progettareh. Fabio PALMARI in forza della D.G.R. n.
49-1173 del 26/05/2025 con cui e stato nominatmelnte del Settore Recupero e valorizzazione
beni mobili e immobili del patrimonio culturale;

attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzache potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse;

vista la D.G.R. n. 11-739 del 31 gennaio 2025 "Apprzione del Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale denknte per gli anni 2025-2027" che disciplina
altresi le misure di prevenzione della corruzioalapposita sezione;

vista la D.G.R. n. 38-1162 del 26 maggio 2025, fiBimtegrato di attivita e organizzazione (PIAO)
della Giunta regionale del Piemonte per gli ann222@027 di cui alla DGR n. 11-739 del 31
gennaio 2025. Parziale modifica del Piano triendati@bbisogno del Personale, sotto-sezione 3.4,
dell'’Appendice A.1 "Piano Obiettivi 2025-2027 darettori del ruolo della Giunta regionale" e
relative tabelle;

dato atto che sono rispettati gli obblighi in meteti trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013;
tutto cio premesso e considerato

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e " Legge 241/1990 "Nuove norme in materia di praoedto amministrativo e di diritto
accesso ai documenti amministrativi* e s.m.i.";



e " D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinanteedel lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

« " L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzaziowegli uffici regionali e disposiziol
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i.;

e " Legge 190/2012 "Disposizioni per la prevenzianéa repressione della corruzion
dell'illegalita nella pubblica amministrazione"srmm.ii.;

* " D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 "Riordino della disai@l riguardante lgobblighi di pubblicita.
trasparenza e diffusione informazioni da parteedelibbliche amministrazioni” e s.m.i.;

« "D.Lgs n. 36/2023 "Codice dei contratti pubbiiciattuazione dell'articolo 1 della legge
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo iremaadi contratti pubblici” e s.m.i.;

* " D.GR. n. 11739 del 31 gennaio 2025 "Approvazione del Pianegrdto di attivita «
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale dednRinte per gli anni 2028027" che
disciplina altresi le misure di prevenzione deblarazione nell'apposita sezione;

» vistala D.GR. n. 38162 del 26 maggio 2025, "Piano integrato di d#ie organizzazior
(PIAO) della Giunta regionale del Piemonte peragini 2025-2027 di cui alla DGR n. 11-
739 del 31 gennaio 2025Parziale modifica del Piano triennale di fabbrsmgdel
Personale, sotto-sezione 3.4, dell'’Appendice Riario Obiettivi 2025027 dei Direttor
del ruolo della Giunta regionale” e relative tédel

determina
per il “Restauro della casa padronale della Te@atanona”

» di procedere, sulla base delle attivita in faseswblgimento e degli obiettivi assegnati, alla
configurazione del gruppo di supporto al RUP -eaiss dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 - come di
seguito:

- supporto tecnico:

arch. Arianna CARAPELLUCCI

- supporto giuridico-amministrativo:

dott.ssa Gisella MAGGI

Stefania D'ACCI

e di nominare le figure tecniche

- quale DEC

arch. Cinzia BALDUCCI

- quali componenti del gruppo di verifica

arch. Cinzia BALDUCCI

arch. Arianna CARAPELLUCCI

ing. Oscar MANCINELLI

dando atto che le rispettive competenze trovanarichénto nel D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

* di dare atto che le nomine di cui sopra decorratadlata di approvazione del presente atto;
» di comunicare ai soggetti sopra individuati quaagsunto con il presente atto.
La presente determinazione sara pubblicata sul mtibuzionale dellEnte, nella sezione

“Amministrazione trasparente”, ai sensi dell’ar8 @el D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., nonché sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sethsll’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 dellaR..



n. 22/2010.

Avverso la presente determinazione € ammesso oicgigisdizionale avanti al TAR entro 30
giorni dalla data di comunicazione o piena conozaetell'atto - secondo quanto previsto all'art.
120 del D.Lgs. n. 104 del 2 luglio 2010 (Codice pielcesso amministrativo).

IL DIRIGENTE (A1113A -Recupero e valorizzazione beni mobi
immobili del patrimonio culturale)
Firmato digitalmente da Fabio Palmari



