REGIONE PIEMONTE BU40 02/10/2025

Codice A1012C

D.D. 24 settembre 2025, n. 450

acquisto corredo di rappresentanza per personale aofunzione di gonfaloniere - Affidamento
diretto ai sensi all'art. 50, comma 1, lett. b deld.l.gs. 36/2023 - Decisione a contrarre ed
aggiudicazione - Impegno di spesa di euro 5.597,(2f.c.i) sul capitolo 111828/2025 a favore di
Ditta Spada di Colombo Emilia & C. S.a.s. - CIG B88647B2C.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 450/A1012C/2025 DEL 24/09/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1012C - Contratti e Servizi

OGGETTO: acquisto corredo di rappresentanza per personalefuoione di gonfaloniere —
Affidamento diretto ai sensi all'art. 50, comma l&it. b del d.l.gs. 36/2023
Decisione a contrarre ed aggiudicazionetpegno di spesa di euro 5.597,12 (o.1
sul capitolo 111828/2025 a favore di Ditta Spad&diombo Emilia & C. S.a.s. -
CIG B848647B2C.

Premesso che:

- la L.R. n. 15 del 31/05/2004, contenente la gigta dello stemma, del gonfalone, della bandiera,
del sigillo, della fascia della Regione Piemontéadl 3, comma 3, dispone chél ‘gonfalone e
assegnato alla Giunta ed al Consiglio regionalgene custodito presso le rispettive sedi. L'utdizz
compete ai rispettivi Presidenti, previa intesaputasione di manifestazioni ufficiali nel territor
della regione. La partecipazione del gonfalone anifestazioni ufficiali fuori dal territorio
regionale e decisa dal Presidente della Giunta oegile, sentito il Presidente del Consiglio
regionalé;

il settore “Contratti e servizi” si occupa di orgerare e gestire il personale impiegato per
I'esposizione del gonfalone;

con la fine dell'anno 2023, la quasi totalita desqedenti addetti si € dichiarata non piu dispdaibi
a svolgere l'attivita di gonfaloniere, per la sastione di tale personale é stata avviata unaaacer
di professionalita interna all’Ente.

Dall’esito conclusivo delle procedure di ricercgpdbfessionalita, nellanno 2024 sono stati inserit
nella squadra dei gonfalonieri sei nuovi dipendediticui 4 donne e 2 uomini e nellanno 2025
verranno inseriti 3 dipendenti uomini.

L'attivita di esposizione del gonfalone si svolgeuniforme, tenuto conto della sua alta rilevanza
sotto il profilo dellimmagine del’Ente é stato cessario dotare tutto il personale, selezionato nel



2024 di nuove divise. Con D.D n. 222 del 23 a@b@4 si & provveduto alla fornitura.
Considerato che:

emerge la necessita di dotare dell'uniforme gimilt3 nuovi componenti della squadra, tali divise
devono essere il piu possibile coerenti al corrgiddn uso dai dipendenti gia operativi dal 2024;

a seguito della rinuncia di un dipendente a praosegton I'attivita di trasporto del gonfalone,
avvenuta nel corso dellanno 2025, € stata valutaggportunita di riutilizzare la divisa del
rinunciatario per uno dei nuovi alfieri che presewaratteristiche fisiche simili. La divisa sara

sottoposta alle riparazioni/modifiche per garantrperfetta vestibilita.

Risulta pertanto necessario individuare un opesadgonomico che abbia gia operato con le varie
articolazioni di Regione Piemonte e sia in gradd,mano tecnico ed operativo, di garantire tale
continuita di linea per la fornitura di n. 2 divisemplete;

ulteriore esigenza imprescindibile e costituitalalaiecessita che la fornitura abbia un taglio
sartoriale e non di serie, onde rendere la dotazimalmente corrispondente alle esigenze di
rappresentanza dei singoli operatori;

- la dotazione di ciascun gonfaloniere comprende:
copri berretto nylon

berretto con visiera con logo regionale
cappotto in panno 100% lana
impermeabile con interno staccabile
giacca impermeabile con bottoni dorati
giacca da abito estiva

giacca da abito invernale

pantaloni da abito estivi

pantaloni da abito invernali

guanti estivi in cotone

guanti invernali di pelle

camicia bianca

cintura

cravatta

scarpe invernali ed estive;

- alla luce di quanto sopra, tenuto conto dellgyasie di eventuali cambi e di magazzino, la
fornitura complessiva occorrente comprende:

n. 2 copri berretti nylon
n. 2 berretti con visiera modello uomo

n. 2 cappotti in panno 100% lana

n. 2 impermeabili con interno staccabile
n. 2 giacche impermeabili con bottoni dorati
n. 2 giacche da abito estive

n. 2 giacche da abito invernali

n. 2 pantaloni da abito estivi

n. 2 pantaloni da abito invernali

n. 2 paia di guanti estivi in cotone bianco
n. 3 paia di guanti invernali di pelle neri



n. 2 cinture
n. 3 scarpe invernali uomo
n. 3 scarpe estive uomo

E’ stato, pertanto, individuato I'operatore econoonDitta Spada di Colombo Emilia & C. S.a.s.,
con sede operativa in Torino, Via Filadelfia n.(8%. e p.iva 05231360016) il quale ha gia fornito
le divise per i gonfalonieri divenuti operativi regrso del 2024;

la necessita di rivolgersi alla stessa ditta chegigafornito le divise attualmente in uso nasce
dall'esigenza di evitare ogni disomogeneita di appza tra i gonfalonieri in servizio,
disomogeneita che si porrebbe in contrasto coruteiéne stessa dell’'uniforme, di assicurare
un’'impressione visiva il piu possibile omogenea lalepersone che lindossano durante
I'espletamento di un compito di grande impatto [permagine esterna dellEnte; d’altra parte, tale
operatore economico ha fornito, in precedenza, ervigo di ottimo livello con notevole
soddisfazione dellamministrazione regionale, rispelo puntualmente la disciplina del rapporto
contrattuale;

tale operatore, ha inviato, il preventivo (n. pA2364 del 15/09/2025) per le due nuove divisere pe
i lavori di sartoria necessari al riadattamentoladdierza divisa restituita dal dipendente
dimissionario.

La spesa complessiva per la fornitura di tutto dteniale sopra descritto risulta pari ad euro
4.587,80 oltre iva 22% per complessivi euro 5.597,1

- la fattispecie contrattuale e riconducibile aifelogia di cui all’art. 50, comma 1, lett. b dkl.gs.
36/2023, in ragione del quale e possibile procedmieaffidamento diretto anche senza la
consultazione di piu operatori economici, trattasiddi soggetto in possesso di documentate

esperienze pregresse idonee all’esecuzione deltgaioni contrattuali;
- 'oggetto contrattuale ed il valore contrattuakeludono l'interesse transfrontaliero certo;

- la citata esigenza di uniformita del correndolwede, inoltre, la possibilita di suddividere la
fornitura in lotti;

- la fornitura, data la forte connotazione di peazazione necessaria e la descritta esigenza di
continuita con quanto gia a disposizione dellEmian é reperibile sugli strumenti di aggregazione
messi a disposizione da Consip;

- tramite il portale PCP e stato acquisito il C1&4B647B2C;

- il responsabile unico di progetto relativo al tatto in oggetto € il sottoscritto dirigente del
settore A1012C;

- & stato acquisito il DURC e risulta regolare;
- il contratto sara sottoscritto mediante corrigpemeza, secondo gli usi del commercio
Considerato che la spesa complessiva di euro 3.898,f.c.i.), relativa alla fornitura come sopra

descritta € autorizzata nei limiti degli stanziatheel bilancio di previsione finanziario 2025/2027
e che alla stessa si fa fronte con i fondi dispdiniel capitolo n. 111828/2025 “Spese per



'acquisto e conservazione delle divise al persercgde ne ha diritto” (fondi regionali — spese
obbligatorie) che risulta pertinente e presentzelgessaria disponibilita);

Ritenuto necessario impegnare sul capitolo di spesd11828/2025 del bilancio finanziario
gestionale 2025/2027, annualita 2025, la sommaui 6.597,12 o.f.c.i. (spesa ricorrente — fondi
freschi — impegno commerciale) finalizzata all’aistu di divise per il personale con funzione di
gonfaloniere, a favore della Ditta Spada di Colontmilia & C. S.a.s. con sede in Torino, Via
Filadelfia n. 37, c.f. e p.iva - 05231360016 (cben. 387277).

Verificata la compatibilita del pagamento/ condgale di finanza pubblica, ai sensi dell’art. 56 de
D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i..

Dato atto che, in riferimento al principio contabilella competenza finanziaria di cui al D.Igs.
118/2011 (allegato n. 4.2), la spesa € imputallilsarcizio finanziario 2025.

Attestato che, ai sensi della D.G.R. 8-8111 delg2Bnaio 2024 ed in esito all'istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaagimoniale della Regione Piemonte in quanto
gli oneri da esso derivanti, pari ad € 5.597,1Bpsesclusivamente quelli sopra riportati.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmte/vedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024.

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* D.gs. 31 marzo 2023, n. 36 "Codice dei contratiblgici in attuazione dell'art. 1 de
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al ova materia di contratti pubblici”;

e Legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 "Ordinamewiatabile della Regione Piemonte",

* Legge n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinariatreo le mafie, nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia" e s.m.i.

 D.Lgs. n. 118del 23/06/2011 "Disposizioni in materia di armomizione dei sisten
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20@ 42" e s.m.i;

« Legge 190 del 06/12012 "Disposizioni per la prevenzione e la repmssi delle
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtragione" e s.m.i.;

e D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della dismpl riguardante il diritto di acces
civico e gli obblighi di pubblica, trasparenza e diffusione di informazioni da eallle
pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

« DM 30/01/2015 "Semplificazione in materia di documte di regolaritd contributiv
(DURC);

« D.GR. n. 12-5546 del 29/08/2017 "Istruzioni operatin materia dirilascio del vistc
preventivo di regolarita contabile e altre dispmsiz in materia contabile” e Circolare
30568/A1102A del 2/10/2017;

« DPGR 16 luglio 2021, n. 9/R. "Regolamento regiondie contabilita della Giunt
regionale”.;

« D.GR. n. 38-6152 de2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida peratévita di



ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017";

« DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamento reggomatante: "Modifiche &
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita de
Giunta regionale)";

« D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione dei controlli previsith capo alla Regione Piemonte in qualita di Sog
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &=vdelle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

« D.G.R. n. 11-739/2025/XIl del 31/01/2025: "Approi@ze del Piano integrato ditivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale debnRonte per gli anni 2028027"
integrata dalla D.G.R. n. 3BE62 del 26/05/2025: "Piano integrato di attivité
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale denkinte per gli anni 2025-2027 cli
alla DGR n. 11739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifica del ®igmennale d
fabbisogno del Personale, sotto-sezione 3.4, ggdAdice A.1 "Piano Obiettivi 2025-
2027 dei Direttori del ruolo della Giunta regionaterelative tabelle™;

* L.R. n.1 del 27 febbraio 2025 "Disposizioni per la forntam del bilancio annuale
previsione 2025-2027 (Legge di Stabilita regior2085);

* L.R.n.2del 27 febbraio 2025 "Bilancio di prewise finanziario 2025-2027;

e L.R. 15 luglio 2025, n.10 "Variazioni del bilanaild previsione finanziario 2025-2027";

* L.R. 6 agosto 2025, n.15 "Rendiconto generale'pseilcizio finanziario 2024";

* L.R. 6 agosto 2025, n. 16 "Assestamento al biladcqrevisione finanziario 2025-2027";

* D.G.R. n. 12-852/2025/XIl del O@arzo 2025 "Decreto legislativo n. 118/2011, attid¢l
e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/202fri8b di previsione finanziario 2025-
2027". Approvazione del Documento Tecnico di Acpagnamento e del Bilanc
Finanziario Gestionale 2025-202€ i successivi provvedimenti di variazione diabitio
adottati nel corso dell'anno 2025 in conseguenZagtji che hanno variato il bilancio
previsione;

determina

- di procedere all’affidamento diretto del contoaivente ad oggetto la fornitura di due divise
occorrenti per lo svolgimento delle mansioni di fgdoniere, secondo il fabbisogno descritto in
premessa;

- di dare atto che il contratto sara definito argo lettera commerciale di incarico per la famat
a favore della Ditta Spada di Colombo Emilia & Ca.S.;

- di dare atto che al contratto & associato il BB38647B2C e che il RUP e il sottoscritto dirigente
del settore A1012C,;

- di dare atto che dalla sottoscrizione del cotdrdiscende un’obbligazione di pagamento, a titolo
di corrispettivo, di euro 5.597,12 (di cui IVA 1932);

- di impegnare pertanto sul capitolo di spesa A82& del bilancio finanziario gestionale 2025-
2027, annualita 2025, la somma complessiva di 887,12 o.f.c.i., a favore di Ditta Spada di
Colombo Emilia & C. S.a.s., con sede in Torino, Filadelfia 37 — p.iva 05231360016 (cod. ben.



387277), la cui transazione elementare e rapprasenell’'allegato Appendice A, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

- di dare atto che i pagamenti derivanti dal préseprovvedimento sono subordinati
all'acquisizione della dichiarazione di tracciatailidei flussi finanziari rilasciata dall’operatore
economico ai sensi dell’art. 3 della Legge 136/28 E0m.i.

- di attestare che il presente provvedimento nanpmota ulteriori effetti contabili diretti né eftet
prospettici sulla gestione finanziaria, economicpa&imoniale della Regione Piemonte, come in
premessa attestato.

Il provvedimento sara pubblicato sul B.U.R. dellagidbne Piemonte ai sensi dell'art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010, nonchd s&o della Regione Piemonte - sezione
Amministrazione Trasparente - ai sensi dell'artd2BD.Lgs. 33/2013 e s.m.i

Avverso la presente determinazione € ammesso oigisisdizionale innanzi al competente TAR
nel termine di 30 giorni dalla data di comunicagoa piena conoscenza del provvedimento
amministrativo.

Dati amministrazione trasparente

Capitolo di spesa 11828/2025 — impegno di spesa®607,12 (o.f.ci)

Beneficiario: ditta Spada di Colombo Emilia & CaS., con sede operativa in Via Filadelfia 37 —
p.iva 05231360016 - sede legale in C.so Pescl83&fa9 10141 Torino (cod. ben. 387277)
Responsabile unico del procedimento: dott. Mardettai

Modalita di affidamento: affidamento diretto ai sewlell’ art. 50 comma 1, lett. b del d.l.gs.
36/2023 — CIG: B848647B2C

IL DIRIGENTE (A1012C - Contratti e Servizi)
Firmato digitalmente da Marco Piletta



