REGIONE PIEMONTE BU39 25/09/2025

Codice A1502C

D.D. 17 settembre 2025, n. 525

Legge 12 marzo 1999 n. 68 art. 9 comma 6: accertamte e riscossione della sanzione
amministrativa di Euro 24.702,30 sul capitolo 31182lel bilancio finaziario di gestione 2025-
2027, annualita 2025.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 525/A1502C/2025 DEL 17/09/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1502C - Politiche del lavoro

OGGETTO: Legge 12 marzo 1999 n. 68 art. 9 commaa6certamento e riscossione d
sanzione amministrativa di Euro 24.702,30 sul c&pi81182 del bilancio finaziai
di gestione 2025-2027, annualita 2025

Visti:

la L. 68/99 “Norme per il diritto al lavoro dei dilili” ed in particolare I'art. 14 che prevede
l'istituzione del Fondo Regionale per I'occupaziates disabili;

Art. 9, comma 6, Legge 12 marzo 1999, n. 68, corodificato dal Decreto legge 25 giugno 2008,
n. 112, convertito, con modificazioni, dalla L. gosto 2008, n. 13 che prevede:

“ Omesso invio del prospetto informativo

| datori di lavoro pubblici e privati, soggetti &ldisposizioni della presente legge sono tenuti ad
inviare in via telematica agli uffici competenti yrospetto informativo dal quale risultino il
numero complessivo dei lavoratori dipendenti, imaro e i nominativi dei lavoratori computabili
nella quota di riserva di cui all'articolo 3, nonéh posti di lavoro e le mansioni disponibili per i
lavoratori di cui all'articolo 1 della medesima Lge. Il D.M. 2 novembre 2010, pubblicato sulla
Gazz. Uff. del 23-11-2010, n. 274, stabilisce lbngel prospetto entro il 31 gennaio di ciascun
anno, nonché le modalita di trasmissione.

Ai sensi del combinato disposto dell'art. 15, comineacomma 5 della Legge n. 68/1999, le imprese
private e gli enti pubblici economici che non adémp agli obblighi di cui all'articolo 9, comma 6
della medesima Legge, sono soggetti alla sanziomaiaistrativa del pagamento di una somma di
euro 702,43 per ritardato invio del prospetto, maggta di euro 34,02 per ogni giorno di ulteriore
ritardo (DM 194/2021).”

Preso atto del verbale unico di accertamento dicaetione n. 2025-ATAL-0000328 del 24.04.2025
dell'lspettorato Territoriale del Lavoro di Asti-Aésandria — Servizio Ispettivo, con il quale si
notifica allaomissisomissia violazione delle disposizioni normative di cuipsa e si richiede |l



versamento della sanzione amministrativa alla RegRiemonte per un importo di Euro 24.702,30

Visto il provvisorio di incasso 17501/2025 di Eu24.702,30 quale somma versata dalfaissis
alla Regione Piemonte ;

Ritenuto di dover accertare e riscuotere la somnitautb 24.702,30 al capitolo 31182 del bilancio
finanziario di gestione 2025-2027, annualita 2025;

Attestata la regolarita amministrativa del presextte, in conformita a quanto disposto dalla D.G.R.
n. 8-8111 del 25/01/2024;

Dato atto che

* sono rispettati gli obblighi in materia di traspaza di cui al D.Lgs. 33/2013;
* |'accertamento richiesto non e’ stato assunto genquenti provvedimenti;

Tutto cido premesso e considerato,
IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeeagali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s;m.i

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazione degli uffici regions
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

* Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 "Norme swcgdimento amministrativo
disposizioni in materia di semplificazione”;

* Deliberazione della Giunta regionale n. 739 del 31/01/2025 di approvazione del Pi
integrato di attivita e organizzazione (PIAO) degBaunta regionale del Piemonte per
anni 2025-2027;

» Decreto legislativo 23 gagno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di arnzaaizione de
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42" e s.m.i.;

* Deliberazione della Giunta regionale 29 agosto 2017 125546 "Linee guida il
attuazione della D.G.R. n.4I046 del 17.10.2016 in materia di rilascio delwigteventivc
di regolarita contabile e altre disposizioni in ar& contabile";

* Deliberazione della Giunta regionale 2 dicembre2202 386152 "Approvazione line
guida per le attivita di ragioneria relative al tollo preventivo sui provvedimer
dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.GiR.12-5546 del 29 agosto 2017";

* Deliberazione della Giunta regionale 25 gennaiod20288111 "Disciplina del sistema ¢
controlli e specificazione dei controlli previsti capo alla Regione Piemonte in qualiti
Soggetto Attuatore nell'ambito dell'attuazione BBIRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottol
2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

* Regolamento 21 dicembre 2023, n. 11/R "Modifich&®afolamento Regionale 16 lug
2021, n. 9/R "(Regolamento regionale di contabdigla Giunta regionale)";

« legge regionale del 27/02/2025 n. 2 "Bilancio ddysione finanziario 2022027" (B.U.



27 febbraio 2025, 4° suppl. al n. 9);

* D.G.R. n.12852 del 3 marzo 2025 "Legge regionale 27 febbr&d52 n.2 'Bilancio d
previsione finanziario 2023027'. Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®2825-2027;

« la legge regionale del 6 agosto 2025, n. 16 "Aaseshto al bilancio di previsiol
finanziario 2025-2027";

e D.GR. n. 5-1482 del 8 agosto 2025 " Bilancio deysione finanziario 2022027.
Attuazione della Legge regiomalé agosto 2025, n. 16 "Assestamento del Biladc
previsione finanziario 2025 -2027". VariazioneBalancio Finanziario Gestionale 2025-
2027.;

determina

per le motivazioni in premessa descritte :

di accertare e riscuotere la somma di Euro 24.20a|Zapitolo 31182 del bilancio finanziario di
gestione 2025-2027, annualita 2025 — soggetto nexmaissi$C.B. 393794) - la cui transazione
elementare e rappresentata nell'allegato A) parieegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

La presente determinazione non €& soggetta allalipablone del D.Lgs. n. 33/2013 in quanto
trattasi di provvedimento di natura meramente duolga

La presente determinazione verra pubblicata suldBlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
“Pubblicita degli atti amministrativitdello Statuto e dell’art. 5Contenuto del Bollettino Ufficiale
telematico” ;

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



