REGIONE PIEMONTE BU39 25/09/2025

Codice A1406C

D.D. 17 settembre 2025, n. 533

Art. 1 comma 5 del D.L. 34/2020, convertito con maficazioni in legge n. 77/2020. D.G.R. 26-
801/2025/XI1 del 17 febbraio 2025. Accertamento aiuro 35.350.937,44 sul capitolo di entrata
16575/2025 e impegno di euro 35.350.937,44 sul ¢alpi di spesa 157319/2025 del bilancio
finanziario gestionale 2025/2027, a favore delle A&ande Sanitarie Locali per il finanziamento
dei piani aziendali di potenziamento dei serv...

"8 REGIONE
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ATTO DD 533/A1406C/2025 DEL 17/09/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400B - SANITA'
A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane d8ISR

OGGETTO: Art. 1 comma 5 del D.L. 34/2020, convertito con fificezioni in legge n. 77/202
D.G.R. 26-801/2025/XIl del 4 febbraio 2025. Accertamento di euro 35.350.9¢
sul capitolo di entrata 16575/2025 e impegno doe25.350.937,44 sul capitolo
spesa 157319/2025 del bilancio finanziario gesteor2025/2027, a favore de
Aziende Sanitarie Locali per il finanzi@mto dei piani aziendali di potenziame
dei servizi infermieristici distrettuali, annuali2®25.

Premesso che il decreto legge 19 maggio 2020, ncd&kdinato con la legge di conversione 17
luglio 2020, n. 77, recanteMisure urgenti in materia di salute, sostegno aldeo e all’economia,
nonché di politiche sociali connesse all’emergemgademiologica da COVID-19 stabilisce,
allart. 1 comma 5, chéAl fine di rafforzare i servizi infermieristici, an I'introduzione altresi
dellinfermiere di famiglia o di comunita, per potgare la presa in carico sul territorio dei
soggetti infettati da SARS-CoV-2 identificati coaffetti da COVID-19, anche coadiuvando le
Unita speciali di continuita assistenziale e i serofferti dalle cure primarie, nonché di tutti i
soggetti d cui al comma 4, le aziende e gli enti Servizio sanitario nazionale, in deroga
all'articolo 7 del decreto legislativo 30 marzo 20Q0n. 165, possono, in relazione ai modelli
organizzativi regionali, utilizzare forme di lavoemtonomo, anche di collaborazione coordinata e
continuativa, con decorrenza dal 15 maggio 202te &l 31 dicembre 2020, con infermieri che
non si trovino in costanza di rapporto di lavordosudinato con strutture sanitarie e socio-sanitarie
pubbliche e private accreditate, in numero non sigpe a otto unita infermieristiche ogni 50.000
abitanti. Per le attivita assistenziali svolte €anosciuto agli infermieri un compenso lordo di 30
euro ad ora, inclusivo degli oneri riflessi, per amonte ore settimanale massimo di 35 ore. Per le
medesime finalita, a decorrere dal 1° gennaio 202laziende e gli enti del Servizio sanitario
nazionale, possono procedere al reclutamento @irinferi in numero non superiore a 8 unita ogni
50.000 abitanti, attraverso assunzioni a tempo fedeinato e comunque nei limiti di cui al comma
10.”.

Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 28ggo 2011 “Disposizioni in materia di



armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdintiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dédlgge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i..

Viste le disposizioni del Titolo Il “Principi conltdli generali e applicati per il settore sanitarael
D. Lgs. n. 118/2011.

Visto l'articolo 20, comma 2, lettera a) e b) detckto legislativo n. 118/2011 e s.m.i..

Vista la DGR 26-801/2025/XIl1 del 17 febbraio 202Bpprovazione della programmazione
regionale per l'adozione dei programmi aziendaliridrganizzazione, di riqualificazione e/o di
potenziamento del Servizio sanitario regionale.aRgpdelle risorse del fondo sanitario 2025-2027
e assegnazione degli obiettivi economico-finanzagti Enti del SSR.” che ha ripartito, nelle more
del riparto nazionale, agli Enti del SSR il fondmsario per le annualita 2025-2027.

Dato atto che con la medesima DGR 26-801/2025/&ll11d febbraio 2025, per I'anno 2025 (All.
C) “Annualita 2025”, TAB. A ) sono state ripartite favore di ciascuna Azienda Sanitaria
Regionale le risorse indistinte e finalizzate iplagazione del D.L. 34/2020 e s.m.i., in particelar
la somma di euro 35.350.937,44 finalizzata al potanento dei servizi infermieristici distrettuali
di cui all’art. 1 comma 5 D.L. 34/2020, convertdon modificazioni in legge n. 77/2020.

Occorre

accertare la somma di euro 35.350.937,44 sul dapitoentrata 16575 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027 annualita 2025, codice vezs280175 Ministero dellEconomia e delle
Finanze - Dipartimento Rag. Generale- IGEPA

impegnare la somma di euro 35.350.937,44 sul dapitospesa 157319 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2025, nella misura favore delle Aziende Sanitarie Locali
indicate nell’'allegato 1), parte integrante e gsuste del presente provvedimento, per |l
potenziamento dei servizi infermieristici distratiu(art. 1 comma 5 del D.L. 34/2020), annualita
2025.

La transazione elementare dei suddetti movimentitatnli € rappresentata nell’ Allegato
“Appendice A- Elenco Registrazioni contabili “ partintegrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Dato atto che:

il presente provvedimento & adottato nel rispetttbeddisposizioni in materia di tracciabilita dei
flussi finanziari;

il provvedimento non comporta oneri impliciti pdr bilancio regionale non compresi negli
stanziamenti di bilancio (costi indiretti);

I'accertamento non é gia stato assunto con pretieatéin

Verificato che il programma dei pagamenti consetuagli impegni di spesa da assumere é
compatibile con i relativi stanziamenti di cassaog le regole di finanza pubblica.

Attestata la regolarita amministrativa del preseite ai sensi della D.G.R. 8-8111 del 25 gennaio
2024.

Tutto cio premesso e considerato,



IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Normeegansull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

D.L. 19 maggio 2020, n. 34, "Misure urgenti in nietedi salute, sostegno al lavorc
all'economia, nonché dpolitiche sociali connesse all'emergenza epidesgioa de
COVID-19", art. 1 comma 5, convertito con modificaziomiléegge n. 17 luglio 2020,
77, "Conversione in legge, con modificazioni, detiktolegge 19 maggio 2020 n. :
recante misure urgenitn materia di salute, sostegno al lavoro e all'ecoia, nonché c
politiche sociali connesse all'emergenza epidergickboda COVID-19.";

art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplol'organizzazione degli Uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

D.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in matedi armonizzazione dei siste
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio260042 " e s.m.i;

D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardeugli obblighi di pubblicita, trasparen
e diffusione di informazionida parte delle pubb&dmministrazioni”;

D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamentgiograledi contabilita della Giunt
regionale. Abrogazione del regolamento regionale disembre 2001, n. 18/
Approvazione";

Regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R "Raganto regionale di contabilita de
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento mgj®5 dicembre 2001 n. 18/R;

D.G.R. n. 386152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee gumda le attivita' d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017";

D.P.G.R 21 dicembre 2023 n. 11/R Regolamento redgomecante : "Modifiche
regolamento regionale 16 luglio 202, n. 9/R (Req@ato regionale di contabilita de
Giunta regionale);

D.G.R n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 "Disciplina slstema dei aatrolli e specificazion
dei controlli previsti in capo alla Regione Pienmnh qualita di Soggetto Attuatc
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca dBl&.R. 17 ottobre 2016 n.4046 e 1«
giugno 2021 n. 1 - 3361";

D.G.R. n. 11-739 del 31 genna2025 "Approvazione del Piano integrato di atéve
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkonte per gli anni 2025- 2027";

Legge regionale n. 2 del 27 febbraio 2025 - "Bilandi previsione finanziario 2025-
2027";

D.G.R. 12-852 del 3 marzo 2025Decreto Legislativo n. 118/2011, articoli 11 e
comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025"Bilanciprelvisione finanziario 2023027".
Approvazione del documento tecnico di Accompagndmendel bilancio Finanziar
gestionale 2025-2027;

Legge regionale n. 16 del 06 agosto 2025 "Assestamaehtbilancio di prevision
finanziario 2025-2027";

DGR 5-1482 del 8 agosto 2025 - Bilancio di prewvisidinanziario 2022027. Attuazion



della Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 "Aasestto del Bancio di prevision
finanziario 2025 -2027". Variazione al Bilancim&nziario Gestionale 2025-2027;

* D.G.R. 26801 del 17 febbraio 2025 "Approvazione della progrezione regionale p
'adozione dei programmi aziendali di riorganizpa®, di riqualiicazione e/o ¢©
potenziamento del Servizio sanitario regionale.aRgp delle risorse del fondo sanita
2025-2027 e assegnazione degli obiettivi econoriim@niziari agli Enti del SSR.";

determina
per le motivazioni espresse in premessa

di accertare la somma di euro 35.350.937,44 sutatapi entrata 16575 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027 annualita 2025, codice vezs280175 Ministero dellEconomia e delle
Finanze - Dipartimento Rag. Generale- IGEPA

di impegnare la somma di euro 35.350.937,44 sutalapdi spesa 157319 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2025, nella misura favore delle Aziende Sanitarie Locali
indicate nell'allegato 1), parte integrante e suste del presente provvedimento, per |l
potenziamento dei servizi infermieristici distretiuart. 1 comma 5 del D.L. 34/2020), annualita
2025.

La transazione elementare dei suddetti movimentitatoli € rappresentata nell’ Allegato
“Appendice A- Elenco Registrazioni contabili “ partintegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art.61 dello Statuto e dell’art. 5 della hr.22/2010.

La presente determinazione non & soggetta allalipablone ai sensi del D. Lgs. 33/2013.

IL DIRIGENTE (A1406C -Sistemi organizzativi e risorse umane
SSR)
Firmato digitalmente da Mario Raviola

Allegato



Allegato 1)

Aziende Sanitarie Locali Codice Beneficiario Art. 1 comma 5 D.L. 34/2020 -
potenziamento servizi
infermieristici distrettuali —
annualita 2025

ASL 301 - Citta di Torino 328409 7.049.241,44

ASL 203 - TO3 139922 4.754.501,00

ASL 204-TO 4 139933 4.189.830,00

ASL 205-TO 5 1413 2.524.145,00

ASL 206 - VC 1505 1.354.952,00

ASL 207 - BI 1415 1.350.426,00

ASL 208 - NO 1429 2.835.409,00

ASL 209 - VCO 1430 1.365.251,00

ASL 210 - CN1 139820 3.412.646,00

ASL 211 - CN2 1450 1.406.612,00

ASL 212 - AT 1451 1.634.340,00

ASL 213 - AL 139934 3.473.584,00

TOTALE AA.SS.LL. 35.350.937,44




