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Deliberazione della Giunta Regionale 15 settembre 2025, n. 4-1543 
Legge n. 68/1999. Legge regionale n. 32/2023, articolo 45. Integrazione di ¿ 408.568,90 della 
dotazione finanziaria di cui all'Atto d'indirizzo p er la gestione pluriennale, anni 2021-2025, 
del ''Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con disabilità e relativi servizi'', 
approvato con la D.G.R. n. 5-3144 del 30 aprile 2021, come da ultimo modificata dalla D.G.R. 
n. 13-7108 del 26. 
 
 

 
Seduta N° 104 Adunanza 1155  SSEETTTTEEMMBBRREE  22002255 

  
Il giornnoo  1155  ddeell   mmeessee  ddii   sseetttteemmbbrree  dduueemmii llaavveennttiicciinnqquuee  aall llee  oorree  0099::3355    ssii   èè  ssvvooll ttaa  llaa  sseedduuttaa  ddeell llaa  
GGiiuunnttaa  rreeggiioonnaallee  iinn  vviiaa  ssttrraaoorrddiinnaarriiaa,,  iinn  mmooddaall ii ttàà  tteelleemmaattiiccaa,,  aaii   sseennssii   ddeell llaa  DD..GG..RR..  nn..  11--88220088  ddeell   2266  
ffeebbbbrraaiioo  22002244    ccoonn  ll ''iinntteerrvveennttoo  ddii   AAllbbeerrttoo  CCiirriioo  PPrreessiiddeennttee  ,,  EElleennaa  CChhiioorriinnoo  VViiccee  PPrreessiiddeennttee  ee  ddeeggll ii   
AAsssseessssoorrii   EEnnrriiccoo  BBuussssaall iinnoo,,  MMaarriinnaa  CChhiiaarreell ll ii ,,  MMaarrccoo  GGaabbuussii ,,  MMaarrccoo  GGaall lloo,,  AAnnddrreeaa  TTrroonnzzaannoo,,  GGiiaann  
LLuuccaa  VViiggnnaallee  ccoonn  ll ''aassssiisstteennzzaa  ddii   RRoobbeerrttaa  BBuuffaannoo  nneell llee  ffuunnzziioonnii   ddii   SSeeggrreettaarriioo  VVeerrbbaall iizzzzaannttee..      
AAsssseennttii ,,  ppeerr  ggiiuussttii ff iiccaattii   mmoottiivvii ::  ggll ii   AAsssseessssoorrii   
PPaaoolloo  BBOONNGGIIOOAANNNNII  --  MMaatttteeoo  MMAARRNNAATTII  --  MMaauurriizziioo  RRaaffffaaeell lloo  MMAARRRROONNEE  --  FFeeddeerriiccoo  RRIIBBOOLLDDII  
 
DGR 4-1543/2025/XII 
 
OGGETTO:  
Legge n. 68/1999. Legge regionale n. 32/2023, articolo 45. Integrazione di € 408.568,90 della 
dotazione finanziaria di cui all’Atto d'indirizzo per la gestione pluriennale, anni 2021-2025, del 
“Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con disabilità e relativi servizi”, approvato 
con la D.G.R. n. 5-3144 del 30 aprile 2021, come da ultimo modificata dalla D.G.R. n. 13-7108 del 
26 giugno 2023. 
           
A relazione di:  Chiorino 
 
Premesso che: 
 
l’articolo 14 della legge 68/1999 “Norme per il diritto al lavoro delle persone con disabilità” 
prevede che le Regioni istituiscano il “Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con 
disabilità e relativi servizi” da destinare al finanziamento dei programmi regionali di inserimento 
lavorativo, inclusione socio-lavorativa ed aumento dell’occupabilità di persone con disabilità; 
 
la legge regionale n. 32/2023 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per l'orientamento 
permanente, la formazione professionale e il lavoro”, in attuazione del richiamato articolo 14, 
prevede che è compito della Giunta regionale adottare atti di indirizzo e coordinamento per quanto 
attiene alla gestione di tale Fondo; 
 
il Fondo è costituito dalle risorse derivanti dai contributi esonerativi di cui all’articolo 5, commi 3 e 
3 bis, della suddetta legge n. 68/1999. 
 
Visto: 



 

 
l’Atto d’indirizzo per la gestione pluriennale, anni 2021-2024, del “Fondo regionale per 
l’inserimento lavorativo di persone con disabilità e relativi servizi”, approvato con D.G.R. n. 5-3144 
del 30 aprile 2021 e, in particolare, il paragrafo 6.3 dello stesso che prevede la possibilità di 
effettuare adeguamenti e/o integrazioni, anche in relazione allo stato di avanzamento delle attività, 
alle risorse disponibili ed ai mutamenti di contesto. 
 
 
 
Richiamato che: 
 
nel corso degli anni, a seguito di maggiori incassi derivanti da contributi esonerativi, si è 
provveduto a progressivi adeguamenti dell’importo complessivo dell’Atto, in particolare: 
• la D.G.R. n. 10-5789 del 13 ottobre 2022, ha provveduto ad integrare la dotazione del citato atto 

per un importo complessivo pari ad euro 11.200.000,00; 
• la D.G.R. n. 13-7108 del 26 giugno 2023 ha disposto una ulteriore integrazione, per un importo 

complessivo pari a euro 9.400.000,00, nonché la proroga del termine ultimo delle attività dal 31 
dicembre 2024 al 31 dicembre 2025; 

• la D.G.R. n. 10-8603 del 20 maggio 2024 ha disposto un’ultima integrazione, per un importo 
complessivo pari a euro 18.387.178,64; 

per una dotazione complessiva totale pari a € 78.987.178,64; 
 
si è altresì contestualmente provveduto a ridefinire gli importi degli interventi previsti. 
 
Dato atto che, come da verifiche della Direzione regionale Istruzione, Diritto allo studio 
universitario, Formazione e Lavoro, 
 
tra gli interventi previsti è ricompresa, tra i “Progetti sperimentali”, la realizzazione di Cantieri di 
lavoro per persone con disabilità; 
 
a seguito di apposito bando, pubblicato con D.D. n. 132/A1502B/2025 del 18 marzo 2025, sono 
pervenute 43 istanze di Cantiere di lavoro per persone con disabilità, tutte risultate ammissibili a 
finanziamento come da D.D. n. 393/A1502C/2025 del 8 luglio 2025 di approvazione della 
graduatoria; 
 
l’importo necessario per il finanziamento di tutte le istanze ammissibili risulta maggiore del budget 
disponibile: in particolare per far fronte a tutte le progettazioni ammesse risulta necessario 
prevedere un incremento pari a € 158.568,90, finalizzato ad esaurire la graduatoria con il 
finanziamento dei 10 progetti ammessi ma non finanziati con lo stanziamento originariamente 
previsto; 
 
tra gli interventi previsti è altresì ricompresa, tra le “Azioni di sistema”, la realizzazione di un Piano 
di comunicazione relativo alle azioni messe in atto a favore dell’inserimento lavorativo e 
dell’occupabilità delle persone con disabilità; 
 
al fine di dare piena attuazione al Piano di comunicazione, attraverso specifiche azioni di diffusione 
sull'intero territorio regionale, anche mediante l'acquisto di spazi pubblicitari di divulgazione, la 
Direzione regionale Istruzione, Diritto allo studio univresitario, Formazione e Lavoro ha stimato 
l'incremento di risorse per un importo pari a € 250.000,00; 
 
Ritenuto pertanto di finanziare tutti i progetti di Cantiere di lavoro ammessi, nonché la diffusione 



 

della campagna di comunicazione progettata, disponendo di integrare la dotazione di: 
• € 158.568,90 alla voce di intervento “Progetti sperimentali”, per finanziare lo scorrimento della 

graduatoria di cui alla D.D. n. 393/A1502C/2025 dell'8 luglio 2025; 
• € 250.000,00 alla voce di intervento “Azioni di sistema”, per dare piena attuazione al Piano di 

comunicazione sopra richiamato; 
per un importo complessivo pari ad € 408.568,90, portando la dotazione complessiva dell’Atto 
d’indirizzo per la gestione pluriennale, anni 2021-2025, del “Fondo regionale per l’inserimento 
lavorativo di persone con disabilità e relativi servizi” da € 78.987.178,64 a € 79.395.747,54, così 
come riportato nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
Preso atto che la Commissione regionale di concertazione per le politiche regionali del lavoro, della 
formazione e dell'orientamento, di cui al D.P.G.R. 34 del 9 marzo 2021 come da ultimo modificato 
con il D.P.G.R. 43 del 13 giugno 2025, ha ricevuto idonea informativa a riguardo nella seduta del 21 
luglio 2025. 
 
Dato atto che l’ulteriore fabbisogno, pari ad € 408.568,90, trova copertura nel modo seguente: 
• per € 158.568,90 a valere sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-2027, 

annualità 2025, Missione 15 “Politiche per il lavoro e la formazione professionale”, Programma 
1501 “Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro”; 

• per € 250.000,00 a valere sul capitolo 113936 del bilancio finanziario di gestione 2025-2027, 
annualità 2025, Missione 15 “Politiche per il lavoro e la formazione professionale”, Programma 
1501 “Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro”; 

correlati al capitolo in entrata 29612. 
 
Visti: 
 
il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 
e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 
 
la D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 “Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. Approvazione”, 
integrata dalla D.G.R. n. 83-7989 del 18 dicembre 2023 “Modifiche al regolamento regionale 16 
luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della Giunta regionale). Approvazione”; 
 
la D.G.R. n. 37-615 del 20 dicembre 2024 “D.Lgs. n. 286/1999. Disposizioni, in conformità alla 
D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024, sulle attività di ragioneria relative al controllo preventivo di 
regolarità contabile afferenti alle proposte di deliberazione della Giunta regionale e di 
provvedimenti del Presidente della Regione (decreti ed ordinanza). Revoca della D.G.R. n. 12-5546 
del 29 agosto 2017”; 
 
la Legge regionale 27 febbraio 2025, n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027"; 
 
D.G.R. n.12-852 del 3 marzo 2025 “Decreto legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 39, comma 10 e 
13. Legge regionale n. 2/2025 ''Bilancio di previsione finanziario 2025-2027''. Approvazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2025- 2027”; 
 
la Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 “Assestamento al bilancio di previsione finanziario 2025-
2027”; 
 
la D.G.R. n. 5-1482 dell’8 agosto 2025 “Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. Attuazione 



 

della Legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 ''Assestamento del Bilancio di previsione finanziario 
2025 -2027''. Variazione al Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027; 
 
la D.G.R. n. 4-1516 del 26 agosto 2025 “Bilancio di previsione finanziario 2025-2027. Risorse 
vincolate di competenza di varie Direzioni Regionali (Ventiquattresima variazione)”. 
 
Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 il presente provvedimento non 
comporta effetti prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della Regione 
Piemonte, in quanto gli oneri derivanti dal presente provvedimento, per l’importo pari ad € 
408.568,90, sono esclusivamente quelli sopra riportati. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25 gennaio 2025. 
 
Tutto ciò premesso 
 
la Giunta regionale, all’unanimità, richiamato integralmente quanto in premessa 

 
DELIBERA  

 
l’integrazione di € 408.568,90 della dotazione finanziaria di cui all’Atto d'indirizzo per la gestione 
pluriennale, anni 2021-2025, del “Fondo regionale per l'inserimento lavorativo di persone con 
disabilità e relativi servizi”, approvato con la D.G.R. n. 5-3144 del 30 aprile 2021 come da ultimo 
modificata dalla D.G.R. n. 13-7108 del 26 giugno 2023, portando la dotazione da € 78.987.178,64 a 
quella complessiva finale di € 79.395.747,54, come rappresentata nellla Tabella riepilogativa degli 
interventi di cui all’Allegato A al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale; 
 
che il citato importo, pari ad € 408.568,90, trova copertura finanziaria nel modo seguente: 
• per € 158.568,90 a valere sul capitolo 168440 del bilancio finanziario di gestione 2025-2027, 

annualità 2025, Missione 15 “Politiche per il lavoro e la formazione professionale”, Programma 
1501 “Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro”, per finanziare lo scorrimento della 
graduatoria di cui alla D.D. n. 393/A1502C/2025 dell'8 luglio 2025; 

• per € 250.000,00 a valere sul capitolo 113936 del bilancio finanziario di gestione 2025-2027, 
annualità 2025, Missione 15 “Politiche per il lavoro e la formazione professionale”, Programma 
1501 “Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro”, per dare piena attuazione al Piano di 
comunicazione sopra richiamato; 

correlati al capitolo in entrata 29612. 
 
che il presente provvedimento non comporta effetti prospettici sulla gestione finanziaria, economica 
e patrimoniale della Regione Piemonte, come attestato in premessa; 
 
di demandare alla Direzione regionale Istruzione, Diritto allo studio universitario, Formazione e 
Lavoro l’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi necessari per l’attuazione della 
presente deliberazione. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.r n. 22 del 12 ottobre 2010, nonché ai sensi dell’art. 26 
D.Lgs n.33 del 14 marzo 2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione 
trasparente. 
 
 



 

Sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, archiviati come 
file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  

DGR-1543-2025-All_1-Allegato_A_DGR_V.pdf  
 

 
Allegato 

 

 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



ALLEGATO A
TABELLA RIEPILOGATIVA DEGLI INTERVENTI

Interventi Soggetto attuatore Risorse Variazioni Importo finale

Buoni Servizi Lavoro Disabili 
(BSLD)

Direzione Istruzione e Diritto
allo studio, Formazione e 
Lavoro
Agenzia Piemonte Lavoro

15.053.209,78 15.053.209,78

Laboratori/percorsi 
professionalizzanti personalizzati, 
individuali e di gruppo per il 
rafforzamento/sviluppo delle 
competenze relazionali e 
trasversali. Formazione in 
situazione

Direzione Istruzione e Diritto
allo studio, Formazione e 
Lavoro

22.433.335,64 22.433.335,64

Sostegno/supporto personalizzato
nell’ambito dei percorsi formativi

Percorsi professionalizzanti rivolti 
a persone con disabilità

Incentivi alla partecipazione 
(benefit, voucher, rimborso spese)

Agenzia Piemonte Lavoro 800.000,00 800.000,00

INTERVENTI RIVOLTI ALLE PERSONE 38.286.545,42 - 38.286.545,42

Raccordo scuola/lavoro:
a) azioni di orientamento e di 

passaggio verso il lavoro
b) interventi per favorire 

l’inserimento lavorativo di 
giovani universitari

c) azioni formative di alternanza 
scuola lavoro

Direzione Istruzione e Diritto
allo studio, Formazione e 
Lavoro

1.200.000,00

500.000,00

1.000.000,00

1.200.000,00

500.000,00

1.000.000,00

INTEVENTI DI RACCORDO SCUOLA LAVORO 2.700.000,00 - 2.700.000,00

Accomodamenti ragionevoli

Agenzia Piemonte Lavoro 21.500.000,00 21.500.000,00Incentivi all’assunzione

Servizi alle imprese

INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE IMPRESE 21.500.000,00 - 21.500.000,00

Progetti sperimentali
Direzione Istruzione e Diritto
allo studio, Formazione e 
Lavoro

10.500.633,22 + 158.568,90 10.659.202,12

PROGETTI SPERIMENTALI 10.500.633,22 + 158.568,90 10.659.202,12

Azioni di sistema

Direzione Istruzione e 
Diritto allo studio, 
Formazione e Lavoro

500.000,00 + 250.000,00 750.000,00

Agenzia Piemonte Lavoro 3.500.000,00 3.500.000,00

Servizi di assistenza tecnica

Direzione Istruzione e 
Diritto allo studio, 
Formazione e Lavoro

1.000.000,00 1.000.000,00

Agenzia Piemonte Lavoro 1.000.000,00 1.000.000,00

AZIONI DI SISTEMA E ASSISTENZA TECNICA 6.000.000,00 +250.000,00 6.250.000,00

TOTALE PIANO 78.987.178,64 + 408.568,90 79.395.747,54




