REGIONE PIEMONTE BU38 18/09/2025

Deliberazione della Giunta Regionale 15 settemb@&b2n. 2-1541

PR FSE+ 2021-2027. Legge regionale n. 32/2023. Legggionale n. 16/2025. D.G.R. n. 1-360
del 18 novembre 2024. Programmazione dell'offertaofmativa di Istruzione e Formazione
Professionale (IeFP) relativa al ciclo formativo gadriennale 2025-2029, decorrente dall'anno
formativo 2025/2026. Rimodulazione delle fonti pela copertura della dotazione finanziaria
pari a euro 126.110.000,00, di cui

WS REGIONE
B W PIEMONTE

Seduta N104 Adunanzédl5 SETTEMBRE 2025

Il giorno 15 del mese di settembre duemilaventicinque alle ore 09:35 s e svolta la seduta della
Giunta regionale in via straordinaria, in modalita telematica, ai sensi della D.GR. n. 1-8208 del 26
febbraio 2024 con l'intervento di Alberto Cirio Presidente , Elena Chiorino Vice Presidente e degli
Assessori Enrico Bussalino, Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Andrea Tronzano, Gian
LucaVignale con |'assistenza di Roberta Bufano nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati motivi: gli Assessori

Paolo BONGIOANNI - Matteo MARNATI - Maurizio Raffaello MARRONE - Federico RIBOLDI

DGR 2-1541/2025/XII

OGGETTO:

PR FSE+ 2021-2027. Legge regionale n. 32/2023. ¢.eggionale n. 16/2025. D.G.R. n3&0 de
18 novembre 2024. Programmazione dell'offerta fdivaa di Istruzione e Formazio
Professionale (leFP) relativa al ciclo formativoaduennale 2022029, decorrente dall’an
formativo 2025/2026. Rimodulazione delle fonti fercopertura déd dotazione finanziaria par
euro 126.110.000,00, di cui alla D.G.R. n. 2-1386B1d! luglio 2025.

A relazione di: Chiorino

Premesso che:

* la legge n. 144/1999, all'articolo 68, sancisce, @idine di potenziare la crescita culturale e

professionale dei giovani, ferme restando le digpms vigenti per quanto riguarda
l'adempimento e l'assolvimento dell'obbligo defligione, &€ progressivamente istituito, a
decorrere dall'anno 1999-2000, I'obbligo di freqaeedi attivita formative fino al compimento del
diciottesimo anno di eta e che tale obbligo pucerssssolto, tra l'altro, in percorsi anche
integrati di istruzione e formazione nel sistem#ladéormazione professionale di competenza
regionale;

la legge n. 53/2003 contiene la delega al Govereo la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle pregoni in materia di istruzione e formazione
professionale;

il decreto legislativo n. 76/2005 pone le norme agah sul diritto/dovere all'istruzione e alla
formazione, a norma dell'art. 2, comma 1, lett¢rdetla legge n. 53/2003;

il decreto legislativo n. 226/2005 definisce lemergenerali e i livelli essenziali delle prestazion
relativi al secondo ciclo del sistema educativasttuzione e formazione, ai sensi della legge n.



53/2003, abrogando le parti della legge n. 144/189enti a tali prestazioni;

lart. 1, comma 622, della legge n. 296/2006 (Lefiganziaria 2007), come novellato dall’art.
64, comma 4 bis, del decreto legge n. 112/2008yextito con modificazioni dalla legge n.
133/2008, sancisce l'obbligatorieta dellistruzioper almeno 10 anni e che tale obbligo si
assolve anche nei percorsi di istruzione e fornmezjarofessionale di cui al Capo Il del decreto
legislativo n. 226/2025;

la D.G.R. n. 8-468 del 8 novembre 2019 recepisteiseema formativo piemontese I'’Accordo
stipulato in Conferenza Stato-Regioni del 1 ag@§9 in riferimento al Repertorio Nazionale
delle figure professionali relative alle qualificlesl ai diplomi dei percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale (leFP) e ne definiscedirizzi;

la legge regionale n. 63/1995 disciplina le athivii formazione e orientamento professionale,
quali strumenti di politica attiva del lavoro;

la legge regionale n. 32/2023 “Sistema integratte gmlitiche e dei servizi per I'orientamento
permanente, la formazione professionale e il laydra l'altro, abroga la citata legge regionale
n. 63/1995, e in particolare, all'articolo 62 (Dasjizioni transitorie), comma 2, sancisce che fino
all'approvazione del quadro strategico di cui @italo 9 della medesima legge regionale, la
Giunta regionale approva gli atti di indirizzo pisgvall'articolo 10 in coerenza con i documenti
di programmazione regionale dei fondi della paditidi coesione europea e dei documenti di
programmazione generale della Regione;

la deliberazione della Giunta regionale n. 1-3601@novembre 2024 ha approvato gli indirizzi
per la programmazione in materia di offerta di pescdi Istruzione e Formazione Professionale
(leFP) periodo 2025-2028 (tre cicli formativi quihnali decorrenti da ciascun anno formativo
2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028), rinviando a esgiga deliberazione la definizione delle
risorse a copertura dell’offerta, in considerazide#’effettiva disponibilita a valere sulle divers
fonti finanziarie comunitarie, nazionali e regianahpitolo 7 dell’Allegato A).

Dato atto che in attuazione della suddetta deldien, la Direzione regionale Istruzione
Formazione e Lavoro (ora Direzione regionale Istmuieg e Diritto allo Studio Universitario,
Formazione e Lavoro) - Settore “Formazione Protesde”:

con Determinazione Dirigenziale n. 664/A1503B delrfbvembre 2024 ha approvato I'Avviso

pubblico per la programmazione dell’'offerta di lefé? citato periodo 2025-2028 (comprendente
I suddetti tre cicli quadriennali) ed il Manualewd@ilutazione dei progetti presentati;

con D.D. n. 803/A1503B del 23 dicembre 2024 hawvialdiato le istituzioni formative ammesse e
il relativo piano potenziale di offerta di leFPpessso in annualita di percorso attivabili ed in
commisurati interventi per I'inclusione di allieveson disabilitd con “debito di funzionamento

lieve”.

Premesso, inoltre, che la D.G.R. n. 2-1353 delug#id 2025, tenuto conto che la ripartizione tra le
diverse fonti finanziarie della dotazione compleasiente prevista a copertura dell’'offerta deve
essere definita annualmente per ciascun ciclo fivmasulla base delle assegnazioni ricevute e
delle somme effettivamente stanziate a bilanciqdréanto definito la dotazione finanziaria di euro
126.110.000,00 per il ciclo formativo quadrienn2i@25-2029, decorrente dall’'anno formativo

2025/2026, con la seguente copertura:

per euro 19.945.809,00 con risorse annualita 2024ud alla legge n. 144/1999 per |l
finanziamento dei percorsi finalizzati allassohlanio del diritto-dovere nell’lstruzione e
Formazione professionale, a valere su quota pagtle domme assegnate dal decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali m@11del 28 aprile 2025, al capitolo di spesa
177734 e al correlato capitolo di entrata 21600 ld@ncio finanziario gestionale 2025-2027,
annualita 2026;

per euro 15.285.608,00 con risorse annualitd 2024ud alla legge n. 144/1999 per |l
finanziamento dei percorsi formativi nel sistemaaldy a valere su quota parte delle somme



assegnate dal decreto del Ministero del Lavorolle élitiche sociali n. 190 del 28 aprile 2025,
al capitolo di spesa 176152 e al correlato capittilentrata 27038 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2025;

* per euro 69.278.583,00 con risorse di cui al Progra Regionale Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) 2021-2027 della Regione Piemonte sui pertineapitoli di spesa 170554-170556 e
correlati capitoli di entrata 28607-21638, noncheé capitolo di spesa 170558 del bilancio
finanziario gestionale 2025-2027, annualita 202262 2027 e 2028;

» per euro 21.600.000,00 con risorse regionali deitcl di spesa 177733 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2026 e 2027.

Dato atto che con D.D. n. 415/A1503C del 15 lu@@®5, in attuazione della citata D.G.R. n. 2-
1353 del 14 luglio 2025, €& stato approvato I'Avviper l'autorizzazione e il finanziamento
dell'offerta formativa di leFP relativamente alloidormativo quadriennale 2025-2029.

Premesso, altresi, che con la legge regionale dell6 agosto 2025 “Assestamento del Bilancio di

previsione finanziario 2025-2027” sono confluiteamanzo le somme derivanti dal “Rendiconto

generale per l'esercizio finanziario 2024”, apptowdalla legge regionale n. 15 del 6 agosto 2025,

tra le quali:

» euro 1.606.554,32 da destinare al finanziamenpertiorsi leFP di cui all’articolo 68 della legge
n. 144/1999 nell’ambito del sistema duale;

* euro 5.460.272,44 da destinare al finanziamentde deiziative in materia di formazione
professionale di cui all’articolo 68, commal, lett®) e c), e comma 3 della legge n. 144/1999.

Dato atto che la Direzione regionale Istruzioneiettb allo Studio Universitario, Formazione e

Lavoro ha verificato che:

» gli importi sopra indicati costituiscono “quote ewolate del risultato di amministrazione”
derivanti da trasferimenti statali finalizzati adnziamento di percorsi leFP di cui alla legge n.
144/1999, ai sensi dell’'articolo 187, comma 3-ettera c), del decreto legislativo n. 18 agosto
2000, n. 267 (TUEL - Testo unico delle leggi sudioamento degli enti locali);

* la D.G.R. n. 5-1482 del 8 agosto 2025 ha dispasdd;altro, le variazioni al Bilancio Finanziario
Gestionale 2025-2027 per l'utilizzo delle quotergrlltato di amministrazione vincolato, ai sensi
dell’'articolo 175, comma 3, lettera c), del citdicreto legislativo n. 267/2000;

» occorre utilizzare le quote di avanzo vincolatoremd fine dell'anno solare di approvazione del
Rendiconto riferito all'anno precedente, ai ser@iptincipio contabile di cui all’Allegato n. 4/2,
paragrafo 9.2.3, del decreto legislativo n. 1181201

Ritenuto, pertanto, opportuno rimodulare le fongr pa copertura della sopra citata dotazione

finanziaria complessiva di euro 126.110.000,00indtef dalla citata D.G.R. n. 2-1353 del 14 luglio

2025, come di seguito indicato, al fine di utililzgprioritariamente gli importi relativi a quote

vincolate del risultato di amministrazione riferatyanno 2024:

= euro 19.945.809,00 a valere sulle risorse annudb@4 di cui alla legge n. 144/1999 per il
finanziamento dei percorsi finalizzati all’assolanio del diritto-dovere nell’lstruzione e
Formazione professionale, a valere su quota pagtle domme assegnate dal decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali m@11del 28 aprile 2025, al capitolo di spesa
177734 e al correlato capitolo di entrata 21600 ldiEncio finanziario gestionale 2025-2027
annualita 2026;

= euro 5.460.272,44 a valere sulle risorse di cwa &lge regionale n. 16 del 6 agosto 2025
“Assestamento del Bilancio di previsione finanaaf025-2027” al capitolo di spesa 177735
(quota da avanzo) del bilancio finanziario gestier#®25-2027, annualita 2025;

= euro 15.285.608,00 a valere sulle risorse annuab@4 di cui alla legge n. 144/1999 per il
finanziamento dei percorsi formativi nel sistemaaldy a valere su quota parte delle somme



assegnate dal decreto del Ministero del Lavorolle é®litiche sociali n. 190 del 28 aprile 2025,
al capitolo di spesa 176152 e al correlato capittil@entrata 27038 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2025;

= euro 1.606.554,32 a valere sulle risorse di cua &lge regionale n. 16 del 6 agosto 2025
“Assestamento del Bilancio di previsione finanaaf025-2027” al capitolo di spesa 176153
(quota da avanzo) del bilancio finanziario gestier#®25-2027, annualita 2025;

= euro 62.211.756,24 a valere sulle risorse di cUPralgramma FSE+ 2021-2027 della Regione
Piemonte sui pertinenti capitoli di spesa 17055@5b6 e correlati capitoli di entrata 28607-
21638, nonché sul capitolo di spesa 170558 dehdiafinanziario gestionale 2025-2027,
annualita 2025, 2026, 2027 e 2028;

= euro 21.600.000,00 a valere sulle risorse regiodali capitolo di spesa 177733 del bilancio
finanziario gestionale 2025-2027, annualita 202027

Richiamato che, relativamente alla quota di risaliseui al Programma FSE+ 2021-2027 prevista
per l'esercizio 2028, ai sensi del paragrafo 5.1'Aleegato n. 4/2 al decreto legislativo n.
118/2011, “non possono essere assunte obbligazmmernenti spese correnti per esercizi non
considerati nel bilancio di previsione a meno dsflese derivanti da contratti di somministrazione,
di leasing operativo, relative a prestazioni padbd o continuative di servizi di cui all’articolo
1677 c.c., delle spese correnti correlate a firanenti comunitari e delle rate di ammortamento.
Nei casi in cui e consentita 'assunzione di speseenti di competenza di esercizi non considerati
nel bilancio di previsione, I'elenco dei relativigpvedimenti di spesa assunti nell’esercizio é
trasmesso per conoscenza al Consiglio dell’Ente”.

Dato atto che tale trasmissione compete al SeRaiggoneria ai sensi del vigente “Regolamento
Regionale di contabilita della Giunta regionaletti@lo 32, comma 3, del D.P.G.R. n. 9/2021,
come modificato dall'articolo 4, comma 1 del D.R.G1. 11/2023).

Viste:

 lalegge regionale n. 2 del 27 febbraio 2025 "Rilardi previsione finanziario 2025-2027;

* la D.G.R. n. 12-852 del 3 marzo 2025 “Decreto legigo n. 118/2011, articoli 11 e 39, comma
10 e 13. Legge regionale n. 2/2025 «Bilancio diviene finanziario 2025-2027».
Approvazione del Documento Tecnico di Accompagndmee del Bilancio Finanziario
Gestionale 2025-20277;

 la legge regionale n. 15 del 6 agosto 2025 “Remdacgenerale per I'esercizio finanziario 2024”;

* la legge regionale n. 16 del 6 agosto 2025 “Assestdo al Bilancio di previsione finanziario
2025-20277;

* la D.G.R. n. 5-1482 del 8 agosto 2025 “Bilancigdivisione finanziario 2025-2027. Attuazione
della legge regionale 6 agosto 2025, n. 16 «Assest al Bilancio di previsione finanziario
2025 -2027». Variazione al Bilancio Finanziario (sasale 2025-20277;

* la D.GR. n. 11-739 del 31 gennaio 2025 “Approveeiodel Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinkonte per gli anni 2025-2027".

Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-81112%ebennaio 2024 ed in esito all'istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compeftatti prospettici sulla gestione finanziaria,
economica e patrimoniale della Regione Piemontequanto gli oneri derivanti dal presente
provvedimento, per I'importo di euro 126.110.000,86n0 esclusivamente quelli sopra riportati.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della deliberazione della
Giunta regionale n. 8-8111 del 25 gennaio 2024.

Tutto cio premesso, la Giunta regionale, unanime



delibera

1) di disporre, ai sensi della legge regionale 2/2323 e della legge regionale n. 16/2025, la

rimodulazione delle fonti per la copertura dellatadtone finanziaria complessiva di euro

126.110.000,00, definita dalla D.G.R. n. 2-1353 Helluglio 2025 per la realizzazione dell’offerta
formativa di Istruzione e Formazione Professior{d@€&P) relativa al ciclo formativo quadriennale

2025-2029 decorrente dall’anno formativo 2025/2@@8ne di seguito indicato:

e euro 19.945.809,00 a valere sulle risorse annuab@4 di cui alla legge n. 144/1999 per il
finanziamento dei percorsi finalizzati allassohlamnio del diritto-dovere nell’lstruzione e
Formazione professionale, a valere su quota pagtle domme assegnate dal decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali r@11del 28 aprile 2025, al capitolo di spesa
177734 e al correlato capitolo di entrata 21600 ldiEncio finanziario gestionale 2025-2027
annualita 2026;

* euro 5.460.272,44 a valere sulle risorse di cua &bge regionale n. 16 del 6 agosto 2025
“Assestamento del Bilancio di previsione finanaaf025-2027” al capitolo di spesa 177735
(quota da avanzo) del bilancio finanziario gestier2®25-2027 annualita 2025;

* euro 15.285.608,00 a valere sulle risorse annuab@4 di cui alla legge n. 144/1999 per il
finanziamento dei percorsi formativi nel sistemaaldu a valere su quota parte delle somme
assegnate dal decreto del Ministero del Lavorolle é®litiche sociali n. 190 del 28 aprile 2025,
al capitolo di spesa 176152 e al correlato capithlentrata 27038 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, annualita 2025;

* euro 1.606.554,32 a valere sulle risorse di cua &bge regionale n. 16 del 6 agosto 2025
“Assestamento del Bilancio di previsione finanaaf025-2027” al capitolo di spesa 176153
(quota da avanzo) del bilancio finanziario gestier2®25-2027 annualita 2025;

* euro 62.211.756,24 a valere sulle risorse di clPralgramma FSE+ 2021-2027 della Regione
Piemonte sui pertinenti capitoli di spesa 17055@5566 e correlati capitoli di entrata 28607-
21638, nonché sul capitolo di spesa 170558 dehditafinanziario gestionale 2025-2027,
annualita 2025, 2026, 2027 e 2028;

* euro 21.600.000,00 a valere sulle risorse regiodelicapitolo di spesa 177733 del bilancio
finanziario gestionale 2025-2027 annualita 2020272

2) che il presente provvedimento non comporta teff@tospettici sulla gestione finanziaria,
economica e patrimoniale della Regione Piemontagecattestato in premessa;

3) di demandare alla Direzione regionale Istruzieri@iritto allo Studio Universitario, Formazione
e Lavoro l'adozione degli atti e dei provvedimentcessari per l'attuazione della presente
deliberazione, ivi comprese le azioni necessandgaasmissione al Consiglio regionale da parte
del Settore Ragioneria dei conseguenti provvedimdntspesa, ai sensi del paragrafo 5.1
dell’'Allegato n. 4/2 al decreto legislativo n. 12611.

La presente deliberazione verra pubblicata sul Blélla Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2000nché ai sensi dell’art. 26, comma 1, del d.mgs.
33/2013 sul sito istituzionale dell’Ente nella Sem Amministrazione trasparente.



