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Codice A1615A 
D.D. 31 luglio 2025, n. 584 
L.r. 11/2012 - art. 18. Attuazione dell'incentivo per la mobilità del personale delle ex Comunità 
montane verso gli Enti Locali - Anno 2025. Rettifica parziale della D.D. 266/A1615A/2025 e 
riduzione degli impegni di spesa. 
 

 

ATTO DD 584/A1615A/2025 DEL 31/07/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1600A - AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO 
A1615A - Sviluppo della montagna 
 
 
OGGETTO:  L.r. 11/2012 - art. 18. Attuazione dell’incentivo per la mobilità del personale delle ex 

Comunità montane verso gli Enti Locali – Anno 2025. Rettifica parziale della D.D. 
266/A1615A/2025 e riduzione degli impegni di spesa. 
 

Richiamata la D.D. n. 266/A1615A del 10/04/2025 con la quale, in attuazione della L.r. 11/2012 - 
art. 18 è stato definito l’incentivo per la mobilità del personale delle ex Comunità montane verso gli 
Enti Locali per l’anno 2025 impegnando la somma di € 148.690,97 sul Capitolo 155375 (risorse 
regionali) del Bilancio finanziario gestionale 2025-2027, annualità 2025 e 2026 e disponendo la 
liquidazione agli enti locali beneficiari del 90% dell’importo spettante per l’annualità 2025. 
Visto che: 
- con D.D. 3052 del 4/11/2016 è stato riconosciuto all’Unione montana Valsesia l’incentivo 
economico decennale per la mobilità di una dipendente con scadenza il 30/06/2026 e che per l’anno 
2025 la quota spettante ammonta a € 18.766,07, impegnata con la sopra richiamata D.D. n. 
266/A1615A/2025 in due quote: acconto del 90% per l’importo di € 16.889,46 (impegno n. 
9258/2025) e saldo del 10% per l’importo di € 1.876,41 (impegno n. 1747/2026); 
- con D.D. 3769 del 21/12/2016 è stato riconosciuto al Comune di Spigno Monferrato l’incentivo 
economico decennale per la mobilità di una dipendente con scadenza il 31/12/2025 e che per l’anno 
2025 la quota spettante ammonta a € 3.944,28, impegnata con la sopra richiamata D.D. n. 
266/A1615A/2025 in due quote: acconto del 90% per l’importo di € 3.549,85 (impegno n. 
9223/2025) e saldo del 10% per l’importo di € 394,43 (impegno n. 1717/2026). 
Considerato che: 
 
- con nota ns. prot. n. 00067651/2025 del 30/04/2025, l’Unione montana Valsesia ha comunicato la 
cessazione dal servizio al 5/01/2025 della dipendente per la quale ha beneficiato dell’incentivo; 
 
- con nota ns. prot. n. 00085329/2025 del 04/06/2025, il Comune di Spigno Monferrato ha 
comunicato la cessazione dal servizio al 30/04/2025 della dipendente per la quale ha beneficiato 
dell’incentivo. 
 
Preso pertanto atto della conclusione del periodo di riconoscimento dell’incentivo economico per la 
mobilità 



 

delle dipendenti verso gli Enti e di conseguenza della necessità di rimodulare l’importo 
dell’incentivo stabilito per l’anno 2025. 
 
Ritenuto necessario: 
 
rettificare parzialmente la D.D. 266/A1615A/2025 ridefinendo gli importi dell’incentivo ed 
impegnando quanto effettivamente maturato nel corso dell’annualità 2025 nel modo seguente:  
- Unione montana Valsesia (cod. ben. 314927) quota pari a € 260,65  
- Comune di Spigno Monferrato (cod. ben. 498) quota pari a € 1.314,76; 
 
ridurre l’impegno n. 9258/2025 a favore dell’Unione montana Valsesia da € 16.889,46 ad € 260,65 
ed azzerare l’impegno n. 1747/2026 dell’importo di € 1.876,41 relativo alla quota destinata a saldo; 
ridurre l’impegno n. 9223/2025 a favore del Comune di Spigno Monferrato da € 3.549,85 ad € 
1.314,76 ed azzerare l’impegno n. 1717/2026 dell’importo di € 394,43 relativo alla quota destinata a 
saldo,  
rendendo le risorse disponibili sul Cap. 155375 (fondi regionali – c.d. “parte fresca”) per le 
annualità 2025 e 2026 del Bilancio finanziario gestionale 2025-2027; 
 
disporre la liquidazione degli importi relativi all’annualità 2025 nel modo seguente:  
- Unione montana Valsesia (cod. ben. 314927) quota a saldo pari a € 260,65  
- Comune di Spigno Monferrato (cod. ben. 498) quota a saldo pari a € 1.314,76. 
 
Dato atto che gli impegni sono assunti sulle annualità indicate secondo il principio della 
competenza finanziaria potenziata di cui al D.Lgs 118/2011 e s.m.i.; 
 
dato inoltre atto che il presente provvedimento non comporta oneri impliciti non compresi negli 
stanziamenti del bilancio regionale;  
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024;  
 
tutto ciò premesso 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• L. 241/90 e s.m.i.; 

• Articoli 4 e 17 del d.lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• Articoli 17 e 18 della L.r. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza e il personale"; 

• L. n. 136 del 13 ottobre 2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 
Governo in materia di normativa antimafia"; 

• D.Lgs n.118 del 23 giugno 2011"Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni"; 



 

• D.P.G.R. n. 11/R del 21 dicembre 2023. Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Modifiche al regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R; 

• D.G.R. n. 11-739 del 31 gennaio 2025 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027"; 

• Legge regionale 27 febbraio 2025, n. 1 "Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale di previsione 2025-2027 (Legge di stabilità regionale 2025)"; 

• Legge regionale 27 febbraio 2025, n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027"; 

• D.G.R. n. 12-852/2025/XII del 03 marzo 2025. Decreto legislativo n. 118/2011, articoli 11 
e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025 ''Bilancio di previsione finanziario 2025-
2027''. Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2025- 2027; 

 
determina 

 
per quanto indicato in premessa,  
 
di rettificare parzialmente la D.D. 266/A1615A/2025 ridefinendo gli importi dell’incentivo ed 
impegnando quanto effettivamente maturato nel corso dell’annualità 2025 nel modo seguente:  
- Unione montana Valsesia (cod. ben. 314927) quota pari a € 260,65  
- Comune di Spigno Monferrato (cod. ben. 498) quota pari a € 1.314,76; 
 
di ridurre l’impegno n. 9258/2025 a favore dell’Unione montana Valsesia da € 16.889,46 ad € 
260,65 ed azzerare l’impegno n. 1747/2026 dell’importo di € 1.876,41 relativo alla quota destinata a 
saldo; 
ridurre l’impegno n. 9223/2025 a favore del Comune di Spigno Monferrato da € 3.549,85 ad € 
1.314,76 ed azzerare l’impegno n. 1717/2026 dell’importo di € 394,43 relativo alla quota destinata a 
saldo,  
rendendo le risorse disponibili sul Cap. 155375 (fondi regionali – c.d. “parte fresca”) per le 
annualità 2025 e 2026 del Bilancio finanziario gestionale 2025-2027; 
 
di disporre la liquidazione degli importi relativi all’annualità 2025, a conclusione del periodo di 
riconoscimento dell’incentivo, nel modo seguente:  
- Unione montana Valsesia (cod. ben. 314927) quota a saldo pari a € 260,65  
- Comune di Spigno Monferrato (cod. ben. 498) quota a saldo pari a € 1.314,76. 
 
Le transazioni elementari sono rappresentate nell’allegato Appendice A - elenco registrazioni 
contabili, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
La presente Determinazione dirigenziale non é riconducibile alle fattispecie definite dall’art. 26 
comma 2 del D.lgs 33/2013 e smi, per cui non é soggetta a pubblicazione sulla sezione 
“Amministrazione trasparente” della Regione Piemonte; tuttavia al fine di dare atto delle avvenute 
modificazioni si dispone che gli estremi del presente provvedimento siano riportati nella suddetta 
Sezione in calce all’atto di concessione del contributo. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 

IL DIRIGENTE (A1615A - Sviluppo della montagna) 
Firmato digitalmente da Stefano Caon 



 

 


