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Codice A1406C 
D.D. 30 luglio 2025, n. 451 
Riparto fondo sanitario anni 2022 2023 e 2024 Subimpegno sugli impegni 2022/18829 
2023/25476 e 2024/29394 a favore dell'Azienda sanitaria Zero delle risorse destinate al 
funzionamento dell'ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane  
 

 

ATTO DD 451/A1406C/2025 DEL 30/07/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400B - SANITA' 
A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
OGGETTO:  Riparto fondo sanitario anni 2022 2023 e 2024 Subimpegno sugli impegni 

2022/18829 2023/25476 e 2024/29394 a favore dell’Azienda sanitaria Zero delle 
risorse destinate al funzionamento dell’ente, degli organi aziendali e del fabbisogno 
di risorse umane  
 

Premesso che: 
 
con DGR 37-6640 del 21 marzo 2023, ad oggetto “Riparto 2022 del Fondo Sanitario e entrate 
Payback agli Enti del S.S.R. a modifica delle risorse provvisorie assegnate con D.G.R. n. 2-4147 del 
24/11/2021. Riparto delle quote del fondo sanitario indistinto accantonato in GSA per la copertura 
delle spese derivanti da CCNL 2019-2021 relative al comparto non dirigente e riparto alla ASL 
Citta' di Torino di euro 2,5 milioni per le finalita' di interventi CUP” sono state ripartite a favore di 
Azienda zero le risorse destinate al funzionamento dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno 
di risorse umane, 
 
con DGR 9-7070 del 20 giugno 2023 ad oggetto “Riparto 2023 del Fondo sanitario ed entrate 
payback agli Enti del SSR .Approvazione del Piano di attività 2023 di Azienda zero” sono state 
ripartite a favore dell’Azienda sanitaria zero le risorse destinate tra le altre cose anche al 
funzionamento dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane; 
 
con successiva DGR 20-8466 del 22 aprile 2024 è stato rimodulato il precedente riparto riducendo 
di euro 9.582.000,00 l’assegnazione a favore dell’Azienda sanitaria Zero; 
 
con DD 19 del 15 gennaio 2025 ad oggetto “Riparto 2024 del Fondo Sanitario ed entrate Payback 
agli Enti del S.S.R sono state ripartite a favore dell’Azienda sanitaria zero le risorse destinate tra le 
altre cose anche al funzionamento dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse 
umane; 
 
con successiva D.D.114 del 4 marzo 2025 è stato rimodulato il precedente riparto riducendo di euro 
4.339.476,08 l’assegnazione a favore dell’Azienda sanitaria Zero. 
 



 

Preso atto 
 
- dell’impegno 2022/18829 assunto con dd 2726 del 30 dicembre 2022Finanziamento del Servizio 
Sanitario Regionale: Fondo Sanitario Indistinto e vincolato anno 2022. Accertamento della somma 
di Euro 11.416.241,90 sul cap. 16575/22, euro 81.035.263,69 sul cap. 10010/22 ed euro 629.218,00 
sul capitolo 20590/22. Impegno di euro 69.969.452,06 sul cap. 157318/22, euro 22.482.053,53 sul 
capitolo 162634/22 ed euro 629.218,00 sul capitolo 160355/22 a favore delle Aziende Sanitarie 
Regionali; 
 
- dell’impegno 2023/25476 assunto con dd 2009 del 28 dicembre 2023 ad oggetto Finanziamento 
del Servizio Sanitario Regionale: Fondo Sanitario Indistinto anno 2023. Accertamento di Euro 
11.020.473,24 sul cap. 10010 IRAP Sanità, di Euro 86.741.448,60 sul cap. 10446 Add. Regionale 
IRPEF Sanità ed Euro 123.332.915,61 sul cap. 16575 Compartecipazione IVA. Impegni per 
complessivi euro 221.094.837,45 sui cap. 157318 e 162634 dell'esercizio del bilancio regionale per 
l'anno 2023 a favore delle Aziende Sanitarie Regionali; 
 
- dell’impegno 2024/29394 assunto con dd 996 del 24 dicembre 2024 ad oggetto Finanziamento del 
Servizio Sanitario Regionale: Fondo Sanitario Indistinto anno 2024 Incremento accertamento n. 
2024/445 di Euro 37.258.669,00 sul cap. 16575 Compartecipazione IVA Sanità, l’accertamento n. 
2024/446 sul capitolo 10010 Irap Sanità per euro 44.017.181,76 e accertamento n. 2024/447 sul 
capitolo 10446 Addizione IRPEF Sanità per euro 76.729.127,91. Impegno della somma di euro 
158.004.978,67 sul cap. 157318 dell’esercizio del bilancio finanziario gestionale 2024-2026 
annualità 2024 a favore dell’ Azienda Sanitaria Regionali per il finanziamento della spesa sanitaria 
indistinta anno 2024. 
 
Rilevata la necessità di subimpegnare a favore dell’Azienda sanitaria Zero (cod beneficiario 
376241): 
- euro 1.093.481,00 sul capitolo di spesa 157318 (Impegno 2022/18829) destinato al funzionamento 
dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane in attuazione e coerenza con 
quanto previsto dai suddetti atti di riparto; 
- euro 6.191.391,25 sul capitolo di spesa 157318 (Impegno 2023/25476) destinato al funzionamento 
dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane in attuazione e coerenza con 
quanto previsto dai suddetti atti di riparto. 
- euro 4.982.417,59 sul capitolo di spesa 157318 (Impegno 2024/29394) destinato al funzionamento 
dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane in attuazione e coerenza con 
quanto previsto dai suddetti atti di riparto. 
 
evidenziato che la transazione elementare delle suddette movimentazioni contabili è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco Registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
dato atto che 
 
- il presente provvedimento è adottato nel rispetto delle disposizioni in materia di tracciabilità dei 
flussi finanziari; 
 
- il provvedimento non comporta oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli 
stanziamenti di bilancio (costi indiretti). 
 
Verificato che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa da assumere è 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica  



 

 
Tutto ciò premesso,  
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 
gennaio 2024.  
 
  

IL DIRIGENTE 
 

Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche); 

• art. 17 e 18 legge regionale n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli Uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• D.lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42 " e s.m.i.; 

• D.lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazionida parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• Regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001 n. 18/R; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee guida per le attivita' di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• D.P.G.R 21 dicembre 2023 n. 11/R Regolamento regionale recante : "Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 202, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale); 

• D.G.R n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 "Disciplina del sistema dei controlli e specificazione 
dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto Attuatore 
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca della D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e 14 
giugno 2021 n. 1 - 3361"; 

• D.G.R. n. 11-739 del 31 gennaio 2025 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025- 2027"; 

• Legge regionale n. 2 del 27 febbraio 2025 - "Bilancio di previsione finanziario 2025-
2027"; 

• D.G.R. 12-852 del 3 marzo 2025 - Decreto Legislativo n. 118/2011, articoli 11 e 39, 
comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/2025"Bilancio di previsione finanziario 2025-2027". 
Approvazione del documento tecnico di Accompagnamento e del bilancio Finanziario 
gestionale 2025-2027; 

 
 

determina 



 

 
per le motivazioni espresse in premessa 
 
- di subimpegnare a favore di Azienda Sanitaria Zero (cod beneficiario 376241) l’importo di euro 
1.093.481,00 sul capitolo di spesa 157318 (Impegno 2022/18829) destinato al funzionamento 
dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane in attuazione e coerenza con 
quanto previsto dai suddetti atti di riparto; 
 
- di subimpegnare a favore di Azienda Sanitaria Zero (cod beneficiario 376241) l’importo di euro 
6.191.391,25 sul capitolo di spesa 157318 (Impegno 2023/25476) destinato al funzionamento 
dell’Ente, degli organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane in attuazione e coerenza con 
quanto previsto dai suddetti atti di riparto; 
 
- di subimpegnare a favore di Azienda Sanitaria Zero Euro 4.982.417,59 (cod beneficiario 376241) 
sul capitolo di spesa 157318 (Impegno 2024/29394) destinato al funzionamento dell’Ente, degli 
organi aziendali e del fabbisogno di risorse umane in attuazione e coerenza con quanto previsto dai 
suddetti atti di riparto; 
 
- la transazione elementare dei suddetti movimenti contabili è rappresentata nell’allegato 
“Appendice A – Elenco Registrazioni contabili” parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto regionale e dell’art. 5 della legge regionale 22/2010. 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1406C - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

 
 
 


