REGIONE PIEMONTE BU32 07/08/2025

Codice A1008F

D.D. 30 luglio 2025, n. 386

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 postli categoria D, posizione economica D1, a
tempo pieno e indeterminato per il profilo professinale di "Istruttore addetto ad attivita in
campo farmaceutico" (Bando n. 203). Utilizzo di gaduatoria per n. 2 unita e autorizzazione
alla stipula dei contratti di lavoro.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 386/A1008F/2025 DEL 30/07/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008F - Organizzazione e Risorse umane

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 pa#iticategoria D, posiziol
economica D1, a tempo pieno e indeterminato peprdfilo professionale
“Istruttore addetto ad attivita in campo farmacewitiBando n. 203). Utilizzo «
graduatoria per n. 2 unita e autorizzazione aifakt dei contratti di lavoro.

Richiamate:

la D.D. n. 496/A1008E del 20/09/2023 con la qualecsstati approvati i verbali e la graduatoria
finale di merito relativi al concorso pubblico g#oli ed esami a n. 2 posti di categoria D, pasia
economica D1, a tempo pieno e indeterminato pprofilo professionale di “Istruttore addetto ad
attivita in campo farmaceutico” (Bando n. 203), cloé e stata autorizzata la stipula dei contratti
individuali di lavoro per i due candidati vincitpri

la D.D. n. 194/A1008E del 16/04/2024 con la quadega stato disposto I'utilizzo della graduatoria
per n. 2 unita ed autorizzata la stipulazione detmatti individuali di lavoro;

la D.G.R. n. 11-739/2025/XIl del 31/01/2025: “Appezione del Piano integrato di attivita e

organizzazione (PIAQO) della Giunta regionale denknte per gli anni 2025-2027”, che prevede,
nella sotto-sezione del Piano Triennale dei Falgnisdi personale, I'utilizzo della graduatoria di

che trattasi per tre ulteriori unita per I'anno 302

la D.G.R. n. 38-1162/2025/XIl del 26.05.2025 aveatk oggetto “Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale delnRante per gli anni 2025- 2027 di cui alla DGR
n. 11-739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifidaPino triennale di fabbisogno del Personale,
sotto-sezione 3.4, dellAppendice A.1 “Piano OetR025-2027 dei Direttori del ruolo della
Giunta regionale” e relative tabelle”, la Giuntgimnale ha deliberato di modificare la sottosezione
3.4 (Piano triennale del fabbisogno di personatd)Rlano integrato di attivita e organizzazione
(PI1AO) della Giunta regionale del Piemonte peragini 2025-2027, adottato con D.G.R. n. 11- 739
del 31/01/2025;



vista I'asseverazione dell’equilibrio prospetticokdlancio del periodo considerato (2025-2029),
rilasciata in data 15.07.2025 dall’organo di remis, ai sensi dell’art. 33 del DL 34/2019;

vista la graduatoria del concorso di che trattapprovata con la sopracitata determinazione n.
496/A1008E del 20/09/2023 e preso atto che la atsssompone di n. 13 unita, 2 vincitori e 11
idonei;

visto l'art. 35 comma 5-ter del Decreto legislati8® marzo 2001, n. 165, in base al quale le
graduatorie dei concorsi per il reclutamento delspeale presso le amministrazioni pubbliche
rimangono vigenti per un termine di due anni ddliéa di approvazione;

dato atto che il Piano Triennale dei fabbisogmelisonale per il triennio 2025-2027, approvato con
D.G.R. n. 38-1162/2025/XIl del 26.05.2025 sopraiamato ha previsto, per 'anno 2025, I'utilizzo
della graduatoria finale di merito del concorso lgido per titoli ed esami a n. 2 posti di categoria
D, posizione economica D1, a tempo pieno e indetetm per il profilo professionale di “Istruttore
addetto ad attivita in campo farmaceutico” (Band@G8) per ulteriori 2 unita;

constatato che i candidati presenti nella gradigforale di merito del concorso di che trattasico
in numero pari a 13 e che graduatoria é statazsila fino alla posizione n. 4;

stabilito che occorre autorizzare la stipulaziors dontratti individuali di lavoro a tempo

indeterminato ai sensi del C.C.N.L. del persona&lecdmparto Funzioni Locali del triennio 2019-
2021 Area dei Funzionari e dell’elevata qualificam — per n. 2 classificati idonei nella graduatori
finale di merito del concorso di che trattasi sendo I'ordine della stessa fino alla coperturaug d

posti;

considerato che alla spesa complessiva del preggoteredimento di € 24.384,97si fa fronte
mediante I'integrazione dei seguenti impegni assauitcapitoli del bilancio finanziario gestionale
2025-2027 (fondi regionali — spese obbligatorie isorse fresche) che risultano pertinenti e
presentano la necessaria disponibilita, negli impdgseguito specificati, a favore della classp-st
stipendi/oneri/trattenute:

- Imp. n. 7059 € 17.996,29 - tabellare — capitd8®71/2025
- Imp. n. 7067 € 4.859,00 - oneri a carico del’Amistrazione — capitolo 813075/2025
- Imp. n. 7068 € 1.529,68 - IRAP — capitolo 813@0@5

dato atto che, in riferimento al principio contabilella competenza finanziaria potenziata di cui al
D.Lgs. 118/2011 (allegato n.4.2) la spesa e impletall’ esercizio finanziario 2025;

verificata la compatibilita del programma di pagatoecon le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'art.56 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i.;

attestato che, ai sensi della DGR 8-8111 del 25@en2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaagimoniale della Regione Piemonte in quanto
gli oneri da esso derivanti, pari ad € 24.384,%Tussvamente quelli sopra riportati

attestata la regolarita amministrativa del prespndgvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25 gennaio 2024,

tutto cido premesso,



IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme genesali'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

e artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008 "Disciplina detianizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

e Legge Regionale 11 aprile 2001, n.7 "Ordinamentuatule della Regione Piemonte”;

* Legge n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinariatreo le mafie, nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia" e s.m.i.

e D.Lgs. n 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzamalei sistemi contabili e de:
schemi di bilancio delle regioni, degli enti localdei loro organismi, a norma degli artic
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.moin, jgarticolare riferimeto al principio
contabile della competenza finanziaria, che cast& il criterio di imputazion
all'esercizio finanziario delle obbligazioni giugdmente perfezionate passive;

 Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la preniene e la repressiondella
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtragione™ e s.m.i.;

* D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina rigdante il diritto di accesso civico e
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusioneinfiormazioni da parte delle pulithe
amministrazioni" e s.m.i.;

« DPGR 16 luglio 2021, n. 9/R. "Regolamento regiondiecontabilita della Giunt
regionale".;

e D.GR. n. 386152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee gumda le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivoi guovvedimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017";

« DPGR 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamento reggonmakcante: "Modifiche
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita tkel
Giunta regionale)";

« D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione dei controlli previsti in capo aR&gione Piemonte in qualita di Sogge
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &=vdelle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

* la D.G.R. n. 48114/2024/XI1 del 31/01/2024: "Approvazione del Riantegrato di attivit:
e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale eimonte per gli anni 2022026 €
della tabelladi assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Dietdel ruolo della Giunt
regionale per l'anno 2024", con particolare rifenmo alle strategie di copertura
fabbisogno effettivo e sostenibile indicate;

* laD.GR. n. 11-739/2025/XIl del 31.01.2023pprovazione del Piano integrato di attiv
e organizzazione (PIAO) della Giunta regionaleRiemonte per gli anni 2025-2027";

« D.G.R. n. 381162/2025/XIl del 26.05.2025 "Piano integrato divéth e organizzazion
(PIAO) della Giunta regionale del Piemonte peragini 2025- 2027 di cui alla DGR n. 11-
739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifica del ®iamennale di fabbisogno d
Personale, sotto-sezione 3.4, dell'’Appendice Aian® Obiettivi 20252027 dei Direttor
del ruolo della Giunta regionale" e relative tapéll



* L.R. n. 1 del 27 febbraio 2025 "Disposizioni perft@amazione del bilancio annuale
previsione 2025 - 2027 (Legge di Stabilita regier2025);

* L.R.n.2del 27 febbraio 2025 "Bilancio di prewaise finanziario 2025 - 2027";

* D.G.R. n. 12852/2025/XIl del 03 marzo 2025 "Decreto legislativol18/2011, articoli 1
e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/202&Bib di previsione finanziario 2025 -
2027". Approvazione del Documento Tecnico di Accagimamento e del Bilanc
Finanziario Gestionale 2025 - 2027";

determina

di procedere all'utilizzo della graduatoria del corso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti di
categoria D, posizione economica D1, a tempo pemueterminato per il profilo professionale di
“Istruttore addetto ad attivita in campo farmaceitiBando n. 203) per un totale di n. 2 unita;

di autorizzare la stipulazione dei contratti indivali di lavoro a tempo indeterminato ai sensi del
C.C.N.L. del personale del comparto Funzioni Lodali triennio 2019-2021 Area dei Funzionari e
dell’elevata qualificazione — per n. 2 classificatonei nella graduatoria finale di merito del
concorso di che trattasi scorrendo 'ordine det#ssa fino alla copertura di due posti;

di dare atto che alla spesa complessiva del pregaovvedimento di € 24.384,97si fa fronte
mediante I'integrazione dei seguenti impegni assuntcapitoli del bilancio finanziario gestionale
2025-2027 (fondi regionali — spese obbligatorie isorse fresche) che risultano pertinenti e
presentano la necessaria disponibilita, negli impdgseguito specificati, a favore della classp-st
stipendi/oneri/trattenute:

- Imp. n. 7059 € 17.996,29 - tabellare — capitd8®71/2025
- Imp. n. 7067 € 4.859,00 - oneri a carico del’ Amistrazione — capitolo 813075/2025
- Imp. n. 7068 € 1.529,68 - IRAP — capitolo 813@D&5

le cui transazioni elementari sono rappresentai@liegato "Appendice A — elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento.

di attestare che il presente provvedimento non cotapulteriori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economicpa@rimoniale della Regione Piemonte, come in
premessa attestato;

di attestare che non €& necessaria I'acquisiziorla akchiarazione di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all’art.3 della Legge 136/201G @n.i..

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’'art. 5 della lr. 22/2010; la stessa € soggetta a pubblicazione s
Amministrazione Trasparente ai sensi dell'art. @90dLgs. n. 33/2013.

IL DIRIGENTE (A1008F - Organizzazione e Risorse maga
Firmato digitalmente da Andrea De Leo






