REGIONE PIEMONTE BU31 31/07/2025

Codice A1502C

D.D. 29 luglio 2025, n. 449

Affidamenti diretti della Direzione Istruzione e diritto allo Studio Universitario, Formazione e
Lavoro a Finpiemonte S.p.A. Accertamento di Euro 1817,27 sul cap. 36253/2025 e impegno
di Euro 12.317,27 sul cap. 117769/2025 del bilancth previsione finanziario 2025-2027,
annualita 2025 per la gestione dei Fondi e Misuregp le attivita svolte nell'anno 2024.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 449/A1502C/2025 DEL 29/07/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1502C - Politiche del lavoro

OGGETTO: Affidamenti diretti della Direzione Istruzione erithio allo Studio Universitarit
Formazione e Lavoro a Finpiemonte S.p.A. AccertamdnEuro 12.317,27 sul ce
36253/2025 e impegno di Euro 12.317,27 sul cap.789/2025 del bilancio
previsione finanziario 2028027, annualita 2025 per la gestione dei Fondi sul¢
per le attivita svolte nell’anno 2024.

Premesso che:

e con Lr. 26.07.2007, n. 17, che ha disciplinatoidaganizzazione di Finpiemonte S.p.A., € stato
attribuito dalla Regione alla societa il ruolo ddnziaria regionale a sostegno dello sviluppo,
della ricerca e della competitivita del territorjger lo svolgimento di attivita strumentali alle
funzioni della Regione, quali attivita di carattdmganziario di servizio, inclusa la gestione dei
procedimenti di concessione ed erogazione di fimamenti, incentivi, agevolazioni ed altri
benefici comunque denominati;

* ai sensi dell'art. 2, comma 4, della medesima ntxa&d in attuazione:

o della D.G.R. n. 2 - 13588 del 22.03.2010, la RegierFinpiemonte S.p.A. hanno sottoscritto, in
data 02.04.2010, la “Convenzione Quadro per gidafhenti diretti a Finpiemonte S.p.A.”,
modificata con D.G.R. n. 17 - 2516 del 30.11.2015;

o della D.G.R. n. 54 — 2609 del 18.12.2020, la RegjieriFinpiemonte S.p.A. hanno sottoscritto, in
data 15.01.2021 la “Convenzione Quadro” per gilidafhenti diretti a Finpiemonte S.p.A. con
data di decorrenza dal 01.01.2021.

Dato atto che:

e con D.G.R. n. 2 - 6472 del 16.02.2018, e statamgpa dalla Giunta regionale una metodologia
comune di comparazione dei costi/corrispettivi,opténata alla valutazione di congruita, a cui
devono attenersi le Direzioni negli affidamentirggime di in house providinga favore di
Finpiemonte S.p.A., integrata dalla D.G.R. n. 2B&8el 20.02.2023;

* in attuazione della D.G.R. succitata, con la d.d.48 del 27.02.2018 e stato adottato dal
Segretario generale il documento contenente lanidefne dei parametri di confronto per la



valutazione della congruita delle offerte econormaicklative agli affidamenti a Finpiemonte
S.p.A., integrata dalla determinazione dirigenzialeB0/A1000A/2023 del 24 febbraio 2023,
rettificata dalla D.D. 91/A1000A/2023;

» alla luce delle disposizioni introdotte con i riahati provvedimenti dellanno 2018,
Finpiemonte S.p.A. ha comunicato con prot. n. 18786 del 20.06.2018 una procedura
metodologica per la gestione dei contratti, in esgeda stipulare, in riferimento alle differenti
tipologie di servizio reso e al nuovo sistema diffezione individuando come riferimento
temporale univoco per I'applicazione del nuovoesis di tariffazione la data di entrata in vigore
del D.Lgs. 50/2016 (il 19.04.2016);

dato atto che, per la gestione dei bandi rifetig &ggi regionali e statali di competenza della
Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro (ora Eweae Istruzione e diritto allo Studio

Universitario, Formazione e Lavoro) sono statitusii i sotto indicati Fondi presso Finpiemonte
S.p.A.:

Fondo 259 -Fondo per la realizzazione dell’Azione 2.a) “Serdizconsulenza specialistica per la
definizione di piani di sviluppo e rilancio e péadcompagnamento in fase di implementazione
rivolti ad imprese dei settori tessile, ICT appl@c® lavorazioni meccaniche” ai sensi dell’art. 43
della L.R. n. 34/2008 e s.m.i., individuata Finp@te S.p.A. come soggetto gestore con D.G.R. n.
47 — 7308 del 30.07.2018;

Fondo 373 —“Fondo regionale per sostenere e potenziare lalatigh contratti di lavoro agile o
smart working” ai sensi degli artt. 37 e 38 dell&Ln. 13/2020, individuata Finpiemonte come
soggetto gestore con D.G.R. n. 10 — 2311 del 22020,

Fondo 387 - Fondo per la Misura "Sostegno al sistema detlangzione Professionale per la
ripresa dal’emergenza Coronavirus”, individuatagi#monte come soggetto gestore con D.G.R. n.
8 — 3676 del 06.08.2021;

dato atto che:

» ¢ stata affidata a Finpiemonte S.p.A. con specdanitratti, la gestione delle funzioni e delle
attivita collegate agli interventi, ai Fondi e Misusopra indicati;

* con determinazione dirigenziale n. 255 del 14.0852@®& stata disposta la sostituzione
dell'incarico di Responsabile Unico del progetto prcedimenti di competenza dei Settori della
Direzione Istruzione e diritto allo Studio Univeesio, Formazione e Lavoro;

* Finpiemonte S.p.A. con le note sotto specificatdi, @tti della Direzione Istruzione e diritto allo
Studio Universitario, Formazione e Lavoro, ha pnés® e descritto i consuntivi dei Fondi e
Misure indicati nella tabella allegata alla presemketerminazione, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, per le attivita svoltéamno 2024, i cui costi sono stati adeguati al
nuovo sistema di tariffazione, a partire dal 12046:

* nota del 03.04.2025, prot. regionale n. 15662/A¥6@6! 07.04.2025, integrata con nota prot.
regionale n. 73802/A1500B del 04.07.2025 e con a&li1.07.2025;

dato atto che si intende riconoscere a Finpiem8IeA. i costi per le attivita svolte nell'anno 202
riferiti ai Fondi e Misure indicati nella tabelldlegata alla presente determinazione, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, peimporto complessivo di Euro 12.317,27 (I.V.A.
inclusa).

Al fine di garantire che la modalita di pagamenidali costi avvenga nel rispetto del principio
della universalita del bilancio (elencato trdPrincipi contabili generali contenuti nell’Allegat 1
al D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.B in conformita con le modalita operative defirdidla D.G.R. 9 -



7520 del 14.09.2018 si dispone di procedere almpag#o degli stessi la cui copertura € assicurata
prioritariamente dagli interessi maturati sui Fomstpra richiamati e secondariamente, con la
dotazione degli stessi secondo quanto prevista d@athvenzione vigente alla data di sottoscrizione
dei contratti, che con la presente determinaziongethziale, sono oggetto di accertamento di

entrata sul capitolo 36253, annualita 2025 e diexinale impegno di spesa sul capitolo 117769,
annualita 2025 del bilancio di previsione finanm&025-2027, nella misura di Euro 12.317,27 (di

cui Euro 2.221,14 per 1.V.A. soggetta a scissiogipdgamenti da versare direttamente all’Erario ai
sensi dell’art. 17 ter del D.P.R. 633/1972).

Ritenuto pertanto con il presente atto di:

» accertare la somma di Euro 12.317,27 sul cap. 3&%dialita 2025 (soggetto debitore:
Finpiemonte S.p.A. codice versante 12613) del biafinanziario gestionale 2025-2027;

» impegnare la somma di Euro 12.317,27 a favorerpiEmonte S.p.A. (cod. ben. 12613) sul cap.
117769 annualita 2025 del bilancio finanziario ge&tle 2025-2027.

Dato atto che:

* in relazione al principio della competenza potetazdi cui al D.Igs. 118/2011 e s.m.i., la somma
complessiva di Euro 12.317,27 impegnata con ilgresprovvedimento si presume interamente
esigibile nell’esercizio finanziario 2025;

* il suddetto impegno & assunto nei limiti delle r&go stanziate sulla dotazione finanziaria del
competente capitolo di spesa del bilancio regignale

* il provvedimento non determina oneri impliciti pebilancio regionale;

* le liquidazioni a favore di Finpiemonte S.p.A. (natith di pagamento 224) con beneficiario
amministrativo Regione Piemonte (codice creditds20) saranno pagate con emissione degli
ordinativi di pagamento commutati per I'importo igpondente all'imponibile, in quietanza di
entrata nel proprio bilancio ai sensi del D.Lgs118/2011. La quota relativa all'l.V.A. & soggetta
a scissione dei pagamenti da versare direttamdlfgeado ai sensi dell’art. 17 ter del D.P.R. n.
633/1972;

* 'accertamento di cui alla presente determinazior@ € stato assunto con precedente
determinazione;

 le transazioni relative ai pagamenti sono escludkobbligo di tracciabilita di cui alla Legge
136/2010 in quanto si tratta di operazioni comnadrdferite ad affidamenti in house;

verificato che il programma dei pagamenti consetjusgli impegni di spesa da assumere con |l
presente provvedimento € compatibile con i relatignziamenti di cassa e con le regole di finanza
pubblica;

attestata la regolarita amministrativa del prespnt@vedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25.01.2024;

tutto cio premesso,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e il D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinartee del lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e successive modifictieéntegrazioni;

 Jla L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzaziodegli uffici regionalie disposizion
concernenti la dirigenza ed il personale”;

e il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione detessi contabili ¢



degli schemi di bilancio delle Regioni, degli eloitali e dei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

e il D.Lgs. n. 33/2013 -'Riordino della disciplina riguardante gli obbligti pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da padkedPP.AA." e s.m.i.;

e il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. "Codice dei contratubblici", vigente all'atto c
sottoscrizione dei contratti;

* il Regolamento 21 dicembre 2023, n. 11/R "Modifieh&kegolamento Regionale 16 luc
2021, n. 9/R" (Regolamento regionale di contabdg#la Giunta regionale);

* la D.G.R. n. 8-8111 del 25.@024 "Disciplina del sistema dei controlli e sfeazione
dei controlli previsti in capo alla Regione Pienmnh qualitd di Soggetto Attuatc
nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca dBlé.R. 17 ottobre 2016 n.4046 e 1«
giugno 2021 n. 1-3361";

» la Deliberazione della Giunta regionale n. 739 del 31/01/2025 di approvazione
Piano integrato di attivita e organizzazione (PlAl@)a Giunta regionale del Piemonte
gli anni 2025-2027;

* la Legge regionale 27 febbraio 2025, n. 2 "Bilardiiprevisione finanziario 2025-2027";

* la Deliberazione della Giunta Regionale 3 marzo5202 12852 "Decreto legislativo |
118/2011, articoli 11 e 39, comma 10 e 13. Legggormle n. 2/2025 "Bilancio |
previsione finanziario 2025-2027". Approvazondel Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®g2825-2027";

determina

Per le motivazioni espresse in premessa:

1. di approvare la documentazione trasmessa daeRiopte S.p.A. con le note sotto specificate,

2.

5.

agli atti della Istruzione e diritto allo Studio Warsitario, Formazione e Lavoro:

nota del 03.04.2025, prot. regionale n. 15662/Ar6@6l 07.04.2025, integrata con nota prot.
regionale n. 73802/A1500B del 04.07.2025 e con a&li1.07.2025;

di riconoscere a Finpiemonte S.p.A. i costi lgeattivita svolte nelllanno 2024 per i Fondi e
Misure indicati nella tabella allegata alla preseneterminazione, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

. di accertare l'importo di Euro 12.317,27 sul italp 36253 annualita 2025 del bilancio di

previsione finanziario 2025-2027, vincolato al ¢al di spesa 117769, la cui transazione
elementare é rappresentata nell'’Appendice "A -déleagistrazioni contabili”, parte integrante e
sostanziale della presente provvedimento;

. di impegnare a favore di Finpiemonte S.p.A. ({cedben. 12613) la somma complessiva di Euro

12.317,27 (I.V.A. inclusa) sul capitolo 117769 aalita 2025 del bilancio di previsione
finanziario 2025-2027, per la copertura dei comppas le attivita svolte nell'anno 2024 per la
gestione dei Fondi e Misure indicati nella tabelleegata alla presente determinazione, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale; lasa&zone elementare del predetto impegno é
rappresentata nell'’Appendice "A - Elenco registmaizcontabili”, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

di dare atto che:

in relazione al principio della competenza potetazéh cui al D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., la somma
complessiva di Euro 12.317,27 impegnata con ilgresprovvedimento si presume interamente
esigibile nell’esercizio finanziario 2025;



* il suddetto impegno €& assunto nei limiti delle g stanziate sulla dotazione finanziaria del
competente capitolo di spesa del bilancio regignale

* il provvedimento non determina oneri impliciti pebilancio regionale;

* le liquidazioni a favore di Finpiemonte S.p.A. (natith di pagamento 224) con beneficiario
amministrativo Regione Piemonte (codice creditds20) saranno pagate con emissione degli
ordinativi di pagamento commutati per I'importo gpondente all'imponibile, in quietanza di
entrata nel proprio bilancio ai sensi del D.Lgs118/2011.

La quota relativa all'l.V.A. & soggetta a scissiale® pagamenti da versare direttamente all’'erdrio a

sensi dell’art. 17 ter del D.P.R. n. 633/1972;

* 'accertamento di cui alla presente determinazior@ € stato assunto con precedente
determinazione;

 le transazioni relative ai pagamenti sono esclwdkobbligo di tracciabilita di cui alla Legge
136/2010 in quanto si tratta di operazioni comnarciferite ad affidamenti in house.

Altri dati: Direzione Istruzione e diritto allo Stio Universitario, Formazione e Lavoro — Settore
Politiche del Lavoro: dott. Livio Boiero - Modaliter l'individuazione del destinatario:
affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A. a norm#’de. 192 del D.Igs. n. 50/2016 e s.m.i., vigente
all'atto di affidamento dei predetti Fondi e Misure

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 ‘Pubblicita degli atti amministratiVidello Statuto e dell’art. 5 della legge regiona
ottobre 2010, n. 22lstituzione del Bollettino Ufficiale telematico teeRegione Piemonteionché

ai sensi dell’art. 37 del D.lgs. n 33/2013 e s.fiRiiordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di inforntad da parte delle Pubbliche Amministrazioni
nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amrstrazione trasparente.

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero
Allegato



Affidamenti della Direzione Istruzione e diritto allo Studio Universitario,
Formazione e Lavoro

Corrispettivi riconosciuti a Finpiemonte

Anno 2024
Fondo Gestito A LV.A. 22% Totale
Imponibile fattura
259 - L.R. 34/08 Misura 2.a riattivo 2.088,20 459,40 2.547,60
373 - Lavoro Agile o smart working 2.849,93 626,98 3.476,91
387 - Sostegno Formazione Emerg. Coranavirus 5.158,00 1.134,76 6.292,76
Totale corrispettivi 10.096,13 2.221,14 12.317,27






