REGIONE PIEMONTE BU30 24/07/2025

Codice A1006E

D.D. 22 luglio 2025, n. 360

Affidamento mediante adesione ad Accordo Quadro Caip. "Gestione delle trasferte di
lavoro 5", alla societa CISALPINA TOURS S.P.A. (cd. ben. 74046). CIG derivato n.
B7B9539E52. Riduzione prenotazione e contestuale pegni di spesa di € 1.840.687,00 sui
capitoli di spesa n. 108016-108021/2025-2027 e atazone contabile 2028.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 360/A1006E/2025 DEL 22/07/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1006E - Gestione giuridica ed economica del persale

OGGETTO: Affidamento mediante adesione ad Accordo Quadros{pofiGestione delle trasfe
di lavoro 57, alla societa CISALPINA TOURS S.P.Acofl. ben. 74046). CI
derivato n. B7TB9539E52. Riduzione prenotazionergasiuale impegni di spesa&li
1.840.687,00 sui capitoli di spesa n. 108016-1081262027 e annotaziol
contabile 2028.

Premesso che con propria determinazione n. 248@€.@®| 30.05.2022 del Dirigente del Settore
Gestione giuridica ed economica del personale giraceduto all’aggiudicazione definitiva

dell'appalto specifico basato su Accordo Quadro lpefornitura dei servizi di gestione integrata
delle trasferte dei dipendenti ed amministratotiad&egione Piemonte, CIG 9251838A3C, alla
Societa Regent International S.r.l.;

Tenuto conto che:

- il contratto di cui sopra € in scadenza il progsi30.09.2025 e che e necessario continuare a
garantire al personale dipendente e agli ammingstrdell’ Ente il servizio di gestione integrata
delle trasferte di lavoro anche in termini di testipgta ed efficienza del servizio di rilascio dei
titoli di viaggio e dei voucher alberghieri pergtossimo triennio e tenuto conto della positiva
esperienza maturata in questi anni dalla Regioam&ite nell’'utilizzo del servizio;

- la Regione Piemonte con la determina a contrarr@90 del 18.06.2025 ha determinato di
autorizzare I'adesione all’Accordo Quadro CONSIRr&zi di gestione delle trasferte di lavoro 5”
- CPV 63510000-7 (CIG Consip B322A26EBA) - primdigdtario ditta CISALPINA TOURS
S.P.A., per i dipendenti e gli Amministratori d&llite, per 36 mesi decorrenti dal quarto giorno
lavorativo successivo alla ricezione da parte Aetininistrazione della garanzia definitiva inviata
dal Fornitore con l'accettazione dell'Ordinativo desimo, previsto sulla piattaforma di e-
procurement www.acquistiinretepa.it;

Atteso che I’Accordo Quadro ha come oggetto I'affitento dei servizi di gestione integrata delle
trasferte di lavoro delle Amministrazioni Pubblidfovero i servizi di agenzia di viaggio) come gia
specificati nella determina a contrarre n. 2901206.2025;



Rilevato che i corrispettivi per il Fornitore paascuna tipologia di Servizio/Transaction Fees sono
contenuti nella documentazione disponibile sul saov.acquistiinretepa.it;

Precisato, inoltre, che:

- | corrispettivi dovuti al Fornitore sono oggettorevisione sulla base di quanto disciplinatoaatl’
3 del Accordo Quadro;

- ai servizi base esecutivi vanno sommati i se@ggjiuntivi stimati in n. 2.190 Fees per un importo
di € 26.095,80 o.f.i., i corrispettivi per ogni gola transazione sono fissati dal Capitolato texnic
dellAQ5 (Cap. Tec. n. 3.1);

Evidenziato che:

- nellambito dellAQ5 e risultato aggiudicataricoperatore economico CISALPINA TOURS
S.P.A. corrente in CORSO MONCENISIO 41 - 10090 -R@ (TO) Partita IVA: 00637950015
(cod. ben. 74046);

- il valore dell'affidamento stimato nella deterraia contrarre € stato rideterminato a seguito della
compilazione della scheda tecnica da inviare alifore sul portale Me.pa., “Tool_AQ Trasferte di
Lavoro 5 Cisalpina.ods”, determinando in tal motlmmumero delle Transactions Fees nel nr.
12.579 al netto del servizio “Rimborsi” a titoloagmito, pari ad € 11.960,00 oltre Iva pari ad €
2.631,20 a cui vanno sommati i servizi aggiuntitmsati in € 21.390,00 oltre Iva pari ad €
4.705,80, per un totale complessivo di € 40.68d80orsi a carico del bilancio della Regione
Piemonte per gli anni 2025, 2026, 2027 e per l'alitdu2028;

Ritenuto necessario azzerare le seguenti prenofazio

Cap. 108021 IMPEGNI IMPEGNI
TOT. FEE TITOLI
2025 2038,42 22942 € 60.000,00 23174
2026 8399,29 2585 € 130.000,00 2612
2027 8399,29 902 € 130.000,00 904
2028 6360,87 374 € 70.000,00 390
Cap. 108016
2025 1.557,64 22923 € 230.000,00 22865
2026 6.230,54 2584 € 470.000,00 2583
2027 6.230,54 901 € 470.000,00 900
2028 4.672,91 373 € 240.000,00 372

e contestualmente impegnare la somma complessi¥a 1d840.687,00 (fondi regionali — spese



obbligatorie— fondi freschi— impegno commercialapitoli di spesa n. 108016-108021/2025-2027
e annotazione contabile 2028 del bilancio finanaiagestionale 2025-2027, finalizzata
all’attivazione del servizio servizi di gestionetagrata delle trasferte dei dipendenti ed
amministratori della Regione Piemonte, a favordad€lISALPINA TOURS S.P.A. (cod. ben.

74046), come di seguito dettagliato:

Transactions Fees:

* dipendenti capitolo 108016/2025 € 1.443,98

» dipendenti capitolo 108016/2026 € 5.775,91

» dipendenti capitolo 108016/2027 € 5.775,91

* dipendenti capitolo 108016/2028 € 4.331,94

* amministratori capitolo 108021/2025 € 1.889,68

» amministratori capitolo 108021/2026 € 7.786,42

* amministratori capitolo 108021/2027 € 7.786,42

e amministratori capitolo 108021/2028 € 5.896,74.0.

Considerato, inoltre, che, come previsto dal Cé#gibotecnico AQ 5, il fornitore anticipera per
conto dellAmministrazione tutte le spese perlascio di titoli di viaggio ed alberghieri emessi e
inerenti le trasferte dei dipendenti ed amministiae che I'Amministrazione provvedera al
rimborso della stesse, come specificate nell'dsti@into/fattura mensile, somme dovute a titolo di
rimborso delle anticipazioni fatte:

* dipendenti capitolo 108016/2025 € 230.000,00

« dipendenti capitolo 108016/2026 € 470.000,00

* dipendenti capitolo 108016/2027 € 470.000,00

« dipendenti capitolo 108016/2028 € 240.000,00

« amministratori capitolo 108021/2025 € 60.000,00
« amministratori capitolo 108021/2026 € 130.000,00
e amministratori capitolo 108021/2027 € 130.000,00
* amministratori capitolo 108021/2028 € 70.000,00

Precisato che, gli importi sopra riportati non sayarantiti al fornitore in quanto non sono da
considerarsi vincolanti per I'Amministrazione, laate, pertanto, non rispondera nei confronti del
fornitore nel caso in cui risultino complessivaneeiniferiori;

Dato atto che il contratto decorre dal quarto giolavorativo successivo alla ricezione da parte
dellAmministrazione della garanzia definitiva iat@ dal Fornitore con I'accettazione
dell'Ordinativo medesimo, cid nonostante a seguitella riorganizzazione dell'ente e la
rideterminazione delle anagrafiche dei centri ditopi concordati tempi di attivazione del servizio
saranno piu lunghi del previsto, tenendo conto arddil'implementazione dei sistemi informatici,
nonché dell'avvicendamento dei dirigenti in attertgnto la decorrenza sara differita al 01.10.2025;

Accertato che la disponibilita finanziaria sui [reenti capitoli n. 108016 e 108021 del bilancio
gestionale 2025-2027 é congrua per accoglieredassptimata per I'affidamento del servizio di €
40.687,00 e procedere alla riduzione delle premmtaz contestualmente all'impegno della spesa
complessiva di € 1.840.687,00 sui suddetti capdeli bilancio finanziario gestionale 2025-2027
della Regione Piemonte, annualita 2025, 2026, 202&r I'annualita 2028.

Dato, inoltre, atto che a garanzia delle obbligazioontrattuali che saranno assunte dalla
CISALPINA TOURS S.P.A. nei confronti dellAmminisizione, la stessa prestera una cauzione



definitiva di importo pari alla percentuale quaicata al netto delle riduzioni ai sensi dell'a@61
comma 8, D.LGS. n. 36/2023, cosi come da Convepzzomsip;

Verificata, inoltre, I'opportunita da parte deller&€ioni regionali di finanziare i servizi di gestie
integrata delle trasferte di lavoro con fondi pnoreati da soggetti terzi a decurtazione dell'import
su riportato, da effettuarsi in sede di riaccertatmelei residui;

Rilevato, pertanto, che la trasmissione delle fatixelative al presente affidamento avverra in
formato elettronico attraverso il Sistema Naziordilenterscambio (SDI) al codice univoco ufficio
IPA FPRJINR del Settore Gestione Giuridica ed Ecaoardel Personale e ai codici univoci delle
Direzioni regionali per i progetti di competenzaanziati da terzi e dalle medesime comunicati alla
CISALPINATOURS S.PA;;

Ritenuto, pertanto, di procedere all’affidamentbsivizio in questione come descritto nella citata
determinazione n. 290 del 18.6.2025;

Dato atto che il RUP é stato individuato nella paesdel Dirigente pro tempore del Settore Settore
Gestione Giuridica ed Economica del Personale;

Atteso che con il presente atto occorre procediaenamina del Direttore dell’esecuzione del
contratto nella persona della dipendente P. Emandalnia, funzionaria del Settore Gestione
Giuridica ed Economica del Personale;

Dato atto che il CIG derivato rispetto a quellol'deicordo Quadro e stato acquisito con il n.
B7B9539E52;

- dato atto che gli impegni non sono gia stati asswon precedenti atti amministrativi;

- considerato che la spesa complessiva di € 1.84(M6 oneri fiscali e contributivi inclusi,
finalizzata ad assicurare un adeguato livello fonale del servizio di gestione delle trasferte di
lavoro dei dipendenti e degli Amministratori, e @izata nei limiti degli stanziamenti del Bilancio
finanziario gestionale 2025 - 2027 e che alla stes$a fronte con i fondi disponibili sui capitali
spesa n. 108016 e 108021, annualita 2025-2026-202nnotazione contabile sul 2028, che
risultano pertinenti e presentano la necessarpodibilita;

Attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzaiclae potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse;

Verificata la compatibilita del pagamento con lgale di finanza pubblica, ai sensi dell’art. 56 del
D.Lgs. n.118/2011 e s.m.i.;

Dato atto che, in riferimento al principio contabillella competenza finanziaria di cui al D.Igs.
118/2011(allegato n. 4.2), la spesa e imputabilesafcizio finanziario 2025 - 2026 - 2027 e con
annotazione contabile sul 2028.

Attestato che, ai sensi della D.G.R. 8-8111 delg2Bnaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compadtariori oneri contabili diretti né effetti
prospettici sulla gestione finanziaria, economigaagimoniale della Regione Piemonte in quanto
gli oneri da esso derivanti, pari ad € 1.840.688@@0 esclusivamente quelli sopra riportati.

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del



25 gennaio 2024.

tutto cio premesso e considerato
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Legge n. 241 del 7 agosto 1990 "Nuove norme sutgaionento amministrativo” e leg
regionale n. 14 del 14 ottobre 2014 "Norme sul edomento amministraty e
disposizioni in materia di semplificazione”;

 Legge regionale 23/2008 "Disciplina dell'organizeae degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha s.m.i.;

e Decreto legislativo 165/2001 "Norme generali sullioameno del lavoro alle dipenden.
delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

* Legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 "Ordinameptttabile della Regione Piemonte™;

 Legge n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinariatreo le mafie, nonché delega
Governo in materia di normativa antimafia" e s.m.i.

 D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 "Disposizioni in me&edi armonizzazione dei siste
contabili e degli schemi di bilancio delle regiodegli enti locali e dei loro organismi,
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20@ 42" e s.m.i.;

* Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la preniene e la repressione de
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtrézione" e s.m.i.;

 D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della distipl riguardantelidiritto di access
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenzadéfusione di informazioni da parte de
pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

« DM 30/01/2015 "Semplificazione in materia di documte di regolarita contributiv
(DURC);

« DPGR 16 luglo 2021, n. 9/R. "Regolamento regionale di contgbiliella Giunt:
regionale”;

« D.GR. n. 386152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida le attivita d
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della dgr 12-5546 del 29 agosto 2017";

» Decreto legislativo 36/2023 "Codice dei contrattbplici in attuazione dell'articolo 1 de
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delelga ak@Gmvin materia di contratti pubblici";

* D.GR. n. 11-739/202%lI del 31/01/2025: "Approvazione del Piano integrdi attivita €
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale debnRonte per gli anni 2028027"
parzialmente modificata dalla D.G.R. 381162 deD3&5;

* D.P.GR. 21 dicembre 2023, n. 11/R Regolamerggionale recante: "Modifiche
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita de
Giunta regionale)";

* D.G.R. n. 88111/2024/X1 del 25 gennaio 2024 "Disciplina dedtasima dei controlli
specificazione dei controllprevisti in capo alla Regione Piemonte in qudalité&oggettc
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. &= delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n.
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361";

* Legge regionale n. 1 del 27 febbraio 2025 "Disposizper la formaone del bilancic



annuale di previsione 2025-2027 (Legge di Stahiégionale 2025)";
e Legge regionale n. 2 del 27 febbraio 2025 "Bilardiiprevisione finanziario 2025-2027";

* D.G.R. n. 12-852/2025/XI1l del 03 marzo 2025 "Dearietgislativo n. 118/201Jarticoli 11
e 39, comma 10 e 13. Legge regionale n. 2/202&ri8o di previsione finanziario 2025-
2027". Approvazione del Documento Tecnico di Acpagnamento e del Bilanc
Finanziario Gestionale 2025-2027";

determina

- di affidare mediante adesione, per tutto quamgcdtto in premessa, all’Accordo Quadro (AQ5)
avente ad oggetto “SERVIZIO DI GESTIONE DELLE TRASRTE DI LAVORO”, (CIG Consip
B322A26EBA - CIG Derivato B7B9539E52) a favore ddlitta CISALPINA TOURS S.P.A. (cod.
ben. 74046) Partita IVA: 00637950015, mediante simme dell’ordinativo di fornitura di nr.
12.579 Transactions Fees pari ad € 14.591,20 a.€uii vanno sommati i servizi aggiuntivi stimati
in € 26.095,80 o.f.i., previsto sulla piattaformiaegprocurement www.acquistiinretepa.it, per una
spesa di € 40.687,00 o.f.i. e di autorizzare lssagmer le somme dovute al fornitore a titolo di
rimborso delle anticipazioni per €1.800.000,00, pea spesa complessiva massima stimata di €
1.840.687,00 cosi dettagliata:

* transactions fees € 33.350,00

* lva € 7.337,00

* somme anticipate dal fornitore per I'acquistdittili di viaggio e di pernottamento alberghiero €
1.800.000,00.

- di azzerare le seguenti prenotazioni:

Sggdzl IMPEGNI IMPEGNI
TOT. FEE TITOLI

2025 2038,42 22942 £60.000,00 23174

2026 8399,29 2585 € 130.000,@B12

2027 839929 902 £ 130.000,0D4

2028 6360,87 374 £70.000,00 390

Cap.

108016

2025 1.557,64 22923 € 230.000,22865

2026 6.230,54 2584 £ 470.000,0583

2027 6.230,54 901 £ 470.000,dD0

2028 4.672,91 373 £ 240.000,®Y2

e contestualmente impegnare la somma complessi¥a 1d840.687,00 (fondi regionali — spese
obbligatorie— fondi freschi— impegno commercialapitoli di spesa n. 108016-108021/2025-2027



e annotazione contabile 2028 del bilancio finanaiagestionale 2025-2027, finalizzata
all'attivazione del servizio servizi di gestionetdgrata delle trasferte dei dipendenti ed
amministratori della Regione Piemonte, a favordad€lISALPINA TOURS S.P.A. (cod. ben.
74046), fatta salva la possibilita da parte delieeBoni regionali di finanziare i servizi di gestie
integrata delle trasferte di lavoro con fondi prueati da terzi a decurtazione dellimporto sotto
riportato da effettuarsi in sede di riaccertametdoresidui, come di seguito specificato:

Transactions Fees:

* dipendenti capitolo 108016/2025 € 1.443,98

» dipendenti capitolo 108016/2026 € 5.775,91

» dipendenti capitolo 108016/2027 € 5.775,91

» dipendenti capitolo 108016/2028 € 4.331,94

» amministratori capitolo 108021/2025 € 1.889,68

* amministratori capitolo 108021/2026 € 7.786,42

* amministratori capitolo 108021/2027 € 7.786,42

* amministratori capitolo 108021/2028 € 5.896,74.0.
TOT.: € 40.687,00

Somme presunte dovute a titolo di rimborso delesspanticipate dal fornitore:

* dipendenti capitolo 108016/2025 € 230.000,00

« dipendenti capitolo 108016/2026 € 470.000,00

* dipendenti capitolo 108016/2027 € 470.000,00

« dipendenti capitolo 108016/2028 € 240.000,00

« amministratori capitolo 108021/2025 € 60.000,00
« amministratori capitolo 108021/2026 € 130.000,00
e amministratori capitolo 108021/2027 € 130.000,00
» amministratori capitolo 108021/2028 € 70.000,00
TOT.: € 1.800.000,00

la cui transazione elementare é rappresentataalaijato “Appendice A — Elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento;

« di dare atto che il suddetto importo si intendespnto e non impegnativo per ’Amministrazione
in quanto I'importo definitivo corrisposto al fotore sara determinato sulla base della effettiva
realizzazione dei servizi acquistati;

« di dare atto che il servizio di cui trattasi, aprevisto dalla Convenzione, avra durata trienaale
partire dal 01/10/2025;

- di procedere alla nomina del Direttore dell’esgone del contratto nella persona della dipendente
P. Emanuela Aurnia, funzionaria del Settore Gesti@iuridica ed Economica del Personale;

- di dare atto che il RUP é stato individuato ngl&asona del Dirigente pro tempore del Settore
Settore Gestione Giuridica ed Economica del Petspna

- di dare atto che il codice IPA a cui dovrannceessndirizzate le fatture e il seguente: FPRINR,;

- di dare atto che si dara avvio alla fase di ligzione della spesa a seguito di presentazione di
fatture elettroniche debitamente controllate eatésin ordine alla regolarita e rispondenza formale



e fiscale, previa acquisizione del DURC in corsealidita e che i pagamenti derivanti dal presente
provvedimento saranno subordinati allacquisiziate#la dichiarazione di tracciabilita dei flussi
finanziari rilasciata dall’operatore economico @nsi dell’art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i.;

Il presente provvedimento non comporta ulteriorerdrcontabili diretti né effetti prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte, come in premessa attestato.

La presente determinazione e soggetta a pubblimazolla sezione “Amministrazione Trasparente
“ai sensi dell’art. 23, comma 1, lett. b) del D.I§8/2013 s.m.i..

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.B2/2010.

IL DIRIGENTE (A1006E - Gestione giuridica ed ecomoa del
personale)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo



