
 

REGIONE PIEMONTE BU29 17/07/2025 
 

Codice A2203A 
D.D. 8 luglio 2025, n. 892 
L.R. 46/1986, art. 10. Partecipazione della Presidente della Commissione Regionale Pari 
Opportunità Maria Rosa Assunta Porta ad incontro con la Ministra per la famiglia, la natalità 
e le pari opportunità, presso gli uffici di Roma (08/07/2025). Impegno di spesa pari ad euro 
800,00 con imputazione sul capitolo di spesa regionale 135559 del bilancio gestionale 
finanziario 2025-2027, annualità 2025. 
 

 

ATTO DD 892/A2203A/2025 DEL 08/07/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A22000 - WELFARE 
A2203A - Politiche per le pari opportunità, diritti  ed inclusione, progettazione ed innovazione 
sociale 
 
 
OGGETTO:  L.R. 46/1986, art. 10. Partecipazione della Presidente della Commissione Regionale 

Pari Opportunità Maria Rosa Assunta Porta ad incontro con la Ministra per la 
famiglia, la natalità e le pari opportunità, presso gli uffici di Roma (08/07/2025). 
Impegno di spesa pari ad euro 800,00 con imputazione sul capitolo di spesa regionale 
135559 del bilancio gestionale finanziario 2025-2027, annualità 2025. 
 

Vista la Legge Regionale del 12 novembre 1986, n. 46 “Commissione regionale per la realizzazione 
delle pari opportunità fra uomo e donna”; 
 
Premesso che: 
 
- in data 08 luglio alle ore 16,00 presso gli uffici del Ministero per la famiglia, la natalità e le pari 
opportunità, in Largo Chigi 19 a Roma, si terrà un incontro con l’On.le Ministra Eugenia Roccella e 
la Presidente della Conferenza nazionale delle Presidenti delle CRPO regionali, Anna De Gaio, al 
quale è stata invitata la Presidente della CRPO piemontese, prof.ssa Porta, in qualità di Vice 
Presidente della Conferenza nazionale; 
 
- l'incontro è preordinato alla programmazione degli Stati generali della Conferenza che avranno 
luogo in Calabria; 
 
- la partecipazione a tale incontro costituisce attività politico-istituzionale della CRPO rientrando tra 
le attività di rappresentanza previste nell’ambito di attività della Sezione di lavoro 1 “Ufficio di 
Presidenza” e risponde all’esercizio delle funzioni proprie della Commissione di cui all’articolo 2 
della legge regionale n. 46/1986; 
 
Considerato che 
 
- l’importanza dell’iniziativa rende necessaria la partecipazione della Presidente CRPO Maria Rosa 



 

Porta in rappresentanza della Commissione, ai sensi dell’art. 5 della L.r 46/1986 in combinato 
disposto con l’art. 4 del Regolamento interno della Commissione stessa, approvato con 
deliberazione CRPO n. 8 del 16.3.2022 ed acquisito per la legislatura in corso nella seduta 
d’insediamento;  
 
- occorre pertanto prevedere il rimborso delle spese effettivamente sostenute dalla Presidente Maria 
Rosa Porta per un importo massimo di euro 800,00 (o.f.i.) per la partecipazione all’incontro; 
 
- l’imputazione della spesa può avvenire sul capitolo di spesa 135559 “Spese per l'attività della 
commissione regionale per la realizzazione delle pari opportunità fra uomo e donna, relativa a 
indagini, studi, promozione di progetti, interventi ed iniziative riguardanti la condizione della donna 
e la situazione di parità fra uomo e donna (L.R. 46/1986)”, nell’ambito della Missione 15 “Politiche 
per il lavoro e la formazione professionale”, Programma 1503 “Sostegno all'occupazione”; 
 
Ritenuto, pertanto, necessario impegnare, a titolo di rimborso delle spese di viaggio e trasferta, 
l’importo complessivo stimato di € 800,00 (o.f.c.), mediante un movimento contabile sul capitolo di 
spesa regionale 135559 del Bilancio di previsione finanziario 2025-2027, gestione annualità 2025 
in favore della Presidente CRPO-Piemonte, Maria Rosa Assunta PORTA (Codice beneficiario 
373058);  
 
Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e s.m.i.; 
 
Dato atto che: 
 
- il presente provvedimento è adottato nel rispetto delle disposizioni in materia di tracciabilità dei 
flussi finanziari; 
 
- il provvedimento non comporta oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli 
stanziamenti di bilancio (costi indiretti); 
 
- sono stati rispettati gli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• D.Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• L. R. n. 34/2008 "Norme per la promozione dell'occupazione, della qualità, della sicurezza 
e regolarità del lavoro"; 

• L. R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza e il personale" e s.m.i."; 

• D.P.G.R. n. 11/R del 21 dicembre 2023, Regolamento regionale recante: "Modifiche al 
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilità della 
Giunta regionale)"; 



 

• D.G.R. 9 luglio 2021, n. 43-3529 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• D.G.R. n. 37-615 del 20 Dicembre 2024 "D.Lgs. n. 286/1999. Disposizioni, in conformità 
alla D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024, sulle attività di ragioneria relative al controllo 
preventivo di regolarità contabile afferenti alle proposte di deliberazione della Giunta 
regionale e di provvedimenti del Presidente della Regione (decreti ed ordinanze). Revoca 
della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della D.G.R. 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021, "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• D.G.R. n. 11-739 del 31 Gennaio 2025, Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025-2027; 

• L.R. 1/2025 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale di previsione 2025-2027 
(Legge di stabilità regionale 2025)"; 

• L.R. 2/2025 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027"; 

• D.G.R. 12-852/2025/XII del 3 marzo 2025, avente per oggetto "Legge regionale 27 
febbraio 2025, n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027".Approvazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2025-
2027"; 

• L. R. n. 46/1986, "Commissione regionale per la realizzazione delle pari opportunità fra 
uomo e donna" e s.m.i.; 

• L. R. n. 33/1976 "Compensi ai componenti Commissioni, Consigli, Comitati e Collegi 
operanti presso l'Amministrazione Regionale"; 

• D.P.G.R. 31/24.03.2025/XII D Nomina componenti della Commissione regionale per la 
realizzazione delle pari opportunità fra uomo e donna (CRPO) di cui alla L.R. 46/1986 - 
XII Legislatura.; 

• D.D. 249/2022 A1000A "Approvazione della nuova Travel Policy della Regione Piemonte, 
finalizzata a fornire le linee guida alle quali il personale regionale nonchè gli 
Amministratori dell'Ente e l'Agenzia viaggi dovranno attenersi nella richiesta e 
nell'erogazione dei servizi di viaggio legati alle trasferte di lavoro; 

• D.D. 7/2024 A1006E "Modifica e integrazione della D.D. 249 del 31.05.2022 
""Approvazione della nuova Travel Policy della Regione Piemonte, finalizzata a fornire le 
linee guida alle quali il personale regionale nonchè gli Amministratori dell'Ente e l'Agenzia 
viaggi dovranno attenersi nella richiesta e nell'erogazione dei servizi di viaggio legati alle 
trasferte di lavoro; 

• L. n. 241/1990 "Norme sul procedimento amministrativo"; 

• D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• L. n. 136/2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia 



 

di normativa antimafia"; 

• L. n. 217/2010 "Conversione in legge con modificazioni, del decreto legge 187/2010, 
recante misure urgenti in materia di sicurezza"; 

• D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" e s.m.i."; 

 
 

determina 
 
1) Di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, il rimborso delle spese sostenute da parte 
della Presidente CRPO-Piemonte, Maria Rosa Assunta PORTA (Codice beneficiario 373058) per 
un importo complessivo pari ad euro 800,00;  
 
2) Di procedere, per le motivazioni indicate in premessa, all’ impegno della somma pari ad € 800,00 
(o.f.i.) con imputazione sul capitolo di spesa regionale 135559 del Bilancio gestionale finanziario 
2025-2027, annualità 2025, in favore della beneficiaria Maria Rosa Assunta PORTA (Codice 
beneficiario 373058), Presidente CRPO; 
 
La transazione elementare è rappresentata nell’Appendice A, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento. 
 
3) Di dare atto che, con successivo atto, si provvederà alla liquidazione delle spese effettivamente 
sostenute ed accertate previa presentazione di regolari pezze giustificative. 
 
La presente determinazione non è soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 2 del D.lgs. 
33/2013 sul sito della Regione Piemonte nella sezione “Amministrazione trasparente”. 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica ovvero ricorso giurisdizionale innanzi al TAR rispettivamente entro 120 o 60 giorni 
dalla data di comunicazione o piena conoscenza del provvedimento amministrativo. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A2203A - Politiche per le pari opportunità, diritti 
ed inclusione, progettazione ed innovazione sociale) 
Firmato digitalmente da Osvaldo Milanesio 

 
 
 


