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D.D. 8 luglio 2025, n. 394

Legge regionale 32/2023 articolo 47 Impiego tempanao e straordinario in Cantieri di Lavoro
per persone sottoposte a misure restrittive dellablerta personale (Misura B). Approvazione
graduatoria istanze.
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ATTO DD 394/A1502C/2025 DEL 08/07/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1502C - Politiche del lavoro

OGGETTO: Legge regionale 32/2023 articolo 47 liego temporaneo e straordinario in Can
di Lavoro per persone sottoposte a misure restrittiella liberta personale (Misi
B). Approvazione graduatoria istanze.

Vista la Legge regionale 24 novembre 2023, n. 38téfa integrato delle politiche e dei servizi
per I'orientamento permanente, la formazione péesle e il lavoro”;

vista la Deliberazione della Giunta Regionale 2dedibre 2024, n. 13-678 “Legge regionale n.
32/2023 articolo 47 comma 1. Approvazione dell’Adioindirizzo finalizzato all'attuazione delle
Misure Cantieri di Lavoro per le annualita 2025-202Risorse complessive pari a euro
10.230.000,00%;

preso atto che il suddetto provvedimento ha awtatizla Direzione Istruzione e Diritto allo Studio
Universitario, Formazione e Lavoro a provvederd, nspetto degli indirizzi e delle modalita
contenute nell’Atto di indirizzo, nonché nei limidelle relative disponibilita finanziarie, alla
dotazione di tutti gli atti necessari per la readizione degli interventi ivi previsti;

tenuto conto quindi del Bando approvato con D.D165 del 2 aprile 2025 “Legge regionale
32/2023 articolo 47 Impiego temporaneo e straordina Cantieri di Lavoro promossi per persone
sottoposte a misure restrittive della liberta pead®. Approvazione del bando e del manuale di
valutazione per la presentazione dei progetti. éteammone di spesa euro 380.000,00 sul
capitolo147240 del bilancio finanziario di gestid@25-2027, annualita 2025 e 2026”;

considerato che la Misura B, oggetto del succidndo, é realizzata in attuazione dell’Atto di
indirizzo sopra citato, il quale prevede la reazpne di Cantieri di Lavoro per l'inserimento
lavorativo delle persone sottoposte a misure tigeidella liberta personale ;

Viste

- la D.D. n. 165 del 2 aprile 2025 “Legge regiond®2023 articolo 47 Impiego temporaneo e
straordinario in Cantieri di Lavoro promossi pergo®ie sottoposte a misure restrittive della liberta
personale. Approvazione del bando e del manualaldiazione per la presentazione dei progetti.
Prenotazione di spesa euro 380.000,00 sul cap#d®0 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualita 2025 e 20267,

- la D.D. n. 316 del 30/05/2025 “Legge regionale8®&/2023 articolo 47 comma 1. Costituzione e
nomina del Nucleo di Valutazione dei Progetti dn@ere di Lavoro annualita 2025-2026 di cui alla



D.G.R. n. 13- 678 del 27 dicembre 2024";

Dato atto che

- entro il termine di scadenza indicato per la @nszione delle domande (16/05/2025) sono
pervenute complessivamente n. 20 istanze di calwlalaome di seguito specificato:

SOGGETTO PROPONENTE NUM DOMANDA
COMUNE DI ALESSANDRIA 94568
COMUNE DI BORGIALLO 94584
COMUNE DI BUSCA 94611
COMUNE DI CASALINO 94624
COMUNE DI CENTALLO 94516
COMUNE DI CUNEO 94532
COMUNE DI DRUENTO 94607
COMUNE DI FIORANO CANAVESE 94546
COMUNE DI FOSSANO 94550
COMUNE DI GAGLIANICO 94595
COMUNE DI GIAVENO 94524
COMUNE DI IVREA 94562
COMUNE DI MONDOVI 94511
COMUNE DI NOVARA 94566
COMUNE DI OMEGNA 94591
COMUNE DI TORINO 94599
COMUNE DI VERCELLI 94578
COMUNE DI VIGNOLO 94509
COMUNE DI VILLADEATI 94590




UNIONE MONTANA SUOL D'ALERAMO 94623

- 'Ufficio preposto del Settore Politiche del Lawoha effettuato I'istruttoria di ammissibilita ciui

al paragrafo 13 del Bando di cui alla D.D. n. 1&b2laprile 2025;

- in coerenza con la D.G.R. n. 13-678 del 27/124202gge regionale n. 32/2023 articolo 47

comma 1. Approvazione dell'Atto di indirizzo finatiato all'attuazione delle Misure Cantieri di

Lavoro per le annualita 2025-2026. Risorse complegsari a euro 10.230.000,00", la valutazione
dei progetti presentati dai soggetti proponentitatas effettuata da un Nucleo di Valutazione
appositamente nominato;

- acquisite le risultanze di ammissibilita, il Newolha svolto la valutazione dei progetti presentati
dai soggetti ammessi, applicando le classi di eziohe di merito come previsto al paragrafo 13 del
Bando;

- tutta la documentazione inerente lattivitd itiotia e di valutazione € agli atti del Settore

Politiche del Lavoro;

Preso atto che sulla base dei punteggi attribaltNaicleo di valutazione ai suddetti progetti, ltisu

la seguente graduatoria:

NUM PUNTEG
SN TE TITOLO PROGETTO DOMAN A DUT
ORIA
INTERVENTI CONTRO LA
DISOCCUPAZIONE PER
COMUNE DI TORINO 3?8%%2T2E8$§$$R/ZOSTE'LL ;94509 74
LIBERTA PERSONALE ANNC
2025-2026
COMUNE DI CUNEO Restart! 94532 71
COMUNE DI DRUENTO Druento per l'inclusione attiva 4807 65
COMUNE DI IVREA Nuove integr-azioni 94562 65
COMUNE DI MONDOVI Giardini in comune 94511 63
/ans.%'j\iom R DI Gittadini oltre la pena 94568 62
COMUNE DI NOVARA Start 94566 60
COMUNE DI BUSCA Orizzonte aperto 13 94611 58,75
COMUNE DI CENTALLO Trust me 94516 58
COMUNE DI GIAVENO Spazi di liberta 3° edizione 94562 57

CANTIERE DI LAVORO PER
SOGGETTI SOTTOPOSTI
MISURE RESTRITTIVE DELLA
COMUNE DI VILLADEATI LIBERTA' PERSONALE - Al 94590 55,25
SENSI ART. 47 L.R. 32/2023 -

PERIODO 2025-2026
COMUNE DI BORGIALLO  Montagna solidale 2025 94584 55
COMUNE DI FOSSANO Un nuovo cantiere per la citta 554 52,25
COMUNE DI VERCELLI RI-ORDINIAMO 94578 50



Cantieri di lavoro per persol
COMUNE DI CASALINO sottoposte a misure restrittive de 94624 42,75
liberta personale 2025-2026

COMUNE DI OMEGNA Una casa in comune 94591 39,75

Un cantiere di lavoro per perso
sottoposte a misure restrittive de 94546 39
liberta personale”

COMUNE DI FIORANO
CANAVESE

UNIONE MONTANA SUOL

D'ALERAMO ALERAMO 2025/2026 94623 38,75

“Cantieri di lavoro per persol
COMUNE DI VIGNOLO sottoposte a mise restrittive delli 94509 36,25
liberta personale

Cantiere di lavoro pe
manutenzione del territor
COMUNE DI GAGLIANICO comunale di Gaglianico per persc 94595 26,25
sottoposte a misure restrittive de
liberta personale

Ritenuto pertanto di:

- approvare la suddetta graduatoria, in esitosaitidetta valutazione dei progetti presentati;

- demandare a successivo provvedimento l'approwazidell’allegato di autorizzazione e

finanziamento con i relativi impegni di spesa aof@vdei beneficiari;

Attestata la regolarita amministrativa del presette in conformita a quanto disposto dalla DGR
del 17 ottobre 2016 n. 1-4046, come modificataadakliberazione della Giunta Regionale 1-3361
del 14/06/2021;

Dato atto che sono rispettati gli obblighi in m&edi trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013;

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Legge n. 241 del 7 agosto 1990 "Nuove norme in naatk procedimento amministrati
e di diritto di accesso ai documenti amministratess.m.i.;

e Legge regionale n. 14 del 14 ottobre 2014 "Normlepsacedimento amministrativo
disposizioni in materia di semplificazione" e s.m.i

» Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeegali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s;m.i

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.;

* Legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni pepravenzionee la repressione del
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammiragione” nonché la Deliberazione de
Giunta Regionale 16 aprile 2021, n.3@82 "Approvazione del Piano Triennale
prevenzione della corruzione per gli anni 2021-26@fka Regione Piemonte”;

e Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispa@sii in materia di armonizzazione (
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42" e s.m.i.;



» Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordd®dla disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgaza e diffusione di informazioni da pe
delle pubbliche amministrazioni” e s.m.i.;

determina

1) di approvare, per le motivazioni espresse imgssa, la seguente graduatoria dei progetti
presentati, in esito alla valutazione:

NUM PUNTEG
oo TE TITOLO PROGETTO DOMAN A DUT
ORIA
INTERVENTI CONTRO LA
DISOCCUPAZIONE PEF
COMUNE DI TORINO 3?8%%2T2E8$§$$R/ZOSTE'LL ;94509 74
LIBERTA PERSONALE ANNC
2025-2026
COMUNE DI CUNEO Restart! 94532 71
COMUNE DI DRUENTO Druento per l'inclusione attiva 4807 65
COMUNE DI IVREA Nuove integr-azioni 94562 65
COMUNE DI MONDOVI Giardini in comune 94511 63
gf&%ﬁiom R DI Gittadini oltre la pena 94568 62
COMUNE DI NOVARA Start 94566 60
COMUNE DI BUSCA Orizzonte aperto 13 94611 58,75
COMUNE DI CENTALLO Trust me 94516 58
COMUNE DI GIAVENO Spazi di liberta 3° edizione 94562 57

CANTIERE DI LAVORO PER
SOGGETTI SOTTOPOSTI
MISURE RESTRITTIVE DELLA
LIBERTA' PERSONALE - Al 24990 5525
SENS| ART. 47 L.R. 32/2023 -

PERIODO 2025-2026

COMUNE DI VILLADEATI

COMUNE DI BORGIALLO  Montagna solidale 2025 94584 55
COMUNE DI FOSSANO un nuovo cantiere per la citta 553 52,25
COMUNE DI VERCELLI RI-ORDINIAMO 94578 50

Cantieri di lavoro per persol
COMUNE DI CASALINO sottoposte a misure restrittive de 94624 42,75
liberta personale 2025-2026

COMUNE DI OMEGNA Una casa in comune 94591 39,75



un cantiere di lavoro per persc
sottoposte a misure restrittive de 94546
liberta personale”

UNIONE MONTANA SUOL
D'ALERAMO

COMUNE DI FIORANO
CANAVESE

ALERAMO 2025/2026 94623

“Cantieri di lavoro per persen
COMUNE DI VIGNOLO sottoposte a misure restrittive de 94509
liberta personale

Cantiere di lavoro pe
manutenzione del territor

COMUNE DI GAGLIANICO comunale di Gaglianico per persc 94595
sottoposte a misure restrittive de
liberta personale

39

38,75

36,25

26,25

2) di demandare a successivo provvedimento I'amione dell’allegato di autorizzazione e

finanziamento con i relativi impegni di spesa aof@vdei beneficiari.

Il presente provvedimento, non comportando spesaaesume rilevanza contabile.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 “Pubblicita degli atti amministrativdello Statuto e dell’art. 5 della Legge regionbke
ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino Idfale telematico della Regione Piemonte nonché
ai sensi dell’art. 26 comma 1 del D.Lgs. n. 33/20&8 sito istituzionale dell’Ente, nella sezione

Amministrazione trasparente.

La pubblicazione del presente atto sul B.U. castiicomunicazione di chiusura del procedimento

amministrativo.

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro)

Firmato digitalmente da Livio Boiero



