REGIONE PIEMONTE BU28 10/07/2025

Codice A1513C

D.D. 4 luglio 2025, n. 388

DD.GG.RR. n. 40-4135 del 19/11/2021 e n. 8-5281 d&l1/07/2022. Direttiva regionale
sperimentazione "Academy di filiera - periodo 2022024".DD. n. 617 del 07/11/2022.
Approvazione delle Academy sperimentali periodo 2022024 e autorizzazione e
finanziamento delle attivita di formazione per occpati. Finanziamento seconda annualita all’
"Accademia Piemonte per il Tam e Green Jobs" dellamisura "formazione per ...

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 388/A1513C/2025 DEL 04/07/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E
LAVORO

A1513C - Istruzione e formazione tecnica superiore formazione per le imprese

OGGETTO: DD.GG.RR. n. 40-4135 del 19/11/2021 e n52B1 del 01/07/2022. Diretti

regionale sperimentazione “Academy di filiera -ipédo 20222024”.DD. n. 617 d«
07/11/2022. Approvazione delle Academy sperimengadiriodo 20222024 ¢
autorizzazione e finanziamento delle attivita dirnfazione per occupat
Finanziamento seconda annualita all’ "AccademianBigte per il Tam e Green Jo
della misura “formazione per occupati“. Impegn@dio 867.000,00

Premesso che:

la Direttiva relativa alla sperimentazione delleadlemy di filiera — periodo 2022-2024,
approvata con D.G.R. n. 40-4135 del 19/11/202lidkatificato nel sistema delle “Academy di
filiera” un nuovo modello organizzativo fondato satcordo continuo tra lavoro e formazione,
awvviato la sperimentazione con riferimento allditffa Sistemi di mobilitd” e alla “Filiera Green
Jobs e Filiera Tessile, Abbigliamento, Moda” e dighi gli indirizzi per la realizzazione delle
attivita, assegnando complessivamente euro 14.00@0 a valere sulle risorse del Fondo per lo
Sviluppo e la Coesione (FSC) 2014-2020, di cui @000.000,00 alla filiera Sistemi di mobilita
e euro 5.000.000,00 alla filiera Green Jobs erailiessile, Abbigliamento, Moda;

la D.D. n. 821/A1503B del 23/12/2021 ha approvawiso per l'individuazione delle
Academy “Filiera Sistemi di mobilita” e “Filiera &en Jobs e Tessile, Abbigliamento, Moda”;
con la D.D. n. 227/A1503B del 09/05/2022 sono statBviduate le candidature riferite alle
Academy di filiera “Sistemi di mobilita” e “Greerolds e Tessile, Abbigliamento, Moda” per
'accesso alla successiva fase di approvazionenanfiamento delle proposte progettuali di
dettaglio, presentate in qualita di capofila dittasendi R.T. rispettivamente dall’'operatore B7
En.A.l.LP. Piemonte e B6 Associazione CNOS-FAP aarima filiera e dall'operatore B25 Citta
Studi S.p.A. per la seconda,;

la D.G.R. n. 8-5281 del 01/07/2022 ha stabilitocuak disposizioni esplicative con riferimento



alla citata Direttiva, al fine di avviare la secarfdse ivi prevista;

* la D.D. n. 378/A1503B del 15/07/2022 ha approvaiaiso regionale per I'approvazione delle
proposte progettuali di dettaglio e il finanziamedelle Academy di filiera “Sistemi di mobilita”
- “Green Jobs e Tessile, Abbigliamento, Moda” eliativo “Manuale tecnico di valutazione”.

Rilevato che ai sensi del Cap. 6 dell’Avviso di alia D.D. n. 378/2022, i contributi definiti per
ciascuna delle misure dell’Academy (formazione @erupati, formazione per disoccupati e azioni
di sistema) sono attribuiti, contestualmente affimyazione delle proposte progettuali, ai soggetti
attuatori capofila di RT delle Academy di filier&rmil 100% del contributo a valere sulla misura
3.10iv.12.04.99 (azioni di sistema) e per il 40% amtributi a valere sulla misura 3.10iv.12.02.06
(formazione per occupati) e sulla misura 1.8v.0061formazione per inoccupati/disoccupati) e
che il restante 60% del contributo a valere sulisune legate alla formazione viene assegnato, a
seguito di valutazione dell’andamento delle atiiyiispettivamente per il 30% dopo il primo anno e
per il restante 30% dopo il secondo anno.

Richiamate:

* laD.D. n. 617/A1503B del 07/11/2022 che, tra f@lt

» ha approvato per la filiera "Sistemi di mobilit#”Academy per la mobilita integrata, innovativa
sostenibile” del RT con capofila B6 CNOS-FAP, caora ulotazione finanziaria complessiva per
I'intero triennio di attivita pari a euro 9.000.000, di cui:

o euro 5.400.000,00 per la misura "formazione peupat"
o euro 2.250.000,00 per la misura "formazione peccapati/disoccupati™
o euro 1.350.000,00 per la misura "azioni di sistema"

» ha approvato per la filiera "Green Jobs e Tesaibigliamento, Moda” I'""Accademia Piemonte
per il Tam e Green Jobs”, del RT con capofila B2&aCStudi S.p.A, con una dotazione
finanziaria complessiva per l'intero triennio divata pari a euro 5.000.000,00, di cui:

o euro 2.890.000,00 per la misura "formazione peupat"
o euro 1.360.000,00 per la misura “formazione peccénpati/disoccupati”
o euro 750.000,00 per la misura "azioni di sistema”

* ha approvato la spesa complessiva per entrambeddeiy e per l'intero triennio, pari a euro

14.000.000,00, ripartita come di seguito specifided le misure previste:

o euro 8.290.000,00 per la misura “Formazione peupat” (3.10iv.12.02.06)

o euro 3.610.000,00 per la misura “Formazione perdapati/disoccupati (1.8v.04.01.06)
o euro 2.100.000,00 per la misura “Azioni di sister{a’10iv.12.04.99);

* ha prenotato la spesa complessiva di euro 4.970006lativa al restante 60% del contributo da
assegnarsi a seguito di valutazione dellandamdette attivita della Misura "formazione per
occupati’, a valere sulle risorse del Fondo perSilaluppo e la Coesione (FSC) 2014-2020
sullannualita 2024, di cui euro 3.240.000,00 pacddemy della filiera “Sistemi di mobilita”
(prenotazione n. 2024/477 sul capitolo 177723/202d)euro 1.734.000,00 (prenotazione n.
2024/478 sul capitolo 177723/2024) per I'Academyladdiliera “Green Jobs e Tessile,
Abbigliamento, Moda”.

Richiamata la Determinazione dirigenziale n. 49&®3B del 02/10/2023 con la quale, tra I'altro,
le Academy assumono la denominazione di “Accadéti@enonte”.

Vista la comunicazione dell'operatore B25 CittadstB.p.A., capofila dell’Academy “Green Jobs e

Tessile, Abbigliamento, Moda”, acquisita con prot336 del 17/06/2025 relativa alla richiesta delle
risorse della seconda annualita, ai fini del finamento della misura destinata alla formazione per
occupati nellambito della medesima Accademia, lpequale € stata esaurita la dotazione della



prima annualita, motivata dalla necessita di gamara continuita dell’erogazione dei percorsi
formativi destinati alle persone occupate da pdrtagenzie del RT, per rispondere a fabbisogni
manifestati dalle imprese del territorio.

Dato atto che, ai sensi del Par. 11.1 “Monitoraggi®alutazione delle attivitd” dell’Avviso in
argomento, I'assegnazione del finanziamento peetonda annualita avviene previa valutazione
dell'attivita svolta, con particolare riferimentti’effettivo coinvolgimento attivo del partenariato

al conseguimento di elevati livelli di risultatotermini di efficacia ed efficienza.

Vista la relazione intermedia pervenuta dall'opemtB25 Citta Studi S.p.A (acquisita con prot. n.
17041 del 20/06/2025) relativa alle attivita svattedl’'ambito della prima annualita attinenti, tra
I'altro, alla misura “formazione per occupati”.

Rilevato, come da verifiche della Direzione regiendstruzione, Formazione e Lavoro (ora
Istruzione e Diritto allo studio universitario, FRoazione e Lavoro) sulla base degli indicatori
previsti dal Par. 11.1 valutabili in fase intermadi conseguimento di un buon livello di risultati
delle attivita formative realizzate a favore di opati, con particolare riferimento agli indicatori
relativi al rapporto tra attivita svolte e attivaatorizzate.

Vista la Determinazione dirigenziale n. 547/A15088 07/10/2024 con la quale:

» e stata effettuata la riduzione di complessivi ed®74.000,00 delle seguenti prenotazioni di
impegno di cui alla sopra citata D.D. n. 617/2022:
o n. 2024/475, registrata al capitolo 177723/2024wa 3.240.000,00 a euro 0
o n. 2024/476, registrata al capitolo 177723/2024wa 1.734.000,00 a euro O;

» ¢ stata effettuata la riduzione di complessivi edr®74.000,00 dell’ accertamento di entrata
effettuato con la medesima D.D. n. 617/2022, catoehlle sopra citate prenotazioni:

o n. 2024/73, registrato al capitolo 28517/2024, ute &.974.000,00 a euro zero;

» e stata demandata a successivo provvedimentoratamone di spesa e I'accertamento correlato
della somma di euro 4.974.000,00 a seguito delimziane di bilancio finalizzata a recepire gli
stanziamenti in entrata e in uscita delle corredatese sull’annualita 2025.

Vista altresi la Determinazione dirigenziale n.82603B del 31/10/2024 con la quale:

- e stata finanziata la seconda annualita dellauMisformazione per occupati” a B6 CNOS-FAP,
capofila del’RT costituita per I' “Academy per laobilita integrata, innovativa sostenibile”, in
esito alla conclusione delle attivita autorizza¢e fa prima annualita e del sostanziale esaurimento
delle relative risorse assegnate, per rispondeiabhisogni delle imprese e nell'interesse prinkgpa
dei destinatari della formazione, assegnando feetiiva quota pari a euro 1.620.000,00 (ulteriore
30% del contributo complessivo sulla Misura);

- € stato approvato l'allegato di autorizzaziondldgato A) riferito alla seconda annualita della
Misura “formazione per occupati” (3.10iv.12.02.06¢II' “Academy per la mobilita integrata,
innovativa sostenibile” per un importo di euro D&W0O,00;

- e stato effettuato I'impegno (impegno delegasiruttura amministrativa responsabile A1500A)
della spesa di euro 1.620.000,00 a favore dellatoee B6 CNOS-FAP (cod. beneficiario 54315), a
valere sulle risorse del Fondo per lo Sviluppo €deesione (FSC) 2014-2020 sul capitolo 177723
del bilancio gestionale 2024- 2026, annualita 2025;



- e stata accertata I'entrata correlata di eur@@.@0,00 a valere sulle risorse del Fondo per lo
Sviluppo e la Coesione (FSC) 2014-2020 capitololZ88el bilancio finanziario gestionale 2024-
2026, annualita 2025;

- e stata prenotata (prenotazione delegata - wtauimministrativa responsabile A1500A) la spesa
di euro 3.354.000,00 sul capitolo 177723 del bilardimanziario gestionale 2024-2026, annualita
2025, di cui:

e euro 1.620.000,00 per I “Academy per la mobilitéegrata, innovativa sostenibile"

» euro 1.734.000,00 per I’Accademia della filiera é&n Jobs e Tessile, Abbigliamento, Moda”;

- & stata accertata I'entrata correlata di eur®8(0,00 a valere sulle risorse del Fondo per lo
Sviluppo e la Coesione (FSC) 2014-2020, capitole1Z8del bilancio finanziario gestionale 2024-
2026, annualita 2025.

Ritenuto pertanto di:

 finanziare la seconda annualita della Misura “fazioae per occupati” all'operatore B25 Citta
Studi S.p.A., capofila del RT costituita per I' "¢ademia Piemonte per il Tam e Green Jobs”, in
esito all’esaurimento delle risorse assegnate gwitaa annualita destinate a tale misura e alla
necessita di continuare a erogare attivita forneagier rispondere ai fabbisogni delle imprese e
nell'interesse principale dei destinatari dellanfazione, assegnando la rispettiva quota pari a
euro 867.000,00 (ulteriore 30% del contributo caspivo sulla Misura);

e approvare l'allegato di autorizzazione (Allegato ifgrito alla seconda annualita della Misura
“formazione per occupati’ (3.10iv.12.02.06) dell¢éademia Piemonte per il Tam e Green Jobs”
per un importo di euro 867.000,00;

» sottoporre a condizione risolutiva le autorizzaridincui al presente provvedimento per le quali
non €& ancora stata acquisita I'informativa antieafi cui al D.Lgs. n. 159/2011, cosi come
risulta dalla documentazione agli atti. Qualoraissero acquisite informazioni antimafia da cui
emergessero procedimenti o provvedimenti a car&iobdneficiari, si procedera ad avviare |l
procedimento di revoca delle autorizzazioni suddettal recupero delle eventuali somme
indebitamente percepite;

» impegnare la spesa di euro 867.000,00 a favoreitth Studi S.p.A. sul capitolo 177723 del
bilancio finanziario gestionale 2025-2027, annaa®025, previa riduzione di pari importo della
prenotazione di spesa delegata n. 3413/2025 effatwon D.D. n. 626/2024 (riduzione da euro
1.734.000,00 a euro 867.000,00). L'entrata cormedastata accertata al capitolo 28517/2025 con
la medesima D.D. n. 626/2024 (accertamento n. 3P&/R

Dato atto che, con riferimento all'attivita relaivalla seconda annualita di cui all'allegato di
autorizzazione che si approva con il presente B@peratore in questione é tenuto a sottoscrivere
un ulterioreAtto di adesione ad integrazione di quelli giu acquisiti agli attin prot. n. 164426 del
06/12/2022, n. 149527 del 11/10/2024 e n. 18920£11/2025.

Verificato che il, programma dei pagamenti conseguagli impegni di spesa assunti con il
presente provvedimento € compatibile con i relatignziamenti di cassa e con le regole di finanza
pubblica;

si attesta la regolarita amministrativa del presetto in conformita a quanto disposto dalla D.G.R.
n. 8-8111 del 25 gennaio 2024,

si da atto che sono rispettati gli obblighi in migteli trasparenza di cui al D. Lgs. n. 33/2013;



si da atto che, per quanto riguarda le transazieldtive ai pagamenti verranno rispettate le
disposizioni dell’art. 3 della L. n. 136/2010 in t@aa di tracciabilita dei flussi finanziari;

si da atto che il presente provvedimento non cotapmreri impliciti per il bilancio regionale.
Tutto cido premesso

in conformita con gli indirizzi e le risorse dispiodalla D.G.R. n. 40-4135/2021, come integrata
dalla D.G.R. n. 8-5281/2022 e nell'ambito del nelat Avviso per lautorizzazione e |l
finanziamento delle proposte progettuali di dettagferite alle Academy di filiera - periodo 2022-
2024

LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 "Disciplinalla@ attiita di formazione
orientamento professionale”;

* Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeeagali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazionelegli uffici regionali
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede”;

e Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in matkneocedimento amministrativo e
diritto di accesso ai documenti amministrativi®;

* Legge regionale 14 ottobre 2014, B4 "Norme sul procedimento amministrativc
disposizioni in materia di semplificazione”;

* Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordidella disciplina riguardante ¢
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusionerdormazioni da parte delle PP.AA.";

« D.G.R. n. 11739 del 31 gennaio 2025 di approvazione del Piategrato di attivita
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinRnte per gli anni 2025-2027;

* Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disp@sii in materia di armomzazione de
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42";

« Deliberazione della Giunta Regionale 2 dicembre2202 38-6152 "Approvazionknee
guida per le attivita di ragioneria relative al tollo preventivo sui provvedimer
dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.GiR.12-5546 del 29 agosto 2017";

« Deliberazione della Giunta Regionale 25 gennaiod202 8-8111 "Disciplina desisteme
dei controlli e specificazione dei controlli prewvis capo alla Regione Piemonte in qua
di Soggetto Attuatore nell'ambito dell'attuaziomt INRR. Revoca della D.G.R. 17 otto
2026 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361;

* Regolamento 2lidembre 2023 n. 11/R "Modifiche al Regolamento Regle 16 luglic
2021, n. 9R "(Regolamento regionale di contabdigfia Giunta regionale)”;

e Legge regionale del 27 febbraio 2025 n. 2 "Bilardiigrevisione finanziario 2028027"
(B.U. 27 febbraio 2025, 4° suppl. al n. 9);

* Deliberazione della Giunta Regionale n.832 del 3 marzo 2025 "Decreto legislativc



118/2011, articoli 11 e 39, comma 10 e 13. Legggormle n. 2/2025 "Bilancio i
previsione finanziario 2025-2027". Approvazione | d®ocumento Tecnico d
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestm2825- 2027".;

DETERMINA

. di finanziare la seconda annualita della Misticmmazione per occupati’ all’'operatore B25

Citta Studi S.p.A., capofila del RT costituita gefAccademia Piemonte per il Tam e Green
Jobs”, in esito allesaurimento delle risorse asaég sulla prima annualita destinate a tale
misura e alla necessita di continuare a erogargtatformative per rispondere ai fabbisogni
delle imprese e nell'interesse principale dei dedéri della formazione, assegnando la rispettiva
guota pari a euro 867.000,00 (ulteriore 30% detrdmunto complessivo sulla Misura);

. di approvare I'allegato di autorizzazione (AbégA) riferito alla seconda annualita della Misura

“formazione per occupati” (3.10iv.12.02.06) dell¢géademia Piemonte per il Tam e Green Jobs”
per un importo di euro 867.000,00;

. di sottoporre a condizione risolutiva le autpazioni di cui al presente provvedimento per le

guali non é ancora stata acquisita I'informativéiraafia di cui al D.Lgs. n. 159/2011, cosi come
risulta dalla documentazione agli atti. Qualoraissero acquisite informazioni antimafia da cui
emergessero procedimenti o provvedimenti a caraobdneficiari, si procedera ad avviare |l
procedimento di revoca delle autorizzazioni suddettal recupero delle eventuali somme
indebitamente percepite;

. di impegnare la spesa di euro 867.000,00 a éasteli’'operatore B25 di Citta Studi S.p.A. (cod.

beneficiario 100622) a valere sulle risorse deldeoper lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 2014-
2020 sul capitolo 177723 del bilancio finanziarestionale 2025-2027, annualita 2025, previa
riduzione di pari importo della prenotazione dispelelegata n. 3413/2025 effettuata con D.D.
n. 626/2024 (riduzione da euro 1.734.000,00 a €&@0.000,00). L'entrata correlata e stata
accertata al capitolo 28517/2025 con la medesirba .626/2024 (accertamento n. 316/2025).

La transazione elementare dellimpegno di spesaappresentata nell’Appendice A “Elenco
registrazioni contabili”;

5.

di dare atto che, con riferimento all'attiviiglativa alla seconda annualita di cui all’allegdio
autorizzazione che si approva con il presente dif@peratore in questione e tenuto a
sottoscrivere un ulterior&tto di adesione ad integrazione di quelli giu acquisiti agli attin prot.

n. 164426 del 06/12/2022, n. 149527 del 11/10/20841892 del 20/01/2025.

L'Allegato “A” e I""Appendice A” sono parti integnati € sostanziali del presente provvedimento.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell’'art. 61
dello Statuto e dell’art.5 della L.R. 22/10, nonehé&ensi dell’art. 26 comma 2 del D.Igs n. 33/2013
nel sito istituzionale dell’ente, nella sezione “Anmistrazione trasparente”.

LA DIRIGENTE (A1513C - Istruzione e formazione tecni
superiore e formazione per le imprese)
Firmato digitalmente da Antonietta Zancan



Si dichiara che sono parte integrante del presermevedimento gli allegati riportati a seguite
archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

ALLEGATO_A)_attribuz_Il_ann_Form_Occ_TAM.pdf

L Allegato

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti
alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



ALLEGATO A)

&8 REGIONE
P i e m . n t E LUMNIONE ELJROPEA . . PIEMONTE
Acade my Finanziato con FONDQ DI SVILUPPO E COESIONE

ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE
(Data stampa allegato: 01/07/2025 Ore 9:37)

ACADEMY - FORMAZIONE PER OCCUPATI

Importo Totale Euro  867.000,00

Distribuzione per fonte di finanziamento

Importo Fonte FONDI FSC ex FSE Euro 867.000,00
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ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE
(Data stampa allegato: 01/07/2025 Ore 9:37)

ACADEMY - FORMAZIONE PER OCCUPATI

Soggetti Finanziati

Operatore B25 - CITTA STUDI S.P.A.
ACCADEMIA PIEMONTE PER IL TAM E GREEN JOBS

Codice Fiscale

01491490023

in RT con:
B6 - CNOS-FAP Codice Fiscale 80097760013
B7 - EN.A.L.P. PIEMONTE- ETS Codice Fiscale 97502540012
B15 - ASSOCIAZIONE SCUOLE TECNICHE S. CARLO Codice Fiscale 07585390011
B16 - ASSOCAM SCUOLA CAMERANA Codice Fiscale 97517090011
1]?(2)%\1—]) [Z(;I;gﬁizAEF[(S)RMATIVA SCUOLA PROFESSIONALE PER OREFICI "E.G. GHIRARDI" - Codice Fiscale 80093860015
B50 - FORMATER Codice Fiscale 94015820023
B163 - FORAZ CONSORZIO INTERAZIENDALE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE Codice Fiscale 01381570033
C28 - APRO FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA Codice Fiscale 02605270046
C33 - FOR.AL CONSORZIO PER LA F.P. NELL'ALESSANDRINO Codice Fiscale 01808080061
C36 - CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE CEBANO-MONREGALESE SCRL Codice Fiscale 02691090043
C41 - CO.VER.FO.P. "GEOM F. BORGOGNA" SCRL Codice Fiscale 01972210023
C61 - INFOR ELEA Codice Fiscale 06713430012
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.
Filiera OCCUPATI - GREEN JOBS E TESSILE, ABBIGLIAMENTO, MODA Contributo Euro 867.000,00
dicui: Ope/Cup 75993/J42B22008670001 Classificazione 3.101IV. Fonte FSC EX Euro 867.000,00

12.02.06
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ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE
(Data stampa allegato: 01/07/2025 Ore 9:37)

ACADEMY - FORMAZIONE PER OCCUPATI

Totali riepilogativi - Distribuzione per classificazione

CLASSIFICAZIONE 3.10IV.12.02.06. Euro 867.000,00

Importo Totale Euro 867.000,00
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