
 

REGIONE PIEMONTE BU28 10/07/2025 
 

Codice A1502C 
D.D. 1 luglio 2025, n. 382 
Art. 31 e art. 101 del D.Lgs. 50/2016. Sostituzione della figura di direttore dell'esecuzione del 
contratto per il servizio di Assistenza Tecnica per l'attuazione della Programmazione 
Regionale (Piano 2021-24) per l'inserimento lavorativo di persone con disabilità e relativi 
servizi ai sensi dell'art. 14 della L. 68/99 - CIG 96996303E4. 
 
 

 

ATTO DD 382/A1502C/2025 DEL 01/07/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1502C - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Art. 31 e art. 101 del D.Lgs. 50/2016. Sostituzione della figura di direttore 

dell’esecuzione del contratto per il servizio di Assistenza Tecnica per l’attuazione 
della Programmazione Regionale (Piano 2021-24) per l’inserimento lavorativo di 
persone con disabilità e relativi servizi ai sensi dell’art. 14 della L. 68/99 - CIG 
96996303E4. 
 

PREMESSO che: 
 
- con D.D. n. 733 del 15/12/2022 si è determinato di procedere con l’indizione di una procedura di 
gara avente ad oggetto l’acquisizione di un servizio di Assistenza Tecnica per l’attuazione della 
Programmazione Regionale (Piano 2021-24) per l’inserimento lavorativo di persone con disabilità e 
relativi servizi ai sensi dell’art. 14 della L. 68/99, in attuazione della D.G.R. 30 aprile 2021 n. 5-
3144; 
 
- con il medesimo atto è stato individuato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016, 
quale responsabile unico del procedimento, l’allora Direttore della Direzione Istruzione, 
Formazione e Lavoro, dott. Arturo Faggio; 
 
- con D.D. n. 524 del 04/10/2023 si è proceduto all’aggiudicazione definitiva del suddetto servizio, 
nominando contestualmente quale direttore dell’esecuzione del contratto, il dott. Livio Boiero, 
Responsabile del Settore Politiche del lavoro; 
 
PRESO ATTO che il dott. Arturo Faggio, a decorrere dal 01/01/2025, è cessato dal servizio di 
Direttore della Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro, per collocamento a riposo; 
 
DATO ATTO che con D.D. n. 255 del 14/05/2025, relativamente al contratto di Assistenza Tecnica 
per l’attuazione della Programmazione Regionale (Piano 2021-24) per l’inserimento lavorativo di 
persone con disabilità e relativi servizi ai sensi dell’art. 14 della L. 68/99 - CIG 96996303E4, è stato 



 

sostituito il responsabile unico di procedimento, assegnando il ruolo al dott. Livio Boiero, 
Responsabile del Settore Politiche del lavoro – Direzione Istruzione e Diritto allo studio 
universitario, Formazione e Lavoro; 
 
RICHIAMATE le Linee guida ANAC n. 3, che trovano applicazione alla procedura in oggetto come 
previsto dal chiarimento n. 2150 del 2023 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti e che 
stabiliscono, per prestazioni di importo superiore a 500.000 euro, che il direttore dell’esecuzione del 
contratto sia soggetto diverso dal responsabile unico del procedimento; 
 
DATO ATTO che, per la gara in oggetto, l’importo aggiudicato con D.D. n. 524 del 04/10/2023 è 
pari Euro 568.286,19 o.f.e.; 
 
RITENUTO pertanto necessario nominare il direttore dell’esecuzione del contratto, scelto tra il 
personale in servizio presso la Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione e 
Lavoro e dotato della necessaria formazione ed esperienza professionale; 
 
VERIFICATO che: 
 
- la dott.ssa Stefania Ferrarotti è in possesso dell’esperienza e della professionalità adeguate alle 
funzioni da svolgere quale direttore dell’esecuzione del contratto e nei suoi confronti non sussistono 
condizioni ostative normativamente previste per ricoprire il predetto incarico; 
 
- la dott.ssa Stefania Ferrarotti ha rilasciato la dichiarazione sostitutiva di atto notorio ex art. 47 del 
D.P.R. 445/2000 di assenza di conflitti di interessi potenziali e/o reali, di cui al mod. A allegato alla 
nota prot. 143293/A1500A del 02/08/2024, acquisita agli atti d’ufficio;  
 
CONSIDERATO che il provvedimento non determina oneri per il Bilancio regionale; 
 
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento è il dott. Livio Boiero, Responsabile del Settore 
Politiche del lavoro – Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione e Lavoro 
della Regione Piemonte; 
 
ATTESTATA la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della deliberazione 
della Giunta regionale n. 8-8111 del 25/01/2024; 
 
tutto ciò premesso 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme sul procedimento amministrativo" e ss.mm.ii.; 

• Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii; 

• Legge Regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali 
e disposizioni concernenti la dirigenza e il personale" e s.m.i.; 

• Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 "Norme sul procedimento amministrativo e 
disposizioni in materia di semplificazione"; 

• Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei contratti pubblici" e ss.mm.ii.; 
 

determina 



 

 
1. di nominare, a far data dall’adozione del presente provvedimento, la dott.ssa Stefania Ferrarotti 

quale direttore di esecuzione del contratto per il servizio di Assistenza Tecnica per l’attuazione 
della Programmazione Regionale (Piano 2021-24) per l’inserimento lavorativo di persone con 
disabilità e relativi servizi ai sensi dell’art. 14 della L. 68/99 - CIG 96996303E4;  
 

2. di dare atto che la funzionaria, designata a ricoprire l’incarico di direttore dell’esecuzione del 
contratto in oggetto, ha rilasciato la dichiarazione sostitutiva di atto notorio ex art. 47 del D.P.R. 
445/2000 di assenza di conflitti di interessi potenziali e/o reali, di cui al mod. A allegato alla nota 
prot. 143293/A1500A del 02/08/2024, acquisita agli atti d’ufficio;  
 

3. di dare atto che il Responsabile del procedimento è il dott. Livio Boiero, Responsabile del 
Settore Politiche del lavoro – Direzione Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione 
e Lavoro della Regione Piemonte;  
 

4. di comunicare la nomina del nuovo direttore di esecuzione del contratto all’ATI Innovazione e 
Sistemi per il Lavoro ed il Mercato S.r.l. (IS-LM S.r.l.) - Fondazione Giacomo Brodolini S.R.L. 
SB - Associazione per lo Sviluppo della Valutazione e l’Analisi delle Politiche Pubbliche 
(A.S.V.A.P.P.), esecutrice del contratto in oggetto. 

 
Il presente provvedimento non determina oneri per il Bilancio regionale. 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso ai sensi di legge. 
 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
 


