
 

REGIONE PIEMONTE BU26 26/06/2025 
 

Codice A1600A 
D.D. 17 giugno 2025, n. 437 
Assistenza tecnica per la gestione delle procedure complesse di cui alla Legge 113/2021 e 
allegato D) del DPCM 29/11/2021. Utilizzo liste candidati inviate dal Dipartimento Funzione 
Pubblica nell'ambito del sub-investimento PNRR M1C1 2.2.1. Approvazione verbali della 
Commissione di valutazione e dell'elenco dei candidati idonei. 
 

 

ATTO DD 437/A1600A/2025 DEL 17/06/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1600A - AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO 
 
 
OGGETTO:  Assistenza tecnica per la gestione delle procedure complesse di cui alla Legge 

113/2021 e allegato D) del DPCM 29/11/2021. Utilizzo liste candidati inviate dal 
Dipartimento Funzione Pubblica nell’ambito del sub-investimento PNRR M1C1 
2.2.1. Approvazione verbali della Commissione di valutazione e dell’elenco dei 
candidati idonei. 
 

Richiamato il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 
2021, n. 113 e ss.mm.ii., recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 
delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia» ed in particolare l’articolo 9, comma 1, il quale prevede 
che, con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, adottato su proposta del Ministro per la 
pubblica amministrazione di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, con il Ministro 
per gli affari regionali e le autonomie e con il Ministro per il Sud e la coesione territoriale, previa 
intesa in sede di Conferenza unificata di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 
281, sono ripartite le risorse per il conferimento, ai sensi dell’articolo 1, comma 5, lettera a) del 
medesimo provvedimento, di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti per il supporto 
agli enti territoriali nella gestione delle procedure complesse; 
 
Vista la D.G.R. 10-1124 del 20/05/2025 “Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, misura PNRR Attuazione del sub investimento 
2.2.1 «Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR», Progetto “Esperti per il Piemonte” 
CUP J61B21005830006. Modifica del Piano dei fabbisogni di cui all’Allegato 2 della D.G.R. 3-391 
del 21 novembre 2024”;  
 
Considerato che la Deliberazione sopra citata ha demandato alla Direzione A1600A "Direzione 
Ambiente, Energia e Territorio”: 
• l’adozione di tutti i conseguenti provvedimenti di accertamento, impegno e liquidazione delle 

spese a valere sul Bilancio gestionale 2025/2027, esercizio 2025; 
• l’organizzazione delle procedure selettive propedeutiche alla contrattualizzazione di n. 5 esperti 

per il profilo “Governance strategica e comunicazione”; 



 

 
Vista la D.D. n. 412/A1600A/2025 del 9/05/2025 con la quale sono state individuate le 
Commissioni di valutazione riferite ai profili professionali oggetto di selezione; 
 
Visti i verbali della Commissione di valutazione per il profilo “Esperti in governance strategica e 
comunicazione: sedute del 9 e 12 giugno; 
 
ritenuto di approvare integralmente i verbali succitati, agli atti della Direzione Ambiente, Energia e 
Territorio, nonché l’elenco dei candidati idonei riferiti al profilo professionale sopra citato, indicati 
negli allegati A) e B) alla presente determinazione, per farne integrante e sostanziale; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 
17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021; 
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE  
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• la legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale", artt. 17 e 18; 

• il decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche", artt. 4 e 17; 

• il decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", con particolare 
riferimento al principio contabile della competenza finanziaria, che costituisce il criterio di 
imputazione all'esercizio finanziario delle obbligazioni giuridicamente perfezionate 
passive; 

• il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni"; 

• la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della Disciplina del sistema dei 
controlli interni", come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021; 

• la D.G.R n. 38-1162 del 26 Maggio 2025 "Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2025- 2027 di cui alla DGR n. 11-
739 del 31 gennaio 2025. Parziale modifica del Piano triennale di fabbisogno del 
Personale, sotto-sezione 3.4, dell'Appendice A.1 "Piano Obiettivi 2025-2027 dei Direttori 
del ruolo della Giunta regionale" e relative tabelle"; 

 
determina 

 
- di approvare i verbali della Commissione di valutazione del 9 e 12 giugno; 
 
- di approvare l’elenco dei candidati idonei, oggetto della selezione e riferiti al profilo professionale 
indicato negli allegati alla presente determinazione, per farne integrante e sostanziale. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010; la stessa è soggetta a pubblicazione ai 



 

sensi dell'art. 19 del D.Lgs. n. 33/2013. 
 
 

IL DIRETTORE (A1600A - AMBIENTE, ENERGIA E 
TERRITORIO) 

Firmato digitalmente da Angelo Robotto 
 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  
Allegato_A_DD-Approvazione_Graduatoria.pdf  

Allegato  
 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 
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ALLEGATO A)

ELENCO CANDIDATI IDONEI – SELEZIONE PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

PROFILO “Governance strategica e comunicazione”

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA COGNOME NOME

PUNTEGGIO 
FINALE

Preferenza – DGR 
45-4317 del 

10.12.2021 – All. 3

1 MAGNANI BARBARA 23

2 DI BACCO ANTONIO 23

3 ROBILOTTA FEDELA DONATA 
MONICA

22

4 NOCCETTI GIANLUCA 21

5 GAMBA ELISA 20 *

6 FALLANI SANDRO 20

7 ROMANO ALBERTO 19

8 MELILLO ALFREDO GIOVANNI 
PIETRO

18

9 LO FARO GIULIA 18

10 BERARDINELLI DILETTA 16

11 RANIERI ANTONIO 15

12 DE CILLIS ALESSANDRO 15

13 NEBIOLO ELENA 15


