REGIONE PIEMONTE BU25 19/06/2025

Deliberazione della Giunta Regionale 16 giugno 2025-1241

Recepimento regionale con prescrizioni, ai sensi e D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, all.
A, par. 5.1. delle modifiche organizzative apporta, con deliberazione del Direttore Generale
n. 296 del 12/04/2024, all'Atto Aziendale dell'Azieda Ospedaliera Ordine Mauriziano di cui
alla deliberazione del Direttore Generale n. 656 dd.6/10/2015, s.m.i.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N78 Adunanz&al6 GIUGNO 2025

Il giorno 16 del mese di giugno duemilaventicinque alle ore 10:25 si é svolta la seduta della Giunta
regionalein via straordinaria, in modalitatelematica, ai sensi dellaD.GR. n. 1-8208 del 26 febbraio
2024 con l'intervento di Elena Chiorino Presidente e degli Assessori Enrico Bussalino, Marina
Chiarelli, Marco Gallo, Matteo Marnati, Maurizio Raffaello Marrone, Federico Riboldi, Gian Luca
Vignale con |'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli Assessori
Paolo BONGIOANNI - Marco GABUSI - Andrea TRONZANO

DGR 7-1241/2025/XII

OGGETTO:

Recepimento regionale con prescrizioni, ai sendad2C.R. n. 167t4087 del 3.04.2012, all.
par. 5.1. delle modifiche organizzative agpte, con deliberazione del Direttore Generale96
del 12/04/2024, all’Atto Aziendale dellAzienda Qsjaliera Ordine Mauriziano di cui ¢
deliberazione del Direttore Generale n. 656 delQ&015, s.m.i.

A relazione di: Riboldi
Premesso che:

'organizzazione e il funzionamento delle Aziendanifarie Regionali (AA.SS.RR.) sono
disciplinati con atto aziendale di diritto priva#m sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino delisciplina in materia sanitaria,

a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 199242i1) e s.m.i., adottato dal direttore generale in
applicazione dei principi e dei criteri stabilibrc provvedimento della Giunta Regionale;

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l12Aapar. 5.1, gli Atti Aziendali sono soggetti a
recepimento della Giunta Regionale, previa “veaifidella coerenza con gli atti aziendali delle
AA.SS.RR. del medesimo ambito territoriale”;

con D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A - .$.-, sono stati ridefiniti i “Principi e i criteper
l'organizzazione delle Aziende Sanitarie regiorali’applicazione dei parametri standard per
lindividuazione di strutture semplici e complesseg,art. 12, comma 1, lett. b) Patto per la Salute
2010- 2012".

Preso atto che:



con deliberazione del Direttore Generale n. 656 1&10/2015, I'A.O. Ordine Mauriziano di
Torino, ha adottato il proprio Atto Aziendale, rpite in via definitiva dalla Giunta Regione con
provvedimento n. DGR 53-2487 del 23.11.2015; I'ékxmla ha successivamente modificato I'Atto
Aziendale con le Deliberazioni del Direttore Gemera 770 del 5/12/2017, n. 112 del 10.02.2020,
195 del 16/03/2021, n. 228 del 24/3/2022 , recepispettivamente, con DDGR nn. 26-6516 del
23/02/2018, 10-1666 del 17.07.2020, 49-4144 ded119021, 11- 5557 del 5/9/2022;

'A.O. Ordine Mauriziano di Torino, in data 17.0024, ha fatto pervenire l'atto n. 296 del
12/04/2024 “Azienda Ospedaliera Ordine MaurizianoTdrino: Atto Aziendale e Piano di
Organizzazione. Revisione anno 2024";

la Commissione Paritetica Regione Universita, diadtart. 9 I.r. 18/2007, in data 11.03.2025, ha
espresso parere favorevole alla trasformazione &l Fisica sanitaria interaziendale da direzione
ospedaliera a direzione univesitaria.

Dato atto che:

- a seguito della nomina di un diverso Direttoren&ale presso I'AO Ordine Mauriziano le
modifiche organizzative proposte con l'atto 296 H&104/2024 sono state confermate dall'attuale
direzione generale con nota prot. 00009343 del412025, agli atti della Direzione Sanitd;

- l'attivita istruttoria concernente il suddettotaain. 296 del 12/04/2024 € stata espletata dalla
Direzione Sanita, responsabile del procedimenteedfica, con il coinvolgimento dei Settori della
Direzione, nei termini e con le modalita di cuiaaldD 99/2013; i relativi esiti sono custoditi agli
atti della Direzione medesima,;

- I'attivita regionale di verifica ha riguardato ¢aerenza dell”Atto Aziendale alla programmazione
regionale e alla normativa nazionale e regionalmateria di organizzazione aziendale, nonché la
coerenza con gli atti aziendali delle AA.SS.RR.rdeldesimo ambito territoriale;

- a conclusione dell'attivita istruttoria in ordiré provvedimento aziendale n. 296 del 12/04/2024
la Direzione competente ha valutato, che gli irgatv organizzativi proposti risultano coerenti
rispetto ai criteri di organizzazione e ai paramstandard per strutture non ospedaliere come
previsti dalla D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015l. Al , s.m.i..,fermo restando l'osservanza di
guanto di seguito prescritto:

- eventuali indennita economiche previste per Igpoesabilita delle aree cliniche a valenza
funzionale, interdipartimentali e multidisciplinalenominate UNIT, non debbano gravare sul
bilancio aziendale;

- I'Azienda dia corso alla soppressione della SgHhraria SPDC in accordo con ASL Citta di
Torino, ove ancora vigente la relativa convenzione;

- 'Azienda aggiorni la procedura ARPO, eliminantio SC interaziendale Fisica Sanitaria a
direzione ospedaliera ( cod. UO-00008).

Visti

l'art. 3, co. 1-bis del decreto legislativo 30 didee 1992, n. 502, s.m.i.;

il D.M. n 70 del 2.04.2015;

la D.C.R. n. 167-14087 del 3 aprile 2012 (PSSR 215);

la D.G.R. n. 1-600 del 19.11.2014 e s.m.i.;

la DGR 26-1653 del 29.06.2015;

la D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A, comedificato e integrato con DGR n. 2-530 del
19.11.2019.



Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 del@bnaio 2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compeftatti contabili diretti né effetti prospettici
sulla gestione finanziaria, economica e patrimen@¢lla Regione Piemonte, in quanto la spesa
connessa alle modifiche organizzative e a caritbA&R, nei limiti del tetto di spesa assegnato per
il personale di cui alla DGR n. 46-6202 del 7 dibeen2022 e s.m.i. e dei Piani Triennali di
Fabbisogno del Personale (PTFP) di cui alla DGR0A.7328/2023/XI del 31/7/2023 e, s.m.i. da
applicarsi nel rispetto delle disposizioni di cllaaD.G.R. n. 9-7070 del 20 giugno 2023 e s.m.i.
nonché nelllambito dell'equilibrio economico-finaado della singola Azienda Sanitaria
Regionale.

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024;

la Giunta Regionale

a voti unanimi espressi nei modi di legge,
delibera

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l2Aapar. 5.1 1)

1. di recepire le modifiche organizzative apportate la deliberazione del Direttore Generale
dellAzienda Sanitaria Ordine Mauriziano n. 296 d@f04/202 - “Azienda Ospedaliera Ordine
Mauriziano di Torino: Atto Aziendale e Piano di @mizzazione. Revisione anno 2024”- all’'Atto
Aziendale di cui alla deliberazione n. 656 del DA&20D15, s.m.i, come risultanti, a seguito
dell'istruttoria di cui in premessa, dall'allegato, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. che detta l'istruttoria ha evidenziato che glerventi organizzativi proposti risultano coerenti
rispetto ai criteri di organizzazione e ai paramstandard per strutture non ospedaliere come
previsti dalla D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, Al s.m.i. fermo restando l'osservanza di
guanto di seguito prescritto:- eventuali indeneit@nomiche previste per la responsabilita delle
aree cliniche a valenza funzionale, interdipartitak® multidisciplinari, denominate UNIT, non
debbano gravare sul bilancio aziendale;

- I'Azienda dia corso alla soppressione della SteHratria SPDC in accordo con ASL Citta di
Torino, ove ancora vigente la relativa convenzione;

- 'Azienda aggiorni la procedura ARPO, eliminani@oSC interaziendale Fisica Sanitaria a
direzione ospedaliera ( cod. UO-00008);

3. che il presente provvedimento non comporta teféentabili diretti né effetti prospettici sulla

gestione finanziaria, economica e patrimonialeadekgione Piemonte, come attestato in premessa.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BioieUfficiale della Regione Piemonte a norma
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

Allegato



Atto Aziendale A.O. Ordine Mauriziano di Torino
Deliberazione del Direttore Generale n. 296/2024

Elementi organizzativi di nuova istituzione

Allegato A)

Aziendale a valenza

Tipologia Codice ARPO DENOMINAZIONE
Struttura Complessa
a Direzione U0-00144 FISICA SANITARIA INTERAZIENDALE
Universitaria
Ufficio POF-00018 UFFICIO STAMPA
Struttura semplice U0-00145 2§)|CE)[I\:\IBX\|I_A|%MENTO ATTIVITA' AMMINISTRATIVE DIREZIONE
Struttura Semplice U0-00151 ENDOSCOPIA BRONCHIALE
Struttura Semplice U0O-00147 MALATTIE INFIAMMATORIE INTESTINALI
Struttura Semplice U0-00148 CHIRURGIA EPATOBILIOPANCREATICA
Struttura Semplice U0-00152 POST ANESTHESIA CARE UNIT (PACU)
Altro Organismo AOA-00006 | BREAST UNIT
Aziendale
Altro Organismo
Aziendale a valenza | AOA-00007 THYROID UNIT
funzionale
Altro Organismo
Aziendale a valenza | AOA-00008 LUNG & CHEST UNIT
funzionale
Altro Organismo
Aziendale a valenza | AOA-00009 PANCREAS UNIT
funzionale
Altro Organismo
Aziendale avalenza | AOA-00010 IBD UNIT
funzionale
Altro Organismo
Aziendale avalenza | AOA-00011 LIVER UNIT
funzionale
Altro Organismo
Aziendale a valenza | AOA-00012 TUMORI NEUROENDOCRINI UNIT
funzionale
Altro Organismo
Aziendale a valenza AOA-00013 TRAPIANTI MIDOLLO EMOPOIETICO UNIT
funzionale
Altro Organismo
Aziendale a valenza | AOA-00014 CENTRO ALCOLOGICO UNIT
funzionale
Altro Organismo AOA-00015 UROLITHIASIS UNIT




funzionale

Altro Organismo

Aziendale a valenza | AOA-00016 PROSTATE UNIT

funzionale

Struttura Semplice U0-00150 GESTIONE CONTINUITA’ ASSISTENZIALE
Ufficio POF-00021 COMUNICAZIONE INTERNA

Servizio POF-00024 QUALITA’ E ACCREDITAMENTO

Struttura Semplice U0-00153 PERCORSI INTERAZIENDALI RADIOTERAPIA

Elementi organizzativi soppressi

Tipologia Codice ARPO DENOMINAZIONE
Struttura Complessa U0-00008 FISICA SANITARIA INTERAZIENDALE
Struttura Semplice UO-00056 PSICHIATRIA SPDC —in accordo con ASL Citta di Torino

Elementi organizzativi ridenominati (o trasferiti)

Tipologia Codice ARPO NUOVA DENOMINAZIONE
Ufficio U0O-00005 CLINICAL TRIAL UNIT
Struttura Semplice U0-00113 DERMATOLOGIA
. PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E CONTROLLO DI GESTIONE
Struttura semplice U0-00146 (cambio di appartenenza Dipartimentale)
Struttura Complessa | UO-00009 FARMACIA OSPEDALIERA (cambio di appartenenza Dipartimentale)
Struttura Semplice U0O-00095 FARMACIA CLINICA
Struttura Semplice UO-00072 DIETETICA E NUTRIZIONE CLINICA (cambio di appartenenza
Strutturale)
struttura Semplice |,y 4155 | CHIRURGIA TORACICA
Dipartimentale
Struttura Complessa | UO-00134 PEDIATRIA E NEONATOLOGIA (cambio di appartenenza Dipartimentale)
Struttura Semplice U0-00132 GOVERNO DEI PERCORSI E DEI PROCESSI CLINICO-ASSISTENZIALI
Ufficio POF-00025 URP
Struttura Semplice U0-00149 CHIRURGIA DELLA TIROIDE

Dipartimentale






