
 

REGIONE PIEMONTE BU23 05/06/2025 
 

Codice A1502B 
D.D. 30 maggio 2025, n. 316 
Legge regionale n. 32/2023 articolo 47 comma 1. Costituzione e nomina del Nucleo di 
Valutazione dei Progetti di Cantiere di Lavoro annualità 2025-2026 di cui alla D.G.R. n. 13-
678 del 27 dicembre 2024. 
 

 

ATTO DD 316/A1502B/2025 DEL 30/05/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 
A1502B - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Legge regionale n. 32/2023 articolo 47 comma 1. Costituzione e nomina del Nucleo 

di Valutazione dei Progetti di Cantiere di Lavoro annualità 2025-2026 di cui alla 
D.G.R. n. 13-678 del 27 dicembre 2024. 
 

Viste: 
 
la L.R. n. 32/2023 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per l’orientamento permanente, la 
formazione professionale e il lavoro”; 
la Legge n. 68/1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”; 
 
Richiamate: 
 
la D.G.R. n. 15-5973 del 18/11/2022 di presa d’atto del documento “Metodologia per i criteri di 
selezione delle operazioni” approvato in data 16/11/2022 dal Comitato di Sorveglianza del 
Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Piemonte, istituito ai 
sensi dell’art. 38 del Reg. (UE) 2021/1060; 
 
la D.G.R. n. 13-678 del 27 dicembre 2024 di approvazione dell’Atto di indirizzo “Legge regionale 
n. 32/2023 articolo 47 comma 1. Approvazione dell'Atto di indirizzo finalizzato all'attuazione delle 
Misure ''Cantieri di Lavoro'' per le annualità 2025-2026. Risorse complessive pari a euro 
10.230.000,00”; 
 
la D.D. n. 166 del 02.04.25 417 del 9.08.2023 Legge regionale 32/2023 articolo 47 Impiego 
temporaneo e straordinario in Cantieri di Lavoro promossi per persone disoccupate in condizione di 
particolare disagio sociale Approvazione del bando e del manuale di valutazione per la 
presentazione dei progetti Prenotazione di spesa euro 2.350.000,00 sul capitolo147240 del bilancio 
finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2025” (misura A); 
 
la DD n. 165 del 02.02.25 “Legge regionale 32/2023 articolo 47 Impiego temporaneo e 
straordinario in Cantieri di Lavoro promossi per persone sottoposte a misure restrittive della libertà 
personale Approvazione del bando e del manuale di valutazione per la presentazione dei progetti 



 

Prenotazione di spesa euro 380.000,00 sul capitolo147240 del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2025 e 2026” (misura B); 
 
la DD n. 132 del 18.03.25 “Legge regionale 32/2023 articolo 47. Approvazione del Bando e del 
relativo Manuale di Valutazione per la presentazione dei Progetti di Cantiere di Lavoro per persone 
con disabilità di cui alla D.G.R 12-678 del 27 dicembre 2024 annualità 2025-2026. Accertamento e 
prenotazione di spesa sui vari capitoli del bilancio finanziario di previsione finanziario 2024-2026 
esercizio provvisorio annualità 2025” (misura C); 
 
la DD n. 140 del 24.03.25 “Fondo per lo Sviluppo e la Coesione – POC. Legge regionale 32/2023 
articolo 47. Approvazione del Bando e del relativo Manuale di Valutazione per la presentazione dei 
Progetti di Cantiere di Lavoro per persone disoccupate over 58 di cui alla D.G.R 12-678 del 27 
dicembre 2024 annualità 2025-2026. Accertamento e prenotazione di spesa sui vari capitoli del 
bilancio finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2025” (misura D); 
 
considerato che, sulla base di quanto stabilito nelle succitate determinazioni, il Bando regionale 
individua e definisce le classi, gli oggetti, i criteri, gli indicatori e i relativi punteggi; 
       
preso atto che il Manuale di Valutazione, in allegato ai Bandi succitati, definisce le modalità di 
attribuzione dei punteggi secondo cui il Nucleo di Valutazione procede  alla valutazione di merito 
delle candidature pervenute come previsto nel Bando e per quelle il cui esito della verifica di 
ammissibilità effettuato dagli Uffici interni del Settore Politiche del Lavoro abbia dato esito 
positivo; 
       
ritenuto inoltre che il Nucleo può, dandone atto nel verbale della prima seduta, concordare di 
adottare eventuali indicazioni e/o disposizioni di valutazione, fermo restando i criteri e i pesi di cui 
al Manuale sopra citato, al fine di garantire parità di trattamento e opportunità; 
       
valutato che, per la regolarità delle valutazioni delle istanze presentate ai sensi del Bando per la 
presentazione di proposte progettuali per la realizzazione dei Cantieri di lavoro, non è necessaria la 
presenza di tutti i componenti del Nucleo di valutazione, di cui al presente provvedimento, fatta 
eccezione per la seduta di insediamento e per l’ultima seduta che devono avvenire in plenaria, anche 
mediante l’utilizzo di piattaforme digitali che consentano la presenza da remoto; 
       
considerato inoltre che il Bando regionale prevede la costituzione di un Nucleo di valutazione 
composto da personale interno all’Amministrazione individuato sulla base delle esperienze e/o 
professionalità in relazione alle materie oggetto del Bando stesso e nel rispetto dei principi di 
inconferibilità e incompatibilità previsti dal D.lgs. 8 aprile 2013 n. 39; 
       
preso atto che il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro ha designato, quali componenti esterni al 
Settore Politiche del Lavoro del Nucleo di valutazione i funzionari : Canzoneri Giuseppina, Cigliola 
Flavio, Gallo Barbara e Loriga Daniela con nota prot. n. 00021525 del 27/05/ 2025;  
       
ritenuto pertanto di procedere alla nomina del citato Nucleo di valutazione, così composto:  
- Canzoneri Giuseppina, funzionario del Settore Politiche dell’istruzione, programmazione e 
monitoraggio strutture scolastiche 
- Cigliola Flavio, funzionario del Settore Servizi generali operativi, sistema di gestione documentale 
e conservazione 
- Gallo Barbara, funzionario del Settore Formazione professionale 
- Genesia Giuseppina, funzionario del Settore Politiche del Lavoro; 
- Liberti Tiziano, funzionario del Settore Politiche del Lavoro; 



 

- Loriga Daniela, funzionario del Settore Politiche dell’istruzione, programmazione e monitoraggio 
strutture scolastiche 
- Montano Giovanni, funzionario del Settore Politiche del Lavoro; 
- Rosso Davide, funzionario del Settore Politiche del lavoro; 
- Tarizzo Vittorina, funzionaria del Settore Politiche del lavoro; 
 
rilevato che ai sensi del citato documento “Metodologia per i criteri di selezione delle operazioni”: 
    • non è necessaria la presenza di tutti i componenti del Nucleo di cui al presente provvedimento 
per la regolarità dell’istruttoria, fatta eccezione per la prima e per l’ultima seduta che avvengono in 
plenaria, nel rispetto della disposizione secondo la quale ciascuna proposta di candidatura 
considerata ammissibile deve essere sottoposta alla valutazione da parte di più componenti del 
Nucleo; 
    • il Nucleo potrà optare per una modalità di lavoro a distanza o mista (in presenza e a distanza) 
mediante procedure telematiche che salvaguardino la riservatezza delle comunicazioni, sia per 
quanto riguarda le riunioni plenarie, sia per quelle ristrette; 
    • nella prima seduta il Nucleo definirà le modalità organizzative, da indicare nel relativo verbale e 
acquisirà i risultati della verifica di ammissibilità delle domande, effettuata a cura del personale 
interno del Settore Politiche del Lavoro della Regione Piemonte; 
 
dato atto che l'Avviso per l’attivazione degli interventi per i Cantieri di Lavoro, gli allegati, 
compresi i Manuali di valutazione, nonché in generale i relativi documenti e informazioni sono 
visibili a tutti gli interessati sul sito internet della Regione Piemonte, all’indirizzo: 
https://bandi.regione.piemonte.it/contributi-finanziamenti/ 
 
dato atto, inoltre, che i componenti del Nucleo di valutazione sopra citati: 
    • ai fini della nomina hanno reso apposita dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445 del 28/12/2000 sull’inesistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità; 
    • ai fini dello svolgimento delle attività di valutazione, sono tenuti a rendere apposita 
dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 sulla insussistenza di 
situazioni di conflitto di interessi con i partecipanti alla procedura di selezione; 
 
considerato che la DGR n. 20-7822 del 09.11.2018 di ricognizione dei procedimenti amministrativi 
di competenza della Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro prevede un termine generale di 
conclusione del procedimento per i Cantieri di Lavoro pari a 90 giorni dalla chiusura dello 
sportello; 
 
ritenuto quindi di avvalersi della tempististica testé citata al fine di garantire un’adeguata attività di 
istruttoria; 
 
dato atto, infine, che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della 
Regione Piemonte, in quanto non sono previsti compensi per le sedute del Nucleo e i componenti 
dello stesso svolgeranno la loro attività in orario di servizio. 
 
considerato che la DGR n. 20-7822 del 09.11.2018 di ricognizione dei procedimenti amministrativi 
di competenza della Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro prevede un termine generale di 
conclusione del procedimento per i Cantieri di Lavoro pari a 90 giorni dalla chiusura dello 
sportello; 
 
ritenuto quindi di avvalersi della tempististica testé citata al fine di garantire un’adeguata attività di 
istruttoria 
 



 

attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25/01/2024. 
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

• Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23; 

• Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

• Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14; 

• in conformità con gli indirizzi disposti dalla Giunta regionale con la D.G.R. n. 17-8702 del 
3 giugno 2024 e definiti nell'Avviso pubblico per l'attivazione degli interventi per i Cantieri 
di Lavoro; 

• preso atto di tutto quanto in premessa indicato; 
 
 

determina 
 
Di costituire il Nucleo di valutazione per la selezione delle candidature pervenute entro il termine 
previsto dall’Avviso per l’attivazione degli interventi per i Cantieri di Lavoro 
 
Di nominare, quali componenti effettivi del Nucleo di valutazione: 
 
Canzoneri Giuseppina, funzionario del Settore Politiche dell’istruzione, programmazione e 
monitoraggio strutture scolastiche; 
Cigliola Flavio, funzionario del Settore Servizi generali operativi, sistema di gestione documentale 
e conservazione; 
Gallo Barbara, funzionario del Settore Formazione professionale; 
Genesia Giuseppina, funzionario del Settore Politiche del Lavoro; 
Liberti Tiziano, funzionario del Settore Politiche del Lavoro; 
Loriga Daniela, funzionario del Settore Politiche dell’istruzione, programmazione e monitoraggio 
strutture scolastiche 
Montano Giovanni, funzionario del Settore Politiche del Lavoro; 
Rosso Davide, funzionario del Settore Politiche del lavoro; 
Tarizzo Vittorina, funzionaria del Settore Politiche del lavoro; 
 
Di stabilire che il Nucleo di valutazione opererà secondo le modalità esplicitate in premessa e 
previste nel verbale di insediamento, esprimendo le valutazioni di merito sulle istanze ammissibili 
in conformità agli indirizzi stabiliti dalla D.G.R. n. 12-7183 del 12.7.2023, alle procedure stabilite 
dal Bando e agli indicatori previsti dal Manuale per la valutazione delle proposte progettuali 
approvati dalla determinazione n. 417 del 9.08.2023; 
 
Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione 
Piemonte e non assume rilevanza contabile, in quanto non sono previsti compensi per le sedute del 
Nucleo e i componenti dello stesso svolgeranno la loro attività in orario di servizio; 
 
La presente Determinazione verrà pubblicata sul BU della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 comma 1 del D.lgs n. 



 

33/2013 nel sito istituzionale dell’ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”. 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
 


