REGIONE PIEMONTE BU22 29/05/2025

Codice A1502B

D.D. 21 maggio 2025, n. 278

OGGETTO: Tavolo Unico sul tema della disabilita, inattuazione dell'art. 12 della L.R. 24
novembre 2023, n. 32 "Sistema integrato delle ptithe e dei servizi per I'orientamento
permanente, la formazione professionale e il lavorce dell'art. 13 della L.R. 12 febbraio 2019,
n.3 "Promozione delle politiche a favore dei diriti delle persone con disabilita”". Presa d'atto
delle designazioni .

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 278/A1502B/2025 DEL 21/05/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: OGGETTO: Tavolo Unico sul tema della disabilita,atiuazione dell’art. 12 de
L.R. 24 novembre 2023, n. 32 “Sistema integratdededlitiche e dei servizi pt
I'orientamento permanente, la formazione profesdmre il lavoro” e dell’art. 1
della L.R. 12 febbraio 2019, n.3 “Promozione deltditiche a favore dei diritti del
persone con disabilita”. Presa d’atto delle desigma .

Richiamate
la DGR 2 dicembre 2024, n. 5-439/2024 che, in attuee degli artt. 12 della L.R. n. 32/2023 e 13
della L.R. n. 3/2019, ha istituito il Tavolo Unisalla disabilita;

la Determinazione dirigenziale 24 dicembre 2024800 con la quale e stato approvato apposito
Awviso, finalizzato a individuare la partecipazipngtre a quelli individuati dalla richiamata
deliberazione, di ulteriori due soggetti rappreatwia livello regionale, a garanzia di una maggio
rappresentanza delle persone in condizione di idiisab

la Determinazione dirigenziale 24 marzo 2025 n. d&3la quale, a seguito di specifica istruttoria,
sono stati individuati i due ulteriori soggettialii al punto sopra,;

Considerato che il Settore Politiche del Lavoro rithiesto a tutti componenti del Tavolo la
designazione dei membiri effettivi e supplenti;

Preso atto delle designazioni pervenute entrotie pieviste del 5 maggio ed del 19 maggio 2025, a
seguito di specifico sollecito;

Dato atto che sono rispettati gli obblighi in m&eti trasparenza di cui al D.Lgs. 14 marzo 2013 n.
33;

Dato atto che la partecipazione al Tavolo € adigwhtuito;

Attestato che il presente provvedimento non conapeftetti contabili sulla gestione finanziaria,



economica e patrimoniale della Regione Piemonte;

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

in merito al Tavolo Unico sul tema della disabilita attuazione dell’art. 12 della L.R. 24 novembre

il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali 'sudinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

la L.R 28 luglio 2008, n.23 e s.m.i. Bisciplina dell'organizzazione degli uffici regidna
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha

il D.Lgs.14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i. "Riordinoldelisciplina riguardante gli obblighi
pubblicita, trasparenza e diffusione informazidaiparte delle pubbliche amministrazic
come modificato dal D.Igs. 25 maggio 2016, n. 97;

la L.R 12 febbraio 2019, n. 3 "Promozione delletpmdle a favore dei diritti delle perso
con disabilita";

la D.G.R del 29 aprile 2022 n.1.4936 "Approvaziaet Piano triennale di prevenzio
della corruzione per gli anni 2022-2024 della Ragi®iemonte™;

la L.R 24 novembre 2023, n. 32 "Sistema integragtiedpolitiche e dei servizi p
I'orientamento permanente, la formazione profesdea il lavoro”;

determina

2023, n.32“Sistema integrato delle politiche e dei servizrp’orientamento permanente, la
formazione professionale e il lavor@ dell’art. 13 della L.R. 12 febbraio 2019, fil¥omozione

delle politiche a favore dei diritti delle personen disabilita”, di prendere atto delle designazioni

pervenute che risultano essere le seguenti :

a) Associazioni a tutela delle persone con didahili

a.1l) Unione Nazionale Mutilati per il servizio (UN8JI

NON PERVENUTE

a.2) Associazione Nazionale Mutilati e Invalidi ¢etoro (ANMIL):
Francesco Giuseppe MARGARIA (Effettivo)

Giulio GARELLO (Supplente)

a.3) Associazione Nazionale Mutilati ed Invalidviii(ANMIC)
Piero BELLATO (Effettivo)

Pierluca BELLATO (Supplente)

a.4) Ente Nazionale Sordomuti (ENS)

NON PERVENUTE

a.5) Unione Italiana Ciechi (UIC)

Franco LEPORE (Effettivo)

Diego BORSETTI (Supplente)

b) Autonomie locali :

b.1) Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI )
Andrea CAMARDA (Effettivo)

Mara BEGHELDO (Supplente)

b.2) Associazione Nazionale Piccoli Comuni IltalighiNPCI)
Franca BIGLIO (Effettiva)

Elena VIRETTO (Supplente )

b.3) Unione Nazionale Comunita e Enti Montani (UNMDE



Barbara MAURI (Effettivo)

Marilena BARONE (Supplente)

b.4 )Unione Province lItaliane (UPI)

NON PERVENUTE

b.5) Autonomie Locali Italiane (ALI)

Matteo CAVALLONE (Effettivo)

Susanna PREACCO (Supplente)

c) Coordinamento Enti Gestori delle funzioni soagsistenziali :

Ezio PATTARINO (Effettiva)

Giulia MANASSERO (Effettivo)

Andrea LUX (Supplente)

Monique JOURDAN (Supplente )

d) Organizzazioni sindacali regionali:

d.1) CGIL

Enrica VALFRE' (Effettivo)

Anna Maria POGGIO (Supplente)

d.2) CISL

NON PERVENUTE

d.3) UIL

Francesco LO GRASSO (Effettivo)

Sergio MONTAGNA (Supplente)

e ) Federazioni e coordinamenti regionali piu rappntativi:
e.1l)Federazione Associazioni Nazionali Disabili KEAPiemonte)

Adriano CAPITOLO (Effettivo)

Vittorio GHIOTTO (Supplente)

e.2) Federazione Italiana Superamento HandicapgHPismonte)

NON PERVENUTE

f) Due ulteriori Associazioni rappresentative &lle regionale a garanzia di una maggior
rappresentanza delle persone con disabilita:

f.1) Consulta delle Persone in difficolta

Laura GIULIANATI (Effettivo)

Giovanni FERRERO (Supplente )

f.2) Associazione Pro Retinopatici e IpovedentiRR.1)

Dajana GIOFFRE’ (Effettivo)

Ornella VALLE (Supplente )

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art.61 dello Statuto e dell'art. 5 della L.R/2010, sul sito istituzionale dell’Ente nelle seHi
tematiche “ Istruzione , Formazione e Lavoro “ ecltére " e sul Notiziario.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



