REGIONE PIEMONTE BU22 29/05/2025

Codice A1502B

D.D. 21 maggio 2025, n. 277

Legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 "Sistemategrato delle politiche e dei servizi per
l'orientamento permanente, la formazione professioale e il lavoro”. Cantieri di lavoro
autofinanziati - Approvazione e autorizzazione di tf 1 cantiere di lavoro del Comune di
VARALLO (VC).
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ATTO DD 277/A1502B/2025 DEL 21/05/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 “Sistentegrato delle politiche e ¢
servizi per l'orientamento permanente, la formaeiqrofessionale e il lavorc
Cantieri di lavoro autofinanziati Approvazione e autorizzazione di n.° 1 cantie
lavoro del Comune di VARALLO (VC).

Vista la Legge regionale 24 novembre 2023, n. 38téfa integrato delle politiche e dei servizi
per I'orientamento permanente, la formazione péesle e il lavoro”;

visto in particolare I'art. 47 che disciplina i Geami di lavoro e altri progetti di utilita pubbbc

considerato che il comma 10 alla lettera a) atisit®ialla Giunta di stabilire le tipologie di camg

e di progetto, le modalita e i criteri di utilizziiei soggetti, tenendo conto della loro eta, di
precedenti esperienze lavorative, del livello diwggabilita, delle condizioni di disabilita e di agn
altra situazione in cui possono trovarsi i soggetaressati;

stabilito con Atto di Indirizzo - di cui alla DGR31678/2024/XIl “Legge regionale n. 32/2023
articolo 47 comma 1. Approvazione dell’Atto di indko finalizzato all'attuazione delle Misure
“Cantieri di Lavoro” per le annualita 2025-2026 sBise complessive pari a euro 10.230.000,00 —
sia demandata alla Direzione regionale Istruziooemiazione e Lavoro I'adozione degli atti e dei
provvedimenti necessari per I'attuazione delledigaida contenuto nell’Atto di Indirizzo stesso;

tenuto conto di quanto stabilito nella DD n. 166582B/2025 del 02/04/2025 “Legge regionale
32/2023 articolo 47 Impiego temporaneo e straordina Cantieri di Lavoro promossi per persone
disoccupate in condizione di particolare disagioiae Approvazione del bando e del manuale di
valutazione per la presentazione dei progetti. ®eamone di spesa di euro 2.350.000,00 sul
capitolo 147240 del bilancio finanziario di ges&a?025-2027, annualita 2025;

richiamato in particolare il paragrafo 14.8 “nuopmgetto di Cantiere in autofinanziamento” del
Bando “Cantieri di Lavoro per persone disoccupateandizione di particolare disagio sociale”



allegato 1, parte integrante e sostanziale detkerghenazione succitata,

preso atto che I Comune di VARALLO (VC), con notadel 21.05.2025
(A:00020762/2025/A1500A), ha presentato il progettib n.° 1 cantiere di lavoro in
autofinanziamento, ai sensi della Legge region@en@vembre 2023, n. 32 e della DGR 13-
678/2024/XI;

attestata la regolarita amministrativa del pres@mtevedimento in conformita a quanto disposto
dalla DGR n.° 1-4046 del 17.10.2016.

Visti:

gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165/2001 “Norme gafiesull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive nmoldd ed integrazioni;

gli artt. 17 e 18 della L.R. n.° 23/2008 e s.m.i"Disciplina dell’'organizzazione degli uffici
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale.”;

il D.Lgs. n. 118/2011 - “Disposizioni in materia drmonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti localdei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42.”;

In conformita con gli indirizzi disposti dalla GitsnRegionale con DGR n. 13-678/2024/XIl “Legge
regionale n. 32/2023 articolo 47 comma 1. Approvaei dell’Atto di indirizzo finalizzato
all'attuazione delle Misure “Cantieri di Lavoro” ke annualita 2025-2026. Risorse complessive
pari a euro 10.230.000,00.

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la Legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 "Sistetegrato delle polithe e dei serviz
per l'orientamento permanente, la formazione psidesle e il lavoro”;

* in particolare I'art. 47 che disciplina i Cantidrilavoro e altri progetti di utilita pubblica;

e il comma 10 alla lettera a) attribuisce alla Giudtastabilire le tipologie di cantiere e
progetto, le modalita e i criteri di utilizzo dedggetti, tenendo conto della loro eta.
precedenti esperienze lavorative, del livello diwggabilita, delle condizioni di disabilita
di ogni altra situazione in cui possono trovasbggetti interessati;

* ['Atto di Indirizzo - di cui alla DGR 1%78/2024/XIl "Legge regionale n. 32/2023 artic
47 comma 1. Approvazione dell'Atto di indirizzo diizzato all'attuazione delle Misu
"Cantieri di Lavoro" per le annualita 202B26. Risorse complessive pari a €
10.230.000,00 sia demandata alla Direzione regionale Istruziboemazione e Lavor
l'adozione degli atti e dei provvedimenti necesgsar l'attuazione delle linee gui
contenuto nell'Atto di Indirizzo stesso;

e la DD n. 166/A1502B/2025 del 02/04/2025 "Legge oegie 32/2023 articolo 47 Impie
temporaneo e straordinario in Cantieri di Lavorompossi per persone disoccupate
condizione di particolare disagio sociale Approvae del bando e del manuale
valutazione per la presentazione dei progetti. Peemone di spesa di euro 2.350.00C
sul capitolo 147240 del bilancio finanziario di tiese 2025-2027, annualita 2025;

e in particolare il paragrafo 14.8 "nuovo progetto Cantiere in autofinanziamentalel
Bando "Cantieri di Lavoro per persone disoccupatedndizione di particolare disac
sociale" allegato 1, parte integrante e sostandigla determinazione succitata;



determina

Di approvare e autorizzare I'apertura di n.° 1 gaetdi lavoro in autofinanziamento denominato
“VICINI AGLI ANZIANLI”, per n.° 1 persona disoccupat ai sensi Legge regionale 24 novembre
2023, n. 32 e della DGR 13-678/2024/XI1 a decorg2€5.2025 al 12.09.2025.

Di stabilire che devono essere applicate le digpmsi relative ai cantieri di lavoro, come indicato
nella DGR 13-678/2024/XIl e successiva DD n. 16&®2B/2025 del 02/04/2025.

Di dare atto che il presente provvedimento non amaponeri di spesa a carico del bilancio
regionale.

La presente determinazione, sara pubblicata suétiob Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 commall d
D.lgs n. 33/2013 nel sito istituzionale del’Entella sezione amministrazione trasparente.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero



