REGIONE PIEMONTE BU20 15/05/2025

Deliberazione della Giunta Regionale 12 maggio 20233-1107

Recepimento regionale ai sensi della D.C.R. n. 184087 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1. - delle
modifiche all'Atto Aziendale dell'’A.S.L. TO4 adottate con atti nn. 912 del 20/12/2024 e 929 del
23/12/2024.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

Seduta N71 Adunanzal2 MAGGIO 2025

Il giorno 12 del mese di maggio duemilaventicinque alle ore 09:55 s e svoltala seduta della Giunta
regionale in via ordinaria, presso la sede della Regione Piemonte, Piazza Piemonte 1 - Torino con
I'intervento di Elena Chiorino Presidente e degli Assessori Paolo Bongioanni, Enrico Bussalino,
Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Matteo Marnati, Federico Riboldi, Gian Luca
Vignale con |'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli  Assessori
Maurizio Raffaello MARRONE - Andrea TRONZANO

DGR 13-1107/2025/XI

OGGETTO:
Recepimento regionale ai sensi della D.C.R. n. 148087 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1delle
modifiche all’Atto Aziendale dellA.S.L. TO4 adot@con atti nn. 912 del 20/12/2024 e 929
23/12/2024.

A relazione di: Riboldi
Premesso che:

'organizzazione e il funzionamento delle Aziendanigarie Regionali (AA.SS.RR.) sono
disciplinati con atto aziendale di diritto privaémo sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino detlisciplina in materia sanitaria, a norma
dell'art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421)m.s, adottato dal direttore generale in applioagi
dei principi e dei criteri stabiliti con provvedimi® della Giunta Regionale;

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l12Aapar. 5.1, gli Atti Aziendali sono soggetti a
recepimento della Giunta Regionale, previa “veaifidella coerenza con gli atti aziendali delle
AA.SS.RR. del medesimo ambito territoriale sovradeh

con D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A, comiegrata e modificata con DGR n. 2-530 del
19.11.2019, sono stati definiti i “Principi e i tenii per l'organizzazione delle Aziende Sanitarie
regionali e l'applicazione dei parametri standamtr pindividuazione di strutture semplici e
complesse, ex art. 12, comma 1, lett. b) PattdgpBalute 2010-2012".

Preso atto che:

con deliberazione n. 902 de 19/10/2015, 'A.S.L.4T@a adottato il proprio Atto Aziendale,



recepito in via definitiva dalla Giunta Regione qmovvedimento n. DGR 53-2487 del 23.11.2015;
con Deliberazione del Direttore General€l#9 del 06/02/2019, n. 285 del 16/03/2021, n. 940 de
04/10/2021 sono state successivamente propostdichedorganizzative, recepite, rispettivamente,
con DGR n40-8765 del 12/04/2019 e D.G.R. n. 10-4035 delD2021;

I'A.S.L. TO4 in data 20/12/2024 ha fatto pervenliegto n. 912 del 20/12/2024, successivamente
modificato con atto n. 929 del 23/12/2024, ad ogg&¥lodifiche all’Atto Aziendale dell’A.S.L.
TO4, approvato con deliberazione n. 902 del 190182 s.m.i".

Dato atto che:

I'attivita istruttoria concernente il suddetto attmme successivamente integrato e modificato, e
stata espletata dalla Direzione Sanita, respomsabdél procedimento di verifica, con |l
coinvolgimento dei Settori della Direzione, neinténi e con le modalita di cui alla DD 99/2013; i
relativi esiti sono custoditi agli atti della Ditene medesima,

I'attivita regionale di verifica ha riguardato laaerenza dell’Atto Aziendale alla programmazione
regionale e alla normativa nazionale e regionalmateria di organizzazione aziendale, nonche la
coerenza con gli atti aziendali delle AA.SS.RR.rdeldesimo ambito territoriale;

a conclusione dell'attivita istruttoria in ordiné @ovvedimento aziendale n. 912 del 20/12/2024,
come modificato con atto n. 929 del 23/12/2024)il@zione regionale competente ha valutato che
gli interventi organizzativi proposti risultano eeati ai criteri di organizzazione e ai parametri
standard per l'individuazione di strutture sempéccomplesse di cui alla D.G.R. n. 42-1921 del
27.07.2015, All. As.m.i..

Visti:

l'art. 3, co. 1-bis del decreto legislativo 30 didere 1992, n. 502, s.m.i.;

il D.M. n 70 del 2.04.2015;

la D.C.R. n. 167-14087 del 3 aprile 2012 (PSSR 2Z2015);vista la D.G.R. n. 25-6992 del
30.12.2013 (P.O. 2013-2015),

la D.G.R. n. 1-600 del 19.11.2014 e s.m.i.,

la DGR 26-1653 del 29.06.2015;

a D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A, mochtia e integrata con DGR 2-530 del 19.11.20109.

Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 deb@bnaio 2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compeiftatti contabili diretti né effetti prospettici
sulla gestione finanziaria, economica e patrimenilla Regione Piemonte, in quanto la spesa
connessa alle modifiche organizzative e a carititA&R, nei limiti del tetto di spesa assegnato per
il personale di cui alla DGR n. 46-6202 del 7 dibeen2022 e s.m.i. e dei Piani Triennali di
Fabbisogno del Personale (PTFP) di cui alla DGROR.7328/2023/XI del 31/7/2023 e, s.m.i. da
applicarsi nel rispetto delle disposizioni di cllaeD.G.R. n. 9-7070 del 20 giugno 2023 e, s.m.i.
nonché nellambito dell’equilibrio economico-findado della singola Azienda Sanitaria
Regionale.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmte/vedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024,



la Giunta Regionale, a voti unanimi espressi nedindolegge,

delibera

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l2A@apar. 5.1:

1.

di recepire le modifiche organizzative apportaia deliberazione del Direttore Generale n. 912
del 20/12/2024, successivamente modificata corelerzione del Direttore Generale n. 929 del
23/12/2024, all'Atto Aziendale dellASL TO 4, di calla deliberazione del Direttore Generale n.
902 del 19/10/2015 e s.m.i”, come risultanti, ausegdellistruttoria di cui in premessa,
dall'allegato A, parte integrante e sostanzialepiesente provvedimento;

. che detta listruttoria ha evidenziato che gberventi organizzativi proposti risultano coerenti

rispetto ai parametri standard e ai criteri di oigaazione di cui alla D.G.R. n. 42-1921 del
27.07.2015, All. A, come modificata e integrata €&@&R n. 2-530 del 19.11.2019;

. che il presente provvedimento non comporta teféentabili diretti né effetti prospettici sulla

gestione finanziaria, economica e patrimoniale adéllegione Piemonte, come attestato in
premessa;

La presente deliberazione sara pubblicata sul BioieUfficiale della Regione Piemonte a norma
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

Allegato



Atto Aziendale ASL TO 4 - atti nn. 912 del 20/12/2024 e 929 del 23/12/2024

Elementi organizzativi di nuova istituzione

All. A

S.S.

. . Codice
Tipologia ARPO DENOMINAZIONE
U0O-00188 S.S. Interventistica cardiovascolare ed extra






