REGIONE PIEMONTE BU20 15/05/2025

Deliberazione della Giunta Regionale 12 maggio 20232-1106

Recepimento regionale, ai sensi della D.C.R. n. 264087 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1. delle
modifiche organizzative apportate, con deliberazioa del Direttore Generale delllASL TO 5 di
Chieri n. 57 del 30/01/2025, all'Atto Aziendale dcui alla deliberazione del Direttore Generale
n. 408 del 2015 e s.m.i.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N71 Adunanzdl2 MAGGIO 2025

Il giorno 12 del mese di maggio duemilaventicinque ale ore 09:55 si e svoltala seduta della Giunta
regionale in via ordinaria, presso la sede della Regione Piemonte, Piazza Piemonte 1 - Torino con
I'intervento di Elena Chiorino Presidente e degli Assessori Paolo Bongioanni, Enrico Bussalino,
Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Matteo Marnati, Federico Riboldi, Gian Luca
Vignale con |'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati motivi: il Presidente Alberto CIRIO, gli Assessori

Maurizio Raffaello MARRONE - Andrea TRONZANO

DGR 12-1106/2025/XIl

OGGETTO:

Recepimento regionale, ai sensi della D.C.R. n-148187 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1. d
modifiche organizzative apportate, con deliberagialel Direttore Generale dellASL TO 5
Chieri n.57 del 30/01/2025, all'Atto Aziendale di cui aligliberazione del Direttore General
408 del 2015 e s.m.i.

A relazione di: Riboldi

Premesso che:

l'organizzazione e il funzionamento delle Aziendanigrie Regionali (AA.SS.RR.) sono
disciplinati con atto aziendale di diritto priva# sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino detlisciplina in materia sanitaria, a norma
dell'art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421)m.s, adottato dal direttore generale in applioagi
dei principi e dei criteri stabiliti con provvedim® della Giunta Regionale;

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l12Aapar. 5.1, gli Atti Aziendali sono soggetti a
recepimento della Giunta Regionale, previa “veaifidella coerenza con gli atti aziendali delle
AA.SS.RR. del medesimo ambito territoriale”.

Richiamata la D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, Allcome integrata e modificata con DGR n. 2-
530 del 19.11.2019, a mezzo della quale sonodséitiiti i “Principi e i criteri per I'organizzazie
delle Aziende Sanitarie regionali e I'applicaziote parametri standard per l'individuazione di
strutture semplici e complesse, ex art. 12, comnhettl b) Patto per la Salute 2010-2012".

Preso atto che:



'ASL TO 5 di Chieri con deliberazione del DireteoGenerale n. 408 del 19/10/2015 ha adottato il
proprio Atto Aziendale, recepito in via definitigilla Giunta Regione con provvedimento n. DGR
53-2487 del 23.11.2015; I' Azienda ha successivaenanodificato I'Atto Aziendale con le
Deliberazioni del Direttore Generale nn. 706 del0Z2017, 743/2020, 245 del 27/04/2021, 663
del 18/10/2022, rispettivamente recepite con DDEG@n. 38-5801 del 20/10/2017, 7-3817 del
24/09/2021 e 13-6170 del 7/12/2022, e nn. 480 @K622023 e 777 del 30/10/2023, recepiti con
prescrizioni, con DGR n. 14-8402 del 08/04/2024;

'Azienda, in data 30/01/2025, ha fatto pervenaedtliberazione del Direttore Generale n. 57 del
30/01/2025 “Modifiche all'assetto organizzativo yisto dall’Atto Aziendale approvato con
deliberazione 408 del 2015 e s.m.i.”

Dato atto che:

I'attivita istruttoria concernente il suddetto aéistata espletata dalla Direzione Sanita, respdasa
del procedimento di verifica, con il coinvolgimerdei Settori della Direzione, nei termini e con le
modalita di cui alla DD 99/2013; i relativi esitrso custoditi agli atti della Direzione medesima;
I'attivita regionale di verifica ha riguardato l@erenza dell’Atto Aziendale alla programmazione
regionale e alla normativa nazionale e regionalmateria di organizzazione aziendale, nonche la
coerenza con gli atti aziendali delle AA.SS.RR.rdeldesimo ambito territoriale;

a conclusione dellattivita istruttoria, la Diren® regionale competente ha valutato che gli
interventi organizzativi proposti risultano coefent criteri di organizzazione e ai parametri
standard per l'individuazione di strutture sempéccomplesse di cui alla D.G.R. n. 42-1921 del
27.07.2015, All. As.m.i.

visto l'art. 3, co. 1-bis del decreto legislativd @icembre 1992, n. 502, s.m.i.;

visto il D.M. n 70 del 2.04.2015;

vista la D.C.R. n. 167-14087 del 3 aprile 2012 (R2812-2015);

vista la D.G.R. n. 25-6992 del 30.12.2013 (P.0.32pQ15),

vista la D.G.R. n. 1-600 del 19.11.2014 e s.m.i.,

vista la DGR 26-1653 del 29.06.2015;

vista la D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All.cdme modificato e integrato con DGR n. 2-530
del 19.11.2019;

Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 del@bnaio 2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compefiatti contabili diretti né effetti prospettici
sulla gestione finanziaria, economica e patrimen@¢lla Regione Piemonte, in quanto la spesa
connessa alle modifiche organizzative e a caritbA&R, nei limiti del tetto di spesa assegnato per
il personale di cui alla DGR n. 46-6202 del 7 dibeen2022 e s.m.i. e dei Piani Triennali di
Fabbisogno del Personale (PTFP) di cui alla DGR0A7328/2023/XI del 31/7/2023 e, s.m.i. da
applicarsi nel rispetto delle disposizioni di cllaeD.G.R. n. 9-7070 del 20 giugno 2023 e, s.m.i.,
nonché nelllambito dell'equilibrio economico-finaado della singola Azienda Sanitaria
Regionale.

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024;

La Giunta Regionale, a voti unanimi espressi nailindolegge,
delibera

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l2Aapar. 5.1,



1. di recepire le modifiche apportate, con la dafizione del Direttore Generale n. 57 del
30/01/2025, all'assetto organizzativo previsto 'd#tib Aziendale approvato con deliberazione
408 del 2015 e s.m.i”, come risultanti, a seguidiidtruttoria di cui in premessa, dall’allegato
A, parte integrante e sostanziale del presentevpbmento;

2. che detta istruttoria ha evidenziato che glemmenti organizzativi proposti risultano coerenti
rispetto ai parametri standard e ai criteri di orgaazione di cui alla D.G.R. n. 42-1921 del
27.07.2015, All. A, come modificata e integrata &@&R n. 2-530 del 19.11.2019;

3. che il presente provvedimento non comporta teffentabili diretti né effetti prospettici sulla
gestione finanziaria, economica e patrimoniale adéllegione Piemonte, come attestato in
premessa.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BioieUfficiale della Regione Piemonte a norma
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

Allegato



Atto Aziendale ASL TO 5 di Chieri - atto n. 57 del 30/01/2025

Elementi organizzativi di nuova istituzione

All. A

Tipologia

Codice ARPO

DENOMINAZIONE

S.S.

U0-00191

S.S. Psicologia delle cure primarie

Elementi organizzativi soppressi

Tipologia

Codice ARPO

DENOMINAZIONE

Elementi organizzativi ridenominati

Tipologia

Codice ARPO

NUOVA DENOMINAZIONE






