REGIONE PIEMONTE BU19 08/05/2025

Codice A2203A

D.D. 28 aprile 2025, n. 535

L.R. 46/1986, art. 10. Rimborso delle spese sostémuda componenti della Commissione
Regionale Pari Opportunita per la partecipazione db Conferenza nazionale delle Presidenti
Commissioni Pari Opportunita e per lI'evento "L'ltalia delle donne. Storie invisibili di donne
incredibili" (Roma, 07/03/2025). Liquidazione compessiva di euro 882,63 sugli impegni
registrati sul capitolo 135559 del bilancio di preisione..

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 535/A2203A/2025 DEL 28/04/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A22000 - WELFARE

A2203A - Politiche per le pari opportunita, diritti ed inclusione, progettazione ed innovazione
sociale

OGGETTO: L.R. 46/1986, art. 10. Rimborso delle spese sogterda compondn dells
Commissione Regionale Pari Opportunita per la pgézione alla Conferen
nazionale delle Presidenti Commissioni Pari Oppotdue per I'evento “Lltali
delle donne. Storie invisibili di donne incredib{Roma, 07/03/2025).
Liguidazione comlessiva di euro 882,63 sugli impegni registraticapitolo 13555
del bilancio di previsione finanziario 2025-2027.

Vista la Legge Regionale del 12 novembre 19866rfCbmmissione regionale per la realizzazione
delle pari opportunita fra uomo e donna”;

Premesso che:

- in data 07/03/2025 presso I'Auditorium del Musezionale delle arti del XXI secolo (MAXXI),
Via Guido Reni 4/A a Roma, si e tenuta la Confeaemazionale delle Presidenti delle Commissioni
Pari Opportunita di Regioni e Province Autonome @idordinamento nazionale CRPO a cui la
Commissione Pari Opportunita della Regione Piemad&risce per tramite della Sua Presidente,
gia Vice Presidente del Coordinamento nazionale;

- nellambito della stessa giornata di Conferenza svolta la celebrazione dell’evento “L'ltalia
delle donne. Storie invisibili di donne incredibition la premiazione della candidatura della figura
istituzionale piemontese di “Francesca Baggio” emtsta dalla CRPO-Regione Piemonte
nellambito del bando ministeriale del 31/05/2024Italia delle donne. Avviso pubblico per
l'individuazione di figure femminili da promuover livello nazionale e locale” a cui la CRPO
Piemonte ha aderito;

- la premiazione della candidatura piemontese Isa mecessaria la partecipazione all’evento
suddetto della Presidente CRPO — Piemonte Maria Rasta e della Componente curatrice del



progetto Luisa Lavecchia,

- tale attivita di rappresentanza e di concertazjoolitica, svolta in regime di prorogatio, rientral
Piano di attivita della CRPO 2023, concluso netf@r2024, collocandosi nella Sezione di lavoro 1
"Regolamento e affari istituzionali- Azione pos#ivRiforme" di cui alla D.G.R. n. 13-6913 del 22
maggio 2023 di presa d'atto da parte della Giveggonale del medesimo Piano di attivita di cui
'evento di premiazione in oggetto costituisce bedeione ufficiale di uno dei progetti conclusi
dalla CRPO;

- con determinazione dirigenziale del 05 marzo 202273/2025, per le motivazioni espresse in
premessa, € stato autorizzato il rimborso dellsespie viaggio e trasferta effettivamente sostenute
per un importo complessivo stimato di € 800,00.¢9.f ripartito equamente tra le Componenti
partecipanti mediante movimenti contabili regist@ai referenti di ragioneria decentrata della
Struttura A22000 "Direzione Welfare” sul capitologpesa regionale 135559 “Spese per ['attivita
della commissione regionale per la realizzazionke giari opportunita fra uomo e donna, relativa a
indagini, studi, promozione di progetti, interveedi iniziative riguardanti la condizione della dann
e la situazione di parita fra uomo e donna (L.R1986)", nelllambito della Missione 15 “Politiche
per il lavoro e la formazione professionale”, Peogma 1503 “Sostegno all'occupazione” del
Bilancio di previsione finanziario 2025-2027, gest annualita 2025 per un importo presunto
cadauna pari ad euro 400,00;

- con la stessa determinazione dirigenziale scetdistpegnati euro 400,00 (o.f.c.) sull'impegno n.
7726 del 05/03/2025 registrato in favore della Fievge CRPO, Maria Rosa Assunta PORTA
(Codice beneficiario 373058) ed euro 400,00 (9.8uall’'impegno n. 7728 del 05/03/2025 registrato
in favore della Componente Luisa Lavecchia (Codieeeficiario 376629) a titolo di rimborso
spese mediante movimenti contabili registrati dadlgioneria della struttura suddetta;

- con medesima determinazione € stata differitalidaidazione del rimborso delle spese
effettivamente sostenute previa presentazioneeg@ilari documenti giustificativi;

- l'amministrazione regionale ha accertato che pese effettivamente sostenute per la
partecipazione alla suddetta riunione dalla Presed® ORTA e dalla Componente LA VECCHIA
ammontano rispettivamente adro 519,80 e ad euro 362,83, come da documerstifggativi agli

atti descritti nella tabella sottostante:

VOCE DI SPESA

PRESIDENTE DETTAGLIO KM FURO
PORTA

AUTO Novi

Ligure- Milano

Centrale a/|Euro 0,3632* Km. 204 204 74,09
Pedaggio

autostradale 6,60
Treno Milang

Centr_al_e/Roma 119,00
Termini




Treno Romz¢

Termini/Milano

Centrale 102,00
Pernottamento

06/03/2025 165,11
Tassa di soggiorno 7,50
Cena 06/03/2025 28,00
Pranzo 07/03/2025 17,50
TOTALE

:T\IENDICONTATO 519.80
LIQUIDAZIONE

TOTALE

IMPEGNATO IMPEGNO n. 7726/2025 400,00
TOTALE

INCREMENTO 119,80
DI IMPEGNO

VOCE DI SPESA

COMPONENTE |DETTAGLIO KM rURO
LAVECCHIA

Treno Torino-Roma

A-R  (06/03/2025tPrenotazione 13810252513956382 165,80
07/03/2025)

Pranzo 06/03/2025 Caffé Tre srl 29,40
Cena 06/03/2025 La Campana srl 28,00
gg/rgg/g%r;semo The Magic Hole 95,93
g?)g;}gg% ZeroOttoNove 3,60
Pranzo 07/03/2025 My Chef 10,00
Pranzo 07/03/2025 My CHEF 13,60
Cena 07/03/2025 Eataly 6,50+2,50 coperto 9,00
Cena 07/03/2025 Chef express 3,50
asporto ubano |22 4,00
TOTALE

RENDICONTATO 362.83

IN
LIQUIDAZIONE




TOTALE
IMPEGNATO IMPEGNO n. 7728/2025 400,00
TOTALE
RIDUZIONE DI 3717
IMPEGNO

IMPEGNO n. 7726/202
TOTALE ) :
IMPEGNATO E (incrementato di euro 119,80) 882,63
LIQUIDATO IMPEGNO ~ n.  7728/202

(ridotto di euro 37,17)

Rilevato, pertanto, necessario liquidare a titolorichborso delle spese di viaggio e trasferta

effettivamente sostenute e rendicontate dalla @eate Porta e dalla Componente La Vecchia,
come accertato dallamministrazione regionale dimma complessiva presuntivamente impegnata
pari ad euro 800,00 incrementando I'impegno congplesdi euro 82,63 per un impegno totale

risultante complessivamente pari ad euro 882,8pese accertate;

Ritenuto altresi procedere:

- alla riduzione di euro 37,17 dell'impegno 77283 favore della Componente Luisa La Vecchia
(cod. ben. 376629) a titolo di economia per le spftettivamente sostenute per la partecipazione
alla Conferenza nazionale delle Presidenti ComomgdPari Opportunita e per I'evento “Lltalia
delle donne. Storie invisibili di donne incredibil[Roma, 07/03/2025), come da documenti
giustificativi agli atti descritti nella tabella gmindicata;

- allimpegno di euro 119,80 ad integrazione delpegno 7726/2025 a favore di Maria Rosa
Assunta Porta (cod. ben. 373058) per le spesdiedigiente sostenute per la partecipazione alla
Conferenza nazionale delle Presidenti Commissiani ®pportunita e per I'evento “Lltalia delle
donne. Storie invisibili di donne incredibili” (Ra@an07/03/2025), come da documenti giustificativi
agli atti descritti nella tabella sopraindicata;

- alla liquidazione della spesa complessiva di €88,63 rispettivamente di euro 519,80 in favore
della Presidente CRPO-Piemonte, Maria Rosa AssBotéa e di euro 362,83 a favore della
Componente Luisa La Vecchia;

Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 28ggo 2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdnfiilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dédlgge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.;

Dato atto che:

- sono stati rispettati gli obblighi in materiattasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013 e le dispogizi
dell'art. 3 della Legge 136/2010 e s.m.i. in matadii tracciabilita dei flussi finanziari.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmte/vedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024.

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 D.Lgs. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardangli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione di informazioni da padkedpubbliche amministrazioni®;



L. R. n. 34/2008 "Norme per la promozione dell'quazione, della calita, della sicurezz
e regolarita del lavoro™;

L. R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazionegtieuffici regionali e disposizior
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i.";

D.P.G.R. n. 11/R del 21 dicembre 2023, Regolameegionale recae: "Modifiche al
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Ragwnto regionale di contabilita de
Giunta regionale)";

D.G.R. n. 433529 del 9 luglio 2021,"Regolamento regionale ditabilita della Giunt:
regionale. Abrogazione del regolamentogiomale 5 dicembre 2001, n. 18
Approvazione";

D.G.R. n. 37615 del 20 Dicembre 2024 "D.Lgs. n. 286/1999. Dssgioni, in conformite
alla D.G.R. n. 8111 del 25 gennaio 2024, sulle attivita di ragi@eelative al controlle
preventivo di regolaritecontabile afferenti alle proposte di deliberaziahedla Giunte
regionale e di provvedimenti del Presidente dekgiBne (decreti ed ordinanze). Rev
della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017";

D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazidnee guida per le attivita ¢
ragioneria relative al controllo preventivo sui yredimenti dirigenziali. Revoca alleg
A, B, D della D.G.R. 12-5546 del 29 agosto 2017";

D.G.R. n. 11739 del 31 Gennaio 2025, Approvazione del Pianegimatto di attivita
organizzazione (PIAQ) della Giunta regionale deinRnte per gli anni 2025-2027;

L.R. 1/2025 "Disposizioni per la formazione deldpitio annuale di previsione 202827
(Legge di stabilita regionale 2025)";

L.R. 2/2025 "Bilancio di previsione finanziario Z82027";

D.G.R. 12852/2025/XIl del 3 marzo 2025, avente per oggettegge regionale 2
febbraio 2025, n. 2 "Bilancio di previsione finaazo 20252027".Approvazione dt
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilareimanziario Gestionale 2025-
2027";

L. R. n. 46/1986, "Commissione regionale per ldizeazione delle pari opportunita 1
uomo e donna" e s.m.i.;

L. R. n. 33/1976 "Compensi ai componenti Commissi@onsigli, Comitati e Collec
operanti presso 'Amministrazione Regionale";

D.G.R. n. 136913 del 22/05/2023 "L.R. 12/11/1986 e s.m.i.,lal€ommissione regiona
Pari Opportunita. Presa d'atto del Programma dattP023. Spesa prevista per l'al
2023 di euro 30.000,00 sul capitolo 135559, bilartiiprevisione finanziario 2023925,
gestione 2023, MS 15, PS 03"

D.D. 213/2006 "Approvazione ed entrata in vigordladeuova disciplina trasferte c
personale assegnato al ruolo della Giunta regitnale

D.D. 249/2022 A1000A "Approvazione della nuova EiRolicy della RegionPiemonte
finalizzata a fornire le linee guida alle quali gersonale regionale noncheé
Amministratori dellEnte e [I'Agenzia viaggi dovrannattenersi nella richiesta
nell'erogazione dei servizi di viaggio legati dHlasferte di lavoro;

D.D. 7/2024 A1006E "Modifica e integrazione della D.D. 249 d&l1.05.202:
""Approvazione della nuova Travel Policy della Reg Piemonte, finalizzata a fornire
linee guida alle quali il personale regionale nangh Amministratori dell'Ente e I'Agenz



viaggi dovranno attenersi nella richiesta e nell’erogazideieservizi di viaggio legati al
trasferte di lavoro;

« D.G.R. 7/7676/2023/XI Approvazione della nuova giboa sul trattamento di missiol
per il personale dirigente e non dirigente ass@gahtuolodella Giunta regionale e a
Uffici di Comunicazione;

e L.n.241/1990 "Norme sul procedimento amminisiati

e D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di amazazione dei sistemi contabili e de
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti Idcel dei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

e L. n. 136/2010 "Piano straordinario contro le mafienché delega al Governo in mats
di normativa antimafia”;

L. n. 217/2010 "Conversione in legge con modifioagi del decreto legge 187/20:
recante misure urgenti in materia di sicurezza";

 D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamedt lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.";

determina
Per le motivazioni espresse in premessa

1) Di ridurre di euro 37,17 dell'impegno 7728/202%avore della Componente Luisa La Vecchia
(cod. ben. 376629) a titolo di economia per le spftettivamente sostenute per la partecipazione
alla Conferenza nazionale delle Presidenti ComomgdPari Opportunita e per I'evento “Lltalia
delle donne. Storie invisibili di donne incredibil[Roma, 07/03/2025), come da documenti
giustificativi agli atti descritti nella tabella g@indicata;

2) Di impegnare euro 119,80 ad integrazione defiggno 7726/2025 a favore di Maria Rosa
Assunta Porta (cod. ben. 373058) per le spesdiedigiente sostenute per la partecipazione alla
Conferenza nazionale delle Presidenti Commissiani ®pportunita e per I'evento “Lltalia delle
donne. Storie invisibili di donne incredibili” (Ra@an07/03/2025), come da documenti giustificativi
agli atti descritti nella tabella sopraindicata;

La transazione elementare e rappresentata nelli#gpe A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

3) Di autorizzare le liquidazioni della spesa coesglva di € 882,63 rispettivamente di euro 519,80
in favore della Presidente CRPO-Piemonte, MariaaR&ssunta Porta e di euro 362,83 a della
Componente Lavecchia.

La presente determinazione non e soggetta a paktdite ai sensi dell’art. 26, comma 2 del D.Igs.
33/2013 sul sito della Regione Piemonte nella seztdmministrazione trasparente”.

Avverso la presente determinazione € ammesso drsac straordinario al Presidente della
Repubblica ovvero ricorso giurisdizionale innankiTAR rispettivamente entro 120 o 60 giorni
dalla data di comunicazione o piena conoscenzprdeledimento amministrativo.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.



IL DIRIGENTE (A2203A - Politiche per le pari opportunita, diri
ed inclusione, progettazione ed innovazione sociale
Firmato digitalmente da Osvaldo Milanesio

Allegato
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 535/A2203A/2025 DEL 28/04/2025

Modifica N.: 2025/7726/1 dell'impegno 2025/7726

Descrizione: INTEGRAZIONE PER RIMBORSO SPESE RENDICONTATE

Importo riduzione/aumento (€): 119,80

Importo iniziale (€): 400,00

Importo finale (€): 519,80

Cap.: 135559 /2025 - SPESE PER L'ATTIVITA' DELLA COMMISSIONE REGIONALE PER LA
REALIZZAZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA' FRA UOMO E DONNA, RELATIVA A INDAGINI,
STUDI, PROMOZIONE DI PROGETTI, INTERVENTI ED INIZIATIVEIGUARDANTI LA
CONDIZIONE DELLA DONNA E LA SITUAZIONE DI PARITA' FRA UOMO E DONNA (L.R.
46/1986).

Macro-aggregato: Cod. 1030000 - Acquisto di beni e servizi

Soggetto: Cod. 373058

PdC finanziario: Cod. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

COFOG: Cod. 10.5 - Disoccupazione

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1503 - Sostegno all'occupazione

Modifica N.: 2025/7728/1 dell'impegno 2025/7728

Descrizione: ECONOMIA A SEGUITO DI RENDICONTAZIONE DELLE SPESE

Importo riduzione/aumento (€): -37,17

Importo iniziale (€): 400,00

Importo finale (€): 362,83

Cap.: 135559 /2025 - SPESE PER L'ATTIVITA' DELLA COMMISSIONE REGIONALE PER LA
REALIZZAZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA' FRA UOMO E DONNA, RELATIVA A INDAGINI,
STUDI, PROMOZIONE DI PROGETTI, INTERVENTI ED INIZIATIVEIGUARDANTI LA
CONDIZIONE DELLA DONNA E LA SITUAZIONE DI PARITA' FRA UOMO E DONNA (L.R.
46/1986).

Macro-aggregato: Cod. 1030000 - Acquisto di beni e servizi

Soggetto: Cod. 376629

PdC finanziario: Cod. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

COFOG: Cod. 10.5 - Disoccupazione

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 3 - Ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1503 - Sostegno all'occupazione




