REGIONE PIEMONTE BU13 27/03/2025

Decreto del Presidente della Giunta Regionale 2&on2025, n. 31
Nomina componenti della Commissione regionale pealrealizzazione delle pari opportunita
fra uomo e donna (CRPO) di cui alla L.R. 46/1986 XII Legislatura.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO 31/2025/XII DEL 24/03/2025

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

OGGETTO: Nomina componenti della Commissione regionale perealizzazione delle p
opportunita fra uomo e donna (CRPO) di cui alla.l4B1986 - XII Legislatura.

Premesso che:

lo Statuto regionale stabilisce all’art. 13, comin&he la Regione garantisce le pari opportunéa tr
donne e uomini e opera per rimuovere, con appdsggi e provvedimenti, ogni ostacolo che
impedisce la piena parita nella vita sociale, paijtculturale ed economica ed altresi che I'adt. 9
prevede, quale istituto di garanzia, la Commissipeele pari opportunita tra donne e uomini, la
guale opera per rimuovere gli ostacoli in camponeatico, sociale e culturale che di fatto
costituiscono discriminazione diretta o indiret&a confronti delle donne e per l'effettiva attuaro
dei principi di uguaglianza e di parita socialegamlalla Costituzione e dallo Statuto stesso;

la legge regionale 12 novembre 1986, n. 46 e 3. f@ommissione regionale per la realizzazione
delle pari opportunita tra uomo e donna e sue sgoee modifiche ed integrazioni” istituisce la
Commissione predetta e stabilisce le norme perilfsnzionamento e la sua attivita.

Dato atto che:

- ai sensi dell'articolo 3 la Commissione e compatd 15 membri eletti dal Consiglio regionale fra
persone che abbiano riconosciute esperienze ditearascientifico, culturale, professionale,
economico e politico sulla condizione femminile seoi vari aspetti;

- fanno parte della Commissione, in humero aggrongd a titolo consultivo, le Assessore e le
Consigliere regionali, nonché, ai sensi del D. igsl98/2006, articolo 15, comma 3, la Consigliera
regionale di Parita;

- fanno altresi parte della Commissione, ai seeiadticolo 3, comma 5 della predetta L.R. 46/86
e s. m. i., tre rappresentanti designate dalle €tsrhzioni sindacali regionali.

Preso atto:
della Deliberazione del Consiglio regionale n. 29760 del 23 dicembre 2024 di elezione delle n.
15 componenti della Commissione con durata di m@angari alla legislatura e, in regime di



prorogatio, sino al rinnovo da parte del Consiglegionale all'inizio della legislatura successiva:

ALESSI Patrizia Maria
BONIFACIO-GIANZANA Elena
FIORINO Salvatore

LA VECCHIA Luisa
ODARDA Barbara
PANETTA llaria

PORTA Maria Rosa Assunta
ROSSI Martina
CHIABOTTO Elisa

FTEITA Firial Cherima
BERZANO Paola
GRIMALDI Angela
LORENZINO Silvia
TODROS Tullia
GIACCHELLO Erika

delle comunicazioni delle Confederazioni sindacagionali di designazione delle rappresentanti
delle organizzazioni sindacali maggiormente rapgregive, depositate agli atti della direzione
regionale competente:

CAT GENOVA Monica - CISL
CIANCIOTTA Maria Teresa — UIL
POGGIO Anna Maria - CGIL

Dato altresi atto che, ai sensi della predettadeggionale istitutiva della Commissione:
la stessa elegge nel proprio ambito un Ufficio idisRlenza,;

le spese per lattivita della Commissione regionBkri opportunita, ai sensi dall’'articolo 10,
comma 1 , trovano copertura nei limiti delle rigostanziate annualmente sul capitolo di spesa del
bilancio regionale n. 135559 “Spese per l'attidédla commissione regionale per la realizzazione
delle pari opportunita fra uomo e donna, relativadagini, studi, promozione di progetti, internient
ed iniziative riguardanti la condizione della doren&a situazione di parita fra uomo e donna (L.R.
46/1986)", nellambito della Missione 15 “Politichger il lavoro e la formazione professionale”,
Programma 1503 “Sostegno all'occupazione”;

la Commissione, ai sensi dell'articolo 5, commas®lge la propria attivita articolata in sedute
plenarie ed in sezioni di lavoro e che, a tal fg) avvalersi temporaneamente di esperti esterni;

i membri e gli esperti della Commissione che nanagiConsiglieri regionali o dipendenti della
Regione, ai sensi dell'articolo 5, comma 4, hanmittal per ogni seduta della Commissione o delle
sezioni di lavoro ad un rimborso spese e ad un eosgpstabilito in gettone di presenza di importo
unitario pari ad euro 7,75 per le Componenti ea €ify,33 per la Presidente, ai sensi della legge
regionale 33/1976 e s.m.i., fino ad un massimaleual®e presuntivo pari ad euro 5.000,00, che
trova copertura annuale nel bilancio regionale capitolo di spesa n. 116266 “Spese per |l
funzionamento compresi i gettoni di presenza, i pensi ai componenti, le indennita di missione e
di rimborso spese di trasporto, di commissioni eghoi consultivi derivanti da leggi statali e da
leggi regionali (legge regionale 2 luglio 1976, 38), nellambito della Missione 01 “Servizi



istituzionali, generali e di gestione”, Programm®D “Organi istituzionali”;

la Regione, ai sensi dell’articolo 9, fornisce teuure ed i mezzi idonei al funzionamento della
Commissione.

Verificato che con legge regionale n. 2 del 27 falib 2025 “Bilancio di previsione finanziario
2025-2027" sono state allocate risorse pari a 20r600,00 per ciascun anno 2025, 2026, 2027 sul
capitolo di spesa del bilancio regionale n. 135558ese per l'attivita della commissione regionale
per la realizzazione delle pari opportunita fra soendonna, relativa a indagini, studi, promozione
di progetti, interventi ed iniziative riguardardi tondizione della donna e la situazione di pdréa
uomo e donna (L.R. 46/1986)", nellambito della Bime 15 “Politiche per il lavoro e la
formazione professionale”, Programma 1503 “Sostegiioccupazione” e risorse pari a euro
10.000,00 per 'anno 2025 ed euro 27.000,00 pescai@o degli anni 2026, 2027 sul capitolo di
spesa del bilancio regionale n. 116266 “Spesel f@nzionamento compresi i gettoni di presenza, i
compensi ai componenti, le indennita di missiortk mborso spese di trasporto, di commissioni
ed organi consultivi derivanti da leggi statalialdggi regionali (legge regionale 2 luglio 1976, n
33), nell'ambito della Missione 01 “Servizi istitonali, generali e di gestione”, Programma 0101
“Organi istituzionali”;

- il presente provvedimento, per l'importo pari earo 20.000,00, trova copertura annuale sul
capitolo di spesa del bilancio regionale n. 135558ese per l'attivita della commissione regionale
per la realizzazione delle pari opportunita fra soendonna, relativa a indagini, studi, promozione
di progetti, interventi ed iniziative riguardandi tondizione della donna e la situazione di pérda
uomo e donna (L.R. 46/1986)", nellambito della BMme 15 “Politiche per il lavoro e la
formazione professionale”, Programma 1503 “Sostedimccupazione”,

- il presente provvedimento, per limporto pari egro 5.000,00, trova copertura annuale nel
bilancio regionale sul capitolo di spesa n. 116Z%@ese per il funzionamento compresi i gettoni di
presenza, i compensi ai componenti, le indennitenidsione e di rimborso spese di trasporto, di
commissioni ed organi consultivi derivanti da legtatali e da leggi regionali (legge regionale 2
luglio 1976, n. 33), nellambito della Missione 0%ervizi istituzionali, generali e di gestione”,
Programma 0101 “Organi istituzionali”;

Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-81112%ebennaio 2024 ed in esito all'istruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compaitariori effetti prospettici sulla gestione
finanziaria, economica e patrimoniale della Regi®&emonte, in quanto gli oneri derivanti dal
presente provvedimentper l'importo presuntivo complessivo pari ad elsd®@0,00 per il triennio
2025-2027, relativamente ai capitoli di spesa dl@nbio regionale n. 135559 e n. 116266, sono
esclusivamente quelli sopra riportati.

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024

Vista la D.G.R. n. 37-615 del 20 Dicembre 2024 “gsLn. 286/1999. Disposizioni, in conformita
alla D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024, sullévitd di ragioneria relative al controllo
preventivo di regolarita contabile afferenti all@poste di deliberazione della Giunta regionale e d
provvedimenti del Presidente della Regione (deeetrdinanze). Revoca della D.G.R. n. 12-5546
del 29 agosto 2017".

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
Visti



la L.R. statutaria 4 marzo 2005, n. 1 "StatutoadBlégione Piemonte™;

la L.R. 46/1986 "Commissione regionale per la ezalzione delle pari opportunita fra uomo e
donna";

il D.Lgs. 198/2006 "Codice delle pari opportunita tomo e donna, a norma dell'articolo 6 della
legge 28 novembre 2005, n. 246";

la L.R. 33/1976 "Compensi ai componenti Commissi@wnsigli, Comitati e Collegi operanti
presso I'Amministrazione Regionale.";

la L.R. 39/1995 "Criteri e disciplina delle nomied incarichi pubblici di competenza regionale e
dei rapporti tra la Regione ed i soggetti nomitiati.

il D.Lgs. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni irataria di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli eloitali e dei loro organismi, a norma degli articbli
e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i.;

il D.Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina rigudante il diritto di accesso civico e gli obblighi d
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle pubbliche amministrazioni”;

la D.G.R. n. 8-8111/25.01.2024/XI "Disciplina ddktema dei controlli e specificazione dei
controlli previsti in capo alla Regione Piemonte qnalita di Soggetto Attuatore nell'ambito
dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 1@boe 2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-
3361;

la D.G.R. n. 37-615 del 20 Dicembre 2024 “D.Lgs286/1999. Disposizioni, in conformita alla
D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024, sulle attidit ragioneria relative al controllo preventivo di
regolarita contabile afferenti alle proposte di ilomlazione della Giunta regionale e di
provvedimenti del Presidente della Regione (deeetrdinanze). Revoca della D.G.R. n. 12-5546
del 29 agosto 20177,

la D.G.R. n. 11-739 del 31 Gennaio 2025, Approvaeialel Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale deinfonte per gli anni 2025-202

la D.D. 7/2024 A1006E “Modifica e integrazione @elD.D. 249 del 31.05.2022 “"Approvazione
della nuova Travel Policy della Regione Piemoniglizzata a fornire le linee guida alle quali il
personale regionale nonche gli Amministratori &elte e 'Agenzia viaggi dovranno attenersi nella
richiesta e nell'erogazione dei servizi di viaggigati alle trasferte di lavoro”;

la L.R. 1/2025 “Disposizioni per la formazione dglancio annuale di previsione 2025-2027
(Legge di stabilita regionale 2025)";

la L.R. 2/2025 “Bilancio di previsione finanziard®25-2027";
la D.G.R.12-852/2025/XIl del 3 marzo 2025, averde gggetto "Legge regionale 27 febbraio 2025,
n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-202&pprovazione del Documento Tecnico di

Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®og825-2027";

la D.C.R. 33 - 29760/23.12.2024 "Commissione regj@mper la realizzazione delle pari opportunita



fra uomo e donna — (articolo 3, l.r. 46/1986 e s)m- Nomina di 15 membri. Proposta di
deliberazione n. 39 “Commissione regionale perkdizzazione delle pari opportunita fra uomo e
donna (articolo 3, I.r. 46/1986 e s.m.i.) — Nomiind5 membri”.

decreta

1) che la Commissione regionale per la realizzazidalle pari opportunita fra uomo e donna
(C.R.P.O.) dicuiallaL. R. 46/1986 per il corslld XII legislatura regionale, & cosi composta:

- in qualita di Componenti nominati dal Consiglegionale:

ALESSI Patrizia Maria
BONIFACIO-GIANZANA Elena
FIORINO Salvatore

LA VECCHIA Luisa
ODARDA Barbara
PANETTA llaria

PORTA Maria Rosa Assunta
ROSSI Martina
CHIABOTTO Elisa

FTEITA Firial Cherima
BERZANO Paola
GRIMALDI Angela
LORENZINO Silvia
TODROS Tullia
GIACCHELLO Erika

- in qualita di Componenti designate dalle Confadiemi sindacali regionali per conto delle stesse:

CAT GENOVA Monica - CISL
CIANCIOTTA Maria Teresa — UIL
POGGIO Anna Maria - CGIL

- in qualita di Componenti di diritto in numero aggivo e a titolo consultivo, le Assessore
regionali pro-tempore in carica:

CHIARELLI Marina
CHIORINO Elena

- in qualita di Componenti di diritto in numero aggtivo e a titolo consultivo, le Consigliere
regionali in carica:

ANTONETTO Paola
BARBERO Federica
BECCARIA Annalis
BIGLIA Debora
BINZONI Alessandra
BORDESE Marina
CAMERONI Daniela
CANALIS Monica
CERA Valentina
CONTICELLI Nadia



DISABATO Sarah
GANCIA Gianna
MARRO Giulia
NALLO Vittoria
PAONESSA Simona
PENTENERO Gianna
POMPEO Laura
RAITERI Silvia
RAVINALE Alice
ROCCHI Elena
VERZELLA Emanuela

- in qualita di Componente, ai sensi del decregislativo 198/2006, la Consigliera di Parita
regionale del Piemonte, in carica pro-tempore,Uale ai sensi dell'articolo 14, comma 1, terzo
periodo “continua a svolgere le sue funzioni finlb campletamento della procedura di cui
all'articolo 12, comma 4.7;

2) presiede la prima seduta la Componente piu g@daeta presente.

3) spetta alle Componenti che non siano Consiglegionali o dipendenti della Regione per ogni
seduta della Commissione o delle sezioni di laviira@lennita prevista dalla legge regionale
33/1976 e s.m.i.;

4) di stabilire che la Direzione regionale comp#tgarovvede a fornire alla Commissione regionale
per la realizzazione delle pari opportunita tra ooen donna, strutture e mezzi idonei al suo
funzionamento anche assegnando il personale necgssai spetta, tra l'altro, assicurare |l
coordinamento con gli uffici regionali competemti materia e con I'Ufficio della Consigliera di
parita regionale del Piemonte;

5) che il presente provvedimento, per l'importa pdreuro 20.000,00, trova copertura nellambito
della Missione 15 “Politiche per il lavoro e la fieazione professionale” Programma 1503
“Sostegno all'occupazione”;

6) di stabilire, ai sensi della legge regionalel336, uno stanziamento massimo annuale in euro
5.000,00 per le indennita spettanti ai membri @ agperti della Commissione che non siano

Consiglieri regionali o dipendenti della Regione pgni seduta della Commissione o delle sezioni

di lavoro che trova copertura nel bilancio regiensulll capitolo di spesa n. 116266 nell’ambito della

Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e diggione”, Programma 0101 “Organi istituzionali”;

7) il presente provvedimento non comporta ulteraffetti prospettici sulla gestione finanziaria,
economica e patrimoniale della Regione Piemontagecattestato in premessa.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettitificiale della Regione Piemonte, ai sensi dell’art
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

Il Presidente,
Fi.to digitalmente da On. Alberto Cirio



