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Deliberazione della Giunta Regionale 3 marzo 2025, n. 13-853 
Legge n. 196/1997. Accordo Conferenza Stato-Regioni n. 86/CSR/2017. Attivazione di tirocini 
curriculari ed extracurriculari per gli anni 2025, 2026 e 2027 da parte dell'Ufficio della 
Regione Piemonte a Bruxelles. Conferma indirizzi di cui alla DGR n. 3-6296 del 22 dicembre 
2022. Spesa complessiva di euro 153.000,00 sul bilancio 2025-2027, annualità 2025, 2026 e 
2027, capitolo 170985. 
 

 
Seduta N° 52 Adunanza 0033  MMAARRZZOO  22002255 

  
Il giornnoo  0033  ddeell   mmeessee  ddii   mmaarrzzoo  dduueemmii llaavveennttiicciinnqquuee  aall llee  oorree  1100::1100    ssii   èè  ssvvooll ttaa  llaa  sseedduuttaa  ddeell llaa  GGiiuunnttaa  
rreeggiioonnaallee  iinn  vviiaa  ssttrraaoorrddiinnaarriiaa,,  iinn  mmooddaall ii ttàà  tteelleemmaattiiccaa,,  aaii   sseennssii   ddeell llaa  DD..GG..RR..  nn..  11--88220088  ddeell   2266  ffeebbbbrraaiioo  
22002244    ccoonn  ll ''iinntteerrvveennttoo  ddii   EElleennaa  CChhiioorriinnoo  PPrreessiiddeennttee  ee  ddeeggll ii   AAsssseessssoorrii   PPaaoolloo  BBoonnggiiooaannnnii ,,  EEnnrriiccoo  
BBuussssaall iinnoo,,  MMaarriinnaa  CChhiiaarreell ll ii ,,  MMaarrccoo  GGaabbuussii ,,  MMaarrccoo  GGaall lloo,,  MMaatttteeoo  MMaarrnnaattii ,,  MMaauurriizziioo  RRaaffffaaeell lloo  
MMaarrrroonnee,,  AAnnddrreeaa  TTrroonnzzaannoo  ccoonn  ll ''aassssiisstteennzzaa  ddii   GGuuiiddoo  OOddiicciinnoo  nneell llee  ffuunnzziioonnii   ddii   SSeeggrreettaarriioo  
VVeerrbbaall iizzzzaannttee..      
AAsssseennttii ,,  ppeerr  ggiiuussttii ff iiccaattii   mmoottiivvii ::  ii ll   PPrreessiiddeennttee  AAllbbeerrttoo  CCIIRRIIOO,,  ggll ii   AAsssseessssoorrii   
FFeeddeerriiccoo  RRIIBBOOLLDDII  --  GGiiaann  LLuuccaa  VVIIGGNNAALLEE 
 
DGR 13-853/2025/XII 
 
OGGETTO:  
Legge n. 196/1997. Accordo Conferenza Stato-Regioni n. 86/CSR/2017. Attivazione di tirocini 
curriculari ed extracurriculari per gli anni 2025, 2026 e 2027 da parte dell’Ufficio della Regione 
Piemonte a Bruxelles. Conferma indirizzi di cui alla DGR n. 3-6296 del 22 dicembre 2022. Spesa 
complessiva di euro 153.000,00 sul bilancio 2025-2027, annualità 2025, 2026 e 2027, capitolo 
170985. 
           
A relazione di:  (Cirio), Chiorino 
 
Premesso che: 
la legge n. 196/1997 “Norme in materia di promozione dell’occupazione”, all’articolo 18, disciplina 
i tirocini curriculari formativi e di orientamento, al fine di realizzare momenti di alternanza tra 
studio e lavoro nell'ambito dei processi formativi e di agevolare le scelte professionali mediante la 
conoscenza diretta del mondo del lavoro, sono promossi tirocini formativi e di orientamento a 
favore di soggetti che abbiano già assolto l'obbligo scolastico prescritto dalla normativa vigente; 
il Ministero del lavoro e della previdenza sociale con decreto n. 142/1998 ha adottato il regolamento 
di attuazione dei principi e dei criteri di cui al suddetto articolo 18; 
l'articolo 1, comma 34, della legge n. 92/2012 che prevede che il Governo, le Regioni e le Province 
autonome di Trento e di Bolzano concludano in sede di Conferenza Stato-Regioni un accordo per la 
definizione di linee-guida condivise in materia di tirocini formativi e di orientamento;  
in data 25 maggio 2017 in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 
Province autonome di Trento e Bolzano (repertorio atti n. 86/CSR) è stato sancito l’accordo sul 
documento in materia di tirocini extracurriculari “Linee guida in materia di tirocini formativi e di 
orientamento”; 
a deliberazione della Giunta regionale n. 85-6277 del 22 dicembre 2017 ha, tra l’altro, approvato la 



 

disciplina regionale dei tirocini extracurriculari (formativi e di orientamento o di 
inserimento/reinserimento lavorativo), in attuazione del suddetto accordo. 
Richiamato che: 
la legge regionale 34/2008 “Norme per la promozione dell'occupazione, della qualità, della 
sicurezza e regolarità del lavoro” agli articoli 38-41 disciplina gli interventi di politica attiva del 
lavoro; 
la nuova legge n. 32/2023 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per l'orientamento 
permanente, la formazione professionale e il lavoro”, in vigore dal 15 dicembre 2023, nell’abrogare 
la suddetta legge regionale n. 34/2008, ha confermato, al Capo IV, quanto già disciplinato da 
quest’ultima relativamente alla politica attiva del lavoro; 
all’articolo 62 “Disposizioni transitorie”, comma 1, la suddetta legge regionale n. 32/2023 prevede 
che, fino all’approvazione degli atti di indirizzo di cui all’articolo 10 della legge medesima, 
continuino ad applicarsi le norme previgenti. 
Dato atto delle seguenti convenzioni stipulate con: 
- l’Università di Torino, approvata con determinazione dirigenziale n. 351/A1000A/2024 del 26 
giugno 2024 “Approvazione della convenzione quadro per la realizzazione di tirocini 
extracurriculari formativi e di orientamento tra l’Università degli studi di Torino e la Regione 
Piemonte”; 
- il Politecnico di Torino, approvata con determinazione dirigenziale n. 595/A1000A/2024 del 18 
novembre 2024 “Approvazione della convenzione per la realizzazione di tirocini extracurriculari 
formativi e di orientamento tra il Politecnico di Torino e la Regione Piemonte”; 
- con l’Università di Torino, approvata con determinazione dirigenziale n. 555/A1000A/2022 del 4 
novembre 2022 “Convenzione per lo svolgimento di tirocini curriculari”; 
- il Politecnico di Torino, approvata con determinazione dirigenziale n. 169/A1000A/2024 del 5 
aprile 2024 “Convenzione per lo svolgimento di tirocinio curriculare”. 
- l’Università del Piemonte Orientale, approvata con determinazione dirigenziale n. 2/A1000A/2023 
del 5 gennaio 2023 “Approvazione della convenzione quadro per la realizzazione di tirocini 
formativi e di orientamento tra l’Università del Piemonte Orientale e la Regione Piemonte”. 
 
Dato atto, inoltre, che la Direzione della Giunta regionale sta definendo con l’Università del 
Piemonte orientale i contenuti della relativa convenzione quadro. 
Richiamato che le citate Linee guida del 2017 definiscono il tirocinio extracurriculare come una 
misura formativa di politica attiva, finalizzata ad ampliare il bagaglio di conoscenze del tirocinante 
e a favorire l’acquisizione di competenze professionali, consistente in un periodo di orientamento al 
lavoro e di formazione in situazione che non si configura come un rapporto di lavoro, mentre il 
tirocinio curriculare è ritenuto funzionale al conseguimento di un titolo di studio formalmente 
riconosciuto ed è realizzato al fine di consentire l’alternanza tra lo studio e il lavoro e di agevolare 
le scelte professionali. 
 
Premesso, inoltre, che: 
l’Ufficio regionale ubicato a Bruxelles, incardinato presso il Settore “Relazioni istituzionali e affari 
europei” della Direzione Coordinamento Politiche e Fondi Europei – Turismo e Sport, dal 2010 al 
2022 ha attivato un programma di stages, che ha consentito ad oltre settanta studenti, in parte titolari 
di una borsa Erasmus, di svolgere un tirocinio nell’ambito delle politiche e delle istituzioni 
dell’Unione europea, partecipando direttamente alle attività dell’Ufficio; 
con deliberazione della Giunta regionale n. 3-6296 del 22 dicembre 2022 sono stati approvati gli 
indirizzi per l’attivazione negli anni 2022-2024 di un numero massimo di 30 tirocini curriculari ed 
extracurriculari formativi e di orientamento presso il suddetto Ufficio di Bruxelles, al fine di 
regolamentare e finanziare un programma di stages, caratterizzato da un accresciuto potenziale 
attrattivo grazie all’erogazione di un rimborso spese e di un’indennità di tirocinio, destinando 
risorse pari ad euro 126.000,00. 



 

 
Dato atto che, come da verifiche del sopra citato Settore “Relazioni istituzionali e affari europei”: 
tramite il summenzionato programma di stages del triennio 2022-2024 sono state attivate quattro 
selezioni, per un totale di 24 tirocini, di cui 7 tirocini curriculari e 17 tirocini extracurriculari 
formativi e di orientamento, rispettivamente così distribuiti in relazione al genere: 37,50% maschi, 
62,50% femmine; 
il successo del programma nel triennio di prima applicazione è dimostrato dalla notevole 
partecipazione alle selezioni che hanno fatto registrare un totale complessivo di iscrizioni alla 
piattaforma utilizzata per la gestione della procedura selettiva pari a 1579 studenti e neo-laureati 
aventi titolo; 
è, altresì, rilevante l’interesse dimostrato dagli Atenei piemontesi i cui studenti e neo-laureati erano 
destinatari dell’offerta di stages, nonchè la fattiva collaborazione con la quale gli uffici 
amministrativi degli Atenei stessi si sono fatti parte attiva per veicolare la pubblicità dell’iniziativa e 
per verificare la sussistenza dei requisiti dei soggetti selezionati; 
 
- è stata anche valutata la possibilità di prevedere per i soggetti selezionati che abbiano partecipato 
al periodo di tirocinio con risultati ritenuti soddisfacenti, di poter accedere a procedure di 
assunzione nel rispetto della normativa di riferimento e della programmazione regionale, al fine di 
valorizzare il percorso di formazione nel mutuo interesse del tirocinante e dell’Ente. 
 
Ritenuto pertanto opportuno: 
attivare per il triennio 2025-2027 un numero massimo di 36 tirocini curriculari ed extracurriculari 
formativi e di orientamento presso l’Ufficio di Bruxelles confermando gli indirizzi di cui alla DGR 
n. 3-6296 del 22 dicembre 2022, stanziando euro 153.000,00; 
demandare alla Direzione Coordinamento Politiche e Fondi Europei – Turismo e Sport, presso cui è 
incardinato l’Ufficio di Bruxelles della Regione Piemonte, l’adozione degli atti e dei provvedimenti 
necessario per l’attuazione della presente deliberazione. 
 
Dato atto che il presente provvedimento, per l'importo massimo di € 51.000 per l’anno 2025, di € 
51.000 per l’anno 2026 e di € 51.000 per l’anno 2027 trova copertura a valere sul Bilancio regionale 
2025-2027, Capitolo 170985, missione 04, programma 04, per l’avvio di un numero massimo di 36 
tirocini. 
Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra 
richiamata, il presente provvedimento non comporta effetti prospettici sulla gestione finanziaria, 
economica e patrimoniale della Regione Piemonte, in quanto gli oneri derivanti dal presente 
provvedimento, per l'importo massimo di € 51.000 per l’anno 2025, di € 51.000 per l’anno 2026 e 
di € 51.000 per l’anno 2027, sono esclusivamente quelli sopra riportati. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25.1.2024. 
Tutto ciò premesso, la Giunta regionale a voti unanimi, espressi nelle forme di Legge, 
 
Vista la Legge regionale 27 febbraio 2025, n. 1, "Disposizioni per la formazione del bilancio 
annuale di previsione 2025-2027" (Legge di stabilità regionale 2025) e norme collegate; 
Vista la Legge regionale 27 febbraio 2025, n. 2, "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027"; 
Vista la D.G.R.12-852 del 3 marzo 2025 recante "Legge regionale2/2025 "Bilancio di previsione 
finanziario 2025-2027". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2025-2027. 

delibera 
 
1) di confermare gli indirizzi di cui alla DGR n. 3-6296 del 22 dicembre 2022 per l’attivazione di 



 

36 tirocini curriculari ed extracurriculari per gli anni 2025, 2026 e 2027 da parte dell’Ufficio della 
Regione Piemonte a Bruxelles nell’ambito delle politiche e delle istituzioni dell’Unione europea, 
partecipando direttamente alle attività dell’Ufficio, destinando complessivi euro 153.000,00; 
2) di demandare alla Direzione Coordinamento Politiche e Fondi Europei – Turismo e Sport, presso 
cui è incardinato l’Ufficio di Bruxelles della Regione Piemonte, l’adozione degli atti e dei 
provvedimenti necessario per l’attuazione della presente deliberazione; 
3) che il presente provvedimento, per l'importo massimo di € 51.000 per l’anno 2025, di € 51.000 
per l’anno 2026 e di € 51.000 per l’anno 2027 trova copertura a valere sul Bilancio regionale 2025-
2027, Capitolo 170985, missione 04, programma 04, per l’avvio di un numero massimo di 36 
tirocini; 
4) che il presente provvedimento non comporta effetti prospettici sulla gestione finanziaria, 
economica e patrimoniale della Regione Piemonte, come attestato in premessa; 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’articolo 61 dello Statuto e dell’articolo 5 della l.r. n. 22/2010. 
 


