REGIONE PIEMONTE BU9 27/02/2025

Deliberazione della Giunta Regionale 24 febbraid®M. 12-813

Recepimento regionale, ai sensi della D.C.R. n. 264087 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1. delle
modifiche all'Atto Aziendale dell' ASL Citta di Tor ino, adottate con atto n. 1080/01.00/2024
del 05/08/2024. Prescrizioni con riguardo ai criterdi organizzazione e ai parametri standard
per numero di strutture, previsti dalla D.G.R. n. £-1921 del 27.07.2015, All. A, s.m.i.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

Seduta N49 Adunanz&4 FEBBRAIO 2025

Il giorno 24 del mese di febbraio duemilaventicinque alle ore 10:20 s € svolta la seduta della
Giunta regionale in via ordinaria, presso la sede della Regione Piemonte, Piazza Piemonte 1 -
Torino con l'intervento di Elena Chiorino Presidente e degli Assessori Paolo Bongioanni, Enrico
Bussalino, Marina Chiarelli, Marco Gabusi, Marco Gallo, Matteo Marnati, Maurizio Raffaello
Marrone, Federico Riboldi, Gian Luca Vignale con l'assistenza di Guido Odicino nelle funzioni di
Segretario Verbalizzante.

Assenti, per giustificati  motivi: il Presidente Albeto CIRIO, dli Assessori
Andrea TRONZANO

DGR 12-813/2025/XII

OGGETTO:

Recepimento regionale, ai sensi della D.C.R. n-148187 del 3.04.2012, all. A, par. 5.1. d
modifiche all’Atto Aziendale dell’ A& Citta di Torino, adottate con atto n. 1080/0120@4 de
05/08/2024. Prescrizioni con riguardo ai criteri atganizzazione e ai parametri standard
numero di strutture, previsti dalla D.G.R. n. 421%lel 27.07.2015, All. A, s.m.i.

A relazione di: Riboldi

Premesso che:

'organizzazione e il funzionamento delle Aziendanifarie Regionali (AA.SS.RR.) sono
disciplinati con atto aziendale di diritto priva#m sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino detlisciplina in materia sanitaria, a norma
dell'art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421)m.s, adottato dal direttore generale in applioagi
dei principi e dei criteri stabiliti con provvedimi® della Giunta Regionale;

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l12Aapar. 5.1, gli Atti Aziendali sono soggetti a
recepimento della Giunta Regionale, previa “veaifidella coerenza con gli atti aziendali delle
AA.SS.RR. del medesimo ambito territoriale sovradeh

con D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A, sostati ridefiniti i “Principi e i criteri per
I'organizzazione delle Aziende Sanitarie regiorali’applicazione dei parametri standard per
l'individuazione di strutture semplici e complesseg,art. 12, comma 1, lett. b) Patto per la Salute
2010-2012".

Preso atto che:



- 'ASL Citta di Torino ha adottato I'Atto aziendalcon la deliberazione n. 984 del 30.06.2017,
successivamente modificandolo ed integrandolo @iberazioni n. 1125 del 15.09.2017, n. 470
del 24.04.2019, n. 470 del 19.06.2020,n. 471/020®J del 22/06/2020, n. 100/01.00/2022 del
24.01.2022, n. 326/01.00/2023 del 09/03/2023 €26/0..00/2023 del 26/05/2023 , recepite dalla
Giunta regionale , rispettivamente con DGR n. 18215del 3.08.2017, 24-5715 del 2.10.2017, 18-
8882 del 6.05.2019, 31-1597 del 26.06.2020,5 - 4831 del 31.03.2023, 15 - 4831 del 31.(&20

2 — 6813 del 4.03.2023;

- I'ASL, in data 14.10.2024, ha trasmesso la dedibene del Direttore Generale n.
1080/01.00/2024 del 05/08/2024 ad oggetto “Attoedrdale dellASL Citta di Torino di cui alla
deliberazione nr. 470/01.00/2020 del 19/06/2020meomodificata con deliberazione nr.
471/01.00/2020 del 22/06/2020 e successivamenggratia con deliberazione nr. 100/01.00/2022
del 24/01/2022, nr. 326/01.00/2023 del 09/03/2028 &26/01.00/2023 del 26/05/2023".

Dato atto che:

- lattivita istruttoria concernente il suddettotcate stata espletata dalla Direzione Sanita,
responsabile del procedimento di verifica, conaingolgimento dei Settori della Direzione, nei
termini e con le modalita di cui alla DD 99/2013yrelativi esiti sono custoditi agli atti della
Direzione medesima,

- l'attivita regionale di verifica ha riguardato ¢aerenza dell”Atto Aziendale alla programmazione
regionale e alla normativa nazionale e regionalmateria di organizzazione aziendale, nonche la
coerenza con gli atti aziendali delle AA.SS.RR.rdeldesimo ambito territoriale sovrazonale;

- a conclusione dell’attivita istruttoria in ordiiaé provvedimento aziendale n. 1080/01.00/2024 del
05/08/2024, si e valutato con riguardo ai criteriodyanizzazione e ai parametri standard per
numero di strutture, come previsti dalla D.G.R42:1921 del 27.07.2015, All. A, s.m.i., che:

- llistituzione della SC Psicologia rientra nei garetri standard assegnati all’Azienda (I'Azienda
deve provvedere ad aggiornare la procedura ARPQifmsimento alla SSS Psicologia Aziendale —
cod. UO 00032);

- la configurazione organizzativa prevista perip&timento strutturale Integrato delle Dipendenze,
che prevede l'aggregazione di articolazioni aziéinstautturali e funzionali (afferenza strutturale
delle SC SERD Sud , SC SERD Nord, SSD Nuove Dipergle SSD Dipendenze da
Comportamenti e SSD Alcologia e afferenza funzierddlle strutture SC ROT Psichiatria (N-O),
SC ROT Psichiatria (N-E), SC ROT Psichiatria (S-8J, ROT Psichiatria (S-E), SC NPI Nord, SC
NPI Sud, SC Psicologia Aziendale, SSD Psichiawiarise e il Servizio Sociale Aziendale), pur
non prevista in applicazione dei criteri di orgaizione di cui alla citata DGR 42-1921 del
27.07.2015, All. A e alla DGR 26-1653 del 29.06.204i giustifica transitoriamente, in relazione
all'ampio bacino d’utenza cittadino, I'innovativigala complessita dei percorsi di integrazione che
'ASL si propone, finalizzati alla futura aggregame dei due dipartimenti di Salute Mentale e
Dipendenze patologiche. Detta configurazione omyativa puo pertanto essere mantenuta per il
periodo transitorio di 12 mesi. Al termine di deperiodo il processo di integrazione dipartimentale
sara rivalutato dalla Direzione regionale Sanitdinadell’istituzione presso I’ASL Citta di Torim

del Dipartimento Strutturale di Salute Mentale didenze patologiche.

Visti:

l'art. 3, co. 1-bis del decreto legislativo 30 didee 1992, n. 502, s.m.i.;

il D.M. n. 70 del 2.04.2015;

la D.C.R. n. 167-14087 del 3 aprile 2012 (PSSR 22015);vista la D.G.R. n. 25-6992 del
30.12.2013 (P.O. 2013-2015);



la D.G.R. n. 1-600 del 19.11.2014 e s.m.i.;
la DGR n. 26-1653 del 29.06.2015;
la D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A, machta e integrata con DGR 2-530 del 19.11.2019.

Attestato che, ai sensi della DGR n. 8-8111 del@bnaio 2024 ed in esito allistruttoria sopra
richiamata, il presente provvedimento non compefiatti contabili diretti né effetti prospettici
sulla gestione finanziaria, economica e patrimen@¢lla Regione Piemonte, in quanto la spesa
connessa alle modifiche organizzative e a caritbA&R, nei limiti del tetto di spesa assegnato per
il personale di cui alla DGR n. 46-6202 del 7 dibeen2022 e s.m.i. e dei Piani Triennali di
Fabbisogno del Personale (PTFP) di cui alla DGRO0A.7328/2023/XI del 31/7/2023 e, s.m.i. da
applicarsi nel rispetto delle disposizioni di cllaeD.G.R. n. 9-7070 del 20 giugno 2023 e, s.m.i.
nonché nelllambito dell'equilibrio economico-finaado della singola Azienda Sanitaria
Regionale.

Attestata la regolaritd amministrativa del presgmtesvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del
25 gennaio 2024;

la Giunta Regionale, a voti unanimi espressi nailirdolegge,
delibera

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.20l2Aapar. 5.1:

1. di recepire le modifiche organizzative apportaten la deliberazione del Direttore Generale
dell’ASL Citta di Torino n. 1080/01.00/2024 del 08/2024 “Atto Aziendale del’ASL Citta di
Torino, di cui alla deliberazione nr. 470/01.00/@@&l 19/06/2020 integrata con deliberazioni n.
471/01.00/2020 del 22/06/2020, n. 100/01.00/202R 2#£#01/2022, n. 326/01.00/2023 del
09/03/2023 e n. 726/01.00/2023 del 26/05/2023", eaisultanti, a seguito dell’istruttoria e
conseguenti prescrizioni, nell'allegato A, partetegrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. che detta listruttoria ha evidenziato, con &agio ai criteri di organizzazione e ai parametri
standard per numero di strutture, come previstadalG.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A,
s.m.i., che:

- listituzione della SC Psicologia rientra nei garetri standard assegnati all’Azienda ( 'Azienda

deve provvedere ad aggiornare la procedura ARPQifmimento alla SSS Psicologia Aziendale —

cod. UO 00032);

- la configurazione organizzativa prevista perip&timento strutturale Integrato delle Dipendenze,

che prevede I'aggregazione di articolazioni aziénstautturali e funzionali (afferenza strutturale

delle SC SERD Sud , SC SERD Nord, SSD Nuove Diperele SSD Dipendenze da

Comportamenti e SSD Alcologia e afferenza funzierddlle strutture SC ROT Psichiatria (N-O),

SC ROT Psichiatria (N-E), SC ROT Psichiatria (S-8F, ROT Psichiatria (S-E), SC NPI Nord, SC

NPI Sud, SC Psicologia Aziendale, SSD Psichiawmr@rise e il Servizio Sociale Aziendale), pur

non prevista in applicazione dei criteri di orgamizione di cui alla citata DGR 42-1921 del

27.07.2015, All. A e alla DGR 26-1653 del 29.06.204i giustifica transitoriamente, in relazione

all’ampio bacino d’utenza cittadino, I'innovativigila complessita dei percorsi di integrazione che

'ASL si propone, finalizzati alla futura aggregame dei due dipartimenti di Salute Mentale e

Dipendenze patologiche. Detta configurazione omgativa puod pertanto essere mantenuta per il

periodo transitorio di 12 mesi. Al termine di depriodo il processo di integrazione dipartimentale

sara rivalutato dalla Direzione regionale Sanitdinadell’istituzione presso I'ASL Citta di Torim

del Dipartimento Strutturale di Salute Mentale @déhdenze patologiche;

3. che il presente provvedimento non comporta teffentabili diretti né effetti prospettici sulla



gestione finanziaria, economica e patrimoniale adéllegione Piemonte, come attestato in
premessa;

La presente deliberazione sara pubblicata sul BioleUfficiale della Regione Piemonte a norma
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

Allegato



All. A

Atto Aziendale ASL Citta di Torino - Deliberazione del Direttore Generale n. 1080 del

5/08/2024

Elementi organizzativi di nuova istituzione

Tipologia

Codice ARPO

DENOMINAZIONE

SC

U0-00343

SC Psicologia Aziendale

Elementi organizzativi soppressi

Tipologia

Codice ARPO

DENOMINAZIONE

SS

U0-00032

SSS Psicologia Aziendale

Elementi organizzativi ridenominati

Tipologia

Codice ARPO

NUOVA DENOMINAZIONE

DIP

DIP-00008

Dipartimento strutturale Integrato delle Dipendenze (con

rivalutazione al termine di periodo transitorio di 12 mesi)






