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D.D. 25 febbraio 2025, n. 85

Cessazione dell'autorizzazione all'esonero parziatagli obblighi di assunzione di cui all'art. 5
Legge 12 marzo 1999, n. 68 "Norme per il diritto alavoro dei disabili".
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ATTO DD 85/A1502B/2025 DEL 25/02/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Cessazione dell’autorizzazione all'esonero parazialgli obblighi di assunzione
cui all’art. 5 Legge 12 marzo 1999, n. 68 "Norme ipdiritto al lavoro dei disabili".

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, recdliterme per il diritto al lavoro dei disabili";

PRESO ATTO che i datori di lavoro di cui all'alléga?, parte integrante e sostanziale del presente
atto, hanno presentato istanza al fine di interremag’utilizzo dell’istituto dell’esonero parziale
dagli obblighi di assunzione di cui all’'art. 5 Legj2 marzo 1999, n. 68, alla data e per le province
riportate nel suddetto allegato;

ACQUISITI dal Sistema informativo PRODIS, i relatirospetti aggiornati e relativi alla
situazione occupazionale rispetto agli obblighagdsunzione di personale disabile, come previsto
dalla Legge 12 marzo 1999 n. 68;

VERIFICATO che le ditte dei suddetti datori di lawchanno subito cambiamenti relativamente alla
situazione occupazionale e non risultano piu essergbbligo di assunzione di personale con
disabilita ai sensi della L.68/99, per le provimig®rtate nell’allegato A,

PRESO atto delle dichiarazioni prodotte e del veangno dei presupposti di fatto e di diritto
dell’autorizzazione all’'esonero parziale dagli aghbi di assunzione;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento @oit. Livio Boiero, Responsabile del Settore
Politiche del Lavoro — Direzione Istruzione, Fornome e Lavoro della Regione Piemonte;

ATTESTATA la regolarita amministrativa del presep®vvedimento ai sensi della deliberazione
della Giunta regionale n. 8-8111 del 25/01/2024;

tutto cido premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



* Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme sul piowtto amministrativo” e ss.mm.ii;

* Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 "Norme swcgdimento amministrativo
disposizioni in materia di semplificazione”;

* Decreto égislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generdlisdinamento del lavoro all
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ssimm

* Legge 12 marzo 1999, n.68, " Norme per il dirittéasoro dei disabili;

* Decreto Ministro del Lavoro 7 luglio 200(h. 357 (G.U. 4 dicembre 2000, n.3t
Regolamento recante: "Disciplina dei procedimeetativi agli esoneri parziali dac
obblighi occupazionali di cui alla legge 12 mar899, n. 68";

* Legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 "Sistertegiato dellepolitiche e dei servi:
per l'orientamento permanente, la formazione psadesle e il lavoro”;

determina

1. la cessazione dell'autorizzazione all'esonemzipke dagli obblighi di assunzione di cui all’ast.
Legge 12 marzo 1999, n. 68 in cui l'art. 5, commalella citata legge 12 marzo 1999, n. 68 ai
datori di lavoro riportati nell’allegato A, partetegrante e sostanziale del presente atto, ala dat
e per le province indicate nel medesimo allega#y, ipvenir meno dei requisiti di cui alla
normativa per l'autorizzazione medesima,;

di dare mandato all’'Ufficio competente di prendatt® sul Sistema Informativo del Lavoro SILP la
scadenza relativa agli esoneri riportati nell’adlegA.

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro)
Firmato digitalmente da Livio Boiero
Allegato
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ALLEGATO A — Cessazione dell'autorizzazione all'esonero parziale dagli obblighi di assunzione di cui all’art. 5 Legge 12 marzo 1999, n. 68.

Protocollo
. . . . Nuova scadenza esonero
.. istanza Codice . . DD autorizzazione Scadenza esonero .
Provincia . - . Ragione sociale . . autorizzata con la presente
interruzione fiscale esonero/rinnovo esonero autorizzata DD
esonero
P&C IMOLA SPA
ex SACMI
1 CUNEO 20250212 9068 | 04704190158 | PACKAGING & n. 154 del 08/04/2024 31/12/2026 31/12/2024
CHOCOLATE
SPA
2| TORINO 20250211_8837 | 05619950966 ALKEMY SPA n. 301 del 07/06/2024 13/04/2026 31/12/2024
CSL
3| TORINO 20250128 5555 | 12704720015 | INDUSTRIALE n. 154 del 08/04/2024 31/10/2026 26/12/2024
SRL






