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Codice A1502B 
D.D. 23 dicembre 2024, n. 801 
Affidamenti diretti della Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro a Finpiemonte S.p.A.. 
Autorizzazione differimento validità temporale di alcuni contratti. 
 
 

 

ATTO DD 801/A1502B/2024 DEL 23/12/2024 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO 
A1502B - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Affidamenti diretti della Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro a Finpiemonte 

S.p.A.. Autorizzazione differimento validità temporale di alcuni contratti. 
 

Premesso che: 
 
• con l.r. 26.07.2007, n. 17, che ha disciplinato la riorganizzazione di Finpiemonte S.p.A., è stato 

attribuito dalla Regione alla società il ruolo di finanziaria regionale a sostegno dello sviluppo, 
della ricerca e della competitività del territorio, per lo svolgimento di attività strumentali alle 
funzioni della Regione, quali attività di carattere finanziario di servizio, inclusa la gestione dei 
procedimenti di concessione ed erogazione di finanziamenti, incentivi, agevolazioni ed altri 
benefici comunque denominati; 

• ai sensi dell’art. 2, comma 4, della medesima normativa ed in attuazione: 
1. della D.G.R. n. 54 – 2609 del 18.12.2020, la Regione e Finpiemonte S.p.A. hanno sottoscritto, in 

data 15.01.2021 la “Convenzione Quadro” per gli affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A. con 
data di decorrenza dal 01.01.2021; 

2. della D.G.R. n. 27 - 5128 del 27.05.2022, la Regione e Finpiemonte S.p.A. hanno sottoscritto, in 
data 14.07.2022, la “Convenzione Quadro per gli affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A.”, con 
data di decorrenza dalla data della sottoscrizione; 

 
Dato atto che la Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro nell’ambito di quanto previsto 
da specifici atti normativi regionali e dalle Convenzioni Quadro vigenti negli anni di riferimento, ha 
affidato a Finpiemonte la gestione di misure d’aiuto pubbliche per le quali sono stati istituiti i sotto 
indicati Fondi: 
Fondi 84 – 355 – 362 - “Fondo regionale per lo sviluppo e la promozione della cooperazione", 
costituiti ai sensi della L.R. 23/2004 e s.m.i., gestione affidata a Finpiemonte S.p.A. con D.G.R. n. 
12 – 11204 del 14.04.2009. 
L’affidamento a Finpiemonte S.p.A. soggetto gestore del predetto Fondo in attuazione della D.G.R. 
n. 12 – 11204 del 14.04.2009, delle successive delibere di indirizzo e in ultimo dalla D.G.R. n. 20 - 
4753 del 11.03.2022, è stato rinnovato con determinazione dirigenziale n. 252 del 18.05.2022, il 
conseguente contratto, sottoscritto dalle parti, è stato repertoriato in data 11.07.2022, repertorio n. 



 

265/2022, con durata fino al 31.12.2024; 
con D.G.R. n. 45-550 del 16.12.2024 è stato prorogato, per l'anno 2025, il programma degli 
interventi per lo sviluppo e la promozione della cooperazione di cui alla deliberazione della Giunta 
regionale n. 20-4753 del 11 marzo 2022; 
• Fondo 757 - Misura “Consulenza Sviluppo Impresa“ per la realizzazione di “Servizi a sostegno 

dello sviluppo e del rilancio delle imprese PMI sul territorio piemontese”, ai sensi dell’art. 43 
della l.r. 34/2008 (ora L.R. n. 32/2023, art. 36) la gestione, in attuazione della D.G.R. n. 9-5967 
del 18.11.2022 è stata affidata a Finpiemonte con determinazione dirigenziale n. 718 del 
13.12.2022, il conseguente contratto, sottoscritto dalle parti, è stato repertoriato in data 
12.01.2023, repertorio n. 2/2023, con durata fino al 31.12.2024. 

Con D.G.R. n. 3-8384 del 04.04.2024 la Giunta regionale, in riferimento alla predetta Misura, ha 
approvato modifiche all’atto di indirizzo allegato alla D.G.R. n. 9-5967 del 18.11.2022, senza 
variare le attività del soggetto gestore, prorogando sia il termine ultimo per lo svolgimento delle 
attività al 31.12.2026 che il termine ultimo per la presentazione della rendicontazione finale da parte 
dei soggetti attuatori al 31.03.2027. 
 
preso atto che nei sopra citati contratti, che hanno stabilito le attività e le funzioni affidate a 
Finpiemonte S.p.A., è stata prevista la possibilità di concordare proroghe sulla durata dei medesimi, 
mediante provvedimento dirigenziale nel quale viene stabilito il nuovo termine di scadenza del 
contratto, senza obbligo di modifica degli stessi, 
 
dato atto che non sono previste modifiche di altri articoli dei predetti contratti; 
 
ritenuto pertanto di differire i termini di validità temporale dei sotto indicati contratti, a oneri di 
gestione invariati, come di seguito specificati: 
- Fondi 84 – 355 e 362 data scad. da 31.12.2024 a nuova scadenza 31.07.2025 
- Fondo 757 data scad. da 31.12.2024 a nuova scadenza 31.12.2025, 
nelle more dell’approvazione da parte della Giunta regionale di un nuovo programma degli 
interventi per quanto riguarda il “Fondo regionale per lo sviluppo e la promozione della 
cooperazione" (Fdi 84 – 355 e 362) e di un nuovo contratto di affidamento necessario per il 
differimento temporale stabilito dalla D.G.R. n. 3-8384 del 04.04.2024 sia per lo svolgimento delle 
attività che della rendicontazione finale da parte dei soggetti attuatori; 
 
di dare atto che il presente provvedimento non determina oneri impliciti per il bilancio regionale; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 
25.01.2024; 
 
tutto ciò premesso, 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

• il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche"; 

• la L.R. n. 23/2008 e s.m.i. "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 



 

• il D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i. "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• il D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni" come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016; 

• la legge regionale n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in 
materia di semplificazione" e s.m.i.; 

• il D.Lgs. n. 31 marzo 2023, n. 36, articoli 7 e 13 inerenti rispettivamente al regime speciale 
degli affidamenti in house e ai principi comuni in materia di esclusione dall'ambito di 
applicazione del Codice degli appalti; 

• il Regolamento 21.12.2023 n. 11/R "Modifiche al Regolamento Regionale 16.07.2021 n. 
9/R" (Regolamento Regionale di contabilità della Giunta Regionale); 

• la D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 "Disciplina del sistema dei controlli e 
specificazione dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità di Soggetto 
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-
4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361; 

• la D.G.R. n. 4-8114 del 31.01.2024 "Approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026 e della 
tabella di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale 
per l'anno 2024"; 

 
determina 

 
Per le motivazioni espresse in premessa: 
- di autorizzare il differimento della validità temporale dei contratti in essere tra la Direzione 
regionale Istruzione, Formazione e Lavoro e Finpiemonte S.p.A., a oneri di gestione invariati, 
riferiti ai sotto indicati Fondi: 
• L.R. 23/2004 e s.m.i. - “Fondo regionale per lo sviluppo e la promozione della cooperazione" – 

contratto repertoriato in data 11.07.2022, repertorio n. 265/2022 (Fdi 84 – 355 e 362) 
data di scadenza da 31.12.2024 a nuova scadenza 31.07.2025; 
• L.R. 34/2008, art. 43 (ora L.R. n. 32/2023, art. 36). - Misura “Consulenza Sviluppo Impresa“ per 

la realizzazione di “Servizi a sostegno dello sviluppo e del rilancio delle imprese PMI sul 
territorio piemontese” – contratto repertoriato in data 12.01.2023, repertorio n. 2/2023 (Fdo 757) 

data di scadenza da 31.12.2024 a nuova scadenza 31.12.2025; 
 
- di prendere atto che, fatta salva la nuova scadenza, restano confermati in ogni loro parte i contratti 
sopra indicati; 
 
- di stabilire che i differimenti decorrono a far data dal 01.01.2025, giorno successivo all’attuale 
scadenza dei contratti. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 “Pubblicità degli atti amministrativi” dello Statuto e dell’art. 5 della legge regionale 12 
ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino Ufficiale telematico della Regione Piemonte” nonché 
ai sensi degli artt. 23, comma 1, lett. b) e 37 del D.lgs. n 33/2013 e s.m.i. “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
Pubbliche Amministrazioni” nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione 



 

trasparente. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502B - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
 


