
 

REGIONE PIEMONTE BU52 27/12/2024 
 

Codice A2203A 
D.D. 16 dicembre 2024, n. 1801 
Progetto ''Common Ground - Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento lavorativo e 
di sostegno alle vittime'', finanziato a valere su risorse FSE+/PN Inclusione e lotta alla povertà 
2021-27 - Riparto della quota pari a euro 917.410,13 ricevuta dal Ministero del Lavoro e delle 
Politiche sociali quale adeguamento dell'anticipo (CUP J74H22001030007). 
 

 

ATTO DD 1801/A2203A/2024 DEL 16/12/2024 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A22000 - WELFARE 
A2203A - Politiche per le pari opportunità, diritti  ed inclusione, progettazione ed innovazione 
sociale 
 
 
OGGETTO:  Progetto “Common Ground - Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento 

lavorativo e di sostegno alle vittime”, finanziato a valere su risorse FSE+/PN 
Inclusione e lotta alla povertà 2021-27 – Riparto della quota pari a euro 917.410,13 
ricevuta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali quale adeguamento 
dell’anticipo (CUP J74H22001030007). 
 

Premesso che: 
 
con D.G.R. n. 28-4302 del 10/12/2021 la Regione Piemonte ha approvato la candidatura di un’idea 
progettuale nell’ambito della manifestazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali 
finalizzata alla realizzazione di interventi di supporto all’integrazione sociale, sanitaria, abitativa e 
lavorativa di cittadini di paesi terzi vittime e potenziali vittime di sfruttamento lavorativo, 
denominata “Common Ground - Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento lavorativo e di 
sostegno alle vittime” che vede Regione Piemonte capofila di un partenariato multi-regionale 
composto da Veneto, Friuli Venezia Giulia, Liguria ed Emilia Romagna oltre a ulteriore enti sia 
privati che pubblici in qualità di partner territoriali; 
il partenariato territoriale piemontese risulta composto dai seguenti enti pubblici: Istituto di ricerche 
economico sociali (IRES) del Piemonte e Agenzia Piemonte Lavoro (APL) e i seguenti enti privati, 
selezionati con Avviso pubblico di cui alle DD.DD. n. 544 del 30/03/2022 e n. 723 del 02/05/2022:  
• Associazione Piam Onlus per l’ambito Piemonte sud-est;  
• Coop. Soc. Liberazione e Speranza s.c.s. per l’ambito Piemonte nord;  
• Coop Soc. Progetto Tenda s.c.s. per l’ambito Piemonte centro;  
• Coop. Soc. Momo per l’ambito Piemonte sud-ovest.  
 
Dato atto che:  
 
con note prot. n. 2463 del 02/09/2022 e n. 3503 del 02/12/2022, il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche sociali ha approvato il progetto “Common Ground” riconoscendo un finanziamento 



 

complessivo di euro 20.250.000,00 – di cui euro 5.250.000,00 assegnati alla Regione Piemonte – 
così suddiviso: euro 9.397.422,62 a valere sul fondo FSE/PON Inclusione 2014/2020 per le azioni 
da realizzarsi nella prima fase del progetto, dall’avvio delle attività fissato il 13/03/2023 al 
31/12/2023 ed euro 10.852.577,38 a valere sul FSE+/PN Inclusione 2021/2027 per le azioni da 
realizzarsi nella seconda fase di progetto dal 01/11/2023 al 30/03/2025, termine prorogato con nota 
ministeriale n. 3114 del 08/10/2024 al 30/06/2025; 
 
con nota prot. n. 2323 del 07/08/2023, il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ha approvato 
una redistribuzione delle risorse finanziarie assegnate al progetto tra le due suddette fasi, in 
considerazione dei ritardi verificatisi in fase di avvio dell’intervento che hanno comportato una 
ricalibratura delle azioni determinando una riduzione dell’importo afferente la fase 1, per una 
somma pari a euro 5.559.641,05 e una nuova dotazione relativa alla fase 2 pari a euro 
14.690.358,95, di cui euro 3.669.640,51 alla Regione Piemonte; 
 
Preso atto che:  
 
in data 10/03/2023 è stata siglata la Convenzione di Sovvenzione tra il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali e la Regione Piemonte per la realizzazione della prima fase del progetto; 
 
in data 31/10/2023 è stata sottoscritta la Convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali e la Regione Piemonte per l’attuazione degli interventi della fase 2omissis 
 
in data 09/02/2024 è stato sottoscritto un Addendum alla suddetta Convenzione al fine di allineare il 
circuito finanziario della fase 2 a quanto previsto per la fase 1; 
l’art. 7 della suddetta Convenzione “Modalità di liquidazione e circuito finanziario”, così come 
modificato dall’Addendum del 09/02/2024, prevede: 
a) un’erogazione a titolo di anticipo di un importo pari al 15% del finanziamento complessivo 
accordato, a seguito di comunicazione di ciascuna Regione Beneficiaria (Capofila e partner) 
indicante l’effettivo avvio delle attività; 
b) un’erogazione delle successive tranche di finanziamento con cadenza trimestrale previa 
presentazione sull’apposito sistema informativo delle relative Domande di pagamento complete per 
un importo totale non superiore al 75% del contributo assegnato che, sommato al 15% dell’anticipo, 
consente di ricevere in corso d’opera un importo non superiore al 90% del contributo complessivo 
previsto; 
c) l’erogazione del saldo finale a conclusione delle attività e dietro presentazione della domanda di 
pagamento finale e della relazione finale sulle attività realizzate, come previsto all’art. 9 della 
suddetta convenzione. 
 
le attività progettuali della II fase sono state avviate in data 01/11/2023 ed è stato erogato un 
anticipo di euro 2.203.553,84; 
 
Considerati ad oggi la non operatività del sistema informativo e la conseguente impossibilità a 
caricare le domande intermedie di pagamento nonché lo stato di avanzamento del progetto e le 
difficoltà per i partner ad anticipare risorse adeguate per garantire la realizzazione delle attività 
previste, il Ministero - con l’Addendum alla Convenzione siglato in data 01/10/2024 - modifica 
l’art. 7 “Modalità di liquidazione e circuito finanziario” adeguando la quota di anticipazione del 
finanziamento alle vigenti disposizioni adottate dall’Autorità di gestione che prevedono un anticipo 
di un importo non superiore al 40% del finanziamento complessivo accordato e un’erogazione delle 
successive tranche di finanziamento per un importo totale non superiore al 50% del contributo 
assegnato. 
 



 

Con PEC del 08/11/2024 la Regione Piemonte ha inviato al Ministero del Lavoro la Comunicazione 
di avvio attività e concomitante richiesta di erogazione del 25% del finanziamento complessivo 
accordato, corrispondente ad euro 917.410,13, a titolo di adeguamento della quota di anticipo 
originaria; 
 
Con quietanza n.55 del 13/12/2024 il Ministero del Lavoro ha versato la suddetta somma nelle casse 
regionali da regolarizzare sui seguenti accertamenti: 
• 2406/2024 su cap. 28462/2024 per € 458.705,06 
• 2407/2024 su cap. 26677/2024 per € 458.705,07 
 
Pertanto, al fine di garantire la realizzazione delle azioni progettuali, si ritiene necessario: 
 
• ripartire la somma di euro 830.644,82, già accertata e impegnata con D.D. n. 868 del 14/06/2024 

su capitoli vari di spesa del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, annualità 2024, tra i 
partner piemontesi del progetto “Common Ground”, come da prospetto allegato (all. 1) alla 
presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale; 

 
• procedere alla liquidazione della suddetta somma a favore dei partner piemontesi di progetto, di 

cui al medesimo prospetto allegato; 
 
• rimandare a successivi atti dirigenziali il riparto e la liquidazione della somma pari a euro 

86.765,31, già accertata e impegnata con D.D. n. 868 del 14/06/2024 su capitoli vari di spesa del 
bilancio finanziario gestionale 2024-2026, a favore delle Amministrazioni comunali con cui sono 
stati stipulati appositi Accordi, ex art. 15 della L 241/90, per il potenziamento dei servizi di 
polizia amministrativa per favorire l’emersione e per il supporto alle attività connesse alle 
accoglienze dei lavoratori stagionali, nonché a favore dell’Università di Torino cui è stato affidato 
il servizio di valutazione esterna del progetto di cui alla D.D. n.1408 del 10/10/2024. 

 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024. 
 
 
Tutto ciò premesso  

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• lo Statuto Regionale; 

• il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche"; 

• il D.Lgs n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"; 

• il D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• il D.Lgs. n. 81/2015 "Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa 
in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 
183; 



 

• la L.R. n. 23/2008 e s.m.i., "Disciplina dell'organizzazione degli Uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

• la D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017 "Linee guida in attuazione della D.G.R. 1-4046 del 
17.10.2016 in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e altre 
disposizioni in materia contabile"; 

• la D.G.R. 9 luglio 2021, n. 43-3529 "Regolamento regionale di contabilità della Giunta 
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. 
Approvazione"; 

• la D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di 
ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati 
A, B, D della D.G.R. 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• il Decreto del Presidente della Giunta regionale 21 dicembre 2023, n. 11/R, Regolamento 
regionale recante: "Modifiche al regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R 
(Regolamento regionale di contabilità della Giunta regionale)"; 

• la Legge regionale 26 marzo 2024 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026"; 

• la D.G.R. n. 5-8361 del 27/03/2024 - Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di 
previsione finanziario 2024-2026". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026; 

• la D.G.R. n. 3-269/2024/XII del 18/10/2024, avente per oggetto "Bilancio di previsione 
finanziario 2024-2026. Risorse vincolate di competenza di varie Direzioni Regionali 
(Ventesima variazione)".; 

 
 

determina 
 
Per le motivazioni espresse in premessa di: 
 
1) prendere atto della quietanza n.55 del 13/12/2024 del Ministero del Lavoro con sui è stata versata 
la somma pari ad euro 917.410,13 a titolo di adeguamento della quota di anticipo originaria da 
regolarizzare sui seguenti accertamenti: 
• 2406/2024 su cap. 28462/2024 per € 458.705,06 
• 2407/2024 su cap. 26677/2024 per € 458.705,07 
 
2) ripartire la somma di euro 830.644,82, già accertata e impegnata con D.D. n. 868 del 14/06/2024 
su capitoli vari di spesa del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, annualità 2024, tra i partner 
piemontesi del progetto “Common Ground”, come da prospetto allegato (all. 1) alla presente 
determinazione per farne parte integrante e sostanziale; 
 
3) procedere alla liquidazione della suddetta somma a favore dei partner piemontesi di progetto, di 
cui al medesimo prospetto allegato; 
 
4) rimandare a successivi atti amministrativi il riparto e la liquidazione della somma pari a euro 
86.765,31, già accertata e impegnata con D.D. n. 868 del 14/06/2024 su capitoli vari di spesa del 
bilancio finanziario gestionale 2024-2026, a favore delle Amministrazioni comunali con cui sono 
stati stipulati appositi Accordi, ex art. 15 della L 241/90, nonché a favore dell’Università di Torino 
cui è stato affidato il servizio di valutazione esterna del progetto, come da D.D. n.1408 del 
10/10/2024. 



 

 
 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso al TAR entro il termine di 60 giorni dalla 
data di comunicazione o piena conoscenza dell’atto, ovvero ricorso al Capo dello Stato entro 120 
giorni dalla suddetta data, ovvero l’azione innanzi al Giudice Ordinario, per tutelare un diritto 
soggettivo, entro il termine di prescrizione previsto dal Codice Civile.  
 
La presente determinazione dirigenziale sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.r. 22/2010.  
 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A2203A - Politiche per le pari opportunità, diritti 
ed inclusione, progettazione ed innovazione sociale) 
Firmato digitalmente da Osvaldo Milanesio 

 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  
All_1_riparto.pdf  

Allegato  
 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 
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Quota europea Quota statale

92040930056

€ 89.150,97 € 44.575,49 € 44.575,48

Altre imprese

07781840019

€ 176.459,82 € 88.229,91 € 88.229,91

94037360032

€ 148.180,53 € 74.090,27 € 74.090,26

02892580040

€ 196.533,99 € 98.267,00 € 98.266,99

Istituzioni locali

80084650011

€ 140.087,01 € 70.043,51 € 70.043,50

Allegato 1)
 Progetto “Common Ground” - CUP J74H22001030007

Riparto quote ai partner per adeguamento anticipo 

Tipologia 
beneficiario Ente beneficiario Codice Fiscale e/o 

Partita Iva

Importo a favore del 
beneficiario

  

Capitoli
Europeo (E)
Statale (S)

Istituzioni sociali 
private

PIAM Onlus
 (cod. ben. 360620)

147418 (E)
147420 (S)

Progetto Tenda S.C.S.
 (cod. ben. 343084)

148130 (E)
14813 (S)

Liberazione e 
Speranza S.C.S.

(cod.ben.306709)

Momo S.C.S. 
(cod. ben. 278550)

Ires Piemonte 
(cod.ben.59110)

126118 (E)
126120 (S)
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Istituzioni locali

97595380011

€ 80.232,50 € 40.116,25 € 40.116,25

totale € 830.644,82

126118 (E)
126120 (S)

Agenzia Piemonte 
Lavoro

(cod.ben. 59122)




