
 

REGIONE PIEMONTE BU51 19/12/2024 
 

Codice A1008E 
D.D. 13 dicembre 2024, n. 661 
PNRR - Progetto 1000 esperti. Assistenza tecnica per la gestione delle procedure complesse di 
cui alla Legge 113/2021 e allegato D del DPCM 29/11/2021. Rinnovo degli incarichi di 
collaborazione ai sensi dell'art. 9 del decreto-legge n. 80/2021. 
 
 

 

ATTO DD 661/A1008E/2024 DEL 13/12/2024 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 
A1008E - Organizzazione 
 
 
OGGETTO:  PNRR - Progetto 1000 esperti. Assistenza tecnica per la gestione delle procedure 

complesse di cui alla Legge 113/2021 e allegato D del DPCM 29/11/2021. Rinnovo 
degli incarichi di collaborazione ai sensi dell’art. 9 del decreto-legge n. 80/2021. 
 

Visti: 
 
il Regolamento UE 12 febbraio 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
 
il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN 
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con nota LT161/21, 
del 14 luglio 2021; 
 
il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio Generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
 
la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023” e in particolare l’articolo 1 commi 
da 1037 a 1050; 
 
il decreto legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni della legge 6 agosto 2021 n. 113 
recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionali all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giustizia” ed in particolare l’articolo 9, comma 1, il quale prevede che con decreto 
del Presidente del Consiglio dei Ministri, adottato su proposta del Ministro per la pubblica 
amministrazione di converto con il Ministro dell’economia e delle finanze, con il Ministro per gli 
affari regionali e le autonomie e con il ministro per il Sud e la coesione territoriale, previa intesa in 
sede di conferenza unificata di cui all’art. 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sono 



 

ripartite le risorse per il conferimento, ai sensi dell’art. 1, comma 5, lettera a) del medesimo 
provvedimento, di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti per il supporto agli enti 
territoriali nella gestione delle procedure complesse; 
 
il “ Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato con DDG pro-
tempore dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018 (d’ora in poi Regolamento 
107/2018) pubblicato sul sito dell’Agenzia, con specifico riferimento all’art. 7 comma 8 per quanto 
attiene in particolare ai parametri di compensi massimali annuali e per giornata in base ai profili ed 
anni di esperienza professionale nel settore; 
 
considerato che i parametri indicati nel citato “Regolamento”, già ampiamente utilizzati per i 
contratti di esperti selezionati ed incaricati nell’ambito delle politiche di coesione e nello specifico 
dei Programmi Operativi 2014-2020 di rafforzamento della capacità amministrativa e assistenza 
tecnica a titolarità dell’Agenzia della Coesione territoriale, nell’ambito dei quali il DFP ha avuto 
assegnata la delega per l’attuazione di specifiche linee di azione, possono essere considerati validi 
come riferimento anche per gli esperti contrattualizzati per le coerenti attività di supporto previste 
nell’ambito del Subinvestimento 2.2.1 di che trattasi; 
 
Considerato che l ’articolo 1, comma 2, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, prevede - in deroga 
alle norme ordinarie - che “i contratti di collaborazione stipulati con professionisti ed esperti ai 
sensi dell'articolo 9, comma 2-bis, per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi 
all'attuazione del PNRR, nell'ambito del Sub-investimento 2.2.1 'Assistenza tecnica a livello 
centrale e locale, possono essere soggetti a ulteriori rinnovi o proroghe nel rispetto del termine di 
attuazione del progetto e nel limite delle risorse assegnate" e che i soggetti attuatori possono 
stabilire di rinnovare tutti o alcuni dei contratti in essere, sulla base di una valutazione positiva circa 
il raggiungimento dei risultati previsti e le attività svolte dal professionista/esperto. In sede di 
rinnovo potrà, altresì, essere valutata l’esperienza maturata ai fini dell’inquadramento dell’esperto 
in un diverso livello di seniority, nel rispetto comunque dei requisiti e dei massimali previsti dal 
regolamento per il conferimento di incarichi professionali dell'Agenzia per la Coesione Territoriale.  
 
Richiamate: 
 
le DD.G.R. n. 45 - 4317 del 10 dicembre 2021, n. 5-4517 del 31 dicembre 2021, n. 10-452 del 14 
gennaio 2022 e n. 23-5376 del 15 luglio 2022, con le quale sono stati approvati ed integrati il Piano 
territoriale e il Piano dei fabbisogni del Progetto 1000 Esperti Regione Piemonte CUP n. 
J61B21005830006, finanziato a valere sulla Misura M1.C1. Sub.Inv. 2.2.1 “Assistenza tecnica del 
PNRR a livello centrale e locale per il supporto alla gestione delle procedure complesse”, di cui 
all'art. 9 del decreto legge 80/2021, convertito dalla legge 113/2021;  
 
la D.G.R. n. 23 - 6580 del 6 marzo 2023 avente ad oggetto “ Aggiornamento del Piano territoriale e 
del Piano dei Fabbisogni di cui alla D.G.R. 23-5376 del 15 luglio 2022, relativo all'assistenza 
tecnica del PNRR a livello centrale e locale per il supporto alla gestione delle procedure complesse 
di cui all'art. 9 del D.L. 80/2021, convertito dalla L. 113/2021 e all'allegato D del D.P.C.M. 
29/11/2021” con la quale è stato aggiornato il Piano territoriale ed il Piano dei fabbisogni di cui 
all’Allegato 1 e dall’Allegato 2 della D.G.R. n. 23-5376 del 15 luglio 2022, prevedendo un 
incremento di n. 20 esperti rispetto al Piano dei Fabbisogni precedente; 
 
la D.G.R. n. 3 - 391/2024/XII del 21 novembre 2024 avente ad oggetto “Decreto-legge 9 giugno 
2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. DPCM 29 novembre 
2021 DPCM 29 agosto 2022. Modifica ed integrazione del Piano territoriale regionale ed 
aggiornamento del Piano dei fabbisogni di cui agli Allegati 1e 2 della DGR 73 – 7979 del 



 

18/12/2023 connessi all’attuazione del (PNRR) - Investimento 2.2 (“Task force digitalizzazione, 
monitoraggio e performance”)”; 
 
dato atto che:  
 
la Struttura temporanea XST032, in esecuzione delle volontà espresse dalla Cabina di Regia nella 
seduta del 10.10.2024, ha provveduto ad effettuare un’analisi dei dati storici e previsionali circa le 
attività del Progetto richieste dagli Enti e svolte fino al 30.06.2024 a favore delle amministrazioni 
del Piemonte, come risultanti dal Rapporto di Monitoraggio e Valutazione approvato dalla Cabina di 
Regia in data 10.10.2024 individuando, nel limite del numero massimo di esperti e professionisti 
contrattualizzabili pari a 48, le figure professionali utili al raggiungimento degli obiettivi previsti 
dal Piano;  
 
la sopracitata D.G.R. 3-391/2024/XII del 21 novembre 2024 ha demandato alla Direzione A1600A 
“Ambiente, Energia e Territorio”, soggetto attuatore del Progetto 1000 Esperti Regione Piemonte, la 
proposta per l’eventuale rinnovo dei contratti in scadenza al 31.12.2024 sulla base del principio di 
valorizzazione delle collaborazioni più proficue e delle professionalità, valutando l’eventuale livello 
di seniority maturato e nel rispetto del numero di esperti e professionisti per figura professionale 
definito in linea con gli esiti dell’analisi dei dati storici e previsionali circa le attività del Progetto 
richieste dagli Enti e svolte fino al 30.06.2024 a favore delle amministrazioni del Piemonte, di cui 
all’allegata tabella in essa contenuta nonché l’adozione di tutti i conseguenti provvedimenti di 
accertamento, impegno e liquidazione delle spese a valere sul Bilancio finanziario gestionale 
2024/2026, esercizio 2025;  
 
la medesima D.G.R. ha demandato alla Direzione A1000A "Direzione della Giunta regionale" il 
conferimento degli incarichi a professionisti ed esperti per l’anno 2025 e la conseguente 
contrattualizzazione, sulla base della proposta redatta dalla Direzione A1600A “Ambiente, Energie 
e Territorio”; 
 
con email del 14/11/2024, acclarata al protocollo n° 50887 del 25/11/2024, la Struttura temporanea 
XST032 “PNRR 1000 esperti – Attuazione del Piano Territoriale per il supporto alla Regione ed 
agli Enti Locali nella gestione delle procedure complesse” ha comunicato l’elenco contenente i 
nominativi dei n. 48 esperti per i quali è previsto il rinnovo dei contratti in scadenza al 31/12/2024; 
 
il competente Settore Organizzazione della Direzione della Giunta regionale ha inoltrato formale 
comunicazione di rinnovo dei contratti di collaborazione agli esperti indicati, con decorrenza dal 
01/01/2025 e fino al 31/12/2025; 
 
sono state acquisite agli atti e verificate le dichiarazioni sostitutive in ordine a incompatibilità e 
conflitto di interesse, ai sensi degli artt. 53 del D.Lgs 165/2001 e 15 del D.Lgs n. 33/2013 
sottoscritte dai n. 48 esperti di cui al presente provvedimento; 
 
per gli esperti dipendenti di altre pubbliche amministrazioni sono stati acquisiti i provvedimenti con 
cui le amministrazioni di appartenenza hanno concesso il part-time o l’aspettativa per la durata 
corrispondente al periodo di svolgimento dell’incarico rinnovato;  
 
vista la D.D. n. 970/XST032 del 10/12/2024 avente ad oggetto “PNRR Progetto 1000 esperti. 
Assistenza tecnica per la gestione delle procedure complesse di cui alla Legge 113/2021 e allegato 
D del DPCM 29/11/2021. Accertamento d’entrata di euro 5.184.000,00 sul capitolo n. 24200 e 
prenotazione di spesa di pari importo sul capitolo 122310 del Bilancio di gestione finanziario 
2024/2026 (annualità 2025) corrispondente al compenso lordo degli oneri contributivi e fiscali e 



 

comprensivo dei costi di trasferta di 48 professionisti selezionati. CUP J61B21005830006”; 
 
ritenuto, pertanto, di procedere al rinnovo degli incarichi di collaborazione ai 48 esperti indicati 
nell’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto, tramite sottoscrizione di nuovi 
contratti aventi validità dal 01/01/2025 e termine il 31/12/2025;  
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 
25 gennaio 2024; 

IL DIRIGENTE 
 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Decisione di esecuzione del Consiglio dell'Unione europea del 13 luglio 2021 con cui è 
stato approvato Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza "Next Generation Italia" 
(PNRR); 

• Decreto del Ministro dell'Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021 relativo 
all'assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 
interventi del PNRR e corrispondenti milestone e target; 

• articolo 9 del D.L. n. 80 del 9 giugno 2021, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 113 
del 6 agosto 2021; 

• la D.G.R. n - 3-391/2024/XII del 21 novembre 2024 avente ad oggetto "Decreto-legge 9 
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 
DPCM 29 novembre 2021 DPCM 29 agosto 2022. Modifica ed integrazione del Piano 
territoriale regionale ed aggiornamento del Piano dei fabbisogni di cui agli Allegati 1e 2 
della DGR 73 - 7979 del 18/12/2023 connessi all'attuazione del (PNRR) - Investimento 2.2 
("Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance")"; 

• artt. 4 e 17 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

• artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale"; 

 
determina 

 
- di procedere al rinnovo degli incarichi di collaborazione agli esperti indicati nell’Allegato A), 
parte integrante e sostanziale del presente atto, mediante la sottoscrizione del contratto di lavoro 
autonomo, con decorrenza dal 01/01/2025 e fino al 31/12/2025; 
 
- di provvedere all’espletamento degli adempimenti previsti dall’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013;  
 
- di dare atto che la Direzione A1600A “Ambiente, Energie e Territorio” provvederà all’adozione di 
tutti i conseguenti provvedimenti di impegno e liquidazione delle spese a valere sul Bilancio 
finanziario gestionale 2024/2026, esercizio 2025. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010, la stessa non è soggetta a pubblicazione ai 
sensi del D.Lgs n. 33/2013. 
 
 



 

IL DIRIGENTE (A1008E - Organizzazione) 
Firmato digitalmente da Andrea De Leo 

Allegato 
 
 
 



Allegato A)

N. Profilo Esperto

1 Agronomi ALLISIARDI ERICA

2 Agronomi IANNELLI FRANCESCO

3 Architetti CHIARLA VALERIA

4 Architetti MANTOVANI EMANUELA

5 Architetti MENALDO  ANNA

6 Architetti PONTICELLI DAVIDE

7 Biologi CASETTA DEVIS

8 Biologi PORCILE PAOLO

9 Biologi RICCIARDI GIOVANNI RINO

10 Biologi ROSSI AUGUSTA MARIA

11 Biologi SBERNA IRENE

12 Chimici/fisici AMORISCO APOLLONIA

13 Chimici/fisici TURSI ANTONIO

14 Esperti amministrativi MANDRILE LIVIO

15 Esperti di gestione e monitoraggio di progetti complessi LEONELLO CLELIA

16 Esperti di gestione e monitoraggio di progetti complessi TANCREDI ANNA

17 Esperti giuridici AZZARI STEFANO

18 Esperti giuridici BENEDETTI FRANCESCA

19 Esperti giuridici FRANZESE LUCIA

20 Esperti giuridici GUGLIERMERO PATRIZIA MARIA

21 Esperti giuridici NOLE' DOMENICO

22 Esperti giuridici TOMASSI FABIANA

23 Esperti tecnici in appalti BARCELLARI CRISTIAN

24 Geologi ARIONE LUCA

25 Geologi BONINI MARCELLO

26 Geologi BORGARELLO CLAUDIA

27 Geologi CANAVERO ALESSANDRO

28 Geologi DERIU FELICITA

29 Geologi FANTI MASSIMO

30 Geologi REVERDITO PAOLA

31 Ingegneri ambientali ASUNIS SARA

32 Ingegneri ambientali FERRANTE PATRIZIA

33 Ingegneri ambientali MARCON GIORGIO

34 Ingegneri ambientali PIAZZARDI MAURIZIO GIUSEPPE

35 Ingegneri chimici BRUZZO LUCA

36 Ingegneri chimici FOLGHERAITER WALTHER

37 Ingegneri chimici GIORDANO GENNARO

38 Ingegneri civili CAROZZI SILVIA

39 Ingegneri civili MAFFEI CHIARA

40 Ingegneri civili SPALLONE MICHELA

41 Ingegneri civili TESTA MARIA RITA

42 Ingegneri delle telecomunicazioni, elettronici, elettrotecnici MONTANARO ACHILLE

43 Ingegneri delle telecomunicazioni, elettronici, elettrotecnici PUPO GIOVANNI BATTISTA

44 Ingegneri delle telecomunicazioni, elettronici, elettrotecnici TAVERNISE LUIGI

45 Ingegneri energetici D'ANGELLA GIUSEPPE

46 Ingegneri energetici FERRARI ELEONORA

47 Ingegneri energetici TRAPANESE MARCO

48 Ingegneri gestionali CESCO MONICA




